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PROJETO DE LEI N° 54 DE 16 DE MAIO DE 2024
(Autoria do Vereador Daniel Fraga Moreira Bertani)

Dispde sobre a obrigatoriedade da divulgagdo periddica das
referéncias salariais em valores monetarios atualizados.

Art. 1° - O Poder Executivo, em sua administracao direta e indireta, e o Poder
Legislativo ficam obrigados a divulgarem no Diario Oficial do Municipio e sitio
eletrénico oficial e por outros meios que convier, as referéncias salariais em valores
monetarios atualizados.

Art. 2° - A divulgacdo da referéncia salarial sera realizada de forma objetiva,
acessivel ao publico em geral e anual.

Art. 3° - A divulgacdo da referéncia salarial devera conter as seguintes
informacgdes:

| - referéncia salarial; e,
Il - valor monetario atualizado correspondente a referéncia salarial;

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Sala de reunides, 16 de maio de 2022
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Justificativa

O presente projeto de lei tem como objetivo estabelecer a obrigatoriedade da
divulgacéo periddica das referéncias salariais em valores monetarios, anualmente, nas
plataformas virtuais da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto. Essa
medida busca garantir transparéncia e acesso a informagéo para os cidadaos, bem
como promover a equidade e a valorizagdo dos servidores publicos municipais.

A divulgacéo das referéncias salariais em valores monetérios € fundamental
para assegurar a transparéncia na Administragdo Publica. Por meio dessa divulgagao,
os servidores publicos, sindicatos, associagbes, vereadores e demais interessados
poderéo ter acesso a informagdes claras e atualizadas sobre os valores minimos e
maximos dos salarios para cada cargo ou funcdo no ambito do Poder Executivo
Municipal.

Essa medida contribui para prevenir possiveis discrepancias salariais injustas e
evitar a pratica de remuneragbes inadequadas ou discriminatorias. Além disso, a
divulgacgao periédica das referéncias salariais em valores monetarios permite que os
servidores publicos conhegam e compreendam a estrutura salarial do municipio,
proporcionando maior clareza e seguranga em relacdo aos seus vencimentos.

A disponibilizacdo das informagdes nas plataformas virtuais da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Salto, incluindo o site oficial e outras ferramentas
digitais, amplia 0 acesso e a disseminacao dos dados, facilitando a consulta e a busca
por parte dos interessados. Dessa forma, promove-se a participagado cidada e
fortalece-se a fiscalizacdo por parte da sociedade, que podera acompanhar a
atualizacao e a veracidade das informagdes divulgadas.

Portanto, a aprovacao deste projeto de lei € de extrema importancia para a
transparéncia e a valorizagdo dos servidores publicos municipais, bem como para
fortalecer a relagao entre a Administracdo Publica e a sociedade. Ao estabelecer a
divulgacdo periédica das referéncias salariais em valores monetarios, estaremos
promovendo a equidade, a justica e a eficiéncia na gestao dos recursos publicos.
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