
Relatório de transparência, gestão e serviços públicos. 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GOVERNO DIGITAL 

Prestação de Contas 
1º Semestre 2026 



CONTRATOS 

TOTAL GERAL 

79 
Contratos 

73 
Atas de Registro de Preços 

108 
Aditamentos 

24 
Termos de Fomento - 

Colaboração 

284  CONTRATOS 

(de janeiro a junho de 2026) 



LICITAÇÕES 

TOTAL GERAL 

48  EDITAIS PUBLICADOS 

(de janeiro a junho de 2026) 

23 
processos licitatórios 

6 
processos de convênios 

19 
processos de emenda impositiva 



COMPRAS - DISPENSA E DISPUTA ELETRÔNICA 

As negociações e disputas geraram uma economia direta de R$ 944.246,40 aos cofres públicos, representando uma redução de 25,81% 

sobre o valor estimado inicial.  

O consolidado das atividades segue detalhado abaixo: 

Indicador Quantitativo Valor Total (R$) 

Processos Recepcionados 339 - 

Processos Finalizados/Contratados 298 R$ 2.714.723,59 

Valor Estimado Inicial - R$ 3.658.969,99 

Economia Total Alcançada - R$ 944.246,40 

Taxa de Conclusão / Redução Global 64,01% 25,81% 



GESTÃO DE FROTA E MONITORAMENTO 



FROTA MUNICIPAL 



OCORRÊNCIA E ALERTA 

Demonstração da eficácia da infraestrutura de monitoramento integrado: 

RESOLUÇÃO E ÊXITO 

Ação coordenada de resposta rápida: 

12:04 - Veículo Peugeot Partner (Saúde) é estacionado e furtado. 

13:53 - Motorista percebe a ausência e inicia a verificação. 

13:54 - Acionamento imediato da Central de Monitoramento. 

Rastreamento: Localização do veículo identificada em tempo real pela 

Central. GCM Acionada: Equipes em campo direcionadas para interceptação. 

13:57 - Veículo recuperado com sucesso (apenas 3 minutos de ação!). 

RECUPERAÇÃO DE VEÍCULO EM 3 MIN 



OFICINA - MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 

406 • ABERTURA DE ORDENS DE SERVIÇO 

STATUS 



GESTÃO DE PESSOAS & SERVIDORES 



GESTÃO DE EPIS 

Aprimoramento da gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPIs), com foco no controle, na identificação e na reposição segura 

dos itens: 

Controle de estoque 

Implantação de planilha para o controle 

dos equipamentos de proteção - 100% 

catalogados. 

Identificação 

Mapeamento dos equipamentos mais 

utilizados e em quais áreas. 



IMPLANTAÇÃO DA ANÁLISE MULTIDISCIPLINAR 

Os pedidos de redução de jornada, restrição de atividades ou readaptação funcional passam a ser avaliados por uma equipe 

multidisciplinar, composta pelos seguintes profissionais: 

Médico do Trabalho Psicólogo 
Técnico de Segurança do 

Trabalho 
Assistente Social 

PARECER FINAL 

O parecer final do médico do trabalho será emitido após a análise integrada das informações e avaliações realizadas por todos os 

profissionais envolvidos. 



FORMULÁRIO NR-1 

Implantação de um plano piloto para o mapeamento dos riscos psicossociais por meio de formulário, estruturado nas seguintes etapas: 

01 
Preenchimento 

Formulário preenchido pelos servidores 

municipais. 

02 
Mapeamento 

Identificação dos riscos psicossociais no 

ambiente de trabalho. 

03 
Expansão 

Ampliação da ferramenta para as demais 

Secretarias. 



TI & DESENVOLVIMENTO DIGITAL 



MÉTRICAS OPERACIONAIS E PRODUTIVIDADE 

O Setor de TI demonstrou alta eficiência operacional no período, gerenciando um volume expressivo de demandas em todas as secretarias 

municipais. O sistema gerencial registrou o total de 812 Ordens de Serviço (OS) organizadas pelas seguintes categorias de atendimento, 

conforme detalhado abaixo: 



LEILÃO DE BENS INSERVÍVEIS 

Arrecadação aproximada de R$ 770 mil, com destinação dos recursos para a área da Educação. 

A segunda edição do leilão encontra-se em fase de tramitação. 



Dúvidas? 

Agradecemos a atenção dos presentes e nos colocamos à 

disposição. 


