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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GOVERNO DIGITAL

AVANCAR

JisAL1O

RESULTADO FINAL DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, no uso de suas atribuigdes e em cumprimento
ao disposto no Edital do Concurso Publico n® 01/2026, na Lei Municipal n2 4.209, de 18 de junho de 2025, no Decreto
Municipal n2 243, de 29 de maio de 2026, e no Decreto Municipal n2 269, de 03 de julho de 2026, apds analise realizada pela
Comissdo de Heteroidentificagdo, torna publico o RESULTADO FINAL DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO, realizado
em 30 de setembro de 2026, dos candidatos autodeclarados pretos ou pardos que optaram por concorrer as vagas reservadas.

Considerando que todos os candidatos submetidos ao procedimento de heteroidentificagdo obtiveram resultado DEFERIDO,
publica-se a relagdo final dos candidatos:

RELAGAO FINAL DOS CANDIDATOS DEFERIDOS

INSPETOR DE ALUNOS

LISTA DE CLASSIFICACAO DE NEGROS E AFRODESCENDENTES - AFRO CLASSIF.
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2026

GISELE APARECIDA SILVA DO PRADO 9

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Salto, 01 de outubro de 2026 — Subsecretaria de Gestao de Pessoas

Paco Municipal - Abadia de S3o Norberto
Av. Tranquillo Giannini, 861 (11) 4602 8500
Dist. Ind. Santos Dumont, Salto/SP - CEP 13329-600 www.salto.sp.gov.br

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Processo Administrativo n2 4227/2026
Aviso de Dispensa n2 356/2026
Ratificacdo - Dispensa de Licitacdao

Art. 75, inciso Il da Lei Federal n2 14.133/21

Na qualidade de Secretéria de Educagao, devidamente
autorizado, através do Decreto 59/2023 e conforme
disposto do artigo 72, inciso VIII, da Lei Federal n?
14.133/21, ratifico a contratacdo de pessoa juridica
especializada em confecgao e instalagao de 01 (um) toldo
fixo para a Unidade de Educacao Infantil Jd. Planalto, sendo
01 (um) servico, no valor total da contratacdao de R$
2.300,00 (dois mil e trezentos reais), com a empresa
37223525 NEEMIAS RODRIGUES BASTOS, CNPj:
37.223.525/0001-04.

A presente justificativa refere-se a confeccdo e
instalagao de 01 (um) toldo fixo, com estrutura galvanizada
na lona azul na medida de 339x121cm na Unidade de
Educacao Infantil Jardim Planalto. O toldo serd instalado em
uma janela da sala de aula, com a finalidade de reduzir a
incidéncia direta de raios solares, minimizar o aquecimento
excessivo dos ambientes internos e proporcionar maior
conforto térmico as criancas e aos profissionais da
educacao, favorecendo o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas em condicdes mais adequadas. A execucao do
referido servico justifica-se pela necessidade de melhorar
as condigOes de conforto, seguranca e funcionalidade dos
espacos da unidade, assegurando ambientes mais
adequados ao atendimento educacional infantil. Os
materiais empregados, como estrutura metdlica resistente
e lona vinilica de alta durabilidade, garantem maior vida
Gtil as instalagdes e melhor custo-beneficio ao investimento
publico.

Municipio de Salto, 01 de outubro de 2026.
Fernanda Cristina de Almeida Barbutto
Secretdria Municipal da Educacdo

EXTRATO TERMO DE RETIFICAGAO

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO ATA DE
REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Precos n2050/2025, firmada com:
Artico Ventures Ltda, CNPJ: 33.590.186/0001-35 e Inscricao
Estadual: 90813929-16, no R$ 39.840,00 (Trinta e nove mil
oitocentos e quarenta reais.) Constitui o objeto da presente
Ata de Registro de Precos a eventual e futura aquisicao de
ragao para caes e gatos para uso no canil municipal e para
animais recolhidos pelo Centro de Controle de Zoonoses,
conforme quantidades e especificacbes relacionadas
abaixo, a cargo da Secretaria de Meio Ambiente.

.1. 12 TA: Alteracao de razao social.

Objeto: Correcao de erro material

Onde se lé:

Ata de Registro de Precos n2050/2025, firmada com:
Artico Ventures Ltda, CNP): 33.590.186/0001-35

Leia-se:

Ata de Registro de Pregos n2035/2026, firmada com:
Artico Ventures Ltda, CNPJ: 33.590.186/0001-35

Mantendo-se as demais informacoes constantes
da publicacao.

Estancia Turistica de Salto, 01 de outubro de 2026.

José Antbnio Luciano

2 Quinta-feira, 01 de outubro de 2026
|
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Secretdrio de Meio Ambiente
EXTRATO
CONTRATO DE FORNECIMENTO

Contrato Administrativo n2 191/2026

Processo Administrativo n2 3353/2026 (1Doc)

Contratante - Municipio de Salto

Contratada - Auto Suture Do Brasil Ltda

Objeto - Contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de insumos de diabetes, através de
INEXIGILIDADE de licitacdao, para cumprimentos das
seguintes ordens judiciais: n? 1001165-44.2020, n?®
1003153-03.2020, n°1005100-24.2022, ne
1003396-39.2023, n? 1003545- 69.2022, n®°
1007024-70.2022, n% 1003985-36.2020, n®?
101927-55.2023, n? 100335259.2019, n® 1002963-40.2020,
n? 1002026-25.2023, n% 1004404- 51.2023, n°
1005331-80.2024, 002562-65.2025 e para atender futuras
ordens judiciais.

Referente - Artigo 74, | da Lei 14.133/2021.

Valor Total - R$ 875.730,00 (oitocentos e setenta e
cinco mil setecentos e trinta reais)

Vigéncia - 12 (doze) meses contados a partir da

assinatura do contrato

Qtd

Item Descricdo Completa
Emb.

Preco Emb. [o]] Preco Total

INFST MMT-399A QCKST 10PK 6MM23N 6L
Conjunto de infusdo QuickSet MMT 399
JA. Material: Policarbonato (cateter e canula)e ago

linoxidavel (agulha-guia).

ICanula é a agulha néo-metalizada, fina e flexivel, que
ffica alojada no subcutaneo.

IComprimento 6 mm X 60 cm. Angulo de aplicagdo a
190° na pele.Os conjuntos de infusao possuem

I8 adesivos na canulapara sua fixagdo na pele. 120 R$ 1.435,00 1200 R$ 172.200,00
[Recomenda-se a troca dos descartaveis a cada 2-3
dias.

REGISTRO ANVISA:10349000761 APRESENTACAO
ICAIXA COM 10

[ORIGEM: IMPORTADO

[FABRICANTE LEGAL:1. Unomedical a/s 2.Unomedical
Devices S.A de C.V - COD.PRODUTO/CFN :

MMT-399A

INFST MMT-397A QCKST 10PK 9MM23N 6L
[Conjunto de infusdo Quick Set MMT 397A. Material:
[Policarbonato (cateter e canula) e ago inoxidavel
(agulha-guia). Canula é a agulha ndo metalizada, fina

le flexivel, que fica alojada no subcutaneo.
IComprimento 9 mm X 60 cm. Angulo de aplicagdo a
190° na pele.Os conjuntos de infusao possuem

ladesivos na canulapara sua fixagao na pele.

R$ 1.435,00 1480 R$ 68.880,00

[Recomenda-se a troca dos descartaveis a cada 2-3
dias.

REGISTRO ANVISA:10349000761 APRESENTACAO:!
[CAIXA COM 10

[ORIGEM: IMPORTADO

[FABRICANTE LEGAL:1. Unomedical a/s 2.Unomedical
Devices S.A de C.V - COD.PRODUTO/CFN :
MMT-397A

|GUIDE MMT-100 IPORT10PK 6MM 22L UDI OTC
Dispositivo usado em adultos e criancas para

laplicacdes subcutaneas de farmacos, permitindo a
administracao direta do farmaco a partir de um canal,
por onde a agulha de seringas ou canetas sao
inseridas. Canula flexivel de 6 mm e o mesmodeve se
ltrocado a cada 72 horas.

3 B4 R$ 680,00 840
REGISTRO ANVISA: 10349000893

JAPRESENTACAO: CAIXA COM 10

[ORIGEM: IMPORTADO

[FABRICANTE LEGAL:Unomedical A/S, Aaholmvej 1-3,
Osted, 4320 Lejre - Dinamarca -
[COD.PRODUTO/CFN:

MMT-100

R$ 57.120,00

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Quinta-feira, 01 de outubro de 2026
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RSVR MMT-332A 10PK PRDGM 3ML 21L

[Seringa especial na qual a insulina é alocada para que
Iseja infundida através dabomba. Capacidade
imaximade (3mL) e de uso exclusivo para as bombas
[MiniMed™ 640G e MiniMed™ 780G.

[Material: Policarbonato. A troca devera ser feita de 2 a
3 dias.

REGISTRO ANVISA:10349000772 APRESENTACAO:
ICAIXA COM 10

JORIGEM: IMPORTADO

IFABRICANTE LEGAL:Medtronic Minimed 18000

R$ 240,00 14320 R$ 103.680,00

Devonshire Street
Northridge - CA 91325 Estados Unidos
ICOD.PRODUTO/CFN : MMT-332A

[SENSOR MMT-7020C1 GS3 5PK 10L

jous1

[Sensor de Glicose que mensura os niveis de glicose
latravés do fluido intersticial.

ldentificagéo da concentragao de glicose a cada 5
minutos, total de 288 leituras por dia. Aplicacédo em
ecido subcutaneo.

Dimensdo: 8,75 mm. Compativel com Guardian Link 3
BLE.

5 Registro ANVISA 10349001003 ou 180
10349001315 (acessério bomba)

REGISTRO ANVISA:

10349001003/ 10349001315

JAPRESENTAGAO: CAIXACOM 5

JORIGEM: IMPORTADO

[FABRICANTE LEGAL: Medtronic Minimed, 18000
Devonshire Street, Northridge, CA 91325-1219 - EUA -
ICOD.PRODUTO/CFN :

MMT-7020C1

R$ 2.440,00 900 R$ 439.200,00

[STRT KIT MMT-7810W1 GST3C2.2A CD

|0 Guardian™ Link3 cédigo MMT-7810W1 é o
ftransmissor usado com a bomba de insulina MiniMed™
640G (codigo kit MMT- 1752/ codigo bomba
IMMT-1712) para monitorizagao continua da glicose.
[Recebe os dados provenientes do sensor, aplicado no
lsubcutaneo, e os envia para a bomba de insulina

latravés de uma ligagao sem fios.E compativel apenas
6 1 R$ 3.850,00

om o sensor de glicose Guardian™ Sensor 3.

REGISTRO ANVISA:10349000912

JAPRESENTACAO: UNITARIO

JORIGEM: IMPORTADO

FABRICANTE LEGAL: Medtronic Minimed, 18000
Devonshire Street, Northridge, CA 91325-1219 - EUA -
ICOD.PRODUTO/CFN :

MMT-7810W1

R$ 3.850,00

KIT MMT-7910W1 ASSY PKG IIN AG

[Sistema Transmissor Guardian Link 3 BLE é um
lsistema de Monitorizacao Continua de Glicose que
coleta dados de glicose lidos por um sensor de glicose
laplicado no subcuténeo e, transmite esses dados por
Bluetooth para o seguinte produto: MiniMed 780G.
IContém uma pilha recarregavel nao substituivel,

recarregavel somente com Carregador MiniLink,

R$ 3.850,00 8 R$ 3.850,00

carregador utilizauma bateria AAA

[Registro ANVISA: 10349001003(acessério bomba)
REGISTRO ANVISA:10349001003/ 10349001315
JAPRESENTACAO: UNITARIO ORIGEM: IMPORTADO
IFABRICANTE LEGAL: Medtronic Minimed, 18000
Devonshire Street, Northridge, CA 91325-1219 - EUA -
ICOD.PRODUTO/CFN :

MMT-7910W1

alor Total: R$ 875.730,00 (oitocentos e setenta e cinco mil setecentos e trinta reais)

Fernando Amancio de Camargo

Secretéario de Saude

Estancia Turistica de Salto/SP, 30 de setembro de
2026.

EXTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato Administrativo n2 199/2026

Processo Administrativo n2 4046/2026

Contratante: Municipio de Salto

Contratada: Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial SENAC

Objeto: Contratagao de empresa especializada para
realizacdo de atividade educativa e vivencial intitulada
“Alimentacdo Sauddvel na Melhor Idade: Sabores, Sadde e
Qualidade de Vida”, durante o evento “12 Salto da
Longevidade”, compreendendo palestra especializada,
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metodologia educativa, recursos e materiais necessarios a
execucao e coffee break integrado e complementar a
atividade, destinado a degustacao e vivéncia pratica dos
contelidos apresentados.

Referente: Art. 74, inciso Illl, alinea “f” da Lei
14.133/2021

Valor Total: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
contrato

Item | Descrigdo do item Quantidade | Medida | Valor Médio Valor Médio
Unitario Total
1 Atividade educativa e vivencial “Alimentagéo | 1 Servigo | R$ 25.000,00 | R$25.000,00

Saudével na Melhor Idade: Sabores, Salide e
Qualidade de Vida”, incluindo palestra,
recursos necessarios a execugao e coffee
break como elemento complementar e
integrado a metodologia educativa,
destinado a vivéncia pratica das orientacées

apresentadas, para até 250 participantes

Claudia Cardoso Barichello Rodrigues
Secretaria de Acao Social e Cidadania

Estancia Turistica de Salto/SP, 30 de setembro de
2026.

PODER LEGISLATIVO

CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO N2
02

Pregdo Eletronico n? 02/2026 - Processo Administrativo
n2 18/2026

Solicitante: Lideranca Limpeza e Conservagao Ltda.,
inscrita no CNPJ) n2 00.482.840/0001-38.

Assunto: Resposta ao Pedido de Esclarecimento n2 02
- Pregao Eletronico n? 02/2026 - Processo Administrativo n?
18/2026

1. Ha retencao por conta vinculada ou por fato
gerador?

Resposta: Nao haverd conta vinculada. O Termo de
Referéncia registra expressamente que a Administracdo
optou, justificadamente, por nao instituir conta vinculada. O
edital e o Termo de Referéncia também ndo instituem
sistematica de pagamento por fato gerador; os pagamentos
observardao a medicao mensal, a efetiva execucao dos
servicos e as demais condi¢cles contratuais.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 8.2.8, 8.5 e
15.14.

2. 0 pagamento sera por posto fixo mensal ou
por horas efetivamente trabalhadas?

Resposta: A remuneracdo serd por posto de
trabalho/més, conforme definido no Termo de Referéncia, e
nao por faturamento individual de horas. A auséncia de
cobertura de posto poderd ensejar glosa proporcional ao
periodo ndo executado, na forma prevista no edital e no
Termo de Referéncia.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 6.1; Edital, item
14.9.

3. Existe alguma empresa executante
atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da
sua saida?

Resposta: Ndo ha empresa terceirizada atualmente
executando o objeto desta contratagao. A contratagao
decorre da insuficiéncia do quadro préprio da Camara, que

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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conta com uma servidora na area de copa e limpeza e uma
servidora na area de telefonia/recepgdo, sendo esta ultima
préxima da aposentadoria compulséria. Portanto, ndo ha
empresa anterior cuja saida esteja motivando o certame.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 3.2 a 3.5.

4. Qual a data de previsao do inicio do contrato?

Resposta: Nao ha data calendario previamente fixada.
A execucdo terd inicio na data indicada pela Camara na
Ordem Inicial de Execucdo de Servicos, que sera
encaminhada a CONTRATADA com antecedéncia minima de
10 (dez) dias Uteis, salvo situacdo excepcional devidamente
justificada.

Referéncia: Edital, item 12.8; Termo de Referéncia,
itens 7.2 e 7.3.

5. Se o colaborador optar por renunciar ao uso
do vale-transporte, o valor correspondente que nao
for utilizado sera descontado do faturamento da
empresa?

Resposta: Ndo haverd simples desconto ou glosa
automatica no faturamento. Caso o empregado formalize a
rendncia ao vale-transporte e a CONTRATADA comprove
que o custo deixou efetivamente de existir, devera
apresentar Planilha de Custos e Formagcao de Pregos
atualizada e meméria de calculo. Os valores afetados serao
recalculados e, apds andlise da Administracdo, sera
promovida a correspondente adequacao do valor
contratual, com reflexo nos faturamentos subsequentes.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 10.22 e 12.36;
Edital, itens 13.5.1 a 13.5.4; CCT paradigma 2026, Clausula
Décima Sétima.

6. O Plano de saude sera obrigatério cotar? Caso
seja, devemos seguir o determinado em Convencao
coletiva de trabalho?

Resposta: O edital ndo estabelece obrigacdo auténoma
de contratacdo de plano de salde comercial. A licitante
deverd observar os beneficios previstos no instrumento
coletivo de trabalho efetivamente aplicadvel ao seu
enquadramento sindical. Na CCT utilizada pela
Administracdo como paradigma hd previsdo de Assisténcia
Preventiva a Salde, no valor de R$ 37,09 mensais por
trabalhador, sendo que a prépria CCT prevé hipdtese de
isencao para empresa que comprove o fornecimento de
plano de salde que assegure os mesmos atendimentos
nela previstos.

Referéncia: CCT paradigma 2026, Cldusula Décima
Oitava.

7. As quantidades informadas para jornada
12x36 se referem a postos ou pessoas?

Resposta: Nao se aplica. A presente contratacao nao
possui postos em jornada 12x36. O objeto compreende 2
(dois) postos de Auxiliar de Limpeza e 1 (um) posto de
Recepcao, todos com jornada semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 2.1 e quadro do
objeto.

8. Nos postos 12x36, 44 e 36 horas, a
intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja
usufruida, sera obrigatdrio fazer a cobertura com
outro empregado?

Resposta: H4d somente postos de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais. O intervalo intrajornada sera

Quinta-feira, 01 de outubro de 2026
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usufruido, pelo periodo de 1 (uma) hora. Durante esse
periodo nao serd exigida substituicdo pela CONTRATADA,
cabendo a CONTRATANTE assegurar, por meios préprios,
eventual continuidade das atividades necessarias.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 5.10 e subitem
5.10.1.

9. Quanto tempo sera o intervalo intrajornada
para refeicao de 1 hora, 30 minutos ou cabe ao
licitante definir?

Resposta: O intervalo intrajornada serd de 1 (uma)
hora.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 5.10.

10. Quais postos de trabalho devem receber
adicional de periculosidade?

Resposta: Nenhum dos postos previstos no edital
possui adicional de periculosidade estabelecido na
composicao da contratacdo. A CONTRATADA dever3,
contudo, observar eventual incidéncia legal superveniente
ou situacao efetivamente caracterizada segundo a
legislacdo e as normas regulamentadoras aplicaveis.

11. Quais postos de trabalho devem receber
adicional de insalubridade? E em qual percentual?

Resposta: Os 2 (dois) postos de Auxiliar de Limpeza
deverao contemplar adicional de insalubridade de 40%
(quarenta por cento), observadas a legislacao trabalhista e
as normas regulamentadoras aplicdveis. O posto de
Recepcao nao possui adicional de insalubridade previsto no
edital.

Referéncia: Termo de Referéncia, quadro do objeto e
item 10.23.

12. E exigido preposto fixo nas dependéncias do
contratante?

Resposta: Nao. A CONTRATADA devera designar
formalmente representante/preposto responsavel pela
execucdo contratual. Também deverd designar
encarregado, supervisor operacional ou responsavel técnico
para acompanhamento permanente da execugao, com
realizacdo de visitas periédicas minimas semanais as
dependéncias da CONTRATANTE. Ndo é exigida a
permanéncia fixa do preposto nas dependéncias da
Camara.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 10.3 e 10.4.

13. Ha previsdo de garantia de proposta? Qual
valor ou percentual?

Resposta: Ndo ha exigéncia de garantia de proposta.
Apds a contratacdo, serd exigida garantia de execucao
contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
anual atualizado do contrato.

Referéncia: Edital, item 18.1; Termo de Referéncia,
item 15.1.

14. Os percentuais dos encargos sociais trazidos
pelo edital/CCT poderao ser alterados, de acordo
com a realidade do licitante?

Resposta: Somente os percentuais expressamente
identificados no Edital e na Planilha como parametros
referenciais poderao ser ajustados pela licitante, mediante
memoria de calculo ou justificativa. Os encargos,
percentuais e obrigacdes decorrentes de imposicdo legal ou
convencional deverdo ser integralmente observados.

Referéncia: Edital, item 6.8.3.4.

15. Qual Convencao Coletiva foi utilizada como

Municipio de Salto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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base para formacao do valor estimado? Favor
informar nimero de registro no M.T.E e o sindicato
da categoria. A empresa é obrigada a adotar essa
CCT como referéncia?

Resposta: A Administracao utilizou como paradigma a
Convencao Coletiva de Trabalho 2026/2026, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego sob n? SP003705/2026,
Solicitagdo n? MR015232/2026, com vigéncia de
01/01/2026 a 31/12/2026 e data-base em 12 de janeiro.
Conforme o registro no Sistema Mediador/MTE, o
instrumento foi celebrado entre o SIND DAS EMPRESAS DE
A E CONSERV NO EST DE SAO PAULO, CNPJ n®
62.812.524/0001-34 (SEAC-SP), e o SIND. ESPECIFICO EMP.
EMPRESAS DE LIMP.URB. AR.VERDES, LIMP., CNP) n?
05.491.531/0001-48, entidade laboral identificada no
instrumento como SIEMACO SALTO. O Edital se refere ao
instrumento paradigma como Convengao Coletiva vigente
do SIEMACO Sorocaba e Regido, com abrangéncia territorial
no Municipio de Salto/SP. A CCT utilizada pela
Administracdo possui carater referencial e nao vincula, por
si sé, o enquadramento sindical da licitante, que deverd
utilizar o instrumento coletivo efetivamente aplicavel ao
seu enquadramento sindical e a base territorial da
execucao.

Referéncia: Edital, itens 6.9.2 e 6.9.3; Sistema
Mediador/MTE, Registro n® SP003705/2026, Solicitagcao n?
MR015232/2026.

16. Considerando que a Administracdo realizou a
estimativa de precos com base em determinada
Convencao Coletiva de Trabalho (CCT),
posteriormente atualizada, para fins de elaboracao
da proposta devera ser utilizada a CCT vigente na
data da licitacdo ou aquela originalmente adotada
pelo é6rgao na composicao do orcamento estimativo?

Resposta: A licitante deverd utilizar o instrumento
coletivo de trabalho efetivamente aplicdvel ao seu
enquadramento sindical e vigente na data de elaboracao da
proposta, ainda que seja diferente daquele utilizado pela
Administracao como paradigma para elaboracao do
orcamento estimativo.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 9.21.1; Edital,
itens 6.9 e 8.8.

17. A repactuacao sera concedida a partir do
registro da nova CCT?

Resposta: Nao necessariamente. O marco ndo é, por si
sO, a data de registro da CCT no MTE. A repactuacdo
observard a data de inicio dos efeitos financeiros do
instrumento coletivo, o interregno legal, a efetiva
repercussao dos custos e a apresentacao do respectivo
pedido e documentacao pela CONTRATADA. Quando
cabivel, os efeitos financeiros poderao retroagir a data de
infcio dos efeitos financeiros do respectivo instrumento
coletivo.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 12.5, 12.8 e
12.42.

18. A vistoria sera obrigatéria ou facultativa?

Resposta: Facultativa. A nao realizacao da vistoria nao
impede a participacdo nem constitui requisito de
habilitacdo, cabendo a licitante assumir os eventuais 6nus
decorrentes do conhecimento das condi¢des de execucao.

Referéncia: Edital, item 9.13.6; Termo de Referéncia,
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itens 6.2 a 6.6.

19. Sera necessdrio o fornecimento de algum
veiculo? Se sim, qual o modelo?

Resposta: Nao. O edital e o Termo de Referéncia nao
preveem fornecimento de veiculo pela CONTRATADA.

20. Quais uniformes devem ser fornecidos aos
empregados?

Resposta: A CONTRATADA deverd fornecer, as suas
expensas, uniformes e crachas adequados as fungdes, ao
ambiente institucional e as exigéncias do instrumento
coletivo de trabalho efetivamente aplicavel. O edital nao
estabelece composicao fechada de pecas ou quantitativos
préprios. Na CCT utilizada como paradigma, hd previsdo de
fornecimento gratuito de 1 (um) uniforme na admissao e
outro 30 (trinta) dias apds, devendo o uniforme ser
completo, inclusive no periodo de inverno. A licitante
devera observar a CCT que efetivamente Ihe for aplicavel.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 10.26 e 10.28;
CCT paradigma 2026, Clausula Quinquagésima Segunda.

21. Quais equipamentos devem ser fornecidos?

Resposta: Os materiais, utensilios, equipamentos e
ferramentas operacionais de limpeza serao fornecidos pela
CONTRATANTE. A CONTRATADA caberd fornecer os
uniformes, crachas e todos os equipamentos de protecdo
individual - EPIs necessarios a protecao de seus
empregados, inclusive os descartdveis quando
caracterizados como EPI, além dos EPCs que sejam de sua
responsabilidade.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 10.27, 10.30,
10.37; Minuta do Contrato, item 9.30.

22. Visando buscar eficiéncia e economicidade,
os equipamentos precisam ser obrigatoriamente
novos, ou é permitido utilizar aqueles em bom
estado que ja temos em estoque?

Resposta: Quanto aos equipamentos e ferramentas
operacionais de limpeza, o questionamento nao se aplica,
pois serao fornecidos pela CONTRATANTE. Os EPIs de
responsabilidade da CONTRATADA deverao estar em
condicbes adequadas de uso, em quantidade suficiente,
compativeis com os riscos ocupacionais identificados,
observadas a legislacao, as especificacdes do fabricante e a
exigéncia de Certificado de Aprovacdao - CA, quando
cabivel.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 10.27.

23. Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir
as quantidades de equipamentos informadas em
edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades
alternativas conforme sua expertise?

Resposta: Ndo se aplica aos equipamentos
operacionais de limpeza, pois estes serdo fornecidos pela
CONTRATANTE. Quanto aos EPIs, a CONTRATADA devera
fornecer quantidade suficiente e adequada aos riscos
ocupacionais, observando a legislagcao e as normas de
seguranca e salde do trabalho aplicaveis.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 10.27 e 10.37.

24. Caso tenha fornecimento de material de
limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por
reembolso?

Resposta: Nao. Os materiais de limpeza, higiene,
insumos de consumo, utensilios, equipamentos e
ferramentas operacionais serao fornecidos diretamente

Municipio de Salto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



% DJARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SALTO

pela CONTRATANTE e nao integram os custos da proposta
da CONTRATADA.

Referéncia: Termo de Referéncia, item 3.7 e item
10.37.

25. Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir
as quantidades de materiais de limpeza e higiene
informadas em edital? Ou as Licitantes podem
propor quantidades alternativas conforme sua
expertise?

Resposta: Ndo se aplica a formacdo da proposta da
licitante, uma vez que os materiais de limpeza e higiene
serao adquiridos e fornecidos diretamente pela
CONTRATANTE. A CONTRATADA devera, entretanto,
observar as rotinas, metodologias e padrdes de execugao
previstos no Termo de Referéncia.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 3.7 e 10.37.

26. O edital exige a apresentacao de
documentos egressos? Se sim, quais sao eles?

Resposta: Nao ha no edital exigéncia especifica de
apresentacao de documentos relativos a egressos.

27. Qual o ISS do(s) municipio(s)?

Resposta: A execucdo ocorrerd no Municipio de
Salto/SP. No Cédigo Tributario Municipal de Salto, o subitem
7.10 - limpeza, manutencdo e conservacao de imoveis -
possui aliquota de ISS de 2% (dois por cento). O subitem
17.05 - fornecimento de mao de obra - também possui
aliquota de 2% (dois por cento). A licitante deverd observar
0 enquadramento do servico, o regime tributario e a
incidéncia efetivamente aplicaveis a sua situacdo fiscal.

Referéncia: Lei Municipal n? 3.196/2013 - Cdédigo
Tributério Municipal de Salto, tabela do ISS.

28. Havera recesso? Se sim, como ficardao os
servicos nesse periodo? Havera faturamento do
periodo?

Resposta: Nao ha previsdo de recesso previamente
estabelecido para fins desta contratacao. Eventualmente,
poderd ocorrer suspensdo do expediente da Camara em
dias especificos, inclusive em razdo de emendas de
feriados, mediante ato ou autorizacdo da Presidéncia. Caso
isso ocorra durante a execucao contratual, a CONTRATADA
serd comunicada e deverd observar as orientacdes da
CONTRATANTE quanto a prestacdao dos servicos no
respectivo periodo. O faturamento observard as regras de
medicao e pagamento previstas no Edital e no Termo de
Referéncia, considerando a execucdo contratual e as
eventuais determinagdes formais da Administracao, nao
havendo previsao de suspensdo automatica do faturamento
pelo simples fato de ocorrer fechamento do expediente
autorizado pela CONTRATANTE. Eventuais reducdes de
custos efetivamente verificadas em razao da suspensao do
expediente serdo analisadas pela fiscalizagao, na forma do
Termo de Referéncia.

Referéncia: Termo de Referéncia, itens 8.2.8, 8.5,
10.11, 10.15a 10.17 e 12.36;

29. Tendo em vista que a IN SEGES/MGI n¢?
147/2026 trata do Auxilio-Creche, solicitam-se os
esclarecimentos dos itens “a” a “f”.

a) A Administracdo considerou a aplicacao da IN
SEGES/MGI n2 147/2026 na composicdao do orcamento
estimativo?

Resposta: A IN SEGES/MGI n? 147/2026 regulamenta o
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beneficio de reembolso-creche previsto no art. 32, inciso Ill,
do Decreto Federal n® 12.174/2024, dispositivo incluido
pelo Decreto Federal n? 12.926/2026, no ambito das
contratacdes alcancadas pela regulamentacao federal. O
Decreto n? 12.174/2024 dispde sobre garantias trabalhistas
na execucdo dos contratos administrativos no ambito da
Administracao Publica Federal direta, autarquica e
fundacional. Por essa razdo, a IN n® 147/2026 nao foi
adotada como norma obrigatéria para a presente
contratagdo municipal. O auxilio-creche foi considerado no
orcamento estimativo segundo a premissa expressamente
prevista no Termo de Referéncia e o instrumento coletivo
utilizado como paradigma.

b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado
para o beneficio (20% ou outro indice estatistico)?

Resposta: Para fins exclusivamente estimativos, a
Administracao adotou provisao correspondente a 5% (cinco
por cento) da remuneracao mensal do respectivo posto
para eventual incidéncia do auxilio-creche. O préprio Termo
de Referéncia esclarece que esse percentual constitui
premissa orcamentdria da Administracdao e nao
corresponde a percentual estabelecido na CCT paradigma.

c) O custo devera ser previsto na planilha de
formacao de precos como provisao fixa mensal ou
somente mediante reembolso por fato gerador?

Resposta: Nesta contratacao nao foi adotada a
sistematica federal de reembolso por fato gerador prevista
na IN SEGES/MGI n? 147/2026. O percentual de 5%
constante do orcamento da Administragdo constitui
provisao estimativa para formacao do preco, devendo a
licitante observar as condicoes de elegibilidade e o valor
efetivamente previstos no instrumento coletivo de trabalho
aplicavel ao seu enquadramento sindical.

d) Caso a Convencao Coletiva da categoria ja
contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite
previsto na IN, devera a licitante prever apenas o
valor convencional ou complementar até o teto
normativo da IN?

Resposta: Nao had obrigacdo, neste certame, de
complementacdo até o limite previsto na IN SEGES/MGI n®
147/2026, uma vez que esse normativo federal nao é
diretamente aplicdvel a Camara Municipal. A licitante
deverd observar o beneficio estabelecido no instrumento
coletivo efetivamente aplicdvel ao seu enquadramento
sindical. Na CCT utilizada como paradigma, o auxilio-creche
possui condicdes proprias, inclusive requisito relacionado
ao numero de empregadas por CNPJ, faixa etaria e valor
correspondente a 30% do saldrio minimo vigente, nos
termos da respectiva clausula.

e) A Administracao disponibilizara meméria de
cadlculo ou orientacdo especifica quanto a
composicao deste custo, visando garantir isonomia e
padronizacao das propostas?

Resposta: O Termo de Referéncia e a Planilha de
Custos e Formacdo de Precos ja identificam a premissa
adotada pela Administragao, correspondente a 5% da
remuneracao mensal do posto, exclusivamente para fins
estimativos. A licitante deverd observar o instrumento
coletivo efetivamente aplicdvel ao seu enquadramento e
apresentar sua composicao de custos em conformidade
com o edital.
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f) A empresa licitante deverd, obrigatoriamente,
prever e cotar o Auxilio-Creche na planilha de custos
e formacao de precos?

Resposta: A licitante deverd contemplar em sua
proposta todos os beneficios efetivamente devidos segundo
a legislacao e o instrumento coletivo de trabalho aplicavel
ao seu enquadramento sindical. O percentual de 5%
utilizado pela Administracdo é referencial para formacao do
orcamento e ndo constitui percentual minimo obrigatério a
ser reproduzido pela licitante. Deverao ser observadas as
condigdes de elegibilidade e o valor efetivamente previstos
no instrumento coletivo aplicavel.

Referéncias do item 29: Termo de Referéncia, item
4.2.9; CCT paradigma 2026, Cldusula Décima Nona;
Decreto Federal n® 12.174/2024, com alteragao promovida
pelo Decreto Federal n? 12.926/2026; IN SEGES/MGI n?
147/2026.

REFERENCIAS PRINCIPAIS

* Edital do Pregao Eletrénico n® 02/2026 e seus
anexos;

* Termo de Referéncia do Processo Administrativo n?
18/2026;

e Convencao Coletiva de Trabalho 2026/2026 -
Registro MTE n? SP003705/2026 - Solicitagao
MR015232/2026;

* Lei Municipal n? 3.196/2013 - Cdédigo Tributdrio
Municipal de Salto;

* Decreto Federal n® 12.174/2024, no ambito de sua
aplicacao federal;

* Decreto Federal n? 12.926/2026, que alterou o
Decreto Federal n? 12.174/2024;

* Instrucao Normativa SEGES/MGI n? 147/2026, no
ambito de sua aplicacao federal.

Salto, 01 de outubro de 2026.

Luiz Gustavo Milharini

Pregoeiro
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