CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
AV. D. PEDRO II, N2 385 — CENTRO — SALTO/SP — CEP: 13.320-900
Fone (11) 4602-8300 — CNPJ 48.986.798/0001-19
e-mail: camarasalto@camarasalto.sp.gov.br
Site: www.camarasalto.sp.gov.br

EDITAL DE LICITACAO

Pregéao Eletrénico n° 02/2026

Processo Administrativo n° 18/2026

(Lei 14.133/2021)

A Camara da Estancia Turistica de Salto, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida Dom Pedro Il, n°® 385, Centro, Salto/SP, inscrita no CNPJ sob n°® 48.986.798/0001-19, torna
publica a realizagédo de licitagdo, na modalidade Pregao na forma Eletrénica, mediante regime de
execugao indireta, pelo critério de julgamento de menor prego global, destinada a contratacéo de
empresa especializada para a prestacdo de servicos continuos de limpeza, asseio e conservacao
predial e de recepgéo, mediante disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva,

conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

A licitacao sera regida pela Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, pelo Ato da Mesa n° 06/2023
e pelas demais normas aplicaveis, observadas as condicdes estabelecidas neste Edital e em seus

Anexos.

INiCIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 24/09/2026 AS 09HOOMIN.

TERMINO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS  09/10/2026 AS 09HOOMIN.

ABERTURA E ANALISE DE PROPOSTA: 09/10/2026 AS 09HO1MIN
INiCIO DA ETAPA DE LANCES: 09/10/2026 AS 09H10MIN
LOCAL: BBMNET LICITAGOES ELETRONICAS  WWW.NOVOBBMNET.COM.BR
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
MODO DE DISPUTA ABERTO

VALIDADE DA PROPOSTA 60 DIAS

CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO GLOBAL
EXCLUSIVO PARA ME/EPP NAO

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O pregao, na forma eletronica sera realizado em sessao publica, por meio da plataforma
BBMNET- licitagcoes através do site www.novobbmnet.com.br, mediante condigées de
segurancga - criptografia e autenticagao - em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeados por meio da
Portaria n° 10/2026.

As comunicagoes referentes ao certame estao publicadas no Diario Oficial do Municipio:
https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/salto, no site www.novobbmnet.com.br e
https://www.camarasalto.sp.gov.br/licitacoes. As demais condigées constam do presente
edital e seus anexos.
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacao de empresa especializada para a prestacao de
servigos continuos de limpeza, asseio e conservacgao predial e de recepgao, mediante disponibilizagcao
de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, para atender as necessidades da Camara da
Estancia Turistica de Salto, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital

e em seus Anexos.

1.2. Os servicos serao executados mediante a disponibilizacéo de:

a) 02 (dois) postos de Auxiliar de Limpeza, com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, devendo ser obrigatoriamente considerado, para ambos os postos, o adicional de
insalubridade em grau maximo, correspondente a 40% (quarenta por cento), em razdao das
atividades e condicoes de execugao descritas no Termo de Referéncia, observadas a legislagao

trabalhista e as normas regulamentadoras aplicaveis.

b) 01 (um) posto de Recepcionista, com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

1.3. Os servigos serao prestados de forma continua, mediante dedicacado exclusiva de mao de obra,
observadas as condigbes, atribuicbes, jornadas, quantitativos, locais de execucdo e demais

especificacdes constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

1.4 A contratagdo compreendera, além da disponibilizagdo da mao de obra, todos os custos
necessarios a adequada execugdo dos servigos, inclusive salarios, adicionais, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, beneficios previstos no instrumento coletivo de trabalho aplicavel,
tributos, uniformes, crachas, aquisigcéo e fornecimento aos empregados dos equipamentos de protegcéo
individual — EPIls de responsabilidade da CONTRATADA e demais despesas necessarias a execugao

do objeto, conforme estabelecido no Termo de Referéncia e na legislagéao aplicavel.

1.5 A licitagdo sera realizada pelo critério de julgamento de menor precgo global, considerando-se o
valor total da contratagdo para o periodo inicial de 60 (sessenta) meses, conforme estabelecido no

Termo de Referéncia.

2. DO CADASTRAMENTO

2.1 A participagédo no Pregao Eletronico dar-se-a por meio da plataforma BBMNET Licitagoes,

acessivel pelo enderego eletronico https://www.novobbmnet.com.br/, mediante prévio

cadastramento e credenciamento do interessado no sistema.

2.2. Os procedimentos para cadastramento, credenciamento e obtencdo das credenciais de acesso

deveréo ser realizados diretamente nos canais disponibilizados pela BBMNET Licitagoes.
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2.3. O cadastramento e o credenciamento no sistema implicam a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal pelo uso das respectivas credenciais de acesso e por todas as transagdes

efetuadas em seu nome.

2.4. E de responsabilidade do licitante manter atualizados seus dados cadastrais junto & plataforma

BBMNET Licitagdes, providenciando sua correcao sempre que necessario.

2.5. Duvidas relativas ao cadastramento, credenciamento ou utilizacdo da plataforma poderao ser
esclarecidas pelos canais de atendimento disponibilizados pela BBMNET Licitagdes, no endereco

eletronico https://www.novobbmnet.com.br/.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO
3.1. Poderéo participar desta licitagao as pessoas juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com
o objeto da contratacao e que estejam regularmente credenciadas na plataforma BBMNET Licitagoes,

disponivel no endereco eletrénico https://www.novobbmnet.com.br/.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacbes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, lances, declaragdes e demais atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade da Camara da Estancia Turistica
de Salto e do provedor do sistema por danos decorrentes do uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo de seus dados cadastrais e manté-los
atualizados perante a plataforma BBMNET Licitagbes, devendo proceder imediatamente a correcao
ou alteragao dos registros quando identificar incorregéo ou desatualizagao.

3.4. A presente licitacdo nao é exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, conforme
indicado no preAmbulo deste Edital.

3.5. Sera assegurado as microempresas e empresas de pequeno porte o tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123/2006, observadas as condicdes e os limites estabelecidos na
legislagao aplicavel.

3.6. A obtencdo dos beneficios previstos na Lei Complementar n° 123/2006 fica limitada as
microempresas e empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao da licitacao, ainda
nao tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte,
observadas as disposigdes legais aplicaveis.

3.7. Nao poderao disputar esta licitagao:

3.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e de seus Anexos;

3.7.2. pessoa juridica cuja atividade seja incompativel com o objeto da licitagao;
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3.7.3. empresa estrangeira que nao tenha representacao legal no Brasil com poderes expressos para

receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar em

decorréncia de sancao que lhe tenha sido imposta;

3.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da Camara da Estancia Turistica de Salto ou com agente publico que
desempenhe funcao na licitagcdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja

cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n° 6.404/1976,

concorrendo entre si;

3.7.7. pessoafisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao deste Edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos

vedados pela legislagao trabalhista;
3.7.8. agente publico da Camara da Estancia Turistica de Salto;

3.7.9. pessoa juridica que integre 0 mesmo grupo econdmico de outra participante desta licitagao,
quando a participagao concomitante puder comprometer a competitividade, a independéncia das

propostas ou caracterizar atuagao coordenada entre os licitantes;

3.7.10. pessoas juridicas reunidas em consorcio, considerando a natureza, a baixa complexidade e a
dimensao do objeto, bem como a possibilidade de sua execug¢ao integral por uma uUnica empresa,

conforme justificativa constante dos autos.

3.8. Sera admitida a participacdo de sociedades cooperativas, desde que atendidos os requisitos do
art. 16 da Lei Federal n® 14.133/2021 e que o modelo de execugao proposto seja compativel com o
regime juridico cooperativo e com as caracteristicas da presente contratacdo, especialmente quanto a
inexisténcia de subordinacgdo juridica entre os cooperados e a cooperativa e entre aqueles e a

Administracao.

3.9. Nao sera admitida a participagao de pessoa fisica, em razdo da natureza do objeto, que demanda
estrutura empresarial para disponibilizagdo, gestdo e supervisdo de mao de obra em regime de
dedicacgao exclusiva e cumprimento das respectivas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e

convencionais.

4. DO ORGCAMENTO ESTIMADO

4.1. O orgcamento estimado da presente contratacdo nao tera carater sigiloso e encontra-se
estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.
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4.2. Os valores estimados da contratagcdo constituem os pre¢os maximos admitidos pela
Administragao, observados os critérios de aceitabilidade, exequibilidade e julgamento das propostas

estabelecidos neste Edital e em seus Anexos.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1. Na presente licitacédo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico da BBMNET

Licitagoes, acessivel pelo endereco eletrénico https://www.novobbmnet.com.br/, a proposta com o

preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessio publica.

5.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:
5.3.1. cumpre plenamente os requisitos de habilitagcéo;

5.3.2. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e em seus Anexos;

5.3.3. a proposta apresentada estd em conformidade com o Edital e seus Anexos e compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;

5.3.4. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢gao de aprendiz,
nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal;

5.3.5. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

5.3.6. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social previstas em lei e em outras normas especificas.

5.4. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos na Lei Complementar n°
123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido nela estabelecido, observados os §§ 1° a
3° do art. 4° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.5. Para fins de aplicacao do critério de desempate previsto no art. 60, inciso 1V, da Lei Federal n°®
14.133/2021, o licitante devera declarar, em campo préprio do sistema, quando disponivel, se
desenvolve programa de integridade, observadas as condigbes estabelecidas na legislagao aplicavel.
5.6. A falsidade das declaragbes prestadas sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e neste Edital, sem prejuizo das demais consequéncias legais cabiveis.

5.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sessao publica.
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5.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo das propostas, o que ocorrera
somente apos os procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

5.9. Os documentos que compdem a proposta do licitante convocado serédo disponibilizados para
acesso publico apods a fase de envio de lances, observado o momento e a forma disponibilizados pelo
sistema eletrénico.

5.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade pela plataforma BBMNET, o licitante podera
parametrizar seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta, observadas as regras e
funcionalidades do sistema.

5.11. O valor final minimo parametrizado no sistema tera carater sigiloso para os demais licitantes e
para a Administragcdo, sem prejuizo de sua disponibilizacdo aos 6rgaos de controle interno e externo,
quando cabivel.

5.12. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes realizadas no sistema eletrénico durante todo o
processo licitatorio, responsabilizando-se pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia das mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

5.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga de suas credenciais de acesso, para as providéncias

cabiveis.

6. DO PREENCHIMENTO E ENVIO DA PROPOSTA
6.1. As licitagcdes aptas para o recebimento de propostas estardo disponiveis na plataforma BBMNET

Licitacbes, acessivel pelo enderegco eletrbnico https://www.novobbmnet.com.br/, no menu

correspondente as licitagdes abertas para recebimento de propostas.

6.1.1. O licitante interessado devera acessar a licitagdo, selecionar o lote/item correspondente,
preencher os campos exigidos pelo sistema e finalizar o envio da proposta.

6.1.2. O acesso para participacdo na licitacdo esta condicionado ao prévio cadastramento e
credenciamento do interessado na plataforma BBMNET Licitagoes.

6.2. Todas as especificagbes e condi¢gdes do objeto constantes da proposta vinculam o licitante.

6.3. O licitante devera registrar no sistema o valor global da contratacao, correspondente ao periodo
inicial de 60 (sessenta) meses, observados os quantitativos de postos, jornadas de trabalho e demais
condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.4. O licitante devera formular sua proposta para a integralidade do objeto, ndo sendo admitida
proposta para quantitativo inferior ao total dos postos previstos na contratagao.

6.5. Nos valores propostos deverao estar incluidos todos os custos necessarios a execugao integral
do objeto, inclusive salarios, adicionais legais e convencionais, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, beneficios previstos no instrumento coletivo de trabalho aplicavel, provisbtes
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trabalhistas, uniformes, crachas, aquisicao e fornecimento dos equipamentos de protegao individual —
EPIs de responsabilidade da CONTRATADA, supervisdo operacional, substituicido de empregados,
tributos, despesas administrativas, custos indiretos, taxa de administracéo, lucro e quaisquer outros

custos que incidam direta ou indiretamente na execugéo contratual.

6.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear alteragao posterior sob alegagao

de erro, omissao ou qualquer outro pretexto, ressalvadas as hipéteses legalmente previstas.
6.7. DO REGIME TRIBUTARIO

6.7.1. A proposta e a Planilha de Custos e Formacdo de Precos deverdo ser elaboradas em
conformidade com o regime tributario efetivamente aplicavel ao licitante, sendo vedada a inclusao
de tributos, aliquotas ou beneficios tributarios incompativeis com sua condicido fiscal ou com as

atividades objeto da contratacgéo.

6.7.2. Se o regime tributario do licitante implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
deverao ser considerados na proposta os percentuais efetivamente aplicaveis, observada a legislagcao

tributaria pertinente.

6.7.3. No regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS, a Administragdo podera exigir

documentacao comprobatéria das aliquotas efetivamente consideradas na formagao da proposta.

6.7.4. Independentemente dos percentuais de tributos indicados na Planilha de Custos e Formacéao de
Precos, por ocasido do pagamento serdo efetuadas as retengdes determinadas pela legislagéo

vigente.

6.7.5. A condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Simples Nacional ndo
constitui, por si so, impedimento a participacdo na presente licitagdo, assegurado o tratamento

favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006, quando cabivel.

6.7.6. Considerando que o objeto compreende servicos prestados mediante disponibilizacdo de
trabalhadores em regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, inclusive servigos de recepc¢ao, 0
licitante devera observar as vedagdes e condi¢des estabelecidas pela Lei Complementar n® 123/2006

quanto a utilizagao do regime tributario do Simples Nacional.

6.7.7. O licitante devera elaborar sua proposta e a respectiva Planilha de Custos e Formacao de Pregos
considerando o regime tributario legalmente aplicavel a execugéo do objeto, sendo vedada a utilizagao

de aliquotas ou beneficios tributarios incompativeis com as atividades contratadas.

6.7.8. Caso o licitante vencedor seja optante pelo Simples Nacional e a execug¢ao do objeto configure
hipotese legal impeditiva @ permanéncia ou a tributacdo nesse regime, devera adotar as providéncias
legalmente cabiveis e adequar sua Planilha de Custos e Formagao de Precos ao regime tributario
aplicavel, sem majoragao do valor global de sua proposta.
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6.7.9. A Administracao podera realizar diligéncias para verificar a compatibilidade do regime tributario
informado pelo licitante com as atividades objeto da contratagdo, bem como solicitar documentagao
comprobatdéria quando necessaria.

6.8. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

6.8.1. O licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar devera apresentar, juntamente com a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado, a Planilha de Custos e Formacéao de Precos,
observando o modelo adotado pela CONTRATANTE e as diretrizes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

6.8.2. A Planilha de Custos e Formagao de Precos devera conter, no minimo:

| — salarios;

Il — adicionais legais e convencionais;

Il — encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios;

IV — beneficios convencionais;

V — provisdes trabalhistas;

VI — uniformes, crachas e EPls, inclusive os de uso descartavel quando caracterizados como EPI;

VIl — tributos;

VIII — custos indiretos;

IX — taxa de administracao; e

X —lucro operacional.

6.8.3. A composicao dos custos devera observar:

| — o instrumento coletivo de trabalho aplicavel;

Il — o regime tributario efetivamente aplicavel ao licitante;

Il — os encargos legais obrigatérios; e

IV — as diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia e no CADTERC/SP, quando aplicaveis.
6.8.3.1. A licitante devera informar na Planilha de Custos e Formagao de Precgos a aliquota do Risco
Ambiental do Trabalho — RAT e o Fator Acidentario de Prevencao — FAP efetivamente aplicaveis a
empresa, considerando sua atividade econdmica preponderante.

6.8.3.2. O percentual do FAP informado devera ser comprovado mediante certiddo ou documento
oficial correspondente, a ser apresentado juntamente com a proposta final e a Planilha de Custos e
Formacéo de Precgos.

6.8.3.3. Para composicao dos encargos previdenciarios sera considerado o RAT ajustado, resultante
da aplicagao da aliquota do RAT ao FAP efetivamente aplicavel a licitante.

6.8.3.4. Os percentuais _indicados no modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

relativos a provisao de férias/rescisdo, custo de reposicaol/substituicdes e custo de rescisao

constituem parametros de referéncia utilizados pela Administracdo na formacao do orcamento

estimado, nao configurando, por si sés, percentuais minimos obrigatérios para a licitante. A
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licitante podera adotar percentuais distintos, desde que apresente memoria de calculo ou

justificativa da composicao utilizada, observe integralmente a legislacdo e o instrumento

coletivo de trabalho aplicaveis e contemple todos os custos necessarios a execucao contratual.

6.8.4. A Planilha de Custos e Formagao de Precos devera ser adequada ao valor final da proposta do
licitante, ndo podendo resultar em majoragao do valor global ofertado.

6.8.5. Erros no preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Pregos nao constituirdo, por si
s6, motivo para desclassificagdo da proposta, podendo a planilha ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego global ofertado, alteragdo da
substancia da proposta ou transferéncia para a Administragcdo de custos de responsabilidade do
licitante, e desde que seja demonstrada a exequibilidade da proposta.

6.9. DO INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO E DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

6.9.1. Por se tratar de servigos com dedicagao exclusiva de mé&o de obra, o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar devera apresentar, juntamente com sua proposta final:

| — declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, sua atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo de trabalho utilizado na elaboracao
da proposta;

Il — cépia da carta ou registro sindical do sindicato no qual declara estar enquadrado, em razéo das
regras legais de enquadramento sindical ou por for¢a de decisao judicial;

lll — coépia do Acordo, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado para elaboragao
da Planilha de Custos e Formagao de Pregos; e

IV — declaragdo de responsabilidade pela corre¢cdo do enquadramento sindical e do instrumento
coletivo utilizado na formacéao dos precos.

6.9.2. A Administracao informa que, para elaboragao do orcamento estimado da contratacido, adotou
como paradigma a Convencédo Coletiva de Trabalho vigente do SIEMACO Sorocaba e Regiéo,
aplicavel as categorias profissionais consideradas e com abrangéncia territorial no Municipio de
Salto/SP, conforme identificado no Termo de Referéncia.

6.9.3. O instrumento coletivo utilizado pela Administragédo para elaboragédo do orgamento possui
carater referencial, ndo afastando a responsabilidade do licitante pela utilizagdo do instrumento coletivo
efetivamente aplicavel ao seu enquadramento sindical.

6.9.4. O licitante é responsavel pela corregdo do enquadramento sindical indicado e respondera por
erro ou fraude decorrente da utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com seu enquadramento
sindical ou no qual n&o tenha sido devidamente representado, especialmente quando dessa situagao
resultar vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, ficando, uma vez contratado, sujeito
as sangobes previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo das
demais sang¢des legalmente cabiveis.
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6.9.5. Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA eventual 6nus financeiro decorrente de
erro ou fraude no enquadramento sindical ou da utilizagdo de instrumento coletivo de trabalho
inadequado, inclusive quanto ao pagamento de diferengas salariais, beneficios e demais vantagens
trabalhistas que venham a ser reconhecidas por forca de decisdo judicial ou administrativa, ndo
cabendo a transferéncia a CONTRATANTE de custos decorrentes de erro ou fraude imputavel a
CONTRATADA, observadas as hipoteses de repactuacao legalmente cabiveis.

6.10. DA VALIDADE E VINCULAGAO DA PROPOSTA

6.10.1. A apresentacao da proposta implica a obrigatoriedade de cumprimento das disposicées nela
contidas, em conformidade com o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar integralmente o objeto nos termos ofertados.

6.10.2. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, contado da data de
sua apresentacao.

6.10.3. Os valores ofertados deverao respeitar os precos maximos admitidos pela Administragao,

estabelecidos no Termo de Referéncia.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio da
plataforma BBMNET Licitagoes, disponivel no endereco eletrénico

https://www.novobbmnet.com.br/, na data e no horario indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sesséo publica.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participaréo da etapa de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes,
inclusive para o encaminhamento das comunicagdes necessarias durante a sessao publica.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrébnico da BBMNET, sendo imediatamente informados de seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.6. Os lances deverao ser ofertados pelo valor global da contratagao, correspondente ao periodo
inicial de 60 (sessenta) meses, conforme o critério de julgamento estabelecido neste Edital.

7.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para a sessao
publica, as regras estabelecidas neste Edital e as funcionalidades disponibilizadas pela plataforma
BBMNET.

7.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado

pelo sistema.
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7.9. O intervalo minimo de diferenga entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacao ao lance que cobrir a melhor oferta, sera de 1% (um por cento).
7.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade pela plataforma BBMNET, o licitante podera, uma
Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze) segundos apds seu registro
no sistema, quando se tratar de lance inconsistente ou inexequivel.

7.11. DO MODO DE DISPUTA

7.12. O procedimento seguira o modo de disputa aberto, no qual os licitantes apresentarao lances
publicos e sucessivos, com prorrogacgodes.

7.12.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de 10 (dez) minutos e, apds esse
prazo, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2
(dois) minutos do periodo de duracao da sesséo.

7.12.2. A prorrogacao automatica sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.
7.12.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a etapa competitiva
sera encerrada automaticamente pelo sistema.

7.12.4. Encerrada a etapa competitiva, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a respectiva
classificagdo, sem prejuizo da aplicagao dos critérios de desempate previstos neste Edital.

7.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro pelo sistema.

7.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

7.15. DA DESCONEXAO

7.16. No caso de desconexao do Pregoeiro durante a etapa competitiva, o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para recepcao dos lances.

7.16.1. Quando a desconexao persistir por periodo que comprometa o regular andamento da sessao
publica, esta sera suspensa e reiniciada apds comunicacdo aos licitantes, por meio do sistema
eletrénico.

7.16.2. O Pregoeiro podera suspender temporariamente a sessao publica, mediante justificativa
devidamente registrada no sistema eletrénico ou nos autos do processo, para realizacao de diligéncias,
analise de documentos, manifestacao de setor técnico, necessidade de esclarecimentos ou por outro
motivo relevante que impega o regular prosseguimento da sessao.

7.16.3. A retomada da sessio suspensa sera previamente comunicada aos licitantes por meio do
sistema eletrénico, com indicagdo da data e do horario para seu prosseguimento, assegurada a
publicidade e a igualdade de condi¢gbes entre os participantes.

7.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.

7.18. DO TRATAMENTO FAVORECIDO AS ME/EPP
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7.19. Encerrada a etapa de lances, sera observado o tratamento favorecido as microempresas e
empresas de pequeno porte previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006.

7.19.1. Serdo consideradas empatadas com a melhor proposta as propostas apresentadas por
microempresas ou empresas de pequeno porte que sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada, desde que a primeira colocada n&o seja microempresa
ou empresa de pequeno porte.

7.19.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada nas condi¢cdes do item
anterior podera apresentar uma ultima oferta de preco inferior a primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos, contado da convocagéao pelo sistema.

7.19.3. Nao sendo apresentada nova oferta pela microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada, serao convocadas, na ordem de classificacdo, as demais empresas enquadradas no
intervalo de até 5% para o exercicio do mesmo direito.

7.19.4. Havendo equivaléncia dos valores apresentados por microempresas e empresas de pequeno
porte situadas no referido intervalo, sera realizado sorteio entre elas para definir aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

7.19.5. A obtencao do beneficio ficara condicionada ao atendimento das condi¢des previstas na Lei
Complementar n°® 123/2006 e no art. 4° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.20. Havendo empate entre propostas ou lances, apds a aplicagdo das regras especificas das
microempresas e empresas de pequeno porte, serdo utilizados, nesta ordem, os critérios de
desempate previstos no art. 60 da Lei Federal n° 14.133/2021:

| — disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderédo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

Il — avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

Il — desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, na forma da legislagao aplicavel,

IV — desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme a legislagao aplicavel.
7.20.1. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

| — empresas estabelecidas no territério do Estado de Sao Paulo;

Il — empresas brasileiras;

Il — empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV — empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei Federal n® 12.187/2009.
7.20.2. Esgotados os critérios legais de desempate, a escolha do licitante vencedor sera realizada por
sorteio em ato publico, para o qual todos os licitantes empatados serdao convocados, vedado
qualquer outro processo.
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7.21. Encerrada a etapa de lances e aplicados os critérios de desempate, o Pregoeiro podera
encaminhar contraproposta ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, com o objetivo
de obter condicbes mais vantajosas para a Administracdo, vedada a negociagcdo em condi¢des
diferentes das previstas neste Edital.

7.21.1. Caso a proposta do primeiro colocado permanecga acima do preco maximo admitido pela
Administracdo, o Pregoeiro negociara a reducao do prec¢o por meio do sistema eletronico.

7.21.2. A negociagcao podera ser realizada com os demais licitantes, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado for desclassificado ou quando sua proposta permanecer
acima do preco maximo mesmo apds a negociacgao.

7.21.3. A negociagao sera realizada por meio do sistema eletrénico da BBMNET, podendo ser

acompanhada pelos demais licitantes.

7.21.4. O resultado da negociacdo sera registrado no sistema e juntado aos autos do processo
licitatério.

7.22. Encerrada a negociagdo, o Pregoeiro solicitara ao licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar o envio da proposta final adequada ao ultimo lance ou ao valor resultante da
negociac¢ao, acompanhada da Planilha de Custos e Formagao de Pre¢os e dos demais documentos
exigidos neste Edital para analise da proposta.

7.22.1. A proposta final e os documentos que a acompanham deverado ser enviados por meio da

plataforma BBMNET Licitagdes, no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

7.22.2. O prazo estabelecido podera ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagao
fundamentada do licitante, apresentada no sistema antes do término do prazo originalmente
concedido, e desde que aceita pelo Pregoeiro.

7.22.3. A auséncia de apresentagdo da proposta final e da documentagdo exigida no prazo
estabelecido, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, podera ensejar a desclassificacao do licitante.
7.22.4. A proposta final devera refletir o valor global obtido apds a etapa de lances e eventual
negociagao, ficando vedada sua majoragéo.

7.23. Encerrados os procedimentos previstos neste capitulo, o Pregoeiro dara inicio a fase de

julgamento da proposta, nos termos do Item 8 deste Edital.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociagao e recebida a proposta final adequada, o Pregoeiro verificara se
o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacao no
certame, especialmente quanto a existéncia de san¢éo ou impedimento que obste sua participagédo na
licitagdo ou eventual contratacao.
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8.2. Para fins da verificagdo prevista no item anterior, poderao ser realizadas consultas, entre outros,
aos seguintes cadastros:

| — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

Il — Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP;

Il — relagdo de apenados ou demais cadastros pertinentes mantidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo — TCE-SP; e

IV — demais cadastros oficiais aplicaveis.

8.2.1. Caso seja identificada ocorréncia que possa caracterizar impedimento de participagao, o licitante
sera chamado a se manifestar antes de eventual exclusao do certame, podendo o Pregoeiro realizar
as diligéncias necessarias a adequada apuracio dos fatos.

8.3. Verificadas as condigbes de participagao, o Pregoeiro examinara a proposta provisoriamente
classificada em primeiro lugar quanto:

| — & adequacao ao objeto;

Il — & conformidade com as exigéncias do Edital e do Termo de Referéncia;

Il — a compatibilidade do preco com os valores maximos admitidos pela Administracao;

IV — a exequibilidade da proposta; e

V — a adequacéo da Planilha de Custos e Formacéao de Precos.

8.4. DA DESCLASSIFICAGAO DA PROPOSTA

8.4.1. Sera desclassificada a proposta que:

| — contiver vicios insanaveis;

Il — ndo obedecer as especificacdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia;

Il — apresentar preco superior ao maximo admitido pela Administragédo, apos eventual negociagao;

IV — apresentar preco manifestamente inexequivel;

V — ndo tiver sua exequibilidade demonstrada quando exigido pela Administracao;

VI — apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou de seus Anexos,
desde que insanavel,

VII — ndo contemplar integralmente os encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios obrigatérios;
VIl — apresentar custos incompativeis com a legislagéo trabalhista;

IX — desconsiderar beneficios convencionais obrigatorios; ou

X — apresentar valores manifestamente insuficientes para a execugao contratual.

8.5. DA EXEQUIBILIDADE

8.5.1 A Administracao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da proposta ou exigir que
o licitante a demonstre, especialmente quanto:

| — aos salarios e adicionais;

Il — aos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios;

Il — aos beneficios obrigatorios;
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IV — as provisdes trabalhistas;

V — a tributacdo incidente;

VI — ao regime tributario utilizado;

VII — ao instrumento coletivo de trabalho aplicavel; e

VIII — aos demais custos necessarios a execug¢ao integral do contrato.

8.6. Para fins de julgamento sera considerado o regime tributario efetivamente aplicavel ao licitante e

as atividades objeto da contratacao, observadas as disposi¢oes deste Edital e do Termo de Referéncia.
8.7. DA ANALISE DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

8.7.1. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos apresentada pelo licitante provisoriamente

classificado em primeiro lugar sera analisada quanto a sua compatibilidade com:

| — os salarios aplicaveis as categorias profissionais;

Il — os adicionais legais e convencionais;

Il — os encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios;

IV — os beneficios previstos no instrumento coletivo de trabalho aplicavel;

V — as provisdes trabalhistas;

VI — o regime tributario aplicavel;

VIl — os tributos incidentes;

VIl — os custos indiretos;

IX — a taxa de administracao e o lucro; e

X — as demais condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.7.2. O Pregoeiro verificara a observancia dos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela
Administragao, quando houver, além da conformidade da proposta com o objeto e da compatibilidade
do preco.

8.7.2.1. Para fins de anadlise da exequibilidade da proposta, deverdo ser observados os valores
minimos decorrentes da legislagdo e do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
efetivamente aplicavel a licitante. A planilha de custos utilizada pela Administragéo para elaboragao do
orcamento estimado constitui referéncia para analise da proposta e nao configura, por si so, tabela
obrigatdria de custos unitarios minimos, ressalvadas as parcelas expressamente exigidas neste Edital
e no Termo de Referéncia.

8.7.3. Quando a proposta nao observar custos unitdrios minimos relevantes estabelecidos pela
Administracao, podera ser concedido ao licitante prazo de, no minimo, 2 (duas) horas para
readequacao da proposta e da planilha, quando juridicamente admissivel, sem majora¢cao do prego
global, sob pena de desclassificagéo.

8.8. DA CONVENGCAO COLETIVA E DO ENQUADRAMENTO SINDICAL
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8.8.1. O Pregoeiro verificara se as disposi¢cdes do Acordo, Convengéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo indicado pelo licitante estdo devidamente contempladas na Planilha de Custos e Formacéao
de Precos.

8.8.2. Quando o instrumento coletivo utilizado pelo licitante for diferente daquele adotado pela
Administracdo como paradigma para formagdo do orgcamento estimado, sera verificada sua
compatibilidade com o enquadramento sindical declarado pelo licitante.

8.8.3. Identificado o instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel ao licitante, deverao ser
integralmente observados, na elaboracdo da Planilha de Custos e Formagéo de Precgos, os salarios,
adicionais, beneficios e demais direitos nele estabelecidos, ainda que seus valores sejam superiores
aos considerados pela Administragao na elaboragcdo do orgamento estimado.

8.9. DOS ERROS NA PLANILHA

8.9.1. Erros no preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos n&o constituirdo, por si
s0, motivo para desclassificacdo da proposta.

8.9.2. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, desde que:
| — ndo haja majoracgéo do prego global ofertado;

Il — ndo seja alterada a substancia da proposta;

Il — permanega demonstrada a exequibilidade do preco; e

IV — o ajuste ndo implique transferéncia para a Administragdo de custos de responsabilidade do
licitante.

8.9.3. Considera-se passivel de correcao, observadas as condigcbes previstas neste Edital, a indicagao
de recolhimento de impostos ou contribuicbes com fundamento no Simples Nacional quando esse
regime nao for juridicamente aplicavel a atividade objeto da contratagdo, desde que a corregdo nao
implique majoragéo do prego global ofertado.

8.10. DAS DILIGENCIAS

8.10.1 Se houver indicios de inexequibilidade, inconsisténcia da planilha ou necessidade de
esclarecimentos complementares, o Pregoeiro podera realizar diligéncias para que o licitante
demonstre a viabilidade econémica de sua proposta.

8.10.2. As diligéncias poderao compreender a apresentacédo de documentos fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, instrumentos coletivos de trabalho, memdrias de calculo e outros
documentos necessarios a analise da proposta.

8.10.3. Para subsidiar o julgamento da proposta, o Pregoeiro podera solicitar manifestagdo do setor
requisitante ou de unidade técnica competente quanto a conformidade da proposta com as
especificagdes do objeto, bem como, quando necessario, solicitar apoio da unidade contabil, financeira
ou de outro setor competente para analise da Planilha de Custos e Formagédo de Precos e dos
documentos que a instruem.
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8.10.4. As manifestagdes técnicas emitidas pelo setor requisitante, pela unidade contabil, financeira
ou por outra unidade competente terdo carater de subsidio a decisdo do Pregoeiro, a quem competira
decidir sobre a aceitabilidade ou desclassificagao da proposta, nos limites de suas atribuicées.

8.11. DO RESULTADO DO JULGAMENTO

8.11.1. Considerada aceitavel a proposta do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar,
inclusive quanto a Planilha de Custos e Formacao de Precos, o Pregoeiro declarara encerrada a fase
de julgamento e dara prosseguimento a fase de habilitagao.

8.11.2. Caso a proposta do primeiro colocado seja desclassificada, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente, observada a ordem de classificacao, repetindo-se os procedimentos de negociacao,
apresentacgao da proposta final e julgamento, quando cabiveis, até a apuragao de proposta que atenda

as exigéncias deste Edital.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de executar
0 objeto da licitagédo serao exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, deste Edital e do Termo de Referéncia.

9.2. Os documentos de habilitacdo serao exigidos somente do licitante cuja proposta tenha sido aceita,
observada a ordem das fases estabelecida neste Edital.

9.3. Os documentos exigidos para habilitacdo deverao ser encaminhados eletronicamente por meio da

plataforma BBMNET Licitagdes, disponivel no enderego eletrénico https://www.novobbmnet.com.br/,

no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitacédo do Pregoeiro.

9.3.1. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagao
fundamentada do licitante, apresentada antes de seu término, e desde que aceita pelo Pregoeiro.
9.4. A verificagédo pelo Pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

9.5. HABILITAGAO JURIDICA

9.5.1. Para fins de habilitagado juridica, deverdo ser apresentados, conforme a natureza juridica do
licitante:

| — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de
suas alteracdes ou da respectiva consolidagao;

Il — documentos de elei¢do ou designacao dos administradores, quando aplicavel,

Il — documento oficial de identificacdo do representante legal;

IV — procuragao, quando a representagao ocorrer por procurador; e

V — autorizagao para o exercicio da atividade, quando exigida pela legislagado aplicavel.

9.5.2. O objeto social ou a atividade econémica do licitante devera ser compativel com o objeto desta

contratacdo.
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9.6. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

9.6.1. Para fins de comprovacéao da regularidade fiscal, social e trabalhista, serao exigidos:

| — prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il — prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal e/ou estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante e pertinente ao seu ramo de atividade;

Il — prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Uniao;

IV — prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, quando
aplicavel,

V — prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

VI — prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS; e

VII — prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacido da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certidao positiva com efeitos de negativa.

9.6.2. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, ainda que esta apresente alguma
restricao.

9.6.3. Havendo restricdo na regularidade fiscal ou trabalhista de microempresa ou empresa de
pequeno porte, sera assegurado o prazo legal para regularizagdo da documentagao, nos termos dos
arts. 42 e 43 da Lei Complementar n° 123/2006, sem que a irregularidade implique sua exclusédo
automatica do certame antes da oportunidade legal de regularizagao.

9.7. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.7.1. Para fins de comprovagéao da qualificagdo econdmico-financeira, serao exigidos:

| — balango patrimonial, demonstrac&o de resultado do exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei; e

Il — certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

9.7.2. A boa situacao financeira do licitante sera comprovada mediante obtengdo dos seguintes
indices:

| — Liquidez Geral — LG superior a 1,00;

Il — Liquidez Corrente — LC superior a 1,00;

Il — Solvéncia Geral — SG superior a 1,00.

9.7.3. Os indices deverao ser calculados com base nas demonstragées contabeis apresentadas,
podendo a Administragdo solicitar memoéria de calculo ou declaragdo assinada por profissional
habilitado da area contabil para sua comprovacgao.

9.8. QUALIFICAGAO TECNICA

9.8.1. A qualificagado técnico-operacional sera comprovada mediante apresentagcdo de um ou mais
atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome
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do licitante, que demonstrem a execugao satisfatoria de servicos de natureza e complexidade
compativeis com o objeto da presente licitagao.

9.8.2. O(s) atestado(s) devera(ao) demonstrar experiéncia na prestacao de servigos terceirizados com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, compativeis em caracteristicas, complexidade operacional e
gestdo de pessoal com o objeto da contratacdo, admitida a comprovagéo por servigos de limpeza,
recepgao ou outros servicos terceirizados de natureza equivalente quanto a gestado da méo de obra.
9.8.3. A experiéncia comprovada devera demonstrar capacidade para:

| — gestdo de mao de obra terceirizada; e

Il — execucgao de servigos continuos com caracteristicas e complexidade compativeis com o objeto da
contratacao.

9.8.4. Sera admitido o somatério de atestados para fins de demonstracdo da capacidade técnico-
operacional do licitante.

9.8.5. A Camara podera realizar diligéncias para verificar a autenticidade, a veracidade e a efetiva
execucgao dos servigos indicados nos atestados apresentados.

9.8.6. Para fins de comprovacéao das informacdes constantes dos atestados, poderao ser solicitados,
entre outros:

| — contratos correlatos;

Il — notas fiscais;

Il — certiddes de acervo operacional; e

IV — outros documentos comprobatoérios da execugao dos servicos.

9.9. DECLARAGOES

9.9.1. O licitante devera apresentar, quando nao prestadas diretamente em campo proéprio do sistema
eletrénico, as declaragdes exigidas neste Edital e no Termo de Referéncia, inclusive quanto:

| —ao cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicao Federal;

Il — ao pleno conhecimento e aceitacdo das condigbes deste Edital e do Termo de Referéncia;

Il — a integralidade dos custos considerados na proposta;

IV — a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

V — a manutencédo das condigdes de habilitagdo durante a execugao contratual,

VI — a observancia das normas relativas a saude e seguranga do trabalho;

VII — ao cumprimento da reserva legal de cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da
Previdéncia Social, quando aplicavel; e

VIII — a inexisténcia, em seu quadro societario, de agente publico pertencente a Camara da Estancia
Turistica de Salto, observadas as hipoteses legais.

9.9.2. A falsidade de declaragdo ou documento apresentado sujeitara o licitante as consequéncias
previstas neste Edital e na legislacao aplicavel, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal cabivel.

9.10. DO SANEAMENTO E DAS DILIGENCIAS
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9.10.1. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel aos licitantes.

9.10.2. Encerrado o prazo para envio da documentacdo, podera ser admitida, mediante decisao
fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de documento novo ou a complementacdo de
informacdes acerca dos documentos ja apresentados, exclusivamente nas hipoteses admitidas pela
legislacéo, especialmente para:

| — afericdo de condicao de habilitagdo ja existente na data de abertura do certame;

Il — atualizacado de documento cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
Il — suprimento de auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo licitante;
ou

IV — suprimento de auséncia de certiddo ou documento declaratério expedido por érgéo ou entidade
cujos atos gozem de presungéo de veracidade e fé publica.

9.10.3. O prazo para atendimento da diligéncia sera de, no minimo, 2 (duas) horas, informado pelo
Pregoeiro por meio da plataforma BBMNET, podendo ser prorrogado mediante justificativa aceita pelo
Pregoeiro.

9.10.4. Para subsidiar a analise da qualificacado técnica, o Pregoeiro podera solicitar manifestagdo do
setor requisitante ou de unidade técnica competente quanto aos atestados de capacidade técnica e
demais documentos apresentados pelo licitante, especialmente quanto a compatibilidade,
caracteristicas e complexidade dos servigos comprovados em relagéo ao objeto da contratagao.
9.10.5. A manifestacado técnica prevista no item anterior tera carater de subsidio a decisdo do
Pregoeiro, a quem competira decidir sobre a habilitagdo ou inabilitagdo do licitante, nos limites de suas
atribuicdes.

9.11. Caso o licitante ndo atenda as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, até a apuracido de
proposta que atenda as condi¢cbes deste Edital.

9.12. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta tenha sido aceita, no momento e na forma permitidos pelo sistema eletronico.

9.13. DA VISTORIA

9.13.1. Para o correto dimensionamento e elaboragéo da proposta, o licitante podera, facultativamente,
realizar vistoria nas instalacbes dos locais de execugdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim.

9.13.2. A vistoria podera ser realizada de segunda a sexta-feira, das 09h as 16h, mediante prévio
agendamento pelo telefone (11) 4602-8300, elou pelo e-mail

administracao.coordenadoria@camarasalto.sp.gov.br.
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9.13.3. O prazo para realizagao da vistoria iniciar-se-a no primeiro dia util seguinte ao da publicacao
do Edital e se estendera até o dia util anterior a data prevista para abertura da sessao publica.
9.13.4. Para realizagdo da vistoria, o licitante ou seu representante devera estar devidamente
identificado.

9.13.5. A nao realizacdo da vistoria ndo podera fundamentar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas, omissdes ou desconhecimento de detalhes dos locais de
execugao, cabendo ao licitante assumir os eventuais 6nus decorrentes.

9.13.6. A vistoria ndo constitui condigdo de habilitagdo nem requisito obrigatério para participacédo na

licitac&o.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagcao de
licitantes, a anulacdo ou revogacgao da licitagdo observara o disposto no art. 165 da Lei Federal n°
14.133/2021.

10.2. Quando o recurso tiver por objeto o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

| — a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

Il — o prazo para manifestagado da intengéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos, contado
da abertura do prazo pelo Pregoeiro no sistema eletrénico;

Il — o prazo para apresentacao das razdes recursais sera de 3 (trés) dias uteis, contado da data da
intimagao ou da lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao.

10.3. A manifestacido da intengao de recorrer devera ser realizada em campo proéprio da plataforma
BBMNET Licitag6es, sob pena de precluséo.

10.4. As razdes do recurso deverao ser apresentadas, em momento Unico, por meio de campo proprio

da plataforma BBMNET Licitagdes, no prazo previsto neste Edital.

10.5. O prazo para apresentagao de contrarrazdes pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contado da data da intimagéo pessoal ou da divulgac&o da interposi¢céo do recurso.

10.5.1. Sera assegurada aos interessados vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

10.6. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, que
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis.

10.6.1. Nao havendo reconsideracao, o recurso sera encaminhado, com a respectiva motivagao, a
autoridade superior, que devera proferir decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.7. Os recursos apresentados fora do prazo legal ndo serdo conhecidos.
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10.8. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisao
final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas dos atos que n&o sejam suscetiveis de
aproveitamento.

10.10. Os autos e os documentos do procedimento licitatério permanecerao com vista franqueada aos
interessados, observadas as hipéteses legais de sigilo e restricdo de acesso, por meio dos canais

disponibilizados pela Camara da Estancia Turistica de Salto.

11. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagcdo e exaurida a fase recursal, o processo licitatorio
sera encaminhado a autoridade competente, nos termos do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
11.2. Nos casos de anulagdo ou revogacao da licitacdo, sera assegurada aos interessados preévia
manifestacdo, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.3. A adjudicagao sera realizada pelo valor global da contratagao, considerando que o objeto

constitui lote/global unico, conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

12. DO TERMO DE CONTRATO

12.1. Apds a adjudicagao e a homologacao da licitagao, sera firmado Termo de Contrato, conforme
minuta integrante deste Edital.

12.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da data de sua convocacgao, para
assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangodes
previstas neste Edital.

12.3. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo do adjudicatario durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

12.4. Alternativamente a convocacao para comparecimento perante a Camara da Estancia Turistica
de Salto para assinatura do Termo de Contrato, a Administragcao podera encaminha-lo para assinatura
eletrénica ou utilizar outro meio eletrénico admitido, devendo o adjudicatario providenciar sua
assinatura e devolucdo no prazo estabelecido na convocacéo.

12.5. Antes da assinatura do contrato, a Administragao verificara a manutengdo das condi¢des de
habilitagdo do adjudicatario e consultara os cadastros pertinentes para identificacido de eventual
impedimento de licitar e contratar.

12.6. Na hipdtese de o adjudicatario ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des estabelecidas,
a Administragdo podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
celebracao do contrato, nas condi¢des previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021, sem prejuizo da

aplicagao das sangdes cabiveis.
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12.7. O contrato tera prazo de vigéncia inicial de 60 (sessenta) meses, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato, observadas as disposicbes da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.8. A execucao dos servicos tera inicio a partir da data indicada pela Camara da Estancia Turistica
de Salto na Ordem Inicial de Execucgao de Servigos, a ser encaminhada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, salvo situagdes excepcionais devidamente justificadas
pela Administragéo.

12.9. O contrato podera ser prorrogado, desde que observados os requisitos, condicdes e limites
estabelecidos nos arts. 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, no Termo de Referéncia e na Minuta
do Contrato.

12.10. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para sua habilitagao e qualificagao na licitagao.
12.11. O contrato vincula-se a este Edital, ao Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e

aos demais documentos que integram o procedimento licitatério, independentemente de transcri¢ao.

13. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL, DA REPACTUAGAO E DA REVISAO

13.1. As regras relativas a repactuacédo, ao reajuste, a revisdo e a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro da contratacdo observaréo o disposto na Lei Federal n° 14.133/2021, no Termo
de Referéncia e na Minuta do Contrato.

13.2. Por se tratar de contratacao de servicos continuos com dedicacao exclusiva de mao de obra, os
custos relativos a mao de obra poderao ser objeto de repactuagao, mediante demonstracao analitica
da variagao dos custos contratuais.

13.2.1. A repactuacgdo dos custos relativos a mao de obra observara as variagdes decorrentes de
Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo aplicavel as categorias profissionais
vinculadas a execugao contratual, bem como as demais hipoteses legalmente admitidas, observadas
as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato.

13.2.2. Arepactuagao observara o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado, quanto aos custos
decorrentes da mao de obra, da data-base vinculada ao instrumento coletivo de trabalho considerado
na formagao da proposta e, nas repactuagdes subsequentes, da data do fato gerador que deu ensejo
a ultima repactuacdo concedida.

13.2.3. A repactuacao ficara limitada aos componentes de custos efetivamente impactados pelo fato
gerador, ndo implicando alteragao automatica do lucro, da taxa de administracao, dos custos indiretos
ou de parcelas nao afetadas.

13.2.4. O pedido de repactuagcao devera ser acompanhado, conforme o caso, de:

| — Planilha de Custos e Formacéao de Precos atualizada;

Il — meméoria de calculo detalhada;
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Il — Convencéao Coletiva, Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo aplicavel;

IV — demonstracdo do impacto econémico-financeiro; e

V — demais documentos comprobatorios pertinentes.

13.3. Da repactuagao dos custos nao relacionados a mao de obra

13.3.1. Os custos decorrentes do mercado e ndo vinculados diretamente a mao de obra serao objeto
de repactuagdo mediante aplicagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,
observado o interregno minimo legal e as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.3.2. A aplicagcdo do IPCA ficara restrita as parcelas de custos de mercado expressamente
identificadas na Planilha de Custos e Formacgao de Precos, ndo alcangando os custos de mao de obra.
13.4. Da revisao e do reequilibrio economico-financeiro

13.4.1 A reviséo dos precgos podera ser admitida, independentemente do interregno minimo aplicavel
ao reajuste ou a repactuacdo, quando ocorrer fato superveniente apto a provocar desequilibrio
econdmico-financeiro extraordinario da contratagao, observados os requisitos legais.

13.4.2. A revisdo dependera da demonstragao objetiva:

| — da ocorréncia do fato alegado;

Il — do impacto econdmico-financeiro;

Il — do nexo causal entre o evento e os custos afetados; e

IV — da repercussao direta sobre a execucao contratual.

13.4.3. Nao constituem, por si s, fundamento para revisdo ou recomposicao extraordinaria:

| — oscilagdes ordinarias de precos;

Il — inflagao previsivel;

Il — variagcdes normais de mercado;

IV — erro na composigao da proposta;

V — subdimensionamento de custos;

VI — reducdo de produtividade;

VIl —riscos inerentes a atividade empresarial; e

VIII — fatos atribuiveis exclusivamente 8 CONTRATADA.

13.5. Do procedimento

13.5.1 Os pedidos de repactuacao e de revisdo ou restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
deverao ser formalmente apresentados pela CONTRATADA, devidamente fundamentados e
acompanhados da documentagao necessaria a demonstracado do direito alegado, ressalvadas as
hipéteses em que a legislacdo imponha a propria Administragdo o dever de promover a correspondente
adequacéo contratual.

13.5.2. A Administracao podera promover diligéncias, solicitar documentos complementares e realizar
analises técnicas e contabeis para apuragao dos valores eventualmente devidos.
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13.5.3. Somente serdo considerados os custos efetivamente comprovados e diretamente relacionados
a execugao do objeto.

13.5.4. A eventual concessao sera formalizada por apostilamento ou termo aditivo, conforme a
natureza da alteracao e a legislagao aplicavel.

13.5.5. A apresentacido de pedido de repactuagio, reajuste, revisdo ou recomposicdo econdémico-
financeira ndo autoriza a CONTRATADA a suspender ou reduzir a execugdo dos servigos,
permanecendo obrigada ao integral cumprimento de suas obrigagdes enquanto o pedido estiver em

analise.

14. DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS E DA FISCALIZAGAO

14.1. A execucao do contrato serda acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal(is) formalmente
designados pela CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, do Termo de Referéncia
e do contrato.

14.2. A fiscalizacdo acompanhara a execucgao técnica e administrativa dos servigcos, inclusive quanto:
| — a cobertura dos postos de trabalho;

Il — a frequéncia e pontualidade dos empregados;

Il — a qualidade dos servigos de limpeza;

IV — a qualidade do atendimento da recepcéo;

V — a regularidade documental;

VI — ao cumprimento das rotinas operacionais;

VII — ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias; e

VIII — ao desempenho operacional aferido pelo Instrumento de Medicao de Resultados — IMR.
14.3. A medicao dos servigos sera realizada mensalmente, considerando:

| — a efetiva execucgao dos servicos;

Il — a cobertura integral dos postos;

Il — os indicadores do IMR;

IV — a regularidade documental da CONTRATADA,;

V — a qualidade da execugéo; e

VI — o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e contratuais.

14.4. O resultado da medigao sera formalizado mediante relatério de fiscalizagao e avaliagao mensal
da execucéo contratual.

14.5. O resultado da medigcao podera ensejar, conforme o caso:

| — pagamento integral dos servigos regularmente executados;

Il — glosa proporcional correspondente aos servicos ndo executados ou executados em
desconformidade com os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia e no Instrumento de Medigao

de Resultados — IMR;
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Il — retencdo de valores, exclusivamente nas hipéteses e nos limites legalmente admitidos,
preservado, quando cabivel, o pagamento da parcela incontroversa; e

IV — adocéo das providéncias necessarias a apuracao de eventual infracdo contratual, para fins de
aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis, mediante procedimento préprio, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14.6. Do recebimento provisoério

14.6.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contado da
apresentagao da documentacao de cobrancga e dos demais documentos exigidos da CONTRATADA.
14.6.2. O recebimento provisério sera realizado pelo(s) fiscal(is) responsavel(is) pelo
acompanhamento da execucgio, mediante:

| — analise técnica da execucao;

Il — analise administrativa, quando cabivel;

11l — verificacdo dos indicadores do IMR;

IV — conferéncia da documentagéo obrigatoria;

V — verificacdo da cobertura dos postos; e

VI — avaliacido da qualidade dos servigos.

14.6.3. O recebimento provisério ndo implica aceitagao definitiva da execugao contratual.

14.6.4. A fiscalizacao podera rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com
o Termo de Referéncia, o contrato, a proposta da CONTRATADA ou os padrdes minimos de qualidade
exigidos.

14.6.5. A CONTRATADA ficara obrigada a corrigir, reparar, substituir ou promover as demais
providéncias necessarias, as suas expensas, relativamente aos servicos executados com falhas,
vicios, defeitos ou incorregoes.

14.7. Do recebimento definitivo

14.7.1. O recebimento definitivo sera realizado pelo gestor do contrato no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis apds o recebimento provisoério, desde que inexistam pendéncias na execugao contratual, apos
analise dos relatérios e da documentacao apresentada pela fiscalizagao e verificagdo da regularidade
da execucgéo.

14.7.2. O recebimento definitivo ficara condicionado:

| — a conclusédo da medicdo mensal;

Il — a analise dos relatérios de fiscalizagao;

IIl — a regularidade da documentacao exigida;

IV — ao atendimento das eventuais corre¢des determinadas pela fiscalizagao; e

V — a confirmagao da conformidade dos servicos com o Termo de Referéncia e o contrato.

14.7.3. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pela perfeita

execugdo dos servigos nem pelas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais
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responsabilidades decorrentes da contratagao.

14.8. Do instrumento de medi¢ao de resultados — IMR

14.8.1. A execucédo contratual sera avaliada mediante Instrumento de Medi¢cdo de Resultados — IMR,
integrante do Termo de Referéncia.

14.8.2. O IMR sera utilizado para:

| — aferir objetivamente a qualidade da execucao;

Il — avaliar o desempenho operacional da CONTRATADA;

Il — verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

IV — subsidiar a aplicagao de glosas e penalidades; e

V — promover a melhoria continua da execugéo contratual.

14.8.3. Os indicadores do IMR compreenderao, no minimo:

| — cobertura dos postos;

Il — tempo de substituicdo de empregados;

Il — qualidade dos servicos de limpeza;

IV — qualidade do atendimento da recepcéo;

V — regularidade documental;

VI — frequéncia e pontualidade;

VIl — utilizagdo de uniformes e EPIs; e

VIII — cumprimento das obrigagbes trabalhistas.

14.8.4. O descumprimento dos indicadores estabelecidos no IMR podera ensejar glosa financeira e
demais consequéncias previstas no Termo de Referéncia e no contrato, sem prejuizo da aplicacéo das
sanc¢des administrativas cabiveis, mediante procedimento proprio.

14.9. A auséncia de cobertura de posto sera objeto de glosa proporcional ao periodo ndo executado,
sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

14.10. A fiscalizagao exercida pela CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade integral
da CONTRATADA pela execugdao dos servigos, inclusive quanto as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, a qualidade dos servicos e aos danos causados a CONTRATANTE ou a

terceiros.

15. DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

15.1. As condigdes relativas a medigao, liquidagao e pagamento sido as estabelecidas no Termo de
Referéncia — Anexo | e na Minuta do Contrato.

15.2. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias corridos, contado da conclusao da liquidagao
da despesa, observadas as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

15.3. O pagamento sera realizado mediante ordem bancaria em conta indicada pela CONTRATADA,

que devera manter seus dados bancarios atualizados durante toda a execugao contratual.
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15.4. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, inconsisténcia documental ou outra pendéncia imputavel a
CONTRATADA que impeca a regular liquidacdo da despesa, esta sera comunicada para
regularizagao, ficando suspenso o prazo de pagamento quanto a parcela afetada.

15.5. Havendo controvérsia sobre a execugéo do objeto quanto a dimenséo, qualidade ou quantidade,
sera observado o pagamento da parcela incontroversa, nos termos da legislagdo aplicavel.

15.6. Nao sera admitida antecipacédo de pagamento.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1. As obrigagbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sé&o aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia — Anexo |, na Minuta do Contrato e na legislacao aplicavel.

16.2. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugao contratual, as condi¢cdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem como cumprir integralmente as obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias, fundiarias, fiscais e convencionais relativas aos empregados vinculados
a execugao dos servicos.

16.3. A CONTRATADA sera responsavel pela gestdo, supervisdo e disciplina de seus empregados,
nao se estabelecendo vinculo empregaticio ou relacdo de subordinacdo entre estes e a
CONTRATANTE.

16.4. A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA pelo cumprimento de suas obrigagdes contratuais e legais.

17. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
17.1. Constitui infracdo administrativa, para os fins desta licitagdo e da execucdo contratual, a pratica
de qualquer das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021.
17.2. O licitante ou a CONTRATADA que incorrer em infragcdo administrativa ficara sujeito,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sangdes, conforme a natureza e a
gravidade da conduta:
| — adverténcia;
Il — multa;
Il — impedimento de licitar e contratar; e
IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
17.3. Na aplicagdo das sancbes serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos causados a
Administracao e os demais critérios previstos no art. 156, §1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
17.4. A adverténcia sera aplicada exclusivamente nas hipoteses legalmente admitidas, especialmente
nos casos de inexecugao parcial que nao justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.
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17.5. A multa podera ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com outras sangdes, quando
legalmente cabivel, observada a gravidade da infragdo, e sera calculada sobre o valor contratual
correspondente a obrigacéo afetada ou, quando esta ndo puder ser individualizada, sobre o valor do
contrato, observados os limites previstos no art. 156, §3°, da Lei Federal n® 14.133/2021 e os critérios
estabelecidos no contrato.

17.6. O impedimento de licitar e contratar e a declaragdo de inidoneidade serdo aplicados nas
hipéteses e pelos prazos previstos no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

17.7. A aplicacao das sanc¢bes administrativas dependera de procedimento préprio, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, observados os arts. 157 a 163 da Lei Federal n® 14.133/2021 e o Ato
da Mesa n° 06/2023.

17.8. A aplicagao de sancdo administrativa ndo afasta a obrigacado de reparacéo integral dos danos
causados a Administracdo nem as demais consequéncias previstas na legislagdo e nos instrumentos
da contratagao.

17.9. As glosas decorrentes da medi¢cao dos servigos ou da aplicagao do Instrumento de Medicéo de
Resultados — IMR nao possuem natureza de sancdo administrativa e poderdo ser aplicadas
independentemente do procedimento sancionador, observados os critérios objetivos estabelecidos no

Termo de Referéncia.

18. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

18.1. Sera exigida da CONTRATADA garantia de execugao contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, nos termos dos arts. 96 a 102 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.2. A CONTRATADA podera optar por uma das modalidades de garantia previstas no art. 96, § 1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.3. Na hipotese de opgéo pelo seguro-garantia, sera observado o prazo minimo de 1 (um) més,
contado da data da homologacao da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, para a prestacao da
garantia.

18.4. Os prazos e as condigdes para prestacdo, manutengao, atualizagao, recomposicao, utilizacédo e
liberacéo da garantia sdo os estabelecidos no Termo de Referéncia — Anexo |, na Minuta do Contrato

e na legislacao aplicavel.

19. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

19.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da
Lei Federal n® 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimentos sobre os seus termos, devendo protocolar
o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura do certame.

19.2. Aresposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no prazo de até 3 (trés)

dias uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior a data da abertura do certame.
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19.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e poderdo ser
apresentados:
I — por meio da plataforma BBMNET Licitagées, disponivel no enderego eletrdnico

https://www.novobbmnet.com.br/;

Il — pelo e-mail licitacao1@camarasalto.sp.gov.br; ou

Il — mediante protocolo junto ao Setor de Licitagcbes da Camara da Estancia Turistica de Salto, na
Avenida Dom Pedro Il, n° 385, Centro, Salto/SP, durante o horario de atendimento do 6rgao.

19.4. As respostas as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimento serao divulgadas na plataforma
BBMNET Licitagdes e no sitio eletrobnico da Camara da Estancia Turistica de Salto, de modo a
assegurar conhecimento a todos os interessados.

19.5. As impugnacbes e os pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

19.6. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser devidamente
motivada pelo Pregoeiro nos autos do processo licitatorio.

19.7. Acolhida a impugnacao que implique alteracdo capaz de afetar a formulacéo das propostas, sera

definida e publicada nova data para realizacado do certame, observados os prazos legais.

20. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

20.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico da BBMNET Licitacdes.

20.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo fato superveniente que impeca a realizagao do certame
na data marcada, a sessao sera transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, salvo comunicagdo em contrario do Pregoeiro.

20.3. Todas as referéncias de tempo constantes deste Edital, do aviso e da sessao publica observarao
o horario de Brasilia/DF.

20.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

20.5. As normas disciplinadoras da licitacao serdo interpretadas em favor da ampliagao da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagao.

20.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas, nao
cabendo a Administragéo responsabilidade por esses custos, independentemente da condugéo ou do
resultado do procedimento licitatdrio.

20.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n° 14.133/2021.

20.8. O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericao da
qualificagao do licitante ou a compreensao de sua proposta ndo importara seu afastamento da licitagao

ou a invalidagao do processo, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
Pagina 30 de 94


https://www.novobbmnet.com.br/

CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
AV. D. PEDRO II, N2 385 — CENTRO — SALTO/SP — CEP: 13.320-900
Fone (11) 4602-8300 — CNPJ 48.986.798/0001-19
e-mail: camarasalto@camarasalto.sp.gov.br
Site: www.camarasalto.sp.gov.br

20.9. O manual de utilizag&o e as informacdes relativas a operacionalizagdo da plataforma BBMNET

Licitagdes encontram-se disponiveis no enderego eletronico https://www.novobbmnet.com.br/.

20.10. Duvidas de natureza exclusivamente operacional quanto a utilizacdo da plataforma poderao ser
esclarecidas pelos canais de atendimento disponibilizados pela prépria BBMNET Licitacoes.

20.11. Eventuais divergéncias ou inconsisténcias entre o Edital e seus Anexos deverdo ser
interpretadas de forma sistematica e compativel com o objeto da contratagédo, observada a finalidade
de cada documento, devendo eventual duvida ser submetida a Administracdo pelos meios previstos
neste Edital.

20.12. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis, na integra:

| — no Portal Nacional de Contratag6es Publicas — PNCP;

Il — na plataforma BBMNET Licitag6es, no endereco eletrénico https://www.novobbmnet.com.br/;

e

Il — no sitio eletrébnico da Camara da Estancia Turistica de Salto.

20.13 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia e Anexos;

ANEXO Il — Modelo Proposta Comercial;

ANEXO Il - Declaragao Completa;

ANEXO IV - Declaragao de atendimento ao artigo 4° da Lei Federal n° 14.133/2021;
ANEXO V - Declaragao para Cooperativas; e

ANEXO VI — Minuta do contrato.

Sala das Reunioes, em 22 de setembro de 2026

CLAYTON APARECIDO DOS SANTOS

Presidente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagido de servigcos continuados com dedicagao
exclusiva de mao de obra para execucédo de servigos de limpeza, asseio, conservacdo predial e
recepcgao nas dependéncias da Camara da Estancia Turistica de Salto.

1.2.0 presente Termo de Referéncia foi elaborado conforme as diretrizes constantes na Lei Federal
n.° 14.133/2021 e o Ato da Mesa n.° 06/2.023" (artigo 8°, inciso Il, alinea ‘b’ e inciso IV; art. 33, §2°
artigo 69; artigos 70 ao 73, artigo 76 e artigo 93).

2. DESCRIGCAO DOS SERVIGOS E QUANTITATIVO ESTIMADO

QTDE DE UNIDADE
POSTOS MEDIDA

DESCRIGAO

Servigos de limpeza, asseio e conservagao predial,
com adicional de insalubridade de 40% (quarenta
01 por cento) para os 2 (dois) postos, observadas a
TR B legislagéo trabalhista e as normas
regulamentadoras aplicaveis, de segunda a quinta- 02 MES
LIMPEZA feira, das 8h00 as 18h00, e as sextas-feiras, das
8h00 as 17h00, totalizando jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.
Servigos de recepgao, de segunda a quinta-feira,
02 das 8h00 as 18h00, e as sextas-feiras, das 8h00 as
RECEPGAO 17h00, totalizando jornada semanal de 44 01 MES

(quarenta e quatro) horas.

2.1. Os servigos serao executados de forma continua, mediante dedicagao exclusiva de méo de
obra, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021

3. DA FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

! http://camarasalto.sp.gov.br/proposituras-dos-vereadores/arquivos/af5051c8c7be37fb1d85cbc2753c3e56.pdf
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3.1. A presente contratagdo visa assegurar a continuidade dos servigos publicos essenciais
relacionados a limpeza, higienizacao, asseio, conservacao predial e recepgao institucional da Camara
da Estancia Turistica de Salto, indispensaveis ao adequado funcionamento das atividades
administrativas e legislativas, garantindo condi¢gdes minimas de: salubridade, higiene, organizacao,
conservacgao patrimonial, atendimento institucional ao publico e o funcionamento operacional das

dependéncias administrativas e legislativas.

3.2.  Apods areforma administrativa consolidada pela Resolugéo n° 01/2023, os cargos de Agente de
Telefonia e Recepgdo e Agente de Copa e Limpeza passaram a possuir previsdo de extincdo na

vacancia, deixando de existir reposicao de servidores efetivos para tais fungdes operacionais.

3.3. Atualmente, a Camara conta apenas com 01 (uma) servidora ocupante do cargo de Agente de
Copa e Limpeza e 01 (uma) servidora ocupante do cargo de Agente de Telefonia e Recepcgao, sendo
que a servidora ocupante do cargo de Agente de Telefonia e Recepgao encontra-se em situacao
funcional préxima da aposentadoria compulséria prevista para ocorrer durante a vigéncia do
planejamento da contratagdo, circunstancia que agravara ainda mais a insuficiéncia operacional

atualmente existente.

3.4. A insuficiéncia de pessoal efetivo para execucdo das atividades operacionais de apoio
compromete diretamente a manutengdo das condigbes adequadas de higiene e limpeza das
instalagbes, o atendimento institucional ao publico, a continuidade das atividades administrativas, o
funcionamento das sessdes legislativas, a conservagao do patrimdnio publico e a regular execugao

das atividades-meio indispensaveis ao funcionamento da Camara.

3.5. Nesse contexto, a terceirizacdo dos servicos mostra-se medida necessaria, adequada e
compativel com os principios da eficiéncia administrativa, continuidade do servico publico e
economicidade, permitindo a Administracdo assegurar a adequada prestacdo dos servigos auxiliares

sem ampliagao do quadro efetivo permanente.

3.6. Aplicam-se a presente contratagao a Lei Federal n° 14.133/2021, a Consolidagédo das Leis do
Trabalho — CLT, as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, o Acordo,
Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo efetivamente aplicavel a CONTRATADA,
conforme seu enquadramento sindical e atividade econbémica preponderante, o Ato da Mesa n°
06/2023, as orientagbes dos 6rgdos de controle, as diretrizes do CADTERC/SP, a legislacao
previdenciaria e tributaria e a Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD.

3.7. A CONTRATANTE fornecera diretamente todos os materiais de limpeza, higiene e insumos de
consumo, bem como os utensilios, equipamentos e ferramentas operacionais necessarios a execugao
dos servigos, incluindo, entre outros, baldes, rodos, mops, panos, flanelas, escovas e demais itens
destinados a realizagdo das atividades de limpeza, n&o integrando tais custos a proposta da
CONTRATADA.
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3.7.1. Nao se incluem no disposto no item anterior os uniformes, crachas e equipamentos de protecio
individual — EPIs destinados aos empregados, que permanecerdo sob responsabilidade da
CONTRATADA.

4, DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO E DA FORMAGAO DE PREGOS

4.1. O valor estimado da contratagdo obedecera ao constante da tabela abaixo, sendo tais
valores considerados maximos admitidos pela CONTRATANTE para fins de aceitabilidade

das propostas, observando-se o regime tributario adotado pela CONTRATADA, a saber:

Auxiliar de Valor Total da  Valor Total da
. Recepcionista . .
Limpeza (02 Total Mensal Contratagao Contratagao 60

(01 posto)
postos) Anual Meses

R$ 14.646,44 R$ 6.137,05 R$ 20.783,49 R$ 249.401,88 R$ 1.247.009,40 27,81%

4.2. O valor estimado da contratacao foi obtido mediante elaboragao de planilha de composicao de

custos e formacao de precos, observando:

4.2.1. Convengao Coletiva de Trabalho vigente do SIEMACO Sorocaba e Regido, utilizada pela
Administracdo como paradigma para elaboragdo do orgamento estimado, aplicavel as categorias
profissionais consideradas e com abrangéncia territorial no Municipio de Salto/SP, sem prejuizo da
observancia, por cada licitante, do instrumento coletivo efetivamente aplicavel ao respectivo
enquadramento sindical,

4.2.2. Encargos sociais e trabalhistas;

4.2.3. Beneficios convencionais;

4.2.4. Custos operacionais;

4.2.5. Tributos incidentes;

4.2.6. Despesas indiretas;

4.2.7. Lucro operacional;

4.2.8. Regime tributario da licitante;

4.2.9. Para fins exclusivos de elaboragdo do orgcamento estimado da Administragdo, foi adotada
provisao estimativa correspondente a 5% (cinco por cento) da remuneracdo mensal do respectivo
posto para eventual incidéncia de auxilio-creche. Tal percentual constitui apenas premissa
orgamentaria da Administracdo e nao corresponde a percentual estabelecido na Convengao Coletiva
de Trabalho paradigma, devendo a licitante observar, em sua proposta, as condi¢des de elegibilidade
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e o valor efetivamente previstos no instrumento coletivo de trabalho aplicavel ao seu enquadramento

sindical.

4.3. Os pregos ofertados deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a
execugao contratual, inclusive mao de obra, salarios, adicionais, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, beneficios convencionais, provisdes trabalhistas, uniformes, crachas, aquisicao e
fornecimento de equipamentos de protecao individual — EPIs aos empregados, supervisao operacional,
substitui¢cdes, tributos, despesas administrativas, custos indiretos, taxa de administrac&o, lucro e
demais despesas necessarias a integral execugao do objeto.

4.4. As licitantes deverdo elaborar suas propostas observando o regime tributario ao qual estejam
submetidas, sendo vedada a inclusao de tributos incompativeis com sua condigao fiscal.

4.5. A Administracdo podera realizar diligéncias para verificar a compatibilidade das informacgoes
prestadas, a composicao tributaria e a exequibilidade da proposta, podendo promover os ajustes
legalmente admitidos ou desclassificar propostas incompativeis com a legislagao aplicavel.

4.6. A licitante vencedora provisériamente devera apresentar Planilha de Custos e Formacéao de
Precos detalhada, observando o modelo adotado pela CONTRATANTE e as diretrizes do
CADTERC/SP, quando aplicaveis, contendo, no minimo, os custos de mao de obra, adicionais,
encargos sociais, beneficios, provisdes trabalhistas, uniformes, crachas, EPls, tributos, custos
indiretos, taxa de administracéo e lucro.

4.6.1. A Planilha de Custos e Formagao de Precos da licitante devera indicar expressamente as
aliquotas do RAT e do FAP efetivamente aplicaveis, devendo o percentual do FAP ser comprovado
mediante certiddo ou documento oficial correspondente.

4.6.2. O RAT ajustado devera observar o enquadramento da atividade econdmica preponderante da
licitante e o respectivo FAP, nos termos da legislagédo aplicavel.

4.6.3. Os percentuais constantes do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos para

provisdes trabalhistas, reposicoes/substituicoes e rescisées constituem pardmetros de

referéncia_da Administracdo, podendo ser _ajustados pela licitante mediante justificativa ou

memdéria _de calculo, desde que sejam integralmente contempladas as obrigacdes leqais,

trabalhistas e convencionais aplicaveis.

4.7. A CONTRATANTE podera promover diligéncias para analise da exequibilidade da proposta,
especialmente quanto aos salarios, encargos sociais, beneficios obrigatdrios, tributacao incidente e
observancia do instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel a licitante e aos empregados
vinculados a execugao do objeto.

4.8. Serao consideradas inexequiveis as propostas que:

4.8.1. Nao contemplem integralmente os encargos;

4.8.2. Apresentem custos incompativeis com a legislagao trabalhista;
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4.8.3. Desconsiderem beneficios convencionais obrigatérios;
4.8.4. Apresentem valores manifestamente insuficientes para execugao contratual,

4.9. Para fins de julgamento das propostas sera considerado o regime tributario efetivamente

adotado pela licitante.
5. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. A solucao consiste na contratacdo de empresa especializada para disponibilizacdo de 02
postos de auxiliar de limpeza e 01 posto de recepcionista, mediante dedicagcido exclusiva de méo de

obra, visando atender as necessidades operacionais da Camara.

5.2. A solugao contratada devera compreender, de forma integrada, a disponibilizacdo de mao de
obra qualificada, a supervisdo operacional continua, a substituicio dos empregados ausentes, o
fornecimento de uniformes e crachas, a aquisicao e o fornecimento gratuito aos empregados dos
equipamentos de protecio individual — EPIs necessarios a execucao dos servicos, o treinamento dos
empregados e o cumprimento integral das obrigacbées trabalhistas, previdenciarias, fundiarias,

tributarias e convencionais aplicaveis.

5.3. A solucédo devera ser executada mediante dedicac&o exclusiva de mé&o de obra, permanecendo
os empregados vinculados a execucdo a disposicdo da CONTRATANTE durante a jornada
estabelecida, devendo a CONTRATADA assegurar a cobertura integral dos postos de trabalho durante
os horarios definidos neste Termo de Referéncia, inclusive mediante substituicdo de empregados

ausentes, observado o prazo maximo estabelecido no item 5.9, nos casos de:

5.3.1. Faltas;

5.3.2. Afastamentos;

5.3.3. Férias;

5.3.4. Licencas;

5.3.5. Desligamentos;

5.3.6. Auséncias justificadas ou injustificadas.

5.4. O intervalo intrajornada destinado ao repouso e a alimentagéao observara o disposto no item
5.10 deste Termo de Referéncia, ndo cabendo a CONTRATADA a substituicdo do empregado durante

esse periodo, uma vez que a continuidade das atividades sera assegurada pela CONTRATANTE por
meios proprios.

5.5. A execugdo contratual sera acompanhada mediante fiscalizagdo técnica, utilizacdo do
Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR, registros de ocorréncias, relatérios operacionais e
demais mecanismos de controle adotados pela Administragdo, permitindo aferir a qualidade dos
servigos, a cobertura dos postos, a regularidade trabalhista e o desempenho da CONTRATADA.
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5.6. A execucdo contratual devera observar os requisitos minimos de qualidade, continuidade,
eficiéncia, seguranca, rastreabilidade e conformidade trabalhista estabelecidos neste Termo de

Referéncia.

5.7. Os empregados deverao possuir capacitacao compativel com as atividades desenvolvidas.
5.8. A CONTRATADA devera manter supervisdo operacional continua durante toda a execucgao
contratual.

5.9. A substituicho de empregados ausentes devera ser providenciada previamente, quando a
auséncia for previsivel ou programada. Nos casos de auséncia decorrente de motivo alheio a vontade
do empregado da CONTRATADA, especialmente por urgéncia, emergéncia médica ou situacao
imprevisivel ocorrida durante o expediente, a CONTRATADA devera providenciar a substituicdo no
prazo maximo de 04 (quatro) horas, assegurando a continuidade dos servicos.

5.10. Os empregados da CONTRATADA usufruirdo de 01 (uma) hora de intervalo para repouso e
alimentagdo, nos termos do art. 71 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT. Durante o intervalo
intrajornada, n&o sera exigida a permanéncia do empregado da CONTRATADA no posto, cabendo a
CONTRATANTE, por meios proprios, assegurar a continuidade das atividades que se fizerem
necessarias, sem interferéncia na gestdo dos empregados da CONTRATADA.

5.10.1. A opgao pela néo exigéncia de substituicdo dos empregados durante o intervalo intrajornada
decorre das caracteristicas operacionais da presente contratacao e do reduzido quantitativo de postos,
considerando que eventual necessidade de continuidade das atividades durante esse periodo podera
ser atendida pela CONTRATANTE por meios proprios, sem ingeréncia na gestdao da mao de obra da
CONTRATADA e sem prejuizo do direito ao intervalo legal dos empregados.

5.11. E vedada a interrupcdo dos servicos sem prévia autorizacdo da Administracdo.

5.12. Os servicos deverao ser executados observando padrdes minimos de qualidade compativeis
com 6rgéos publicos.

5.13. Os ambientes deverado permanecer:

5.13.1.Limpos;

5.13.2. Higienizados;

5.13.3. Organizados;

5.13.4. Livres de residuos;

5.13.5. Sem odores desagradaveis

5.13.6. Em adequadas condi¢des sanitarias.

5.14. O atendimento da recepgao devera observar:

5.14.1. Urbanidade;

5.14.2. Cordialidade;

5.14.3. Discricao;
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5.14.4. Eficiéncia;

5.14.5. Postura profissional;

5.15. A qualidade dos servigos sera aferida mediante:

5.15.1. Fiscalizagao técnica;

5.15.2. Instrumento de Medicido de Resultados — IMR;

5.15.3. Registros de ocorréncias;

5.15.4. Relatorios operacionais;

5.15.5. Avaliagdes da CONTRATANTE;

5.16. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, permanecendo integralmente
responsavel por sua regular quitagao:

5.16.1. Pelo pagamento dos salarios;

5.16.2. Pelos encargos sociais;

5.16.3. Pelos encargos previdenciarios;

5.16.4. Pelos beneficios convencionais

5.16.5. Pelas obrigacgdes sindicais;

5.16.6. Pelos tributos incidentes.

5.17. A CONTRATADA devera manter atualizados e vigentes, quando aplicaveis, o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
os Atestados de Saude Ocupacional — ASOs e os treinamentos obrigatérios, bem como adquirir,
fornecer gratuitamente, substituir e exigir a utilizacdo dos equipamentos de protegao individual — EPIs
necessarios as atividades, observadas as normas de seguranga e saude do trabalho aplicaveis.

5.18. A execucgao contratual sera acompanhada por gestor e fiscal(is) formalmente designado por
portaria da CONTRATANTE.

5.19. O controle de frequéncia podera ocorrer:

5.19.1. Mediante sistema biométrico da CONTRATANTE; ou

5.19.2. Mediante aplicativo georreferenciado disponibilizado pela CONTRATADA.

5.20. A CONTRATADA devera disponibilizar a fiscalizagao:

5.20.1. Espelhos de ponto;

5.20.2. Relatdrios de frequéncia;

5.20.3. Registros de substituicoes;

5.20.4. Relatdrios operacionais;

5.20.5. Documentacao trabalhista mensal.

5.21. A CONTRATADA devera adotar praticas voltadas a sustentabilidade ambiental,
especialmente:

5.21.1. A racionalizacao do consumo de agua;
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5.21.2. A racionalizagdo do consumo de energia;

5.21.3. A redugao de desperdicios;

5.21.4. O descarte ambientalmente adequado de residuos;

5.21.5. O apoio a coleta seletiva;

5.21.6. A utilizacao racional de insumos.

5.22. E vedada qualquer pratica de fraude, corrupgdo, vantagem indevida ou conduta incompativel

com a ética administrativa.

5.23. A CONTRATADA devera manter sigilo sobre informacdes eventualmente acessadas durante a

execugao contratual.

6. DA EXECUGAO DO CONTRATO

6.1. O regime de execugado do contrato sera de prestacdo de servigos continuos com dedicacao
exclusiva de méo de obra, remunerada por posto de trabalho. Os servigos serdo executados mediante
disponibilizacdo continua dos seguintes postos de trabalho:

6.1.1. Auxiliar de Limpeza, nas areas conforme tabela abaixo e rotinas diarias, semanais, quinzenais

€ mensais:

PREDIO ATUAL (PRINCIPAL) — CONViVIO DOM PEDRO II, N° 385, CENTRO, SALTO/SP

AREAS INTERNAS Quantidade
RECEPCAO PISO TERREO 01
CIRCULAGAO PISO TERREO 01
SALA COORDENADORIA DE PROCESSO LEGISLATIVO 01
PLENARIO LEGISLATIVO 01
ESCADAS 02
CHEFIA GABINETE 01
e SALA DE REUNIOES 01
E COPA PISO TERREO 01
%’ COPA PISO TERREO - CIRCULAGAO 01
u WC FEMININO PISO TERREO 01
g WC MASCULINO PISO TERREO 01
o WC PUBLICO TERREO 01
* ALMOXARIFADO/LIBRAS 01
SALAS DO DEPARTAMENTO JURIDICO e TI 02
RECEPCAO PISO SUPERIOR 01
HALL RECEPCAO PISO SUPERIOR 01
WC FEMININO PISO SUPERIOR 01
WC MASCULINO PISO SUPERIOR 01
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COPA PISO SUPERIOR 01
GABINETES VEREADORES 11
SALA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO 01
SALA COORDENADORIA DE LICITAGAO 01
SALA COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO 01
CIRCULAGAO PISO SUPERIOR 01

AREAS EXTERNAS

PREDIO PORTA DE ENTRADA 02

LEGISLATIVO PASSEIO FRONTAL 01
FACHADA 01

PREDIO ANEXO - CONTABILIDADE E ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL — CONV. DOM
PEDRO II, N° 384, CENTRO, SALTO/SP
AREAS INTERNAS

ESCADAS 02
GARAGEM 01
CORREDORES 01
2 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL 01
g COORDENADORIA DE ORCAMENTO e CONTROLE INTERNO 01
g DIRETORIA DE CONTABILIDADE, FINANCAS E PESSOAL e o1
e COORDENADORIA DO RH
& COPA 01
WC 01
ALMOXARIFADO e LAVANDERIA 01
AREA EXTERNA — QUINTAL E CORREDORES 01
PASSEIO FRONTAL 01
FACHADA 01
6.1.2. Rotina Diaria:

6.1.2.1. Manter cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
CONTRATANTE;

6.1.2.2. Limpeza do piso das areas internas, salas, corredores, plenario, recepcido, escadas,

corrimao, hall, circulacdo e copa, conforme descrito no item 6.1.1;

6.1.2.3. Remover o0 p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos de
janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de incéndios etc.;
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6.1.2.4. Sempre que possivel utilizar apenas pano uUmido, com a finalidade de evitar o uso
desnecessario de aditivos e detergentes neutro para a limpeza dos méveis e eliminar o uso de lustra-
moveis;

6.1.2.5. Efetuar a reposicao de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos respectivos sanitarios;
6.1.2.6. Limpar espelhos com produtos adequados a remocéao de sujidades e outros contaminantes,
mantendo-os em adequadas condigbes e higienizagao, durante todo o horario previsto de uso;
6.1.2.7. Lavar bacias, assentos, pisos e pias mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizacao
durante todo o horario previsto de uso;

6.1.2.8. Executar demais servicos considerados a frequéncia diaria;

6.1.2.9. As atividades de higienizac&do dos sanitarios e de coleta dos respectivos residuos integrarao
as atribuicdes dos 2 (dois) postos de Auxiliar de Limpeza, devendo a CONTRATADA organizar a
execugao de modo que ambos os empregados estejam aptos e sujeitos a realizacdo dessas atividades

durante a execucao contratual.

6.1.2.10. Considerando que os sanitarios existentes nas dependéncias da Camara sao de uso

coletivo e de grande circulacdo, utilizados por servidores, agentes politicos, prestadores de

servicos e publico externo, e gue os 2 (dois) Auxiliares de Limpeza executarao sua higienizacao

e a coleta dos respectivos residuos durante a execucao contratual, devera ser considerado o

adicional de insalubridade em grau maximo de 40%, observadas a legislacdo trabalhista, as

normas requlamentadoras e o instrumento coletivo de trabalho aplicavel.

6.1.3. Rotina Semanal:

6.1.3.1. Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

6.1.3.2. Limpar divisérias, portas, barras, guarda-corpo e batentes com produtos adequados;
6.1.3.3. Limpar as forracbes em assentos e poltronas, com produto adequados;

6.1.3.4. Limpar os telefones com produtos adequados (bactericidas);

6.1.3.5. Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras e
molduras, com produtos adequados;

6.1.3.6. Retirar o p6 e residuos dos quadros em geral com pano umido;

6.1.3.7. Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com produtos adequados, mantendo-
os em adequadas condi¢des de higienizacéo;

6.1.3.8. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

6.1.4. Rotina Quinzenal:
6.1.4.1. Limpar/remover manchas de tetos, paredes e rodapés;

6.1.4.2. Remover p6 de cortinas, persianas e outros equipamentos e acessorios;
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6.1.4.3. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, lAmpadas e difusores;

6.1.4.4. Lavar o corredor e area externa, economizando o maximo possivel de agua potavel,

6.1.4.5. Limpar ou lavar com produtos adequados todas as janelas e vidros acessiveis dos prédios.

6.1.5. Rotina Mensal

6.1.5.1. Limpar integralmente os vidros externos acessiveis, caixilhos, esquadrias e peitoris;
6.1.5.2. Realizar limpeza completa das fachadas acessiveis, portas de vidro, divisérias envidragcadas
e elementos decorativos;

6.1.5.3. Proceder a limpeza aprofundada de armarios, arquivos, estantes, prateleiras e mobiliarios,
inclusive em suas partes superiores e posteriores, quando acessiveis;

6.1.5.4. Limpar luminarias, plafons, refletores, difusores e demais pontos de iluminagcao acessiveis;
6.1.5.5. Efetuar limpeza completa de persianas, cortinas, venezianas e demais elementos de
protecao solar;

6.1.5.6. Realizar limpeza e higienizagado de paredes, rodapés, cantos, batentes, portas e divisorias;
6.1.5.7. Proceder a limpeza de equipamentos de ventilacdo e climatizacdo em suas partes externas
e acessiveis, sem intervengao técnica nos equipamentos;

6.1.5.8. Realizar limpeza aprofundada das areas externas, incluindo passeios, corredores externos,
quintais, garagens e areas de circulagao;

6.1.5.9. Promover a remocao de teias de aranha, poeira acumulada e sujidades em locais elevados
ou de dificil acesso, desde que nao exijam trabalho em altura sujeito a NR-35;

6.1.5.10. Executar limpeza completa dos almoxarifados, depdsitos e areas de armazenamento;
6.1.5.11. Realizar revisdao geral das condigbes de limpeza dos sanitarios, copas e areas de
convivéncia, promovendo higienizagao reforgada quando necessario;

6.1.5.12. Executar os demais servigos compativeis com a frequéncia mensal necessarios a
manutencao das condigbes de asseio, higiene, conservagdo e salubridade das dependéncias da
CONTRATANTE.

6.1.6. As rotinas diaria, semanal, quinzenal e mensal possuem carater exemplificativo e minimo,
cabendo a CONTRATADA executar as atividades acessorias e complementares necessarias a
adequada prestagdo dos servicos, desde que compativeis com o objeto, com as atribuicbes das
respectivas categorias profissionais e com o dimensionamento dos postos estabelecido neste Termo
de Referéncia.

6.1.7. A CONTRATADA devera adotar metodologia operacional baseada na segregacao de
ambientes por meio da identificacao visual de utensilios, equipamentos e materiais de limpeza, visando

Pagina 42 de 94



CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
AV. D. PEDRO II, N2 385 — CENTRO — SALTO/SP — CEP: 13.320-900
Fone (11) 4602-8300 — CNPJ 48.986.798/0001-19
e-mail: camarasalto@camarasalto.sp.gov.br
Site: www.camarasalto.sp.gov.br

prevenir a contaminagao cruzada, garantir a eficiéncia dos servigos e assegurar condigbes adequadas

de higiene e salubridade nas dependéncias da Camara Municipal.

6.1.7.1. Materiais de Cor Vermelha — Areas Molhadas Criticas, destinados exclusivamente a
limpeza de vasos sanitarios, mictorios, pias de banheiros, boxes e divisérias Pisos e paredes de
sanitarios, Vestiarios e areas correlatas. E vedada a utilizagdo desses materiais em quaisquer
outros ambientes do prédio.

6.1.7.2. Materiais de Cor Amarela — Areas Molhadas Semicriticas, destinadas as copas,
cozinhas, refeitérios, despensas e quaisquer areas de manuseio ou consumo de alimentos.

6.1.7.3. Materiais de Cor Verde — Areas Molhadas, destinadas a limpeza de calcadas,
estacionamentos, garagens, patios, jardins, e areas externas de circulagao.

6.1.7.4. Materiais de Cor Azul — Areas Secas, destinada a limpeza de gabinetes parlamentares,
salas administrativas, salas de reunido, plenario, recepcao, corredores internos, arquivos, € demais
ambientes de escritério.

6.1.7.5. O fluxo operacional da equipe devera ser unidirecional, iniciando-se pelos ambientes de
menor carga contaminante e avancando progressivamente para os ambientes de maior carga
contaminante, de forma a minimizar os riscos de contaminagao cruzada;

6.1.7.6. A execucao dos servigos devera observar o principio da limpeza vertical, iniciando-se pelas
superficies mais altas e finalizando nas mais baixas, evitando a deposi¢ao de sujidades em areas ja
higienizadas;

6.1.7.7. Na limpeza de pisos devera ser priorizada a utilizacido de sistemas de pano seco, pano
umido, mop pd ou mop umido, em substituicdo a varrigdo com vassouras convencionais, reduzindo a
suspensao de poeira, particulas e microrganismos no ambiente;

6.1.7.8. Os panos, mops, flanelas, escovas, rodos, baldes e demais utensilios deverdo possuir
identificacdo permanente e visivel, mediante cor, etiqueta, marcacao ou outro meio equivalente, que
permita identificar o ambiente ou grupo de ambientes a que se destinam.

6.1.7.9. Os materiais reutilizaveis deverao ser higienizados apds cada utilizagdo, observando-se a
segregacao por ambiente e por cor de identificagao;

6.1.7.10. Fica expressamente proibida a lavagem conjunta de panos, mops e demais materiais
utilizados em sanitarios com aqueles empregados em areas administrativas, copas, cozinhas ou areas
externas;

6.1.7.11. Os materiais higienizados deverdo ser armazenados de forma segregada, em local limpo,
seco e protegido contra contaminagdes;

6.1.7.12. E vedada a utilizagdo de materiais destinados a determinado ambiente em outro setor sem
prévia higienizagao e desinfeccao compativeis com a mudanca de uso, sendo proibida, em qualquer
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hipotese, a utilizagdo de utensilios empregados em sanitarios nas areas administrativas ou de
alimentacéo;

6.1.7.13. Os residuos coletados deverdo ser acondicionados, segregados e destinados de acordo
com a coleta seletiva adotada pela CONTRATANTE e com a legislacdo ambiental aplicavel;

6.1.7.14. Os colaboradores deverdao receber treinamento periédico sobre técnicas de limpeza
profissional, biosseguranca, prevencdo de contaminagdo cruzada, segregacdo de ambientes,
utilizacao correta dos Equipamentos de Protecao Individual — EPIs e boas praticas de higienizacao;
6.1.7.15. O gestor e o(s) fiscal(is) do contrato poderdo exigir a adequacédo dos procedimentos
operacionais, a substituicdo de materiais inadequados ou a realizacdo de treinamentos
complementares sempre que identificadas ndo conformidades na execugao dos servicos;

6.1.7.16. O descumprimento das disposicbes deste item sera considerado falha na execucao
contratual, sujeitando a CONTRATADA as sancoes previstas no contrato, no Termo de Referéncia e
na legislagao aplicavel

6.1.8. Para o posto de Recep¢ao, as rotinas estdo descritas abaixo:

6.1.8.1. Recepcgao e encaminhamento de visitantes;

6.1.8.2. Registro dos visitantes no sistema de controle de acesso da Camara;

6.1.8.3. Atendimento e realizagao de chamada telefénica;

6.1.8.4. Atendimento ao publico em geral;

6.1.8.5. Prestar informacoes;

6.1.8.6. Encaminhamento ao setor de protocolo dos documentos e das correspondéncias;

6.1.8.7. Comunicar qualquer anormalidade & Diretoria da Area do Legislativo e da Administragao;
6.1.8.8. Controle e orientacdo de acesso de visitantes;

6.1.8.9. Apoio administrativo simples relacionado ao atendimento institucional;

6.1.8.10. Apoio operacional as sessOes legislativas, audiéncias publicas, reunides e eventos
promovidos pela Camara.

6.2. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante PODERA realizar
vistoria nas instalagbes do(s) local(is) de execugao dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09h as 16h, devendo o agendamento ser previamente
realizado pelo fone (11) 4602-8300, ramal 133, elou e-mail

administracao.coordenadoria@camarasalto.sp.gov.br.

6.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.4. Para a vistoria, o licitante (ou o seu representante) devera estar devidamente identificado.

6.5. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos

servigos, devendo a licitante assumir eventuais énus dos servigos decorrentes.
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6.6. A vistoria ndo constitui condi¢cdo de habilitagdo nem requisito obrigatorio para participacao.

7. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

71. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas, as disposicoes deste Termo de Referéncia, do futuro instrumento contratual e as normas
da Lei Federal n® 14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial, nos termos do artigo 115 da Lei Federal n° 14.133/2021

7.2. O inicio da execugao contratual ocorrera a partir da data indicada pela Camara da Estancia
Turistica de Salto na Ordem Inicial de Execucao de Servicos.

7.3. A Ordem lInicial de Execugdo de Servicos sera encaminhada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis, salvo situagcdes excepcionais devidamente justificadas
pela Administracéo.

7.4. A CONTRATADA devera adotar todas as providéncias necessarias para inicio regular da
execucgao contratual dentro do prazo estabelecido pela Administragcao.

7.5. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo gestor e pelo(s) fiscal(is)
formalmente designados pela CONTRATANTE, ou por seus substitutos, nos termos do art. 117 da Lei
Federal n° 14.133/2021 e das normas internas aplicaveis.

7.6. O gestor do contrato sera servidor pertencente ao quadro funcional da Camara da Estancia
Turistica de Salto, formalmente designado mediante Portaria da Presidéncia da Camara.

7.7. O gestor do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao
contratual, determinando o que for necessario para regularizagao das faltas, falhas ou defeitos
observados.

7.8. O gestor do contrato devera comunicar a autoridade competente, em tempo habil, situagbes
gue demandem providéncias ou decisdes que ultrapassem sua competéncia funcional.

7.9. A fiscalizagao por parte da CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pela integral execugao contratual.

7.10. A CONTRATADA devera indicar formalmente a CONTRATANTE representante ou preposto
responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do contratual, mantendo seus dados de contato
atualizados durante toda a vigéncia do contrato.

7.11. O representante da CONTRATADA devera possuir poderes para receber notificagdes, prestar
esclarecimentos, acompanhar fiscalizagdes, adotar providéncias operacionais imediatas e promover
correcgOes solicitadas pela Camara

7.12. A substituicao do representante da CONTRATADA devera ser previamente comunicada a
CONTRATANTE.

713. As comunicagdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdao ocorrer

preferencialmente por escrito.
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7.14.1. Correio eletrénico institucional (e-mail);

7.14.2. Aplicativo de mensagens instantaneas indicado pelas partes.

AV. D. PEDRO I, N2 385 — CENTRO — SALTO/SP — CEP: 13.320-900

7.15. CONTRATADA devera manter canais de comunicacido permanentemente ativos e atualizados

durante toda a vigéncia contratual.

7.16. Apos a assinatura do contrato, a CONTRATANTE podera convocar o representante da

CONTRATADA para reuniao inicial de alinhamento operacional.

7.17. A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, a apresentacdo das certiddes e

documentos necessarios a comprovagcdo da manutencido das condigdes de habilitagdo da
CONTRATADA.

7.18. A auséncia, insuficiéncia ou irregularidade da documentacdo exigida sera objeto de

comunicagao formal a CONTRATADA para regularizagdo e podera, conforme a natureza da

pendéncia:

I. impedir a liquidagédo da parcela da despesa diretamente afetada pela irregularidade;

Il. ensejar diligéncias e solicitagdo de documentos complementares;

lll. fundamentar a adog¢ao das medidas previstas no Termo de Referéncia para protecao dos direitos

dos trabalhadores e do interesse da Administracéo; e

IV. quando configurada infragao contratual ou administrativa, ensejar a instauragéo do procedimento

préprio para apuragdo e eventual aplicagdo de sanc¢do, assegurados o contraditorio e a ampla

defesa.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1.

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.
8.1.4.
8.1.5.
8.1.6.
8.2.

8.2.1.
8.2.2,
8.2.3.
8.24.
8.2.5.

A medicdo dos servigos sera realizada mensalmente, observando-se:
A efetiva execucgao dos servicos;

A cobertura integral dos postos;

Os indicadores do Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR;

A regularidade documental da CONTRATADA;

A qualidade da execuc¢ao contratual;

O cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e contratuais.
O pagamento ficara condicionado:

Ao recebimento provisorio dos servigos;

Ao recebimento definitivo;

A validagdo da medig&o mensal;

A regularidade da documentagao trabalhista e previdenciaria;

Ao cumprimento dos indicadores minimos de desempenho previstos no IMR.
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8.2.6. Como condigdo para a liquidacdo da despesa e liberacdo do pagamento mensal, a
CONTRATADA devera comprovar o regular cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e fundiarias relativas aos empregados vinculados a execugéo contratual, mediante apresentagcédo da
folha de pagamento do periodo, dos comprovantes de quitacio salarial, da relacdo dos empregados
alocados na execugdo dos servicos, do comprovante de recolhimento do FGTS Digital, do
comprovante de recolhimento das contribui¢des previdenciarias por meio do DARF Previdenciario
emitido pelo eSociallDCTFWeb, dos comprovantes de concessdo dos beneficios previstos em
legislagao ou instrumento coletivo de trabalho, quando aplicavel, bem como de outros documentos
necessarios a verificagdo da regularidade da execucao contratual. A fiscalizacdo podera realizar
diligéncias, solicitar documentos complementares e promover verificagdbes por amostragem. A
auséncia, insuficiéncia ou irregularidade da documentacdo que impeca a regular liquidagdo da
despesa sera comunicada a CONTRATADA para regularizagao, ficando suspenso o prazo de
pagamento quanto a parcela afetada, preservado, quando cabivel, o pagamento da parcela
incontroversa, sem prejuizo da adog¢ao das demais medidas legalmente previstas.

8.2.7. O simples decurso do prazo de pagamento ndo implicara reconhecimento automatico da
regularidade da execugao contratual.

8.2.8. A medicao ocorrera mensalmente, mediante andlise técnica e administrativa da execucao
contratual.

8.3. Afiscalizacao avaliara:

8.3.1. Cobertura dos postos

8.3.2. Frequéncia e pontualidade;

8.3.3. Qualidade dos servicos de limpeza;

8.3.4. Qualidade do atendimento da recepgao;

8.3.5. Regularidade documental;

8.3.6. Cumprimento das rotinas operacionais;

8.3.7. Cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

8.3.8. Desempenho operacional aferido pelo IMR.

8.4 O resultado da medigao sera formalizado mediante relatdrio de fiscalizagao e avaliagao mensal

da execucéao contratual.
8.5 O resultado da medigao podera ensejar, conforme o caso:
8.5.1 pagamento integral dos servigos regularmente executados;

8.5.2 glosa proporcional correspondente aos servicos nao executados ou executados em
desconformidade com os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Instrumento de
Medicao de Resultados — IMR;
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8.5.3 retencdo de valores, exclusivamente nas hipoteses e nos limites legalmente admitidos,
preservado, quando cabivel, o pagamento da parcela incontroversa; e

8.5.4 adocéo das providéncias necessarias a apuragao de eventual infragao contratual, para fins de
aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis, mediante procedimento préprio, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

8.6. A auséncia de cobertura dos postos sera objeto de glosa proporcional ao periodo nao
executado, sem prejuizo da apuracado de eventual infracdo contratual e da aplicacdo das sangbes
administrativas cabiveis, mediante procedimento proprio.

8.7. Areincidéncia de falhas operacionais sera considerada na avaliagcdo do desempenho contratual
e podera ensejar a instauragao de procedimento para apuragédo de eventual infracdo administrativa,
sem prejuizo das glosas correspondentes ao nivel de servigo efetivamente prestado.

8.8. A execucao contratual sera avaliada mediante Instrumento de Medi¢cdo de Resultados — IMR,
integrante deste Termo de Referéncia.

8.9. O IMR tera por finalidade:

8.9.1. Aferir objetivamente a qualidade da execugao;

8.9.2. Avaliar o desempenho operacional da CONTRATADA,;

8.9.3. Verificar o cumprimento das obrigagcbes contratuais;

8.9.4. Subsidiar aplicacido de glosas e penalidades;

8.9.5. Promover melhoria continua da execugao contratual.

8.10. Os indicadores do IMR compreenderédo, no minimo:

8.10.1. Cobertura dos postos;

8.10.2. Tempo de substitui¢ao;

8.10.3. Qualidade dos servigcos de limpeza;

8.10.4. Qualidade do atendimento da recepc¢ao;

8.10.5. Regularidade documental;

8.10.6. Frequéncia e pontualidade;

8.10.7. Utilizagao de uniformes e EPIs;

8.10.8. Cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

8.11. O descumprimento dos indicadores previstos no IMR podera ensejar, conforme os critérios nele
estabelecidos:

8.11.1. glosa financeira proporcional ao nivel de servigo efetivamente prestado;

8.11.2. registro de desempenho insatisfatorio;

8.11.3. determinagéao de corregéo das falhas identificadas; e

8.11.4. quando configurada infracdo contratual ou administrativa, instauragéo do procedimento
préprio para apuragao e eventual aplicagdo das sangdes cabiveis.
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8.12. Podera haver glosa proporcional no pagamento mensal sempre que constatada irregularidade
na execugao contratual.

8.13. As glosas poderao decorrer de falhas objetivamente relacionadas a execugéo ou ao nivel de
servigo contratado, especialmente:

8.13.1. auséncia de cobertura dos postos;

8.13.2. atraso na substituicao de empregados;

8.13.3. execucgao dos servigcos abaixo dos niveis minimos de qualidade previstos;

8.13.4. descumprimento dos indicadores do IMR,;

8.13.5. descumprimento das rotinas operacionais; e

8.13.6. descumprimento de determinagdes da fiscalizagao diretamente relacionadas a adequada
execugao dos servigos.

8.14. As glosas observarao os principios da proporcionalidade e razoabilidade, considerando:
8.14.1. Gravidade da irregularidade;

8.14.2. Impacto na execucgao contratual;

8.14.3. Reincidéncia;

8.14.4. Prejuizo causado a CONTRATANTE.

8.15. A aplicacao de glosa néo afasta a ado¢do das demais medidas contratuais ou administrativas
cabiveis quando o mesmo fato também caracterizar infracdo, observada a natureza distinta dos
institutos e assegurado o devido processo legal para aplicagdo de san¢des administrativas.

8.16. As glosas poderao observar, subsidiariamente, os percentuais referenciais previstos no IMR.
8.17. Os servigos serao recebidos provisoriamente no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados
da apresentacido da documentacao de cobrancga pela CONTRATADA.

8.18. O recebimento provisério sera realizado pelo(s) fiscal(is) responsavel(is) pelo
acompanhamento da execucao contratual, mediante:

8.18.1. analise técnica da execucéo;

8.18.2. analise administrativa;

8.18.3. verificacao dos indicadores do IMR;

8.18.4. conferéncia da documentagao obrigatodria;

8.18.5. verificagao da cobertura dos postos;

8.18.6. avaliacdo da qualidade dos servigos.

8.19. O recebimento provisério ndo implica aceitagao definitiva da execugao contratual.

8.20. Afiscalizagcao podera rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com:
8.20.1. Este Termo de Referéncia;

8.20.2. O contrato;

8.20.3. A proposta da CONTRATADA,;

8.20.4. Os padrdoes minimos de qualidade exigidos.
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8.21. A CONTRATADA ficara obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, os servigos executados com falhas, vicios, defeitos ou incorrecoes.

8.22. A fiscalizagdo podera deixar de atestar a medicao mensal enquanto pendentes irregularidades
relevantes identificadas no recebimento provisorio.

8.23. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento
provisoério, desde que ndo existam pendéncias na execugao contratual.

8.24. O recebimento definitivo compreendera:

8.24.1. Analise conclusiva da execugao contratual,

8.24.2. Validacao dos indicadores do IMR;

8.24.3. Analise documental final;

8.24.4. Verificacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais;

8.24.5. Consolidacao das glosas eventualmente aplicadas.

8.25. O gestor do contrato emitira Termo Circunstanciado ou documento equivalente.

8.26. Verificadas irregularidades que impecam a liquidagdo da despesa, a CONTRATADA sera
formalmente notificada para regularizagao.

8.27. Os prazos para recebimento ficardo suspensos enquanto pendente a regularizagcdo de
irregularidade imputavel a CONTRATADA que impecga a conclusdo do respectivo procedimento de
recebimento.

8.28. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui:

8.28.1. A responsabilidade civil da CONTRATADA;

8.28.2. A responsabilidade trabalhista;

8.28.3. A responsabilidade previdenciaria;

8.28.4. A responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao contratual.

8.29. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias corridos, contado da conclusao da liquidagao
da despesa, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.30. O pagamento sera realizado mediante ordem bancaria em conta indicada formalmente pela
CONTRATADA, que devera manter seus dados bancarios atualizados durante toda a execucao
contratual.

8.31. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, inconsisténcia documental ou outra pendéncia imputavel
a CONTRATADA que impega a regular liquidagcdo da despesa, esta sera comunicada para
regularizagao, ficando suspenso o prazo de pagamento quanto a parcela afetada, preservado, quando
cabivel, o0 pagamento da parcela incontroversa.

8.32. Nao sera admitida antecipagao de pagamento.

8.33. Eventuais pagamentos realizados ndo isentam a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais e legais.

8.34. Havendo atraso de pagamento imputavel exclusivamente a CONTRATANTE, incidirdo:
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8.34.1. Correcédo monetaria pelo IPCA/IBGE;

8.34.2. Juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata tempore.

8.35. A retencdo de valores ou a adogdo de medidas destinadas a assegurar o cumprimento de
obrigacbes trabalhistas, previdenciarias ou contratuais somente ocorrera nas hipoteses e nos limites
admitidos pela legislagdo e pelos instrumentos da contratacdo, mediante decisdo fundamentada da
Administracao, preservado, sempre que cabivel, o pagamento da parcela incontroversa

correspondente aos servigos regularmente executados.

9. DAS FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 O fornecedor sera selecionado mediante realizagao de procedimento licitatério na modalidade
Pregao, em sua forma eletrénica, com critério de julgamento pelo menor preco global, nos termos da
Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2 O julgamento pelo menor preco global justifica-se em razdo da necessidade de execugao
integrada dos servicos, visando a uniformidade operacional, a centralizagdo da gestdo contratual, a
eficiéncia administrativa, a padronizacdo dos servicos, a otimizacdo da fiscalizagao contratual e a
mitigac&o de riscos operacionais e trabalhistas.

9.3 A contratagio sera realizada sob regime de empreitada por prego global, considerando tratar-
se de prestacdo de servicos continuos com dedicacao exclusiva de mao de obra.

9.4 Nao sera admitida a subcontratagdo total ou parcial dos servigos que constituem o objeto
principal da contratagéo, observadas as condi¢des estabelecidas no Edital e no contrato.

9.5 A presente contratacdo nao sera parcelada, adotando-se adjudicagao por lote/global Unico,
considerando as caracteristicas técnicas, operacionais e administrativas do objeto.

9.6 O néo parcelamento da contratagao justifica-se pela necessidade de execugao integrada,
coordenada e padronizada dos servigos de limpeza, asseio, conservagao predial e recepcgao
institucional, os quais possuem natureza operacional complementar e interdependente.

9.7 O parcelamento da contratacdo podera gerar conflitos operacionais entre diferentes
prestadores de servicos, dificultando a definicdo de responsabilidades, a atuagdo da fiscalizagao
contratual, o gerenciamento dos postos e o controle de desempenho operacional.

9.8 A adogao de fornecedor unico contribui para a redugédo de custos administrativos indiretos, a
simplificacdo da fiscalizagédo, para a maior eficiéncia da gestdo contratual, para a padronizagao da
execugado, melhoria da rastreabilidade das obrigagbes trabalhistas, e mitigacdo de riscos de
descontinuidade dos servicos.

9.9 O nao parcelamento mostra-se técnica e economicamente mais vantajoso para a
Administragao, ndo havendo prejuizo a competitividade do certame, considerando que o objeto possui
ampla oferta no mercado especializado de prestacdo de servigos terceirizados com dedicagao

exclusiva de méao de obra.
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9.10 A medida observa os principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servigco publico
e interesse publico, previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

9.11 Para fins de habilitagao juridica, deverdo ser apresentados:

9.11.1 Contrato social, estatuto ou ato constitutivo atualizado, e o objeto social da empresa devera ser
compativel com os servicos licitados;

9.11.2 Documentos de elei¢do ou designacao dos administradores;

9.11.3 Documento oficial de identificacdo dos representantes legais;

9.11.4 Procuragao, quando aplicavel.

9.12 Para fins de comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista, deverao ser apresentados:
9.12.1 Certidao de Regularidade do FGTS — CREF;

9.12.2 Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
9.12.3 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.12.4 Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual, quando aplicavel;

9.12.5 Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

9.12.6 Comprovante de inscricdo municipal, quando aplicavel;

9.13 A Camara realizara consulta:

9.13.1 Ao CEIS;

9.13.2 Ao CNEP;

9.13.3 A Relagdo de Apenados do TCESP;

9.13.4 Aos cadastros internos da Camara;

9.14 A existéncia de san¢ao impeditiva podera ensejar inabilitagao da licitante.

9.15 Para fins de comprovacao de qualificagao econdémico-financeira, deverao ser apresentados:
9.15.1 Balancgo patrimonial e demonstragdes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais;
9.15.2 indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral;

9.16 Os indices contabeis minimos exigidos deverao observar:

9.16.1 Liquidez Geral (LG) superior a 1,00;

9.16.2 Liquidez Corrente (LC) superior a 1,00;

9.16.3 Solvéncia Geral (SG) superior a 1,00.

9.17 Para fins de comprovagéao de qualificagao técnica, deverado ser apresentados:

9.17.1 Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado;
9.17.2 Comprovagao de experiéncia em servicos terceirizados com dedicacao exclusiva de méo de
obra;

9.17.3 Comprovagao de execugao de servigcos de limpeza e/ou recepgao compativeis com o objeto
licitado.

9.18 A qualificagao técnico-operacional sera comprovada mediante apresentacao de um ou mais

atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome
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do licitante, que demonstrem a execugao satisfatoria de servicos de natureza e complexidade
compativeis com o objeto da contratagao.

9.18.1 O(s) atestado(s) devera(ao) demonstrar experiéncia na prestacdo de servigos terceirizados
com dedicacao exclusiva de mao de obra, compativeis em caracteristicas, complexidade operacional
e gestao de pessoal com o objeto da contratagdo, admitida a comprovagao por servigos de limpeza,
recepgao ou outros servigos terceirizados de natureza equivalente quanto a gestdo da méo de obra.
9.18.2 A experiéncia comprovada devera demonstrar capacidade para gestdo de mao de obra
terceirizada e execucgao de servigos continuos com caracteristicas e complexidade compativeis com o
objeto da contratagao.

9.18.3 Sera admitido o somatdrio de atestados para fins de demonstracdo da capacidade técnico-
operacional do licitante.

9.19 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para verificar a autenticidade, a veracidade e a
efetiva execucdo dos servicos indicados nos atestados apresentados, podendo solicitar contratos
correlatos, notas fiscais, certiddes de acervo operacional ou outros documentos comprobatoérios
pertinentes.

9.20 A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos detalhada, contendo, no minimo, salarios, adicionais legais e
convencionais, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, beneficios, provisdes trabalhistas,
uniformes, crachas, EPIs, tributos, custos indiretos, taxa de administracao e lucro

9.21 A composicao dos custos devera observar:

9.21.1 O instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel a licitante e aos empregados
vinculados a execuc¢ao do objeto, vigente na data de elaboragéo da proposta, devendo ser observadas
as respectivas disposi¢coes quanto aos salarios, beneficios, encargos e demais condi¢des de trabalho
aplicaveis.

9.21.2 o regime tributario efetivamente aplicavel a licitante e as atividades contratadas;

9.21.3 o0s encargos legais obrigatorios;

9.21.4 as diretrizes do CADTERC/SP, quando aplicaveis.

9.22 N3io serao admitidas Planilhas de Custos e Formacio de Precos que:

9.22.1 sejam incompativeis com a legislacao trabalhista, previdenciaria ou tributaria aplicavel;
9.22.2 apresentem encargos obrigatérios subdimensionados;

9.22.3 apresentem salarios, beneficios ou demais direitos inferiores aos previstos no instrumento
coletivo de trabalho efetivamente aplicavel a licitante e aos empregados vinculados a execugao do
objeto;

9.22.4 apresentem custos manifestamente insuficientes para a execugdo do objeto, quando nao
demonstrada sua exequibilidade; ou
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9.22.5 utilizem regime, aliquotas ou beneficios tributarios incompativeis com a situacéo fiscal da

licitante ou com as atividades contratadas.

9.23 As empresas deverao apresentar declaracao especifica quanto ao enquadramento tributario

e compatibilidade do objeto com o referido regime.

9.24 Para fins de andlise da proposta final e da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a

licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar:

9.24.1 Declaragédo de enquadramento sindical, contendo a entidade sindical a qual a licitante esta
vinculada, sua atividade econdmica preponderante e a justificativa para adogéo do instrumento coletivo
utilizado na composig¢ao da proposta, assumindo responsabilidade pela veracidade das informacoes e
pelo correto enquadramento sindical;

9.24.2 Copia da carta ou registro sindical do sindicato no qual declara estar enquadrada;

9.24.3 Copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado na
elaboracao da Planilha de Custos e Formacao de Precos;

9.24.4 Declaracao de responsabilidade pela correcido do enquadramento sindical e pelos eventuais
Onus decorrentes de erro, fraude ou utilizacdo de instrumento coletivo incompativel; e

9.24.5 Declaragao indicando o regime tributario ao qual esta vinculada.

9.25 A licitante devera apresentar, juntamente com os documentos de habilitacdo, as seguintes
declaragdes:

9.25.1 Declaragdo de cumprimento do disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicado Federal,
informando que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos;

9.25.2 Declaragdo de pleno conhecimento e aceitacdo das condicdes do edital e do Termo de
Referéncia;

9.25.3 Declaracdo de que a proposta econbmica compreende integralmente todos os custos
necessarios a execugao contratual;

9.25.4 Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica;

9.25.5 Declaracado de manutencao das condi¢cbes de habilitagdo durante toda a execugao contratual;
9.25.6 Declaragéo de observancia das normas relativas a saude e segurancga do trabalho;

9.25.7 Declaragao de cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
e reabilitados da Previdéncia Social, quando aplicavel;

9.25.8 Declaragao de que nao possui em seu quadro societario agente publico pertencente a Camara
da Estancia Turistica de Salto, observadas as hipoteses legais.
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9.26 As declaragdes poderao ser apresentadas em modelo proprio da licitante ou conforme modelos
disponibilizados pela Administracédo, devendo estar devidamente assinadas por representante legal da

licitante.

9.27 A falsidade das declaracoes apresentadas podera ensejar:

9.27.1 Desclassificacdo da proposta;

9.27.2 Inabilitagédo da licitante;

9.27.3 Extincao contratual, quando cabivel,

9.27.4 Aplicacao das penalidades administrativas cabiveis;

9.27.5 Comunicagao aos 6rgaos competentes para apuragdo de eventual responsabilidade civil e

penal.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

10.1 A CONTRATADA devera executar os servicos de forma continua, eficiente,
organizada e em conformidade com este Termo de Referéncia, o futuro instrumento
contratual, a proposta apresentada, a legislagao aplicavel, o instrumento coletivo de trabalho
efetivamente aplicavel aos empregados vinculados a execugao do objeto, as normas de
segurancga e medicina do trabalho e as orientagdes da fiscalizagdo da CONTRATANTE.

10.2 A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela execug¢ao dos servigos contratados,
respondendo técnica, operacional, trabalhista, previdenciaria, civil, fiscal e administrativamente pelos
atos praticados por seus empregados, prepostos e representantes.

10.3 A CONTRATADA devera designar formalmente representante/preposto responsavel pela
execucao contratual, com poderes para receber notificagdes, prestar esclarecimentos, acompanhar
fiscalizacbes, adotar providéncias imediatas, solucionar ocorréncias operacionais e representar
administrativamente perante a CONTRATANTE.

10.4 A CONTRATADA devera designar encarregado, supervisor operacional ou responsavel técnico
para acompanhamento permanente da execugado contratual, realizando visitas periédicas minimas
semanais as dependéncias da CONTRATANTE.

10.5 O encarregado/supervisor devera:

10.5.1 Fiscalizar diretamente os servicos;

10.5.2 Acompanhar os empregados vinculados ao contrato;

10.5.3 Verificar a qualidade da execugao;

10.5.4 Comunicar imediatamente anormalidades 8 CONTRATANTE.

10.5.5 Adotar providéncias corretivas;

10.5.6 Garantir o regular andamento operacional dos servicos.
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10.6 A CONTRATADA devera disponibilizar quantitativo suficiente de empregados para execugéo
satisfatoria dos servigos, vedados remanejamentos constantes que comprometam a continuidade e
qualidade da execucéao contratual.

10.7 A CONTRATADA devera manter estrutura operacional suficiente para assegurar a substituigcdo
dos empregados nos casos de faltas, afastamentos, férias, licengas, desligamentos e demais
auséncias, observando o prazo maximo estabelecido no item 10.8.

10.8 A substituicido de empregado ausente devera ocorrer no prazo maximo de 4 (quatro) horas,
contado da ciéncia da auséncia pela CONTRATADA ou da solicitagcao da fiscalizagdo, o que ocorrer
primeiro.

10.9 A CONTRATANTE podera solicitar, mediante justificativa relacionada a execug¢ao contratual, a
substituicdo de empregado cuja atuacdo se mostre incompativel com as exigéncias do servico,
devendo a CONTRATADA adotar as providéncias cabiveis e promover a substituicdo no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas.

10.10 A CONTRATADA devera assegurar que empregados que cometam faltas disciplinares,
apresentem comportamento incompativel com o ambiente institucional ou descumpram normas nao
permanec¢am nas dependéncias da CONTRATANTE.

10.11 A CONTRATADA devera garantir cobertura integral dos postos durante todo o horario de
funcionamento da CONTRATANTE, exceto no intervalo de descanso e refeicdo do ocupante do posto.
10.12 Havendo necessidade excepcional de prestagao de servigos fora dos horarios ordinariamente
estabelecidos, em razado de sessbdes legislativas, audiéncias publicas, reunides, eventos ou outras
atividades institucionais, a CONTRATANTE podera solicitar previamente a CONTRATADA a
disponibilizacdo da mao de obra necessaria, observadas a legislagdo trabalhista, o instrumento
coletivo aplicavel e as condi¢gdes econdmicas da contratacdo.

10.13 A solicitacao sera encaminhada a CONTRATADA, sempre que possivel, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvadas situacbes excepcionais devidamente justificadas,
cabendo exclusivamente a CONTRATADA organizar, orientar e convocar seus empregados para a
execugao dos servigos.

10.14 A CONTRATADA devera implantar, de forma adequada e estruturada:

10.14.1 Planejamento operacional,

10.14.2 Execucédo continua dos servigos;

10.14.3 Supervisdao permanente;

10.14.4 Rotinas padronizadas de execugéo;

10.14.5 Controle operacional dos postos;

10.14.6 Controle de frequéncia;

10.14.7 Controle de substituicoes.
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10.15 A CONTRATADA devera manter suporte operacional permanente durante todo o expediente
da CONTRATANTE para atendimento imediato de necessidades relacionadas a execugao contratual.
10.16 A CONTRATADA devera observar os niveis minimos de desempenho previstos no Instrumento
de Medig¢ao de Resultados — IMR.

10.17 A CONTRATADA devera cumprir integralmente as determinagcées emitidas pela fiscalizagédo
contratual.

10.18 A CONTRATADA sera exclusivamente responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, fributarios, comerciais, sindicais, securitarios, e demais obrigacbes

decorrentes da execucgao contratual.

10.19 A CONTRATADA devera pagar salarios nunca inferiores aos pisos previstos no
instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel aos empregados vinculados a

execugao do objeto.

10.20 A CONTRATADA devera observar, durante toda a execucgao contratual, os salarios, beneficios,
adicionais e demais direitos previstos no Acordo, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
efetivamente aplicavel aos empregados vinculados a execugdo dos servigcos, considerando o
enquadramento sindical da empresa, a categoria profissional e a base territorial correspondente ao
local da prestagao dos servigos. A Convencgao Coletiva de Trabalho utilizada pela Administragdo como
paradigma para elaboragédo do orgcamento estimado n&o vincula, por si s6, o enquadramento sindical
da CONTRATADA, que sera responsavel pela correcdo do instrumento coletivo adotado em sua

proposta.

10.21 A CONTRATADA devera cumprir integralmente as obrigacdes trabalhistas relativas aos
empregados vinculados a execugao contratual, incluindo salarios, férias, décimo terceiro salario,
FGTS, contribui¢cdes previdenciarias, horas extraordinarias, adicionais legais e convencionais e demais
beneficios ou direitos previstos na legislagdo ou no instrumento coletivo de trabalho efetivamente

aplicavel.

10.22 A CONTRATADA devera conceder aos empregados vinculados a execug¢ao contratual o vale-
transporte, quando devido, e os beneficios de alimentagao, refeicdo, cesta basica e demais vantagens
previstos na legislagdo ou no instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel, nas condi¢des e

valores nele estabelecidos.

10.23 A CONTRATADA devera considerar na composig¢ao dos custos o adicional de insalubridade de
40% (quarenta por cento) para os 2 (dois) postos de Auxiliar de Limpeza, observadas a legislagao
trabalhista e as normas regulamentadoras aplicaveis, bem como, quando efetivamente incidentes, os
demais adicionais, horas extraordinarias e verbas legais ou convencionais correspondentes a cada
posto.
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10.24 Verificada inadimpléncia trabalhista, previdenciaria ou fundiaria relativa aos empregados
vinculados a execucado contratual, a CONTRATANTE adotara as medidas cabiveis previstas na
legislagdo e nos instrumentos da contratagdo para protecdo dos direitos dos trabalhadores e do
interesse publico, inclusive, quando legalmente admitido, retencao de valores, utilizacdo da garantia
contratual ou pagamento direto de verbas devidas, sem prejuizo da instauracdo de procedimento

préprio para apuragao de eventual infracdo administrativa.

10.25 A CONTRATADA devera apresentar a documentacgao trabalhista, previdenciaria, fundiaria, de
frequéncia e de seguranga e saude do trabalho exigida neste Termo de Referéncia, na forma e
periodicidade nele estabelecidas, permitindo 8 CONTRATANTE verificar o regular cumprimento das

obrigagbes relativas aos empregados vinculados a execugao contratual.

10.26 A CONTRATADA devera manter os empregados devidamente uniformizados e identificados

durante toda a execucgao contratual.

10.27 A CONTRATADA sera responsavel pela aquisicdo e pelo fornecimento gratuito aos seus
empregados de todos os equipamentos de protecdo individual — EPIs necessarios a execugao dos
servicos, inclusive os de uso descartavel, quando caracterizados como EPI, em quantidade suficiente
e adequados aos riscos ocupacionais identificados, observadas a legislagao e as normas de seguranca
e saude do trabalho aplicaveis. Cabera ainda a CONTRATADA orientar e treinar os empregados
quanto ao uso adequado dos EPIs, registrar ou controlar seu fornecimento na forma admitida pela
legislagao, exigir sua utilizagdo, providenciar sua higienizagdo e manutengcdo quando aplicaveis e
substitui-los sempre que necessario, observadas as especificagbes do fabricante e a exigéncia de

Certificado de Aprovacédo — CA, quando cabivel.

10.28 Os uniformes deverao estar em adequado estado de conservacao e permitir identificacao visual

dos empregados.

10.29 A apresentac&o pessoal dos empregados devera ser compativel com o ambiente institucional
da CONTRATANTE.

10.30 A CONTRATADA devera cumprir integralmente as normas de seguranga e medicina do

trabalho.

10.31 A CONTRATADA devera manter atualizados e vigentes, quando aplicaveis, o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
os Atestados de Saude Ocupacional — ASOs admissionais, periddicos e demais exigidos pela

legislacao, os treinamentos obrigatorios e a documentagéo relativa a seguranca e saude do trabalho.

10.32. A CONTRATADA sera responsavel pelo cumprimento das obrigacdes legais relativas a
segurancga e saude de seus empregados e pelas consequéncias decorrentes de acidentes de trabalho
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relacionados a execugdo dos servicos, na extensdo de sua responsabilidade, sem prejuizo das
responsabilidades legalmente atribuiveis 8 CONTRATANTE.

10.33 A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA pela execugao integral dos servicos.

10.34 As comunicacbes entre CONTRATANTE e CONTRATADA poderdao ocorrer por correio
eletronico institucional, aplicativo de mensagens instantaneas indicado pelas partes e demais meios

formais admitidos pela Administracao.

10.35 Compete a CONTRATANTE acompanhar, coordenar, controlar e fiscalizar a execugao
contratual, assegurando que os servicos sejam executados em conformidade com este Termo de
Referéncia, o instrumento contratual, a proposta da CONTRATADA, a legislacdo aplicavel, os

principios da Administragao Publico
10.36 Constituem obrigacbes da CONTRATANTE:

10.36.1 Designar formalmente gestor e fiscal(is) do contrato, mediante Portaria da Presidéncia da

Camara Municipal.

10.36.2 Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execucao dos servigos;

10.36.3 Exigir o cumprimento integral das obriga¢des contratuais;

10.36.4 Registrar formalmente as ocorréncias relacionadas a execugao contratual,

10.36.5 Comunicar a CONTRATADA eventuais falhas, irregularidades, vicios ou inadequagdes
verificadas durante a execucgao dos servicos;

10.36.6 Determinar as providéncias necessarias a regularizagcao das ocorréncias identificadas
10.36.7  Aplicar as glosas decorrentes da medi¢ao e do Instrumento de Medi¢cdo de Resultados —
IMR e, quando configurada possivel infragdo contratual ou administrativa, adotar as providéncias
necessarias a instauracao do procedimento proprio para eventual aplicagao das sancdes cabiveis.
10.36.8 Rejeitar, no todo ou em parte, servigos executados em desacordo com o contrato ou com
os padrées minimos de qualidade exigidos;

10.36.9  Analisar e validar as medigdes mensais dos servigos executados;

10.36.10 Avaliar os indicadores do Instrumento de Medi¢cao de Resultados — IMR;

10.36.11 Atestar notas fiscais e documentos de cobranga, quando constatada regularidade da
execucgao contratual;

10.36.12 Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, observadas as condi¢des estabelecidas
no contrato

10.36.13 Notificar formalmente a CONTRATADA acerca de irregularidades verificadas na execugao
contratual;
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10.36.14 Solicitar, mediante justificativa relacionada a execuc¢do contratual, a substituicdo de
empregado cuja atuagdo se mostre incompativel com as exigéncias dos servi¢os, observadas as
condicdes e o prazo estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.36.15 Acompanhar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e convencionais
da CONTRATADA,;

10.36.16 Exigir apresentacdo da documentacao trabalhista, previdenciaria, fiscal e operacional
prevista no contrato;

10.36.17 Acompanhar a manuteng¢ao das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA durante toda
a vigéncia contratual,

10.36.18 Instaurar procedimentos administrativos quando verificada infragcao contratual;

10.36.19 Promover reunides de alinhamento, acompanhamento e fiscalizagao contratual;

10.36.20 Emitir Ordem Inicial de Execugao dos Servicos

10.36.21 Fornecer informagdes necessarias a adequada execugao contratual;

10.36.22 Disponibilizar acesso as dependéncias para execugao dos servicos;

10.36.23 Disponibilizar local adequado para guarda de materiais e apoio operacional, quando houver
disponibilidade fisica

10.36.24 Fornecer todos os materiais de limpeza, higiene e insumos de consumo, bem como os
utensilios, equipamentos e ferramentas operacionais necessarios a execugao dos servicos, incluindo
baldes, rodos, mops, panos, flanelas, escovas e demais itens de limpeza, ndo compreendidos nessa
obrigagdo os uniformes, crachas e equipamentos de protegédo individual — EPIls destinados aos
empregados da CONTRATADA.

10.37 Para fins deste Termo de Referéncia, os materiais de limpeza, higiene, insumos de consumo,
utensilios, equipamentos e ferramentas operacionais destinados a execugao dos servigos serao
fornecidos pela CONTRATANTE, enquanto os uniformes, crachas e equipamentos de protecao
individual — EPIs destinados a protecdo dos empregados contra riscos ocupacionais serdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

10.38 Disponibilizar, quando necessario, sistema biométrico para controle de frequéncia dos
empregados vinculados ao contrato.

10.39 A fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pela execugdo dos servigos, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, a qualidade da execucdo e aos danos causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, na forma da legislacao aplicavel.

10.40 A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo realizar diligéncias, promover inspecoes,
solicitar documentos complementares, exigir esclarecimentos, verificar registros de frequéncia, auditar
documentos trabalhistas e previdenciarios, e realizar fiscalizagdo por amostragem junto aos

empregados vinculados ao contrato.
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10.41 A CONTRATANTE podera convocar representante da CONTRATADA para adocéo imediata
de providéncias relacionadas a execugao contratual.

10.42 As comunicacbes operacionais realizadas pelos meios eletrdnicos definidos entre as partes
serao validas para solicitagdo de providéncias, registro de ocorréncias, solicitacdo de substituicdes e
alinhamentos relacionados a execucéo contratual, sem prejuizo da utilizacdo dos meios formais
previstos pela Administragdo para notificagdes, intimacdes e demais atos que exijam formalidade
especifica.

10.43 A CONTRATANTE podera promover reunido inicial de alinhamento operacional apds
assinatura do contrato, visando apresentar diretrizes da execucgido contratual, os mecanismos de
fiscalizagdo, os indicadores do IMR, os critérios de medicdo e pagamento e os procedimentos
administrativos aplicaveis a execugao contratual.

10.44 A CONTRATANTE podera determinar adequacdes operacionais necessarias a melhoria da
execugao dos servigos, desde que ndo impliquem alteragdo do objeto contratual ou desequilibrio

econdmico-financeiro indevido.

11. PRAZO DE VIGENCIA

11.1. O contrato tera vigéncia inicial de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente,
observados os requisitos e o limite maximo estabelecidos nos arts. 106 e 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

12. DA REPACTUAGAO E DO RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

12.1 Os precos contratados serdo mantidos durante a vigéncia contratual, ressalvadas as hipoteses
de repactuacgéo e de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro previstas neste Termo de
Referéncia, no instrumento contratual e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.2 Considerando tratar-se de contratagdo de servigos continuos com regime de dedicagéao
exclusiva ou predominancia de mao de obra, os precos contratados serdo repactuados, mediante
solicitacdo da CONTRATADA, ap6s o interregno minimo de 12 (doze) meses, observada a
demonstragdo analitica da variagdo dos custos contratuais.

12.3 A repactuacdo podera ser realizada em parcelas distintas, sempre que os componentes dos
custos contratuais possuirem datas de anualidade diferentes, especialmente:

12.3.1 custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional e ao Acordo
Coletivo de Trabalho, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a proposta estiver
vinculada;
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12.3.2 custos decorrentes do mercado e de responsabilidade da CONTRATADA, tais como uniformes,
crachas, EPIs e outros componentes de natureza ndo trabalhista expressamente previstos na Planilha
de Custos e Formacao de Precos, vinculados a data de apresentacao da proposta.

12.4 Os custos relativos a mao de obra serao repactuados em decorréncia de alteracbes salariais,
adicionais, beneficios e demais componentes de natureza trabalhista decorrentes de Acordo Coletivo
de Trabalho, Convencido Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a proposta estiver
vinculada, observada a legislacao aplicavel.

12.5 Para a primeira repactuacao dos custos relativos a mao de obra, o interregno minimo de 12
(doze) meses sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do Acordo Coletivo de
Trabalho, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a proposta estiver vinculada,
relativamente a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

12.6. Nas repactuacdes subsequentes, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela de
custos.

12.7. Quando houver mais de uma categoria profissional envolvida na execugdo do objeto, a
repactuagcdo dos custos de méo de obra poderda ocorrer separadamente para cada categoria,
observadas as respectivas datas-base e instrumentos coletivos.

12.8. A CONTRATADA devera comprovar a variagdo dos custos de mao de obra mediante
apresentacao de:

12.8.1. Planilha de Custos e Formacéao de Precgos atualizada;

12.8.2. Acordo Coletivo de Trabalho, Convencéao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo aplicavel;
12.8.3. Memodria de calculo detalhada;

12.8.4. Demonstracdo dos custos anteriormente contratados e dos custos pretendidos apos a
repactuacéao; e

12.8.5. Demais documentos necessarios a comprovacao da variagdo dos custos.

12.9. A repactuacao decorrente de novo Acordo Coletivo de Trabalho, Convencao Coletiva de Trabalho
ou Dissidio Coletivo devera refletir os custos efetivamente decorrentes do respectivo instrumento
coletivo.

12.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios, vantagens ou custos néo
previstos na proposta inicial, salvo quando sua instituicdo ou alteragdo decorrer de obrigacdo legal ou
de instrumento coletivo de observancia obrigatdria.

12.11. A CONTRATANTE nao ficara vinculada as disposi¢gdes de Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos que tratem de matéria nao trabalhista, de obrigagdes ou direitos aplicaveis exclusivamente
aos contratos com a Administracdo Publica, de participagdo nos lucros ou resultados, de valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios ou de pregos de insumos relacionados a

atividade empresarial, observado o disposto no art. 135 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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12.12 Os custos decorrentes do mercado e nao vinculados diretamente a mao de obra, desde que de
responsabilidade da CONTRATADA e expressamente identificados na Planilha de Custos e Formacao
de Precos, serdo objeto de repactuagdo mediante aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou de
outro indice oficial que venha a substitui-lo, observado o interregno minimo legal.

12.13. Para fins de aplicagao do IPCA, consideram-se custos decorrentes do mercado as parcelas de
responsabilidade da CONTRATADA, expressamente identificadas na Planilha de Custos e Formacgao
de Precos e sujeitas a variagao ordinaria de mercado, tais como:

12.13.1. uniformes e crachas;

12.13.2. EPIs; e

12.13.3. outros componentes de natureza nao trabalhista de responsabilidade da CONTRATADA
expressamente previstos na composic¢ao inicial dos precgos.

12.14. O IPCA sera aplicado exclusivamente sobre as parcelas de custos decorrentes do mercado
expressamente identificadas na Planilha de Custos e Formacao de Pregos, n&o incidindo sobre os
custos de méao de obra submetidos a repactuacgao.

12.15. Para o calculo da repactuacéo dos custos decorrentes do mercado, sera utilizada a seguinte
férmula:

R=Vx(l-1y)/l

onde:

R = valor da repactuagao;

V = valor da parcela dos custos decorrentes do mercado sujeita a repactuagao;

lo = indice correspondente ao més da apresentacéo da proposta;

| = indice correspondente ao més em que se completar o interregno minimo de 12 (doze) meses.
12.16. Para as repactuacgdes subsequentes relativas aos custos decorrentes do mercado, o interregno
minimo de 12 (doze) meses sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima
repactuacao correspondente a mesma parcela de custos.

12.17. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com o pedido de repactuacdo dos custos
decorrentes do mercado, Planilha de Custos e Formagao de Precgos atualizada e memoaria de calculo
que permitam identificar as parcelas submetidas a aplicagao do IPCA.

12.18. A aplicagao do IPCA nao implicara repactuagao automatica do valor global do contrato, devendo
ser limitada as parcelas de custos decorrentes do mercado expressamente identificadas na
composigao inicial dos precos.

12.19. A adogéao do IPCA como critério de repactuagao dos custos decorrentes do mercado dispensa
a comprovagao, por meio de cotagdes individuais de fornecedores, da variagdo especifica de cada
item, desde que o componente esteja previamente identificado na Planilha de Custos e Formacgao de

Precos e submetido ao indice previsto neste Termo de Referéncia.
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12.20. A CONTRATADA devera, contudo, demonstrar de forma analitica a correspondéncia entre os
valores originalmente contratados e as parcelas de custos submetidas a repactuacao.

12.21. A CONTRATANTE podera promover diligéncias e solicitar documentos complementares
sempre que necessario para verificar a correta identificacdo dos componentes de custos, a aplicacao
do indice e a exatidao dos calculos apresentados.

12.22. Caso determinado custo de mercado esteja sujeito a critério especifico de atualizagao previsto
na legislagdo ou em norma superveniente, sera observado o regime juridico aplicavel.

12.23. Os efeitos financeiros de cada repactuacgao ficarao restritos exclusivamente aos componentes
de custos que a motivaram e a diferenga efetivamente apurada.

12.24. A repactuagao n&o implicara, por si so, alteracdo dos valores ou percentuais relativos a:
12.24 1. Lucro;

12.24.2. Taxa de administragao;

12.24.3. Custos indiretos nao afetados;

12.24.4. Parcelas nao impactadas pelo fato gerador; ou

12.24.5. Custos que n&o estejam abrangidos pelo mecanismo de repactuagao requerido.

12.25. E vedada a utilizagdo da repactuacéo para corrigir erros, omissdes, subdimensionamentos ou
inconsisténcias existentes na proposta originalmente apresentada pela CONTRATADA.

12.26. Nao serdo admitidos pedidos genéricos ou que impliquem a reabertura indiscriminada da
composicao de precos contratada.

12.27. Caso a variagdao acumulada do IPCA correspondente ao periodo de repactuagao seja negativa,
a reducao resultante sera aplicada a respectiva parcela dos custos decorrentes do mercado,
promovendo-se a correspondente reducao do valor contratual.

12.28. A aplicagdo do indice devera observar tanto as variagdes positivas quanto as negativas, ndo
sendo admitida sua utilizagao exclusivamente para fins de majoragéo dos precos.

12.29. Independentemente das repactuagdes previstas neste capitulo, podera ser requerido o
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, nas hipoteses previstas no art.
124, inciso I, alinea “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.30. O restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro podera ser reconhecido quando ocorrer
fato:

12.30.1. Imprevisivel;

12.30.2. Previsivel, porém de consequéncias incalculaveis;

12.30.3. Decorrente de forca maior;

12.30.4. Decorrente de caso fortuito; ou

12.30.5. Decorrente de fato do principe;

desde que o evento produza comprovada repercussao sobre os custos da contratagao e ndo constitua

risco ordinario da atividade empresarial ou risco expressamente atribuido a CONTRATADA.
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12.31. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera demonstrar:

12.31.1. A ocorréncia do fato superveniente;

12.31.2. A sua excepcionalidade;

12.31.3. O impacto econdémico-financeiro efetivamente suportado;

12.31.4. O nexo causal entre o fato alegado e a alteragao dos custos;

12.31.5. A extensao do desequilibrio; e

12.31.6. A memodria de calculo do valor pleiteado.

12.32. Nao caracterizam, por si s6s, hipétese de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro:
12.32.1. Inflagio ordinaria;

12.32.2. Variagdes normais de mercado;

12.32.3. Variagdes de pregos abrangidas pelo mecanismo de repactuacgao;

12.32.4. Erros ou omissdes na elaboragéo da proposta;

12.32.5. Subdimensionamento dos custos;

12.32.6. Reducéo de produtividade decorrente de falha operacional da CONTRATADA,;

12.32.7. Ineficiéncia ou ma gestao empresarial; e

12.32.8. Riscos ordinarios inerentes a atividade econdmica da CONTRATADA.

12.33. O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ndo podera ser utilizado para
substituir a repactuacao ordinaria dos custos de mao de obra ou dos custos decorrentes do mercado
prevista neste Termo de Referéncia.

12.34. Os precgos contratados poderao ser alterados, para mais ou para menos, quando houver, apos
a apresentacdo da proposta, criagao, alteracdo ou extincdo de tributos ou encargos legais, ou
superveniéncia de disposicdes legais, desde que comprovada a repercussdo sobre o0s precos
contratados, nos termos do art. 134 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.35. A alteracao prevista no item anterior dependera de demonstracao analitica do impacto efetivo
sobre os custos da contratagao.

12.36. Eventual reducdo dos encargos ou custos incidentes sobre a execug¢do contratual devera
igualmente ser considerada para fins de adequacgao dos valores contratados.

12.37. O pedido de repactuagao ou de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser
formalizado pela CONTRATADA durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao ou
encerramento contratual, ressalvadas as hipoteses legalmente admitidas.

12.38. O pedido devera estar acompanhado de toda a documentagdo necessaria a sua analise,
especialmente Planilha de Custos e Formacgido de Pregos, memdria de calculo e documentos
comprobatorios pertinentes.

12.39. A CONTRATANTE podera solicitar documentos complementares, promover diligéncias e
realizar analises técnica, administrativa e contabil para verificar a pertinéncia e a exatidao dos valores

pleiteados.
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12.40. O prazo para analise do pedido podera ser suspenso enquanto nao forem apresentados os
documentos indispensaveis a sua apreciagao.

12.41. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo Acordo,
Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo aplicavel, podera ser resguardado no instrumento de
prorrogacao o direito da CONTRATADA a futura repactuacao, desde que o pedido seja posteriormente
apresentado dentro dos requisitos e prazos previstos neste capitulo.

12.42. Os efeitos financeiros da repactuacao dos custos de mao de obra decorrente de Acordo Coletivo
de Trabalho, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo retroagirao, quando cabivel, a data
de inicio dos efeitos financeiros do respectivo instrumento coletivo.

12.43. Os efeitos financeiros da repactuacao dos custos decorrentes do mercado terdo inicio a partir
da data em que se completar o respectivo interregno minimo de 12 (doze) meses, observadas as
condi¢des estabelecidas neste capitulo.

12.44. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao produzir efeitos em data
posterior, mediante concordancia entre as partes, sem alteragdo da contagem da anualidade para as
repactuacoes futuras.

12.45. A extingcdo do contrato ndo impedirda o reconhecimento de repactuacdo tempestivamente
requerida durante sua vigéncia, observadas as disposi¢oes legais aplicaveis.

12.46. As repactuagdes previstas neste capitulo, quando nao implicarem alteragdo das demais
condi¢des contratuais, serdo formalizadas mediante apostilamento, nos termos do art. 136, inciso |, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

12.47. As alteragdes que nao se enquadrarem nas hipoteses de apostilamento serdo formalizadas
mediante termo aditivo, quando exigido pela legislagéo.

12.48. A CONTRATADA devera promover, quando cabivel, a complementagdo da garantia contratual
decorrente do aumento do valor do contrato.

12.49. A apresentacao de pedido de repactuagido ou de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro ndo suspendera a execugao dos servicos.

12.50. Durante a anadlise do pedido, a CONTRATADA permanecera obrigada ao cumprimento integral
das obriga¢des contratuais, inclusive quanto a manutencédo da mé&o de obra, dos niveis de servico, da
qualidade e das demais condi¢des estabelecidas no contrato.

12.51. A existéncia de pedido pendente de analise ndo autoriza a CONTRATADA a suspender os
servigos, reduzir unilateralmente o quantitativo de empregados, reduzir a qualidade da execugéo ou
descumprir os niveis de desempenho contratualmente estabelecidos.

12.52. Eventual descumprimento das obrigag¢des contratuais durante a tramitagdo do pedido podera
ensejar a adogao das medidas administrativas cabiveis, inclusive glosas e aplicacdo das sangdes

previstas na legislagao e no contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Pagina 66 de 94



CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
AV. D. PEDRO II, N2 385 — CENTRO — SALTO/SP — CEP: 13.320-900
Fone (11) 4602-8300 — CNPJ 48.986.798/0001-19
e-mail: camarasalto@camarasalto.sp.gov.br
Site: www.camarasalto.sp.gov.br

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria

prépria, prevista no orcamento da CONTRATANTE, para o exercicio de 2026 na classificagdo abaixo:
AGAO 2077 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

3390 —- DESPESAS CORRENTES/OUTRAS DESPESAS CORRENTES/APLICAGAO DIRETA
3.3.90.39.99 —- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — FICHA 10

NOSSO CODIGO: 20.283.96 (LIMPEZA); 20.283.97 (RECEPGAOQ)

13.2. no(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada

exercicio financeiro.
14. SANQ()ES ADMINISTRATIVAS

14.1. As infragbes e sangbes administrativas observardo o disposto nos arts. 155 a 163 da Lei
Federal n° 14.133/2021, no Capitulo V do Ato da Mesa n° 06/2.0232%, no Edital e no contrato,

assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15. DAS GARANTIAS

15.1. Sera exigida garantia de execugao contratual, nos termos dos artigos 96 e seguintes da Lei
Federal n° 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato.
15.2. A garantia contratual tem por finalidade assegurar o fiel cumprimento de todas as obrigagées
assumidas pela CONTRATADA, abrangendo, inclusive:

15.2.1. Prejuizos decorrentes do inadimplemento contratual

15.2.2. Multas aplicadas pela Administracao;

15.2.3. Danos causados a Administragao;

15.2.4. Prejuizos decorrentes da ma execucgao dos servicos;

15.2.5. Obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias inadimplidas;

15.2.6. Obrigagdes decorrentes de extingdo contratual,

15.2.7. Riscos relacionados a descontinuidade da execucao contratual.

15.3. A garantia podera ser prestada em qualquer das modalidades previstas no art. 96, §1°, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, cabendo a escolha 8 CONTRATADA.

15.4. A garantia devera permanecer valida durante toda a vigéncia contratual, inclusive durante

eventual periodo de prorrogagao, repactuagao, aditamento ou recomposigao contratual.

2 http://camarasalto.sp.gov.br/proposituras-dos-vereadores/arquivos/af5051c8c7be37fb1d85cbc2753c3e56.pdf
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15.5. A CONTRATADA devera promover a complementagédo da garantia sempre que houver:
15.5.1. Alteracéo do valor contratual;

15.5.2. Prorrogacgao contratual;

15.5.3. Reducéo do valor garantido por utilizagdo parcial da garantia;

15.5.4. Necessidade de recomposicao do percentual originalmente exigido.

15.6. Ressalvada a hipotese de seguro-garantia prevista no item 15.7, a garantia, quando prestada
em qualquer das demais modalidades legalmente admitidas, devera ser apresentada no prazo maximo
de 15 (quinze) dias uteis contado da assinatura do contrato.

15.7. Na modalidade seguro-garantia, sera observado o prazo minimo de 1 (um) més, contado da
data da homologacao da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, nos termos do art. 96, §3°, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

15.8. A ndo apresentagdo ou a ndo manutencéo da garantia nos prazos e condigdes estabelecidos
constituira descumprimento contratual e podera ensejar a adogdo das medidas administrativas
cabiveis, inclusive impedimento do inicio da execucdo, quando aplicavel, e instauracido de
procedimento para eventual aplicagao de sanc&o ou extingdo contratual, observados o contraditério, a
ampla defesa e a legislagao aplicavel.

15.9. A garantia podera ser utilizada pela CONTRATANTE para:

15.9.1. Ressarcimento de prejuizos decorrentes do inadimplemento contratual;

15.9.2. Pagamento de multas aplicadas a CONTRATADA;

15.9.3. Ressarcimento de danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros;

15.9.4. Cobertura de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias inadimplidas;

15.9.5. Cobertura de custos decorrentes de extingao contratual;

15.9.6. Cobertura de despesas decorrentes da contratacdo de terceiros para continuidade dos
Servigos.

15.10. A utilizagdo parcial ou total da garantia ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pelos

danos causados ou pelas obrigag¢des inadimplidas.

15.11. Utilizada a garantia, a CONTRATADA devera recompor o valor originalmente exigido no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificacao.

15.12. Eventual exigéncia de garantia adicional em razdo do valor da proposta observara
exclusivamente as hipéteses, critérios e limites previstos na Lei Federal n° 14.133/2021.

15.13. Nao sera admitida majoragao discricionaria do percentual ordinario da garantia contratual fora
das hipoteses expressamente autorizadas pela legislagao.

15.14. Considerando o quantitativo de 3 (trés) postos de trabalho, a exigéncia de garantia contratual,
a fiscalizagdo mensal do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias, a
apresentagdo periddica da documentagdo comprobatdria e os demais mecanismos de controle
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previstos neste Termo de Referéncia, a Administragdo opta, justificadamente, por ndo instituir conta

vinculada, sem prejuizo da adogdo das medidas previstas no art. 121 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. A participagdo no procedimento licitatério implica plena ciéncia, aceitacdo e concordancia
integral da licitante com todas as disposi¢cdes constantes deste Termo de Referéncia, do edital e do
futuro instrumento contratual.

16.2. Os casos omissos serao resolvidos pela CONTRATANTE, observadas a legislagao aplicavel,
as disposicoes da Lei Federal n° 14.133/2021, os principios que regem a Administracao Publica e a
jurisprudéncia dos érgéos de controle.

16.3. A tolerAncia da CONTRATANTE quanto ao descumprimento de quaisquer obrigacoes
contratuais ndo implicara novagao, renuncia ou alteracdo das condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia e no futuro instrumento contratual.

16.4. A eventual nulidade ou inexigibilidade de qualquer disposi¢cao deste Termo de Referéncia nao
prejudicara as demais clausulas e condigbes, que permanecerao plenamente validas e eficazes.

17. ANEXOS

17.1. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos:
17.1.1. Anexo | — Mapa de Riscos;

17.1.2. Anexo Il — Matriz de Riscos;

17.1.3. Anexo lll — Instrumento de Medi¢ao de Resultados — IMR; e

17.1.4. Anexo IV — Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos.

Estancia Turistica de Salto, 21 de setembro de 2026

Rosangela Candelaria Mantovani Martins

Diretora do Legislativo e da Administragao
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA
MAPA DE RISCOS

1. O presente Mapa de Riscos consolida os riscos da contratagao por categoria, visando subsidiar

a gestao e fiscalizacao contratual.

Categoria E‘i,se:;o 2l Consequéncia Mitigagao Responsavel
. Posto Falta de Descontinuidade SUbSt',t uigao
Operacional . em até 4 Contratada
descoberto empregado dos servigos horas
. Baix_a Falha Comprometimento IMR & .
Operacional qualidade da ; ;L supervisao Contratada
! operacional da higiene o
limpeza técnica
Descumprimento
Passivo £ IEUNED Responsabilizacdo Fiscalizagéo
Trabalhista . coletivo de S Contratada
trabalhista subsidiaria documental
trabalho
aplicavel
Fiscalizagao
documental
mensal,
diligéncia
Previdenciario Ausenlma de Inadimpléncia R'S.C(.) fiscal & para ' Contratada
recolhimentos judicial regularizacao
e adocéao das
medidas
legalmente
cabiveis.
~ Gestor e
Administrativo Ealha_s deﬂ .C°”t!'°.'e !Execugao fiscais Contratante
fiscalizacéo insuficiente inadequada desi
esignados
. . Inexecugao Problemas Paralisagédo dos Garantia
Financeiro . . . Contratada
contratual financeiros Servigos contratual

Estancia Turistica de Salto, 21 de setembro de 2026

Enio Padovani Junior
Coordenador do Departamento de Administragao
Matricula n°® 035
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Risco
Identificado

Site: www.camarasalto.sp.gov.br

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MATRIZ DE RISCOS

Probabilidade

Impacto

Responsavel

suas probabilidades, impactos, responsaveis e medidas mitigatoérias.

Medidas
Mitigatdrias
planejamento e

A presente Matriz de Riscos estabelece os principais eventos de risco relacionados a contratagao,

Plano de
Contingéncia

estrutura
operacional Reposig¢ao no prazo
o capazes de contratual e
AUEETEE) 6D assegurar a aplicacao das
empregados Média Alto Contratada gurar plicagao da
substituicdo do consequéncias
nos postos .
empregado previstas no IMR em
ausente no prazo caso de atraso.
maximo de 4
horas
adocao das medidas
) o previstas na
fiscalizagao : ~
legislacdo e nos
documental .
instrumentos da
Inadimpléncia mensal & contratag&o
' Baixa Alto Contratada acompanhamento | . . S
trabalhista . inclusive utilizagao
do cumprimento .
o da garantia ou
das obrigagbes =
. retencao de valores,
trabalhistas.
quando legalmente
cabivel.
el SATETIEE © Notificagao e reforgo
recorrentes de = Média Médio Contratada operacional e G ¢
. . operacional
limpeza aplicacao do IMR
Garantia
Parallsagao Baixa Alto Contratada gontrgtuale Contratagao
dos servigos fiscalizagao emergencial
continua
notificagéo para
Descumprime regularizagéo e
nto de Andlise mensal de adocao das medidas
obrigacoes Baixa Alto Contratada legalmente cabiveis,
4 o FGTS e INSS
previdenciaria preservada, quando
S aplicavel, a parcela
incontroversa.
. . Afastamento e
Acidentes de Baixa Alto Contratada Treinamentos, substituicao

trabalho

EPIs e PGR

Estancia Turistica de Salto, 21 de setembro de 2026

Enio Padovani Junior

Coordenador do Departamento de Administragao
Matricula n°® 035

imediata
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ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA

INSTRUMENTOS DE MEDICAO DE RESULTADOS
1. Finalidade

11. O presente Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR tem por finalidade estabelecer
critérios objetivos para avaliagdo da qualidade da execugao contratual, desempenho operacional e

cumprimento das obrigagcbes da contratacao.

2. Indicadores Avaliados

Indicador Pontuagao Critério

Cobertura dos

100% 20 pts Proporcional Auséncia de posto
postos
Tempo de Reposigao

Até 4h 10 pts Até 5% )
substituicao tempestiva
Qualidade da Checklist
. Satisfatoria 25 pts Até 5% .
limpeza operacional
Atendimento Urbanidade e

_ Adequado 10 pts Até 3%
recepgao postura
Controle de Ponto
o Regular 10 pts Até 3% . .

frequéncia biométrico/app
Regularidade

Integral 20 pts Retencao FGTS, INSS, folha
documental
Uniformes e

100% 5 pts Adverténcia/glosa Uso obrigatorio

EPIs

3. Classificagao de Desempenho

95 a 100 pontos: Excelente

85 a 94 pontos: Adequado

70 a 84 pontos: Regular

Abaixo de 70 pontos: Insatisfatorio
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4. Aplicacao de Glosas

4.1. As glosas poderao ser aplicadas proporcionalmente as falhas verificadas, sem prejuizo das

penalidades administrativas cabiveis.

Estancia Turistica de Salto, 21 de setembro de 2026

Enio Padovani Junior
Coordenador do Departamento de Administracao
Matricula n°® 035
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n® 18/2026 - Pregio Eletrénico n® 02/2026

IDENTIFICACAOC DA PROPOSTA

Regime tributario

Informar

Instrumento coletivo apliciavel

Informar

1. REMUNERACAO

em

Base / Aliquota

Valor mensal

Observacio

Salario-base

Informar

Conforme instrumento coletivo aplicavel

Base conforme

Adicional de 40% obrigatério para os 2
({dois) postos de Auxiliar de Limpeza,
devendo a base de calculo observar a
legislacdo & o instrumento coletivo de
trabalho efetivamente aplicavel a

Insalubridade 40% CCT/legislagao licitante.
Horas adicionais, se houver Informar
Adicional noturno, se houver Informar
DSR, se aplicavel Informar

Total da remuneracio

R3$ 0.00

2. BENEFICIOS E OUTROS CUSTOS DIRETOS

tem

Base / Critério

Valor mensal

Observacao

Auxilic-creche

Conforme
CCT/ACT /Dissidio
aplicavel

Preencher somente guando devido

Cesta basica |

Conforme instrumento
coletivo

Cesta basica ll

Conforme instrumento
coletivo

vale-transporte

Conforme necessidade

Desconto legal do vale-transporte

GQuando apliciwvel

Informar como valor negativo

Beneficio Social Sindical

Conforme instrumento
coletivo

Assisténcia Preventiva de Saude

Conforme instrumento
coletivo

Tiquete refeicio / auxilio-alimentacio

Conforme instrumento
coletivo

Uniformes / crachdas

Custo da licitante

EPIs, inclusive descartaveis

Conforme riscos e
legislagao aplicavel

Custo da licitante

Total de beneficios e outros custos diretos

R3$ 0.00

3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Item Aliquota / Base Valor mensal Observacao
0.00% Preencher aliguota efetivamente
INSS/CPP - conforme regime tributario R3 0.00| aplicavel
FGTS 8.00% R 0.00
137 salario 8.33% R3 0.00
Férias proporcionais 8.33% R3 0.00
1/3 constitucional de férias 2.78% R3 0.00
Referencial da Administragdo: podera ser
ajustado mediante justificativa ou
Provisdo de férias / rescisao 7.00% R$ 0.00) memdria de calculo.
Referencial da Administracio; podera ser
ajustado mediante justificativa ou
Custo de reposicao / substituices 11.20% R$ 0.00| memdria de calculo.
Referencial da Administracao: podera ser
ajustado mediante justificativa ou
Custo de rescisdo, inclusive multa do FGTS 6.62% R$ 0.00| memdria de calculo.
Salario-Educagao 2.50% R3 0.00| Aplicar conforme regime tributario
SESC/SEMNAC 1.50% R3 0.00| Quando aplicawel
T Informar conforme atividade econdmica
RAT R3 0.00| preponderante
Informar e comprovar por docunmento
Fap o-.c0aa oficial
RAT ajustado (RAT = FAP) 0.00% R3 0.00| Resultado automiatico
Total dos encargos Rs 0.00
4. RESUMO DO CARGO
Item Base / Percentual Walor| Observacao
Custos totais dos servicos antes do BDI R$ 0.00
BDI calculado conforme composigao 0.00% 0.00% | Vide aba BDI
valor do BDI R$ 0.00
Custo mensal por posto R$ 0.00
Quantidade de postos 2
Valor mensal do cargo R$ 0.00

OBS.: A licitante deverd preencher a planilha conforme seu regime tributdrio € o instrumento coletivo efetivamente aplicdvel. Uniformes, arachds e EPIs. indusive
descartdveis quando caracterizadoes como EPI, sao custos da licitante e devem ser consideradas na proposta. O RAT e o FAP deverao ser informadas separadamente,
sendo o FAP comprovado por docurmento oficial. 1RPJ e CS1L ndo integram o B0
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - RECEPCIONISTA

Processo Administrativo n® 18/2026 - Pregao Eletrénico n® 02/2026

IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

Regime tributario

Informar

Instrumento coletivo aplicavel

Informar

1. REMUNERACAO

ltem

Base / Aliquota

Valor mensal

Observacao

Salario-base

Informar

Conforme instrumento coletivo aplicawel

Intervalo intrajornada — conforme condigdes do TR

Sem custo de
substituicao

R% 0.00

Sem substituicio pela CONTRATADA;
cobertura pela CONTRATAMTE, conforme
item 5.10 do TR.

Horas adicionais, se houver Informar
Adicional noturno, se houwver Informar
DSR, se aplicawvel Informar

Total da remuneracao

R$ 0.00

2. BENEFICIOS E OUTROS CUSTOS DIRETOS

ltem

Base / Critério

Valor mensal

Observacao

Auxilio-creche

Conforme
CCT/ACT/Dissidio
aplicavel

Preencher somente quando devido

Cesta basica |

Conforme instrumento
coletivo

Cesta basica Il

Conforme instrumento
coletivo

Vale-transporte

Conforme necessidade

Desconto legal do vale-transporte

Cuando aplicavel

Informar como valor negativo

Beneficio Social Sindical

Conforme instrumento
coletivo

Assisténcia Preventiva de Salide

Conforme instrumento
coletivo

Tiguete refeicao / auxilio-alimentacao

Conforme instrumento
coletivo

Uniformes / crachas

Custo da licitante

EPIls, inclusive descartaveis

Conforme riscos e
legislacao aplicawvel

Custo da licitante; preencher quando
aplicavel

Total de beneficlos e outros custos diretos

R$ 0.00

3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Item Aliquota / Base Valor mensal Observacao
TTEEE Preencher aliquota efetivamente
IMNSS5/CPP — conforme regime tributario R 4§ 0.00|aplicavel
FGTS 8.00% R4 0.00
137 saldrio 8.33% R$ 0.00
Férias proporcionais 8.33% R$ 0.00
1/3 constitucional de férias 2.78% R 4§ 0.00
Referencial da Administracao; podera ser
ajustado mediante justificativa ou
Provisio de férias / rescisao 7.00% R$ 0.00|memdria de calculo.
Referencial da Administracao; podera ser
ajustado mediante justificativa ou
Custo de reposiciao / substituigbes 11.20% R4 0.00|memdria de calculo.
Referencial da Administracao; podera ser
ajustado mediante justificativa ou
Custo de rescisdo, inclusive multa do FGTS 6.62% R4 0.00|memdria de calculo.
Salario-Educaciao 2.50% R $ 0.00 | Aplicar conforme regime tributario
SESC/SEMAC 1.50% R4 0.00| Quando aplicavel
I Informar conforme atividade econdmica
RAT . R4 0.00| preponderante
Informar e comprovar por documento
FAP ©-0000 oficial
RAT ajustado (RAT = FAP) 0.00% R4 0.00| Resultado automatico
Total dos encargos R$ 0.00
4. RESUMO DO CARGO
Item Base / Percentual Valor Observacao
Custos totais dos servigos antes do BDI R § 0.00
BDI calculado conforme composicao 0.00% 0.00% | Vide aba BDI
Valor do BDI R4 0.00
Custo mensal por posto R§ 0.00
Quantidade de postos 1
Valor mensal do cargo R$ 0.00

OBS.: A licitante deverd preencher a planilha conforme seu regime tributdrio e o instrumento coletivo efetivamente aplicavel. Uniformes, crachds e EP Is, inclusive
descartdveis quando caracterizados como EPI, sdo custos da licitante e devem ser considerados na proposta. O RAT e o FAP deverdo ser informados separadamente,
sendo o FAP comprovado por documento ofidal. IRPJe C5LL nde integram o BDI.
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COMPOSIGAO DO BDI - PREENCHIMENTO PELA LICITANTE

Componente Aliquota Observacao
Custos indiretos / administracao 0.00% Preencher
Lucro 0.00% Preencher
PIS 0.00% Conforme regime tributario
COFINS 0.00% Conforme regime tributario
ISSON 0.00% Conforme legislacao municipal
Total de tributos 0.00% PIS + COFINS + ISSQN
BDI calculado 0.00% Resultado automatico
Regime tributério Informar

IRPJ e CSLL ndo compéem o BDI. As aliquotas de PIS, COFINS e ISSQN deverdo corresponder ao regime tributdrio

efetivamente aplicavel a licitante.

QUADRO RESUMO - PROPOSTA DA LICITANTE

Processo Administrativo n® 18/2026 - Pregao Eletronico n® 02/2026

Cargo Quantidade Valor mensal Observagao
Auxiliar de Limpeza 2 R$ 0.00 Conforme planilha especifica
Recepcionista 1 R$ 0.00 Conforme planilha especifica
Total mensal R$ 0.00
Total anual R$ 0.00
Total 60 meses R¢$ 0.00
BDI informado 0.00%

A proposta deverd refletir o regime tributdrio, o instrumento coletivo, o RAT e o FAP efetivamente aplicdveis a licitante.
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COMPOSICOES E PARAMETROS - MODELO PARA ANEXO AD TR

Grupo Nomendatura Percentual / Valor Orientacdo de preenchimento
Beneficios Assisténcia Preventiva 3 Salde R$ 37.09|Informar conforme instrumento coletivo aplicavel
Beneficios Beneficio Social Sindical R$ 16.75|Informar conforme instrumento coletivo aplicavel
Auxilio-creche - conforme instrumento coletivo Preencher somente quando devido, conforme condigdes evalor
Beneficios aplicavel do CCT/ACT/Dissidio efetivamente aplicavel.
Tributos BOI PIS 1.65% | Mo regime normal, j3 contemplado no BDI referencial
Tributos BOI COFINS 7.60% | No regime normal, j3 contemplado no BDI referencial
Tributos BOI 1S50N 2.00% | Mo regime normal, j3 contemplado no BDI referencial
Tributos BOI Total tributos 11.25% | P15 + COFING +155QM
Exclusdes PFR 0.00% | N3o compde a planihadecustos daCamara
Custos da licitante Unifarme Preencher pelalicitante
Preencher pela licitante conforme riscos ocupacionais e legislacao
aplicavel; considerar os descartiveis quando caracterizados como
Custos da licitante EPIs, inclusive descart dveis EPI.
Custo de Rescis3o Aviso prévio indenizado 0.42%%
Custo de Rescisio FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.03%
Custo de Rescis3o Multa FGTS sobre aviso prévio indenizado 3.44%
Custo de Rescis3o Avio prévio trabalhado 1.94%
Custo de Rescis3o Encargos sobre aviso prévio trabalhado 0.7%4
Custo de Rescisdo Multa FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0.06%
Referencial da Administrag3o; podera ser ajustado mediante
Custo de Rescis3o TOTAL 6.6 | justificativa ou memadria de calculo.
Custo de Reposicio Substituto na cobertura de Férias B.33%
Custo de Reposicio Auséncia por doenga 13%
Custo de Reposigao Auséncias legais 0.82%
Custo de Reposicao Licenca-paternidade 0.0
Custo de Reposicio Acidente de trabalho 0.03%
Custo de Reposican Afastamento maternidade 0.61%
Referencial da Administrac3o; podera ser ajustado mediante
Custo de Reposican TOTAL 11.20f |justificativa ou memdria de calculo.
Encargos Salario-Educacdo 2.50¢ | Preencher/aplicar conforme regime
Encargos SESC/SENALC 1.50% | Quando aplicavel; observar regime tributario
Informar conforme engquadramento da atividade econdmica
Encargos RAT preponderante.
Encargos FAP Informar e comprovar mediante certidao/documento oficial.
Fonte Parecer Juridico n® 127/2026 Base pararevisio do modelo
Fonte Analise de BDI retificado Base para as composicdes discriminadas
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ANEXO 1l DO EDITAL

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
PREGAO ELETRONICO N° 02/2026
PROCESSO ADM. N° 18/2026

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a prestacao de servigos continuos de limpeza,
asseio e conservacao predial e de recepc¢éo, mediante disponibilizacdo de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, para atender as necessidades da Camara da Estancia Turistica de Salto,

conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

VALOR VALOR
ITEM | ITEM/DESCRIGAO | UN | QTDE MENSAL | VALORANUAL | GLOBAL
(60 MESES)

DECLARAMOS:

. que os valores ofertados compreendem a integralidade dos custos necessarios a execug¢ao do
objeto, inclusive salarios, adicionais, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, beneficios
previstos no instrumento coletivo aplicavel, provisdes trabalhistas, uniformes, crachas, EPIs, tributos,
despesas administrativas, custos indiretos, taxa de administracdo, lucro e demais despesas
necessarias ao cumprimento integral das obriga¢des assumidas.

. que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e nossa

plena concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital da licitacdo e seus Anexos.

Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias, contada a partir da presente data.

Condigdes de Pagamento: Conforme Edital

[LOCAL], __ de de 2026.

Nome e assinatura do representante legal

(Assinatura digital)
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ANEXO Il
DECLARAGAO COMPLETA (UNIFICADA)

PREGAO ELETRONICO N° 02/2026
PROCESSO ADM. N° 18/2026

A empresa , inscrita noCNPJ
sob o n° , por intermédio de seu
representante  legal Sr.(a) ,

portador do Documento de ldentidade n° , inscrito no CPFsob

o n°_DECLARA, sob as penas da Lei, que:

e atende as condicbes de habilitacao estabelecidas no Edital e que inexistem fatos impeditivos a sua
participacdo no certame ou a contratagdo, comprometendo-se a comunicar eventual fato
superveniente que altere essa condig&o.

e que n&o se encontra impedida de patrticipar da licitagdo ou de contratar com a Administragéao Publica
em razdo de sancdo vigente que produza efeitos sobre a presente contratacdo, observada a
abrangéncia das sangdes previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

e que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal.

o Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos necessarios ao atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, na legislacdo trabalhista, nas normas
infralegais e no instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel aos empregados vinculados a
execucgao contratual.

e ndo possui em seu quadro societario pessoa que se enquadre nas hipoteses de impedimento
previstas no art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente conjuge, companheiro ou parente,
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da
CONTRATANTE ou de agente publico que desempenhe fungao na licitagéo ou atue na fiscalizagédo ou
gestdo do contrato, nas hipoteses legalmente vedadas.

Por fim, DECLARA serem verdadeiras as informagdes prestadas, assumindo integral responsabilidade
por sua exatidao, sob as penas da lei.

[LOCAL], de de 2026.

Nome e assinatura do representante legal

(Assinatura digital)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ARTIGO 4° DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

(MICRO E PEQUENA EMPRESA)

DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa , inscrita no CNPJ n° ,

enquadra-se como ( ) microempresa ou ( ) empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, e atende as condi¢cbes para usufruir do tratamento favorecido previsto na

legislagao, inclusive aos limites estabelecidos no art. 4°, §§ 1° a 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Declaro, ainda, estar ciente de que, nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano,

sera considerado o valor anual do contrato para aplicagdo dos limites legais.

[LOCAL], de de 2026.

Nome e assinatura do representante legal

(Assinatura digital)
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ANEXO YV
DECLARAGAO PARA COOPERATIVAS

A [RAZAO SOCIAL DA COOPERATIVA], inscrita no CNPJ sob n°[ ], por intermédio
de seu representante legal abaixo assinado, Sr.(a) [NOME COMPLETO], portador(a) do RG n°
[ ]e CPF n° [ ], DECLARA, para os devidos fins e

sob as penas da lei, que:

| — Enquadra-se nas condi¢des estabelecidas no artigo 34 da Lei Federal n°® 11.488/2007;

Il — Seu estatuto social encontra-se devidamente adequado as disposicbes da Lei Federal n°
12.690/2012;

Il — Aufere Receita Bruta anual dentro do limite estabelecido no inciso Il do caput do artigo 3° da Lei
Complementar Federal n® 123/2006.

IV — 0 modelo de execucgdo proposto é compativel com o regime juridico cooperativo e com as
caracteristicas do objeto, ndo implicando relagdo de subordinagéo juridica incompativel com a

natureza societaria da cooperativa.

Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade das informagdes acima prestadas podera ensejar a

aplicagdo das sanc¢des cabiveis, nos termos da legislagao vigente.

[LOCAL], de de 2026.

Nome e assinatura do representante legal

(Assinatura digital)
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 18/2026
PREGAO ELETRONICO N° 02/2026

A CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, com endereco na Avenida Dom Pedro Il, n° 385,
Centro, Salto/SP, inscrita no CNPJ sob o n°® 48.986.798/0001-19, neste ato representada por seu
Presidente, vereador CLAYTON APARECIDO DOS SANTOS, doravante denominada

CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , com sede a , n° |
Municipio  de /, CEP , neste ato representada por

, conforme seus atos constitutivos ou procuragéo juntada aos

autos, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
n°® 18/2026 e no Pregao Eletrénico n° 02/2026, e em observancia a Lei Federal n® 14.133/2021, ao Ato
da Mesa n° 06/2023 e as demais normas aplicaveis, resolvem celebrar o presente Contrato

Administrativo, mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir estabelecidas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra para execugao de servigos de limpeza,

asseio, conservagao predial e recepgao nas dependéncias da Camara da Estancia Turistica de Salto.

1.2 Objeto da contratagdo:

QTDEDE UNIDADE

ITEM DESCRIGCAO
POSTOS MEDIDA

Servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, com
01 adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento) para os
BN IS 2 (dois) postos, observadas a legislagdo trabalhista e as normas
DE regulamentadoras aplicaveis, de segunda a quinta-feira, das 02 MES
LIMPEZA 8h00 as 18h00, e as sextas-feiras, das 8h00 as 17h00,
totalizando jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.
Servigos de recepcgao, de segunda a quinta-feira, das 8h00 as
18h00, e as sextas-feiras, das 8h00 as 17h00, totalizando

jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

02

RECEPGAO

01 MES

1.3 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1 O Termo de Referéncia;
1.3.2 O Edital da Licitacao;
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1.3.3 A Proposta da CONTRATADA;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacao € de 60 (sessenta) meses, contados da data da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, observados os requisitos e o limite maximo
estabelecidos nos arts. 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

2.1.1 A execucgao dos servigos tera inicio na data indicada pela CONTRATANTE na Ordem Inicial de
Execucao de Servigos, observada a antecedéncia minima e as demais condigdes estabelecidas no

Termo de Referéncia.

2.2 A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao

com a CONTRATADA, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem

natureza continuada;

2.2.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os

servigcos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na

realizagao do servigo;
2.2.4 Haja manifestagcédo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5 Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condig¢des iniciais de habilitagao; e

2.2.6 Nao haja impedimento vigente a prorroga¢ao ou a contratagdo, mediante consulta aos cadastros
oficiais aplicaveis.
2.3 A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como

condi¢cao para a renovagao.

26 O contrato ndo podera ser prorrogado quando houver sangdo vigente que impega a
CONTRATADA de contratar com a CONTRATANTE, observada a abrangéncia legal da penalidade

aplicada.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 O regime de execugédo contratual, os modelos de gestédo e de execugdo, assim como 0s prazos
e condi¢bes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor mensal do contrato € de R$ ___ (...), perfazendo o valor anual de R$ ___ (...) e o valor

globalde R$ __ (...) para o periodo inicial de 60 (sessenta) meses.

5.2 No valor contratado est&o incluidas todas as despesas diretas e indiretas necessarias a integral
execucao do objeto, inclusive salarios, adicionais, beneficios, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, provisdes trabalhistas, uniformes, crachas, aquisi¢cao e fornecimento de EPIs, tributos,
custos administrativos, taxa de administragdo, lucro e demais despesas de responsabilidade da
CONTRATADA previstas no Termo de Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2 A medicdo dos servigos sera realizada mensalmente, observadas as condigdes estabelecidas

no Termo de Referéncia.

6.3 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias corridos, contado da conclusao da liquidagao

da despesa, observadas as demais condigoes previstas no Termo de Referéncia.

6.4 Havendo atraso de pagamento imputavel exclusivamente 8 CONTRATANTE, ser&o aplicados os

critérios de atualizagcdo monetaria e juros estabelecidos no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO E RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1 As regras acerca da repactuagao dos precos, inclusive quanto as parcelas de mao de obra e aos
custos decorrentes do mercado, bem como do restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,

sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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7.2. Os custos relativos a mao de obra serdo objeto de repactuacdo, mediante demonstracéo analitica
da variagao dos custos, considerando-se como data-base aquela vinculada ao Acordo, Convencéao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado na formag¢do da proposta, observado o interregno

minimo legal.

7.3. Os custos decorrentes do mercado e nao vinculados diretamente a mao de obra serao objeto de
repactuacao mediante aplicacdo do IPCA/IBGE, limitada as parcelas expressamente identificadas na

Planilha de Custos e Formacao de Precos, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses.

7.4. O restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro observara as hipoteses, requisitos e

procedimentos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021 e no Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1 Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o

contrato e seus anexos;
8.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorre¢des, imperfei¢cdes, falhas
ou irregularidades verificadas na execuc¢ao do objeto, fixando prazo razoavel para sua corregao,

observadas as condi¢gdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela
CONTRATADA;

8.1.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do

objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6 Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,

forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.1.7 Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

8.1.8.1indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto

contratado;
8.1.8.2fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela CONTRATADA;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario da CONTRATADA,;
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8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario da CONTRATADA a execugédo de tarefas fora do escopo do objeto

da contratagao; e

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestao interna
da CONTRATADA.

8.1.9 Decidir expressamente sobre as solicitagbes e reclamacgbes relacionadas a execugao
contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, protelatérios ou desprovidos

de interesse para a adequada execucédo do ajuste.

8.1.9.1 A Administragcao decidira no prazo de até 15 (quinze) dias uteis contado do protocolo do

requerimento, admitida prorrogacdo motivada por igual periodo.

8.1.10 Analisar e decidir os pedidos de repactuagao, revisdo ou restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, observada a necessidade de apresentagdo da documentacao indispensavel a

analise;

8.1.10.1 O prazo para resposta ao pedido de repactuagado sera preferencialmente de 1 (um) més,
contado da data do fornecimento integral da documentagédo necessaria a analise, nos termos do art.
92, §6°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.1.10.2 O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro sera
de 30 (trinta) dias, contado da apresentacdo completa da documentagdo necessaria, admitida

prorrogagcao motivada quando a complexidade da analise assim justificar.

8.1.10.3 Os prazos previstos nos itens anteriores ficardo suspensos enquanto estiver pendente a

apresentagcao de documentos ou esclarecimentos indispensaveis solicitados a CONTRATADA.

8.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao

de descumprimento de clausulas contratuais;

8.2 A CONTRATANTE nao respondera pelos compromissos assumidos pela CONTRATADA
perante terceiros em razdo da execugao contratual, nem pelos danos decorrentes de atos imputaveis
exclusivamente a CONTRATADA, seus empregados, prepostos ou representantes, ressalvadas as

responsabilidades legalmente atribuiveis a Administracao.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo as despesas e os riscos que lhe sejam legal ou contratualmente atribuidos para a
boa e perfeita execugao do objeto, observadas as responsabilidades da CONTRATANTE e a Matriz

de Riscos da contratagao.
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9.2 Corrigir, refazer ou substituir, as suas expensas e no prazo fixado pela fiscalizagdo, os servigos
executados em desconformidade com o contrato ou com o Termo de Referéncia, bem como adotar as

providéncias necessarias a correcao de falhas ou irregularidades constatadas na execucgéo.

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios, falhas e danos decorrentes da execucao do objeto que lhe
sejam imputaveis, inclusive aqueles causados a CONTRATANTE ou a terceiros por seus empregados,
prepostos ou representantes, sem que a fiscalizagdo da Administracdo exclua ou reduza essa
responsabilidade, observados o devido processo e as hipéteses legalmente admitidas de utilizacdo de

créditos ou da garantia contratual para ressarcimento dos prejuizos apurados.

9.4 A CONTRATADA devera manter, durante toda a execug¢ao contratual, a regularidade fiscal,
social e trabalhista exigida para a contratagcao e apresentar a fiscalizagédo, na forma e periodicidade
estabelecidas no Termo de Referéncia, os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento
das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias, fiscais e convencionais relacionadas a

execugao do objeto.

9.5 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas na legislagdo e no Acordo,
Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo efetivamente aplicavel aos empregados
vinculados a execucgao contratual, bem como pelas obrigag¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,

tributarias, fiscais e comerciais de sua responsabilidade, observadas as disposicbes legais aplicaveis.

9.6 A CONTRATADA devera observar, durante toda a execucdo contratual, os percentuais
legalmente aplicaveis relativos aos tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios incidentes
sobre a contratacdo, bem como as disposicbes do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou

Dissidio Coletivo efetivamente aplicavel aos empregados vinculados a execugao dos servigos.

9.7 A CONTRATADA devera observar o regime tributario informado em sua proposta e na Planilha
de Custos e Formacao de Precos, responsabilizando-se pela correta aplicagdo das respectivas
aliquotas, beneficios e obrigacdes tributarias, devendo comunicar a CONTRATANTE eventual

alteracao de seu enquadramento tributario durante a execugao contratual.

9.8 Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagao, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual, ndo

ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.9 Suspender, mediante determinagcdo fundamentada da fiscalizagéo, atividade cuja execugao
esteja em desacordo com as especificagdes contratuais ou represente risco a seguranga de pessoas,

bens ou instalagdes, adotando imediatamente as medidas necessarias a correg¢ao da irregularidade.

9.10 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,

todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificagcado na contratagao direta;
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9.11 Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as

reservas de cargos previstas na legislagao;

9.12 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item 9.11, no prazo fixado pelo fiscal do

contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas;
9.13 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.14 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratac&o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.15 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.16 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com

habilitagdo e conhecimento adequados;
9.17 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.18 Fornecer, as suas expensas, 0os uniformes, crachas e equipamentos de protecdo individual —
EPIs necessarios aos seus empregados, inclusive os descartaveis quando caracterizados como EPI,
em quantidade e qualidade adequadas a execugao dos servicos, observadas as disposicdes do Termo

de Referéncia e a legislagao aplicavel.

9.19 Conduzir a execugao dos servigos em estrita observancia a legislacao aplicavel, as normas de
seguranga e saude do trabalho, as regras internas da CONTRATANTE e as especificagdes constantes

do Termo de Referéncia.

9.20 Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude

no trabalho;

9.21 Nao submeter os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,

servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.22 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na

condic&o de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao pertinente;

9.23 Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagéo de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

Pagina 88 de 94



CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
AV. D. PEDRO Il, N2 385 — CENTRO — SALTO/SP — CEP: 13.320-900
Fone (11) 4602-8300 — CNPJ 48.986.798/0001-19
e-mail: camarasalto@camarasalto.sp.gov.br
Site: www.camarasalto.sp.gov.br

9.24 Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no

ambiente de trabalho;

9.25 Manter representante ou preposto formalmente indicado 8 CONTRATANTE para acompanhar a
execugao contratual, receber comunicagoes, prestar esclarecimentos e adotar as providéncias

necessarias ao cumprimento das obrigagdes assumidas.

9.25.1 A substituicAo do representante ou preposto devera ser comunicada previamente a
CONTRATANTE, mantendo-se atualizados seus dados de contato.

9.26 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico
que tenha desempenhado fungao na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestao do contrato, nos

termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.27 Prestar todo esclarecimento ou informacido solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execucao do contrato;

9.28 Zelar pela adequada utilizagdo, guarda e conservacao dos materiais, utensilios, equipamentos e
ferramentas disponibilizados pela CONTRATANTE para execucdo dos servigos, comunicando

imediatamente a fiscalizagao qualquer dano, defeito, perda ou necessidade de reposicao.

9.29 Adotar todas as medidas que lhe competirem para assegurar condicbes adequadas de saude,
seguranga e bem-estar aos seus empregados durante a execugdo dos servigos, comunicando a

CONTRATANTE eventuais condicbes do ambiente que demandem providéncias desta.

9.30 Adquirir e fornecer gratuitamente aos seus empregados os equipamentos de protec¢ao individual
— EPIs necessarios a execugéo dos servigcos, inclusive os de uso descartavel quando caracterizados
como EPI, bem como os equipamentos de protecédo coletiva — EPCs que sejam de sua
responsabilidade, observadas as normas de seguranca e saude do trabalho e as disposi¢des do Termo

de Referéncia.

9.31 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia,

no prazo determinado;
9.32 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.33 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a

CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
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9.34 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional, devera observar durante toda a
execucgao contratual as vedacgdes e excegdes previstas na Lei Complementar n® 123/2006, adotando,
quando configurada hipétese legal impeditiva a permanéncia ou a tributagdo no regime, as
providéncias cabiveis perante a Receita Federal do Brasil e adequando sua situacao tributaria, sem

transferéncia a CONTRATANTE de custos decorrentes de enquadramento tributario indevido.

9.34.1. Quando configurada hipétese legal de exclusdo ou impedimento de permanéncia no Simples
Nacional em razao da execucao contratual, a CONTRATADA devera comprovar a CONTRATANTE a
adocao das providéncias legalmente exigidas perante a Receita Federal do Brasil, mediante
apresentagdo da documentacdo comprobatéria correspondente, no prazo previsto na legislagcido

aplicavel.

9.35 A CONTRATADA sera exclusivamente responsavel pela correcdo de seu enquadramento
sindical e do instrumento coletivo de trabalho adotado, respondendo por eventual erro ou fraude, bem
como pelos 6nus financeiros dai decorrentes, inclusive diferencas salariais, beneficios e demais
vantagens trabalhistas reconhecidas administrativa ou judicialmente, ndo cabendo sua transferéncia

ao CONTRATANTE, ressalvadas as hipéteses de repactuagao legalmente cabiveis.

9.36 A CONTRATADA devera manter durante a execugao contratual a correta aplicacdo do RAT e do
FAP correspondentes ao seu enquadramento, apresentando a fiscalizacdo, quando solicitado,

documentacgao oficial comprobatéria do FAP utilizado na composi¢do dos encargos previdenciarios.

9.37 A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado
compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, apresentando,
quando solicitado pela fiscalizagao contratual, a respectiva documentagao comprobatéria, no prazo

por ela fixado.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverédo cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao,

independentemente de declaragdo ou de aceitacédo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso

e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.
10.4 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA

elimina-los, com excegado das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
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necessidade de guarda de documentacgao para fins de comprovagédo do cumprimento de obrigagbes

legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

10.5 E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e

responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6 Caso, nos limites legal e contratualmente admitidos, terceiro autorizado participe de atividade
que envolva tratamento de dados pessoais, a CONTRATADA devera assegurar o cumprimento das

obrigacdes previstas nesta clausula, permanecendo responsavel por sua observancia.

10.7 A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pela CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,

inclusive quanto a eventual descarte realizado.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

111 Sera exigida garantia de execugéao contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
anual atualizado do contrato, observadas as modalidades, prazos, condicdes de prestagao,
manutencao, recomposicao e liberagao estabelecidos no Termo de Referéncia e na Lei Federal n°
14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

121 As infragcdes e sanc¢bes administrativas observardo o disposto nos arts. 155 a 163 da Lei
Federal n® 14.133/2021, no Ato da Mesa n°® 06/2023, no Edital e no Termo de Referéncia, assegurados

o contraditério e a ampla defesa.

12.2 Sem prejuizo das demais sangdes legalmente cabiveis, poderdo ser aplicadas as seguintes

multas:

l. multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado no cumprimento
de obrigagéo contratual sujeita a prazo, calculada sobre o valor da parcela afetada, limitada a 10%

(dez por cento);

Il. multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, no caso

de inexecugéo parcial;

. multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso de

inexecucao total.

12.3 Na fixagcao do percentual efetivamente aplicavel serao considerados os critérios previstos no art.
156, §1°, da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente a gravidade da conduta, sua duragéo,

reincidéncia, prejuizos causados e circunstancias do caso concreto.
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12.4 As multas previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais
sanc¢des previstas em lei, quando cabivel, e ndo afastam a obrigagéo de reparacao integral dos danos

causados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto com o término do prazo de vigéncia, ressalvadas as obriga¢des que, por

sua natureza ou por disposi¢ao legal ou contratual, devam subsistir aps seu encerramento.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE,
mediante justificativa formal de que nao dispde de créditos orgamentarios para sua continuidade ou de

que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada

a regra do art. 183 da Lei n° 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

13.3 O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na
perda de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com énus para o
CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.4 O contrato podera ser extinto antes do término de sua vigéncia nas hipoteses previstas no art.
137 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como consensualmente, observados os requisitos legais e

assegurados o contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.
13.5 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6 Constituira motivo para extingdo do contrato, nos termos do art. 137, inciso |, da Lei Federal
n° 14.133/2021, com a consequente realizacdo de novo processo licitatorio, a situagdo em que se
imponha a CONTRATADA a alteracdo do Acordo Coletivo de Trabalho, Convencédo Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo em que se baseia a Planilha de Custos e Formacao de Precos, em razao
de erro ou fraude no enquadramento sindical, da qual resulte a necessidade de repactuacado ou

imposigao de 6nus financeiro adicional a CONTRATANTE, em cumprimento de decisao judicial.

13.7 A alteracao social ou a modificagado da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a

extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.8 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo

aditivo para alteragao subjetiva.
13.9 O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido de:
13.9.1 balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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13.9.2 relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
13.9.3 apuracéao das indenizagbes, multas ou demais valores eventualmente devidos.

13.10 A extingdo do contrato ndo impede o reconhecimento de direito ao restabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro tempestivamente requerido ou de indenizacdo legalmente devida,

observadas as condigdes e a forma de formalizag&o previstas na legislagédo aplicavel.
13.11 A CONTRATANTE podera ainda:

13.11.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia

prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais

créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

13.12 O contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcio na licitagdo ou na
contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

14.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o

limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4 As alteragdes contratuais serdo formalizadas mediante termo aditivo, quando exigido pela
legislacao, submetido a analise juridica prévia nos casos legalmente aplicaveis, ressalvada a hipotese
de justificada necessidade de antecipagao dos efeitos, observados os prazos e condigdes previstos na
Lei Federal n® 14.133/2021.

14.5 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento da Camara deste exercicio, na dotagédo abaixo discriminada:

AGAO 2077 —- MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

3390 —- DESPESAS CORRENTES/OUTRAS DESPESAS CORRENTES/APLICAGAO DIRETA
3.3.90.39.99 —- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — FICHA 10

NOSSO CODIGO: 20.283.96 (LIMPEZA); 20.283.97 (RECEPGAOQ)

15.2 A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacido dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serao resolvidos pela CONTRATANTE de acordo com a Lei Federal n°
14.133/2021, o Ato da Mesa n°® 06/2023, as demais normas aplicaveis e os principios gerais dos

contratos administrativos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Incumbirda a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, na forma do art. 94 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como no sitio

eletronico oficial da Camara da Estancia Turistica de Salto, observada a legislagao aplicavel.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Salto/SP para dirimir os litigios decorrentes da execugio deste Contrato
que nio puderem ser solucionados consensualmente, nos termos do art. 92, §1°, da Lei Federal n°

14.133/2021.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1- 2-
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