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GABINETE DO PREFEITO

(ﬁ Prefeitura da Estancia Turistica de

GOVERNAR e AVANCAR

DECRETO N¢ 89, DE 18 DE MARCO DE 2025.

“Dispbe sobre abertura de crédito adicional
suplementar no valor de RS 490.580,00 e
dad outras providéncias”.

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de S3o Paulo,
usando das atribuicdes que |he sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de dotacdo or¢camentdria — Atender Repasse
Federal - - Port. GM/MS N2 6432/2024 — Aquisi¢cdo de equipamentos — Hospital;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de dotacdo orgamentaria — Atender Repasse
Federal - - Port. GM/MS N2 6410/2024 — Custeio Atengdo Primaria;

DECRETA:

Art. 12. Nos termos do artigo 5° da Lei n° 4.178, de 17 de dezembro de 2024, fica o
Poder Executivo autorizado a desdobrar as dotacBes orcamentarias abaixo codificadas:

Origem para desdobramento:
Dotagdo: 02.08.01.449052.10.302.0014.2.033.05.8000049
Dotagdo: 02.08.01.339030.10.301.0014.2.032.05.3010011

Destinacdo:
Dotagdo: 02.08.01.449052.10.302.0014.2.033.05.8000069
Dotagdo: 02.08.01.339030.10.301.0014.2.032.05.8000070

Art. 22. Nos termos do artigo 42, § 12 da Lei n° 4.178, de 17 de dezembro de 2024,
fica aberto no orgcamento da Administracdo Direta em favor da Secretaria de Saude, um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 490.580,00 (quatrocentos e noventa mil,
quinhentos e oitenta reais), destinados as seguintes dota¢des:

8|SECRETARIA DE SAUDE
02.08.01 |[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.08.01 400000 DESPESA CAPITAL
02.08.01 440000 INVESTIMENTOS
02.08.01 |02.08.01.449052.10.302.0014.2.033.05.8000069 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE NOVA RS 249.878,00

8|SECRETARIA DE SAUDE
02.08.01 |[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.08.01 [300000 DESPESA CORRENTE
02.08.01 330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
02.08.01 [02.08.01.339030.10.301.0014.2.032.05.8000070 MATERIAL DE CONSUMO NOVA RS 240.702,00

Paco Municipal - Abadia de Sdo Norberto
Av. Tranquillo Giannini, 861 (11) 4602 8500
Dist. Ind. Santos Dumont, Salto/SP - CEP 13329-600 www.salto.sp.gov.br
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Prefeitura da Estancia Turistica de

SAL‘IO

GOVERNAR e AVANCAR

Art. 32, As suplementagdes de que trata o artigo anterior serd coberta com os recursos
provenientes de excesso de arrecadacao, realizado no exercicio de 2025.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO.
Aos, 18 de marco de 2025 — 3262 da Fundacao

JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

MARIO GILMAR MAZETTO
Secretario Municipal de Governo

Registrado no Gabinete do Prefeito e publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
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e AVANCAR

DECRETO N2 90, DE 18 DE MARGO DE 2025.

“Altera a redag¢do do §1° do Art. 42 do Decreto
Municipal n® 73, de 05 de marco de 2024, para
compatibilizar o indice de corre¢do monetdria ao
disposto no Art. 320 da Lei Municipal n© 3.196, de 21 de
agosto de 2013, e no Art. 3, §42 da Lei Municipal n®
3.974, de 10 de agosto de 2022."

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de S3o Paulo,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e:

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar o indice de correcdo monetaria
previsto no Decreto Municipal n2 73, de 05 de marco de 2024, com o previsto no Cédigo
Tributario Municipal:

DECRETA

Art. 12. O §12 do Art. 42 do Decreto Municipal n? 73, de 05 de margo de 2024, passa a
vigorar com a seguinte redacgdo:

“Art. 42, (...)

§19. Na hipdtese de ndo comprovagdo de utilizagéio ou de irregularidade
na prestagdo de contas, o valor repassado deverd ser devolvido aos cofres
publicos apds notificagéo enviada através do e-mail declarado no requerimento,
devidamente corrigido monetariamente pela variagdo do IPCA, mediante guia de
recolhimento emitida pela Secretaria Municipal de Finangas, sob pena de
cobran¢a administrativa ou judicial, aos quais seréo acrescidos juros moratdrios
de 1% (um por cento) ao més.

(...)II
Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO.
Aos, 18 de margo de 2025 - 3262 Fundagao.

JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

MARIO GILMAR MAZETTO
Secretdrio Municipal de Governo

Registrado no Gabinete do Prefeito e publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio
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DECRETO N2 91, DE 18 DE MARCO DE 2025.

“Nomeia os membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS — nos termos da Lei
n? 3.076, de 08 de julho de 2011”.

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de S3o Paulo, usando
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n2 3.076, de 08 de julho de 2011, em particular
em seu Art. 39, caput e §92:

DECRETA

Art. 12. Ficam nomeados os seguintes membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social

- CMAS, criado pela Lei Municipal n? 3076, de 08 de julho de 2011, para mandato até novembro de
2025:

| — Representante da Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania:

a) Titular: Maria Aparecida da Silva Fagundes Souza Ferreira;

b) Suplente: Adriana de Campos Alves;

Il — Representante da Secretaria Municipal de Educacao:

a) Titular: Charles Wilson Ponce de Oliveira;

b) Suplente: Jodo Batista Magalhdes Prates;

Ill — Representante da Secretaria Municipal de Saude:

a) Titular: Sirlei Vegilato;

b) Suplente: Gabriela Amaro de Oliveira;

IV — Representante da Secretaria do Desenvolvimento Economico, Trabalho, Tecnologia e
Inovagao:

a) Titular: Roberto Carlos Corazza;

b) Suplente: Camila Abbruzzini;

V — Representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

a) Titular: Mariana Caetano Floréncio;

b) Suplente: Andreza do Nascimento Leite;

VI — Representante da Secretaria Municipal de Financas:

a) Titular: Andreia Cristina de Souza;

b) Suplente: Anita Fernanda P. Piovesan;

VIl — Representantes dos Usudrios da Assisténcia Social:

a) Titular: Iraci Maria da Silva dos Santos

b) Suplente: Josefa Firmino Anacleto

¢) Titular: Damares Zamengo Galvdo

Paco Municipal - Abadia de Sao Norberto
Av. Tranquillo Giannini, 861 (11) 4602 8500
Dist. Ind. Santos Dumont, Salto/SP - CEP 13329-600 www.salto.sp.gov.br
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GOVERNAR e AVANCAR

d) Suplente: Maria Barboza Santina da Silva

VIIl — Representantes de entidades e organiza¢des de Assisténcia Social, devidamente inscritas
no CMAS:

a) Titular: Cristiane Valéria Fernandes de Sousa;

b) Suplente: Tania Fernanda Gongalves de Carvalho;

c) Titular: Claudimara Rita Santa Rosa;

d) Suplente: Gabriela de Oliveira Sanches;

IX— Representantes dos Trabalhadores na Area da Assisténcia Social:

a) Titular: Sénia Alves Marinho e Souza;

b) Suplente: Tatiana de Fatima Buzzo;

c) Titular: Suelen Cristina Hespanhol;

d) Suplente: Janaina Cristina Paulino Ferreira;

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando o Decreto n? 017,
de 21 de janeiro de 2021.

ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO.
Aos, 18 de marco de 2025 — 3262 da Fundacgao

JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

MARIO GILMAR MAZETTO
Secretario Municipal de Governo

Registrado no Gabinete do Prefeito e publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
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LEI N2 4.181, DE 18 DE MARGO DE 2025.

“Dispde sobre a ratificacdo da primeira alteracéo e
consolida¢éio do Consdrcio Intermunicipal do
Ribeirdo Pirai — CONIRPI e a alteragdo do respectivo

estatuto.”

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de S3o Paulo, usando

das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12. Ficam ratificadas, em todos os seus termos e clausulas, sem ressalvas, a primeira
alteracdo e consolidacdo do contrato do Consédrcio Intermunicipal do Ribeirdo Pirai — CONIRPI, e a
alteracdo do respectivo estatuto, na forma dos instrumentos anexos, aprovados pela Assembleia Geral
em reunido realizada em 04 de julho de 2024, nos termos da Lei Federal n? 11.107, de 6 de abril de

2005.

Art. 29, S3o partes integrantes da presente Lei, na forma de seu anexo:
| —o Primeiro Termo de Alteracdo e Consolidagdo do Contrato do Consdrcio Intermunicipal do
Ribeirdo Pirai — CONIRPI, celebrado pelos municipios de Cabreuva, Indaiatuba, Itu e Salto;

Il — o Estatuto do Consércio Intermunicipal do Ribeirdo Pirai — CONIRPI.

Art. 32, As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dota¢des orcamentarias

proprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO.
Aos, 18 de margo de 2025 — 3262 da Fundagao

JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

MARIO GILMAR MAZETTO
Secretario Municipal de Governo

Registrado no Gabinete do Prefeito e publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
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PRIMEIRO TERMO DE ALTERAGAO E
CONSOLIDAGAO DO CONTRATO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO
PIRAI - CONIRPI, CELEBRADO PELOS
MUNICIPIOS DE CABREUVA, INDAIATUBA, ITU E
SALTO

Pelo presente instrumento, os MUNICIPIOS DE CABREUVA, INDAIATUBA, ITU E
SALTO, representados pelos seus respectivos Prefeitos,

RESOLVEM:

Alterar e Consolidar o Contrato do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO
PIRAi - CONIRPI, entidade representativa, vocacionada & defesa dos interesses
intermunicipais com vistas a promover programas e projetos para acelerar o
desenvolvimento socioecondmico e ambiental da regido, bem como ao estabelecimento
de cooperacgdo técnica e financeira para o implemento de obras, servigos e politicas
publicas destinadas a recuperagdo e preservagdo do meio ambiente dos entes
consorciados, com atencdo especial a bacia hidrografica do Ribeirdao Pirai,
subscrevendo o presente instrumento nos seguintes termos:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Clausula 1? - Sao subscritores deste instrumento, como entes consorciados, 0s
seguintes Municipios do Estado de S&o Paulo:

| - o MUNICIPIO DE CABREUVA, inscrito no CNPJ sob o n°® 46.634.432/0001-55, com
sede a Rua Floriano Peixoto, 158, Centro, CEP 13.315-000;

Il - o MUNICIiPIO DE INDAIATUBA, inscrito no CNPJ sob o n® 44.733.608/0001-09, com
sede a Avenida Engenheiro Fabio Roberto Barnabé, 2.800, Jardim Esplanada i, CEP
13.330-900;

Il - o MUNICIPIO DE ITU, inscrito no CNPJ sob o n° 46.634.440/0001-00, com sede a
Avenida Itu 400 Anos, 111, Itu Novo Centro, CEP 13303-500; e

IV - o MUNICIPIO DE SALTO, inscrito no CNPJ sob o n° 46.634.507/0001-06, com sede
a Avenida Tranquillo Giannini, 851, Distrito Industrial, CEP 13.329-600.

Clausula 22 - O presente instrumento, devidamente aprovado pela Assembleia Geral e

apés sua ratificacao pelas respectivas leis dos Municipios consorciados, observado o
disposto na clausula 65, converter-se-A na PRIMEIRA ALTERAGAO E

Primeira Alteracdo do Contrato de Consércio - CONIRPI Pagina 1 de 33

Municipio de Salto - SP
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CONSOLIDAGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, instrumento que
modifica, consolida e d& nova redag&o ao Contrato de Consércio Publico decorrente do
Protocolo de Intengdes celebrado em 04 de margo de 2010 pelos Municipios signatarios.

CAPITULO Il
DA DENOMINAGAO, PRAZO, SEDE E REGIME JURIDICO

Clausula 32 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO PIRAI - CONIRPI,
doravante denominado Consércio neste instrumento, pessoa juridica de direito publico
interno, tera prazo de duragéo indeterminado e sede no municipio de Salto, Estado de
Sao Paulo, podendo, no entanto, possuir nucleos administrativos e técnicos em
quaisquer dos entes consorciados.

§ 1° - A localizagéo fisica da sede do Consorcio, bem como a criagdo de eventuais
nucleos serao definidos no Estatuto, por decisdo da Assembleia Geral.

§ 2° - A alteragdo da sede do Consoércio podera ocorrer mediante deciséo da Assembleia
Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria absoluta dos entes
consorciados.

§ 3° - Constitui area de atuagéo do Consorcio, nos termos do artigo 4°, lll e § 1° da Lei
Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, a correspondente a soma dos territérios dos
Municipios consorciados.

Clausula 42 - O Consorcio se constitui sob a forma de associagédo publica, de natureza
autarquica em regime especial e interfederativa, com personalidade juridica de direito
publico, observado o seguinte:

| - o Consorcio sera regido pelo disposto na Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005,
por seu regulamento e, no que tais diplomas forem omissos, pela legislagao que rege
as Associagbes Civis, bem como por seu Contrato de Consércio Publico, por seu
Estatuto e pelos demais atos que adotar;

Il - o Consércio integrara a administragdo indireta dos entes que subscreveram o
presente instrumento, bem como daqueles que vierem a subscrevé-lo ou solicitarem o
seu ingresso posteriormente;

lil - sera automaticamente admitido no Consorcio o ente da federagdo que o subscreveu
que venha a aprovar lei de ratificagdo em até 2 (dois) anos da data da publicagao deste
instrumento;

Primeira Alteragdo do Contrato de Consércio - CONIRP! Péagina 2 de 33
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IV - a aprovacéo de lei de ratificacéo apos 2 (dois) anos da constituigdo do Consércio
pelo ente da federagio que subscreveu o Protocolo de Intengées somente sera valida
apos aprovacao da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral;

V - na hipétese de a lei de ratificagdo prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengbes, o
consorciamento do Municipio, parcial ou condicional, dependera de decisdo da
Assembleia Geral, mediante voto de 2/3 (dois tergos) dos Municipios consorciados.

Paragrafo unico - A subscrigdo deste instrumento pelo Chefe do Poder Executivo nao
induz a obrigagdo de ratificar, cuja decisdo pertence, soberanamente, ao Poder
Legislativo do respectivo ente.

Clausula 52 - Sao considerados possiveis integrantes do Consércio todos os Municipios
gue se beneficiem, direta ou indiretamente, da bacia hidrografica do Ribeirdo Pirai,
podendo a qualquer momento solicitar seu consorciamento por meio de requerimento
formal ao Presidente do Consércio, o qual, uma vez aprovado o consorciamento pela
Assembleia Geral, comunicara formalmente o Prefeito do Municipio interessado para
que adote as providéncias legais pertinentes.

§ 1° - Também poderao ser admitidos como consorciados a Unido e o Estado de Sao
Paulo, observado o disposto nesta clausula.

§ 2° - Aprovado o consorciamento do ente solicitante, este devera providenciar lei de
ratificacdo do presente instrumento e a inclusdo da dotacdo orcamentaria para
destinacdo de recursos financeiros ao Consércio, o que importara na alteragdo do
Contrato de Consorcio Publico para inclusdo do novo consorciado, bem como a
assinatura dos correspondentes contratos de rateio e, conforme o caso, de programa.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E ATRIBUIGOES

Clausula 62 - O Consoércio tem por objetivos a unido e a conjungao de esforgos dos
Municipios consorciados visando ao desenvolvimento ambiental das areas adjacentes
a bacia hidrografica do Ribeirdo Pirai, através da formulagao de projetos estruturantes,
buscando formas de articulagdo intermunicipal voltada para a integragdo, o
fortalecimento de ag¢bes compartilhadas, captagdo de recursos financeiros para
investimentos, ampliagdo de redes sociais, otimizagao, racionalizagéo e transparéncia
na aplicagédo dos recursos publicos, regionalizagdo de politicas publicas e criagdo de
parcerias institucionais sustentaveis.

Primeira Alteracdo do Contrato de Consércio - CONIRPI Pégina 3 de 33
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Clausula 72 - Sao atribui¢cdes do Consorcio:

| - atuar no sentido da conservagdo do meio ambiente nas areas adjacentes a bacia
hidrografica do Ribeirdo Pirai, desenvolvendo projetos e programas que propiciem a
qualidade dos recursos hidricos, em compasso com os programas estaduais e nacionais
relacionados e as boas praticas internacionais;

Il - promover a execucédo de obras e a prestacio de servicos de infraestrutura de
interesse comum entre os entes consorciados;

Il - estimular a integragdo das diversas instituigdes publicas e privadas para melhor
operacionalizagao de servigos e execugio de obras de interesse comum;

IV - desenvolver e executar servicos e atividades de interesse dos Municipios
consorciados de acordo com os projetos e programas de trabalho aprovados;

V - estabelecer relagdes em cooperagdo com outros Consoércios regionais que venham
a ser criados e que por sua localizacdo, possibilite o desenvolvimento de agbes
conjuntas;

VI - representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse
comum perante outras esferas de Governo, bem como perante quaisquer entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

VIl - preservar a disponibilidade hidrica da bacia hidrografica do Ribeirdo Pirai e
promover a conservagdo do meio ambiente nas areas definidas de manancial
compreendidas nos Municipios consorciados, de forma quantitativa e qualitativa;

VIIl - valorizar, monitorar e preservar as APAs, Areas de Protecio Ambiental de
Cabreuva, Cajamar e Jundiai da qual esta inserida a bacia hidrografica do Ribeirio Pirai,
sempre com enfoque educativo das populagdes dos Municipios envolvidos;

IX - promover a construgéo e operacionalizagdo de uma barragem de regularizagéo
hidrica para abastecimento publico dos Municipios consorciados;

X - estabelecer diretrizes para o uso e ocupagdo do solo compativel com o
desenvolvimento sustentavel;

Xl - instituir e promover o funcionamento de escolas de governo ou estabelecimentos
congéneres;

XIl - desenvolver atividades de fortalecimento da gestdo publica e modernizacéo
administrativa;

XIll - realizar a gestdo associada de servigos publicos, plena ou parcialmente,
respeitando o Contrato de Consércio Publico;

XIV - promover o fortalecimento e a institucionalizagéo das relagbes entre o Poder
Publico e as organizacbes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres, facilitando o financiamento, a gestio
associada ou compartilhada de servigos publicos.
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CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Clausula 82 - Para o desenvolvimento de suas atividades e cumprimento de seus
objetivos e atribuices, o Consorcio podera valer-se dos seguintes instrumentos:

| - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvengbes sociais ou econdmicas, repasses financeiros e
transferéncias voluntarias de natureza financeira de entidades de direito publico ou
privado, inclusive internacionais;

Il - promover desapropriagdes e instituir servidées nos termos de declaragao de utilidade
ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

[ll - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da Federagao
consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legislacdo permitir e
respeitando o Contrato de Consércio Publico;

IV - estabelecer contrato de programa para a prestagdo de servigos publicos visando
atingir os objetivos e atribuicdes previstos neste instrumento;

V - celebrar contrato de gestdo ou termo de parceria, de colaboragéo, de fomento, de
cooperacdo e outros instrumentos congéneres, relacionados aos servicos por ele
prestados, nos termos, limites e critérios previstos na legisiagio federal vigente, com
vistas ao ganho de eficiéncia e a maior efetividade do servigo publico, em observancia
aos objetivos e atribuigdes do Consorcio;

VI - qualificar como organizagGes sociais e estabelecer contratos de gestdo com
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas
ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento de politicas publicas, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protegcdo e preservacdo do meio ambiente e ao
desenvolvimento de modelos inovadores de gestdo de cidades, cuja regulamentagao
dependera de Instrugdo Normativa e prévia aprovagao da Assembleia Geral;

VII - adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorciados;
VIII - prestar servicos publicos mediante a execugéo, em estrita conformidade com o
estabelecido na regulacédo, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de
permitir o acesso a um servigo publico com caracteristicas e padrao de qualidade
determinados;

IX - prestar servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execugdo de obras, servigos e
o fornecimento de bens a administragao direta ou indireta dos entes consorciados;

X - emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas,
precos publicos e outras formas de contraprestagédo dos servigos prestados ou pelo uso
ou outorga de uso de bens publicos pelo Consércio;

Xl - outorgar concessdo, permissdo ou autorizacdo de obras ou servicos publicos
indicando de forma especifica, o objeto da concessao, da permissdo ou da autorizagao
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e, as condigbes a que devera atender, observada a legislacdo de normas gerais em
vigor;

Xl - contratar operagdo de crédito observados os limites e condi¢des estabelecidas na
legislagdo pertinente;

XIll - expedir Instrugbes Normativas visando regulamentar a fiel execucdo deste
instrumento, de leis, decretos e do Estatuto, em especial dispondo sobre licitagdes
compartilhadas, credenciamento de servigos por inexigibilidade de licitagdo,
chamamentos publicos, manifestacéo de interesse, registro de pregos, homologagéo de
marcas, parcelamentos de débitos, cadastro de fornecedores, sangées administrativas,
qualificacdes de organizagbes sociais, regime de diarias, regime de adiantamento,
divida ativa, revisdo geral anual da remuneracdo dos seus empregados publicos e
demais assuntos de interesse do Consércio.

§ 1° - Para o desenvolvimento das agbes estabelecidas nos eixos de atuacdo do
Consércio, poderao ser criados:

| - Camaras Técnicas;
Il - Grupos de Trabalho;
Il - Comités.

§ 2° - As Camaras Técnicas compreendem féruns permanentes de secretarios
municipais ou seus representantes indicados para discussao, avaliagéo e deliberagéo
condicionada sobre eixo tematico, subtema, programas, projetos, agbes, bem como
demais assuntos que envolvam as pastas municipais referentes a cada cadmara.

§ 3° - Compete as Camaras Técnicas:

| - propor acdes de ambito regional visando o desenvolvimento das politicas publicas
objetivadas nos eixos de atuagao do Consorcio;

Il - propor a criagdo de Grupos de Trabalho visando o desenvolvimento de agdes
pontuais e de natureza transitéria ou permanente, especificando prazo para a conclusdo
dos trabalhos.

§ 4° - As Camaras Técnicas serdo criadas por meio de portaria do Presidente do
Consércio e, no mesmo ato, nomeados seus membros efetivos e suplentes.

§ 5° - Os Grupos de Trabalho, formados por pessoas indicadas pelo Consércio ou seus
Municipios consorciados, serédo criados para atuar de forma colaborativa, em agdes,
projetos ou programas especificos.
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§ 6° - Os Comités, formados por pessoas indicadas pelo Consorcio ou seus Municipios
consorciados, serdo criados para auxilio técnico em agdes, projetos ou programas
especificos, visando subsidiar tomadas de decisdo que atendam aos objetivos e
atribuigées do Consércio.

§ 7° - Fica o Consoércio autorizado a firmar contrato de programa ou convénio de
cooperagéo com os Municipios participantes do Consdrcio, objetivando a realizagéo de
projetos e programas de interesse comum.

§ 8° - O Presidente, por meio de atos proprios e aprovagao prévia da Assembleia Geral,
podera criar novos instrumentos de gestédo visando ao aperfeigoamento e atingimento
dos objetivos e atribuicdes do Consércio.

§ 9° - Fica assegurado ao Presidente do Consoércio o direito de avocar para si, sempre
que julgar conveniente e oportuno, a faculdade de criar e indicar os membros das
camaras técnicas, grupos de trabalho e comités, bem como a possibilidade de intervir e
de delegar poderes para tanto.

CAPITULOV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Clausula 9° - Constituem direitos dos consorciados, por seus representantes legais:

| - participar das Assembleias Gerais e deliberar sobre os assuntos submetidos a
apreciacdo dos consorciados;

Il - votar e ser votado para os cargos de Presidente e Vice-Presidente;

Il - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios
consorciados e ao aprimoramento do Consorcio;

IV - compor a Presidéncia e Vice-Presidéncia ou o Conselho Fiscal do Consércio, nas
condigbes estabelecidas no Contrato de Consércio Publico e no Estatuto.

Clausula 10 - Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é
parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato de
Consoércio Publico ou no Estatuto.

Clausula 11 - Constituem deveres dos consorciados:

| - cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consércio Publico, em especial, quanto ao
pagamento das contribuicGes previstas no contrato de rateio;
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Il - acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberacées e
obrigagbes do Consorcio, em especial ao que determinar o contrato de rateio e, quando
for o caso, o contrato de programa;

Il - cooperar para o desenvolvimento das atividades do Consoércio, bem como contribuir
com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV - participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do Consércio.

CAPITULO VI
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Clausula 12 - A retirada do ente da federagdo do Consércio dependera de ato formal
de seu representante perante a Assembleia Geral.

§ 1° - A intencéo de retirada por parte do ente consorciado devera ser comunicada a
Assembleia Geral, com 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia.

§ 2° - A retirada nao prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que
se retira e o Consorcio.

§ 3° - Os bens destinados pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de previsdo contratual ou de decisdo da
Assembleia Geral, por voto de todos os demais consorciados, ressalvada a hipétese de
ocorrer a extingdo do Consoércio.

CAPITULO VI
DA EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Clausula 13 - A exclusdo de ente consorciado s6 &€ admissivel havendo justa causa.

§ 1° - Além dos motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada pela
maioria absoluta dos consorciados, constitui justa causa:

I - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos
adicionais, de dotagOes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do
orcamento do Consércio, devam ser assumidas por meio de contrato de rateio;

Il - 0 ndo cumprimento, por parte do ente consorciado, de condi¢do necessaria para que
o Consoércio receba recursos onerosos ou transferéncia voluntaria.

§ 2° - A exclusdo prevista no § 1° desta clausula somente ocorrerd apés prévia
suspenséao, periodo em que o ente nao sera considerado consorciado, podendo, porém,
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se reabilitar.

Clausula 14 - A exclusdo de consorciado exige procedimento administrativo, na forma
prevista no Estatuto, no qual lhe seja assegurado o direito & ampla defesa e ao
contraditério.

Clausula 15 - A juizo da Assembleia Geral sera excluido o ente que, sem autorizagédo
dos demais consorciados, subscrever protocolo de intengdes para constituigdo de outro
Consércio com objetivos iguais, assemelhados ou incompativeis.

CAPITULO VIII
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Clausula 16 - A alteracao do Contrato de Consoércio Publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, por voto da maioria simples, ratificado mediante lei
pela maioria dos entes consorciados.

Paragrafo Gnico - A ndo ratificagdo do aditamento contratual regularmente aprovado
pela Assembleia Geral importa em motivo grave para efeitos de aplicagéo do disposto
na clausula 13.

Clausula 17 - A extincao de contrato de consoércio pUblico dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, por voto da maioria absoluta, ratificado mediante lei
por todos os entes consorciados.

§ 1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestio associada de
servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de pregco publico serao
atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§ 2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacéo, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigages remanescentes, garantindo
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigacao.

§ 3° - Cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos bens méveis, iméveis
do Consércio, no caso de extingéo da instituicéo.

§ 4° - Cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos recursos e aplicacdes
financeiras do Consoércio, no caso de extingio, respeitadas as verbas empenhadas para
o cumprimento de obrigagGes remanescentes, até seu final.
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§ 5° - Com a extingdo, 0 pessoal cedido ao Consorcio retornara aos seus érgaos de
origem e os empregados publicos do Consércio terdo seus contratos de trabalho
automaticamente rescindidos.

CAPITULO IX
DA REPRESENTAGAO EM MATERIA DE INTERESSE COMUM

Clausula 18 - O Consorcio podera representar os interesses coletivos de seus
integrantes para tratar de assuntos regionais, relacionados com seus objetivos e
atribuicbes, perante a administragdo direta ou indireta de outros entes federados,
organiza¢des governamentais ou ndo governamentais, nacionais ou estrangeiras, com
poderes amplos e irrestritos, em especial para:

| - firmar protocolo de intengdes;

II - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribui¢cdes e subvengbes sociais ou econdmicas;

[l - prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes e convénios firmados;
IV - outras situagdes de interesse comum dos consorciados, nos termos de deliberacao
da Assembleia Geral.

CAPITULO X
DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO

Clausula 19 - Para o cumprimento de seus objetivos e atribuigdes, o Consércio contara
com os seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral;

Il - Presidéncia;

[l - Conselho Fiscal;

IV - Secretaria Executiva.

§ 1° - O Consércio sera organizado por Estatuto, que dispord sobre a organizacio e
funcionamento de seus érgaos constitutivos, sobre o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, e outros temas afetos a sua atuagao, observando, sob pena de nulidade,
todas as clausulas do Contrato de Consércio Publico.

§ 2° - O Estatuto do Consorcio podera criar outros 6rgéos temporarios ou permanentes
e a Presidéncia podera instituir érgaos, singulares ou colegiados, camaras técnicas,
grupos de trabalhos, comités e nticleos regionais de atuagio, independente de alteracao
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do Contrato de Consoércio Publico, sendo vedada a criagdo de cargos, empregos €
fungdes remuneradas.

CAPITULO XI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Clausula 20 - A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima do Consércio, é
constituida pelos Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados, podendo ser
ordindria ou extraordinaria, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente,
seus substitutos legais, nos termos das respectivas Legislagcdes Organicas.

Clausula 21 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, 4 (quatro)
vezes por ano, em datas a serem definidas, devendo ser feita convocag¢do com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, observado o seguinte:

| - no caso de impedimento ou auséncia esporadica do Chefe do Poder Executivo, este
podera delegar competéncia a agente publico do Poder Executivo Municipal para
representa-lo na Assembleia Geral, praticando todos os atos;

Il - ninguém podera representar mais de um ente consorciado na mesma Assembleia
Geral;

Il - os Vice-Prefeitos poderao participar de todas as reunides da Assembleia Geral, com
direito a voz, mas sem direito a voto;

IV - o voto & Unico para cada um dos entes consorciados, votando os suplentes apenas
na auséncia do respectivo titular;

V - o voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos
casos de julgamento em que se suscite a aplicagédo de penalidade a ente consorciado,
apods aprovacgao especifica da Assembleia Geral;

VI - o Presidente do Consorcio, salvo nas eleigdes, destituicbes e nas decisbes que
exijam quérum qualificado, votara apenas para desempatar.

§ 1° - A Assembleia Geral ocorrera extraordinariamente, sempre que convocada, para
tratar de matéria importante ou urgente, inclusive, para deliberar sobre a alteragdo do
Contrato de Consoércio Publico ou do Estatuto e alteragdes de ordem administrativa e
de pessoal, por iniciativa do Presidente do Consorcio ou a pedido de 50% (cinquenta

por cento) dos consorciados, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2° - A forma de convocagdo da Assembleia Geral sera definida no Estatuto.
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§ 3° - A Assembleia Geral podera se dar virtualmente, sendo obrigatério o uso de

métodos que garantam a autenticidade da participagdo dos membros convocados e de
seus respectivos votos.

§ 4° - Para a eleigéo e destituicdo do Presidente e do Vice-Presidente a Assembleia
Geral se reunira extraordinariamente na forma do § 1°, sendo necesséria a presenca e
o voto da maioria absoluta dos membros, em Unica convocacgao.

Clausula 22 - Ressalvados os casos previstos neste instrumento e no Estatuto, o
quérum exigido para instalagdo e deliberagdo da Assembleia Geral é de metade mais
um dos entes consorciados.

§ 1° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente, e suas deliberages seréo
tomadas por maioria simples dos presentes, salvo nas hipéteses previstas neste
instrumento.

§ 2° - Na abertura de cada reunido da Assembleia Geral, a ata da reunido anterior sera
submetida a aprovagao.

Clausula 23 - Compete a Assembleia Geral:

I - homologar o ingresso no Consoércio de ente federativo que tenha ratificado o
Protocolo de Intengdes, ap6s decorridos 2 (dois) anos de sua subscrigéo;

Il - homologar o ingresso no Consércio de ente federativo pertencente ao Estado de Sao
Paulo que nao tenha sido subscritor do Protocolo de Intengdes;

Il - homologar o ingresso da Unido e do Estado de Sao Paulo no Consércio;

IV - aplicar ao ente consorciado as penas de suspenséo e exclusdo do Consorcio;

V - aprovar o Contrato de Consoércio Publico, o Estatuto, Instrugées Normativas e
Resolugdes do Consércio, bem como suas alteragdes;

VI - eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente, bem como destituir os membros
do Conselho Fiscal;

VIl - aprovar:

a) o orgamento plurianual de investimentos;

b) o plano anual de atividades, o plano anual de contratagdes, a delegagéo de prestacao
de servicos e a realizagéo de parcerias pUblico privadas;

¢) o orgamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive
a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizagdo de operagdes de crédito;

e) afixacdo, arevisdo e o reajuste de taxas, tarifas e outros precos publicos de interesse
do Consbrcio;
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f) a fixacdo e a revisdo geral anual da remuneracdo dos empregados publicos do
Consércio, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, cuja regulamentacao far-
se-a por meio da expedigdo de Instrugdo Normativa;

g) a concessdo de vantagens pecuniarias ou o atendimento de reivindicagées de
natureza trabalhista dos empregados do Consorcio;

h) a alienagdo e a oneragdo de bens, materiais ou equipamentos permanentes do
Consércio ou daqueles que, nos termos de contrato de programa, lhe tenham sido
outorgados os direitos de exploragao;

i) a nomeacgao de membros titulares e suplentes de conselhos ou érgaos colegiados de
carater consultivo, mediante indicagdo do Presidente;

j) a cesséao de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao Consércio;
k) planos e regulamentos dos servigos publicos prestados pelo Consércio;

[) a celebragao de contratos de programa;

m) o ajuizamento de agdo judicial, ressalvados os casos de cobranga de créditos do
Consoércio, devidamente constituidos, bem como os casos de urgéncia, como nas
hipéteses de obtengéo de tutela de urgéncia, prescri¢do ou perecimento de direito, que
serdo ratificadas pela Assembleia Geral na reunido imediatamente posterior a
propositura;

VIl - adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de ente consorciado;

IX - aprovar o ingresso do Consorcio em instituigdes e 6rgaos relacionados as suas
finalidades institucionais.

X - decidir sobre todas as questées relativas a finalidade do Consércio, nos termos do
presente Contrato de Consoércio;

XI - apreciar e sugerir medidas sobre a melhoria dos servigos prestados pelo Consoércio
e o aperfeicoamento das relagées do Consércio com 6rgdos publicos, entidades ou
empresas privadas;

Xl - deliberar sobre a necessidade de contratagdo e ampliagdo do quadro de pessoal,
e preenchimento de empregos que acarretem alteragdes no orgamento plurianual, no
orcamento anual ou no plano anual de trabalho do Consorcio;

XIll - deliberar sobre alteragdo ou extingdo do Contrato de Consércio Publico;

XIV - decidir sobre os casos omissos no Contrato de Consoércio Plblico e no Estatuto.

§ 1° - Sob pena de ineficacia das decisdes, a integra da ata da Assembleia Geral sera
afixada na sede do Consorcio e publicada em seu sitio eletrdnico oficial, no prazo de

até 15 (quinze) dias.

§ 2° - Somente mediante decisdo da Assembleia Geral sera aprovada a cessao de
servidores para o Consorcio.
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§ 3° - A Assembleia Geral podera delegar a aprovagao de suplementagdo de créditos
orgcamentdrios ao Presidente, o que, além do registro em ata, se aperfeigoara mediante

a expedicdo de Resolugdo, com efeito até o término do mandato do Presidente, salvo
se, a qualquer tempo, for revogada pela Assembleia Geral.

§ 4° - A Assembleia Geral também podera delegar ao Presidente a tomada de decisdes
de sua competéncia, “ad referendum” na préxima reunido ordinaria ou extraordinaria, a
fim de evitar prejuizo ao desenvolvimento das atividades do Consércio.

CAPITULO XII
DA PRESIDENCIA

Secao |
Da Eleigao e Destituigao do Presidente e do Vice-Presidente

Clausula 24 - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em Assembleia Geral
extraordinaria, podendo ser apresentadas candidaturas, individuais ou por chapa, nos
primeiros 30 (trinta) minutos.

§ 1° - Somente serdo admitidos como candidatos os Chefes de Poder Executivo dos
entes consorciados.

§ 2° - A eleicdo se dara mediante voto publico, aberto e nominal, para mandato de 2
(dois) anos, sendo permitida uma reeleigao.

§ 3° - Sera considerado eleito para Presidente o candidato que obtiver a maioria dos
votos, e para Vice-Presidente o mais votado para esse cargo, salvo na hipétese de
chapa.

§ 4° - Caso nenhum dos candidatos a Presidente tenha alcangado a maioria dos votos,
realizar-se-a segundo turno de eleigéo, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais
votados, considerando-se eleito o candidato que obtiver metade mais um dos votos,
excluidos os votos brancos e nulos.

Clausula 25 - Nao obtido o numero de votos minimo para Presidente mesmo em
segundo turno, sera convocada nova Assembleia Geral para escolha mediante sorteio,

a se realizar entre 10 (dez) e 20 (vinte) dias, prorrogando-se “pro tempore”, caso
necessario, o mandato do Presidente em exercicio.
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Paragrafo Unico - A prorrogagéo de que trata o caput sera decidida por ocasido em que
se convocar a nova Assembleia Geral para eleigdo do Presidente.

Clausula 26 - Proclamado eleito o candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra e
prazo para que indique o Secretario Executivo.

Clausula 27 - A elei¢éo e posse do Presidente e do Vice-Presidente sera realizada até
o final do més de janeiro, vigorando o mandato até o dia 31 de dezembro do exercicio
seguinte, observado o disposto nos artigos 22 e 25 deste Estatuto.

Clausula 28 - O mandato do Presidente e do Vice-Presidente cessara automaticamente
no caso do eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio
representado, nos termos seguintes:

| - nos casos de afastamento provisoério, o cargo sera assumido pelo Vice-Presidente do
Consorcio até o retorno do Presidente;

Il - ocorrendo o afastamento definitivo, a vacancia do cargo, ou o término do mandato
do Prefeito, o cargo sera assumido definitivamente pelo sucessor na Chefia do Poder
Executivo do Municipio representado.

§ 1° - Aplica-se o disposto no inciso Il desta clausula a hipétese de afastamento
provisério do eleito para o cargo de Vice-Presidente, em caso de necessidade de
exercicio da Presidéncia, bem como se houver afastamento provisério do Presidente e
do Vice-Presidente, simultaneamente.

§ 2° - O disposto no inciso Il desta clausula nao se aplica em relacio ao periodo entre
o término do mandato até a posse dos novos eleitos, hipétese em que sera aplicavel o
previsto na cladusula 29 deste instrumento.

Clausula 29 - Fica autorizado ao Secretario Executivo, em carater excepcional, a
adocéo de todas as medidas administrativas, financeiras e contabeis visando atender
compromissos previamente estabelecidos e inadidveis que possam ocasionar prejuizos
ao Consorcio ou aos seus consorciados, servicos e obras, quando, na hipétese de
impedimento ou vacancia do cargo de Presidente ndo houver tomado posse o substituto
legal, situagdo em que os atos deverao ser referendados na primeira Assembleia Geral
subsequente.

Secao ll
Das Competéncias
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Clausula 30 - Compete ao Presidente, especialmente:

| - representar o Consércio, judicial e extrajudicialmente;

Il - ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se pela sua prestagdo de
contas;

Il - convocar e presidir as reuniées da Assembleia Geral;

IV - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que ndo
tenham sido outorgadas pelo Contrato de Consércio Publico ou pelo Estatuto a outro
orgéo do Consércio;

V - solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposicdo do Consdrcio
servidores dos Municipios consorciados e de outros 6rgdos da administragédo publica;
VI - autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do Consércio, em conjunto
com o diretor do 6rgao de gestao financeira do Consércio previsto no Estatuto;

VII - prestar contas a Assembleia Geral e ao Tribunal e Contas do Estado de Sao Paulo,
no fim de cada ano, através de balango e relatério de sua gestdo administrativa e
financeira, com parecer do Conselho Fiscal;

VIIl - promover, no ambito das competéncias da Presidéncia, todos os atos
administrativos e de gestdo necessarios para o desenvolvimento das atividades do
Consorcio;

IX - providenciar o cumprimento das deliberagées da Assembleia Geral;

X - convocar os membros do Conselho Fiscal e demais érgaos colegiados;

Xl - admitir e demitir o Secretario Executivo;

XII - firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

Xl - autorizar a instauragdo, a dispensa ou a inexigibilidade de procedimentos
licitatérios, bem como promover a adjudicagdo e homologagao na forma da lei;

XIV - exercer o poder disciplinar no ambito do Consércio, julgando os procedimentos
disciplinares em grau de recurso, quanto a aplicagdo de penalidades aos empregados
publicos do Consércio, sendo-lhe privativa a aplicagdo de pena de demisséo;

XV - criar as camaras técnicas, grupos de trabalhos, comités e outros érgéos colegiados,
bem como indicar a Assembleia Geral os respectivos membros titulares e suplentes.

Clausula 31 - Com excegdo da competéncia prevista nos incisos | e XIV da clausula 30,
todas as demais poderdo ser delegadas por meio de Portaria, ao Vice-Presidente, ao
Secretario Executivo ou a quaisquer servidores do Consércio.

§ 1° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugio administrativa

do Consércio, o Secretario Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad
referendum do Presidente.
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§ 2° - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumira o Vice-
Presidente.

Clausula 32 - O substituto ou sucessor do Prefeito o substituird na Presidéncia do
Consércio apenas na hipétese de que trata o inciso Il da clausula 28.

CAPITULO XIii
DO CONSELHO FISCAL

Clausula 33 - O Conselho Fiscal € composto por 01 (um) conselheiro titular e 02 (dois)
suplentes, para cada Municipio consorciado, indicados pela Mesa de cada Camara
Municipal, entre os respectivos vereadores em exercicio.

Paragrafo Gnico - Os membros do Conselho Fiscal somente poderéo ser destituidos
de seus cargos mediante deliberagao de 2/3 (dois tercos) de votos da Assembleia Geral,
exigida a presenga da maioria absoluta dos entes consorciados.

Clausula 34 - Além do previsto no Estatuto, compete ao Conselho Fiscal exercer o
controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e
financeira do Consércio, com o auxilio, no que couber, do controle interno e do Tribunal
de Contas.

§ 1° - O disposto no caput desta clausula nao prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada
um deles efetivamente entregou ou compromissou ao Consorcio.

§ 2° - O Estatuto dispora sobre o funcionamento do Conselho Fiscal, prevendo, em
especial, a escolha de um Presidente e um Vice-Presidente dentre seus membros.

§ 3° - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagéo da
Assembleia Geral.

CAPITULO XIV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Clausula 35 - A Secretaria Executiva do Consércio é o 6rgéo executivo do Consércio e
a ele serdo vinculados o respectivo Gabinete e demais 6rgéaos de gestao previstos no

Estatuto, compreendendo, no minimo, diretorias administrativa, financeira, juridica e
técnica.
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Clausula 36 - Compete a Secretaria Executiva, por seu titular:

| - implantar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela Assembleia
Geral;

Il - propor e fomentar parcerias, contratos, termos de colaboragéo, de fomento e de
gestdo, convénios com instituicbes publicas e da iniciativa privada, bem como do
terceiro setor, sobremaneira com universidades, entidades cientificas e de pesquisa, e
com organismos internacionais, visando o apoio as suas agées;

Il - realizar a funcdo de assessoramento especializado a Assembleia Geral e apoiar as
diretorias na formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de normas
administrativas, planos, programas e agoes;

IV - coordenar o trabalho das diretorias do Consércio;

V - administrar o patriménio do Consorcio;

VI - admitir e demitir os empregados do Consércio, inclusive a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
bem como designar servidores para o exercicio de fungdes de confianga, salvo a
demisséo a titulo de penalidade disciplinar;

VIl - praticar atos relativos a gestao de recursos humanos e administragéo de pessoal,
zelando pela observancia dos preceitos da legislagao trabalhista e previdenciaria;

VIII - instaurar sindicancias e processos disciplinares;

IX - aplicar penalidades aos empregados publicos do Consércio, na forma prevista no
Estatuto, salvo a pena de demisséo;

X - designar agentes de contratagdo e constituir comissdo de licitagdo e outras
comissdes no ambito do Consorcio;

Xl - julgar recursos relativos a:

a) homologacao de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnagcdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagao,
desclassificagdo, homologacao e adjudicacéo de seu objeto, quando delegadas por ato
do Presidente;

XIl - propor que o Consorcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia,
“ad referendum”, de tomar as medidas que reputar urgentes;

Xl - praticar, no Aambito das competéncias da Secretaria Geral, os atos administrativos
e operacionais necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consoércio;

XIV - exercer outras atividades que poderao ser atribuidas pela Assembleia Geral, ou
delegadas pelo Presidente, nos termos do Contrato de Consoércio Publico e do Estatuto.

Clausula 37 - As competéncias das unidades subordinadas a Secretaria Executiva,
previstas na cldusula 35, serdo definidas no Estatuto do Consércio.
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CAPITULO XV
DOS RECURSOS HUMANOS

Clausula 38 - Somente poderdo prestar servigos remunerados ao Consoércio os
contratados para ocupar os empregos publicos do quadro de pessoal do Consércio, e
os servidores cedidos pelos entes consorciados, bem como, em caso de necessidade
motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas na forma da legislacio que disciplina
as licitagdes e contratos da Administracédo Publica.

Clausula 39 - A participagao no Conselho Fiscal ou em outros 6rgaos colegiados que
sejam criados pelo Estatuto, bem como a participacdao dos representantes dos entes
consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do Consércio ndo sera
remunerada, sendo considerado servigo publico relevante.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente ndo serdo remunerados.

§ 2° - O Secretario Executivo e os titulares de empregos de diregdo e assessoramento
superior vinculados & Secretaria Executiva, conforme previsto no Estatuto, perceberao
remuneragdo estabelecida para os empregos publicos em comissdo, vedada a
percepcao cumulativa com qualquer outra espécie de remuneragéo do Consércio ou de
qualquer outro ente federado ou 6rgao do Poder Publico.

Clausula 40 - O quadro de pessoal do Consoércio é composto pelos empregados
publicos e ocupantes de empregos em comissdo, bem como de fungdes de confianca a
serem exercidas exclusivamente por servidores efetivos, constantes no Anexo do
presente Contrato de Consércio Pablico.

§ 1° - Os empregados publicos préprios do Consércio sdo regidos pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho - CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.

§ 2° - Os empregos publicos do Consoércio serdo providos mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comissio, que
serdo de livre nomeagdo e exoneragdo do Presidente do Consoércio, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 3° - Os empregos publicos em comisséo, de livre admisséo e demisséo, poderido ser
ocupados por servidores publicos e empregados publicos cedidos pelos entes
consorciados ou por agentes exclusivamente comissionados.
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§ 4° - O numero, escolaridade, forma de provimento, a carga horaria semanal e a
remuneragao inicial dos empregados publicos do Consoércio sao as definidas no Anexo
deste instrumento.

§ 5° - Os requisitos de investidura e as atribuigées dos empregos do quadro de pessoal
do Consércio serdo fixadas no seu Estatuto.

§ 6° - As fungGes de confianca serédo exercidas exclusivamente por empregados efetivos
do Consorcio ou por servidores efetivos cedidos pelos entes consorciados, mediante
designacéo, percebendo, sem prejuizo da sua remuneracao, a retribuicdo pecuniaria
prevista no Anexo deste instrumento, para o exercicio das atribuices fixadas no
Estatuto.

§ 7° - O Estatuto dispora sobre o regime disciplinar e outros assuntos referentes aos
seus empregados publicos, podendo, ainda, delegar a Assembleia Geral a instituicao,
por Resolugdo, de plano de carreiras e salarios, estabelecendo requisitos e critérios
para evolugdo funcional.

§ 8° - Observado o orgamento anual do Consorcio, e a aprovagéo prévia da Assembleia
Geral, os vencimentos dos empregados publicos que compéem o quadro de pessoal do
Consércio serao revistos anualmente, sempre no mesmo més da concessao da primeira
revisdo, podendo ser adotado indice oficial que reflita a variagdo inflacionaria do
periodo.

§ 9° - Nao podera haver recebimento de remuneracao inferior ao salario minimo vigente
no pais, nem superior ao maior subsidio dos Chefes de Poder Executivo dos entes

consorciados.

Clausula 41 - Os editais de concurso publico deverao ser subscritos pelo Presidente ou
pelo Secretario Executivo.

§ 1° - Cépia do edital sera entregue a todos os entes consorciados, para fins de
conhecimento e divulgacao.

§ 2° - O edital, em sua integra, sera publicado em sitio eletrénico oficial do Consércio,
bem como, na forma de extrato, na imprensa oficial do Consoércio.

§ 3° - Os empregados publicos admitidos mediante aprovagéo em concurso publico de
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provas € de provas e titulos terdo seus contratos de trabalho rescindidos por ato
unilateral do Consoércio, de competéncia do Secretario Executivo ou do Presidente,
conforme o caso, nas seguintes hipoteses:

| - violagdo de dever funcional, assim definido no Estatuto, ou pratica de falta grave,
dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT;

Il - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungGes publicas;

Il - necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegure, pelo
menos, um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, e o prévio conhecimento
dos padrdées minimos exigidos para continuidade da relagdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades
exercidas.

Clausula 42 - Os entes da federagdo consorciados, ou os com eles conveniados,
poderéo ceder servidores ao Consércio, na forma e condigdes da legislagdo de cada
ente.

§ 1° - Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime juridico e previdenciario
originario.

§ 2° - Somente seréo recebidos em cessdo os empregados publicos ou servidores sem
onus para o Consoércio, ficando vinculados ao regime juridico e previdenciario
estabelecido no 6rgao de origem.

§ 3° - Caso o ente consorciado assuma o énus integral da disponibilizagdo do servidor
e desde que haja solicitagdo expressa devidamente acompanhada pelo demonstrativo
dos custos da cessdo, este podera optar, apds aprovagio expressa da Assembleia
Geral, por contabilizar tal despesa para fins compensatérios mediante abatimento em
relagdo aos compromissos assumidos no contrato de rateio ou despesa obrigatéria com
o Consoércio.

§ 4° - Em caso de cessdo de servidor publico para prover emprego em comiss&o no
Consércio, este sera afastado com prejuizo de sua remuneragéo do ente de origem,
mantendo a vinculagdo quanto ao regime previdenciario, na forma da lei.

Clausula 43 - Admitir-se-a4 contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, IX,
da Constituicio Federal, através de processo seletivo simplificado e nas seguintes
situagdes:
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| - até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que nao foram
preenchidos ou que se vierem a vagar;

Il - na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais concedidas aos
empregados publicos, quando puder ocorrer comprovado comprometimento das
atividades do Consorcio;

lll - para atender demandas do servico com programas e convénios;

IV - assisténcia a situacGes de calamidade publica ou de situagées declaradas
emergenciais;

V - realizacéo de levantamentos cadastrais e socioecondmicos, declarados urgentes e
inadiaveis;

VI - execugéo de servico determinado ou de obra certa, cuja execugdo obedega ao
regime de administracao direta.

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerdo, quando for o caso, as atribui¢cées do
emprego publico do titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a
remuneracgao para ele prevista.

§ 2° - As contratagGes temporarias terdo prazo de até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

Clausula 44 - Além do salario, serdo assegurados aos empregados do Consércio as
vantagens e beneficios estabelecidos na Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e
legislagdo correlata.

Paragrafo tnico - O Estatuto podera dispor sobre a concess&o de outras vantagens
aos empregados publicos ou servidores cedidos, em especial gratificagcbes pelo
exercicio de fungdes de chefia, diregdo ou assessoramento, por mudanga do local de
trabalho e outras, além de indenizages ou auxilios pecuniarios, devidamente criadas
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO XVI
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGCOS PUBLICOS

Clausula 45 - Os entes consorciados, ao ratificarem, por lei, o presente instrumento,
autorizam a gestéo associada de servigos publicos, remunerados ou néo pelo usuario,
mediante contrato de programa, desde que seja previamente aprovada, por
unanimidade, pela Assembleia Geral.

§ 1° - Para os efeitos desta clausula, gestédo associada de servigos publicos é o exercicio
das atividades de planejamento, regulagdo ou fiscalizagdo de servigos publicos, por

Primeira Alteragdo do Contrato de Consdrcio - CONIRPI Pdgina 22 de 33

Municipio de Salto - SP

¢3

DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE SALTO Quarta-feira, 19 de marco de 2025 Ano VIl | Edicao n2 1887 | Pagina 29 de 127

o

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SALTO Quarta-feira, 19 de marco de 2025

io Intermunicipal do

Cabretiva | Indalatubafitu | Salto

meio do consércio ou de cooperagao entre os entes consorciados, acompanhadas ou
ndo da prestagao de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal € bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

§ 2° - Observado o disposto no § 1°, para a consecugdo da gestao associada os entes
consorciados transferem ao Consorcio o exercicio de competéncias de planejamento,
regulagcdo ou fiscalizagdo de servigos publicos relacionados aos seus objetivos e
atribuicbes, que abrangera somente a area dos territérios dos entes que efetivamente
se consorciarem, excluido o ente que tenha aposto reserva a gestdo associada de
servigos publicos.

§ 3° - Sdo competéncias transferidas de que dispde o § 2°, entre outras:

| - produgéo e avaliacao de projetos, informagdes, estudos técnicos, programas, agdes
e seus respectivos orcamentos e especificages técnicas;

Il - elaboragdo de planos de investimentos para a expansdo, a reposicdo e a
modernizagdo dos servigos publicos oferecidos;

Il - captacgéo adicional de recursos para atender aos interesses dos consorciados;

IV - restricdo de acesso ou suspensdo da prestagido dos servicos em caso de
inadimpléncia do usuario, sempre precedida de prévia notificagao;

V - elaboracéo de planos de recuperagao dos custos dos servigos;

VI - acompanhamento e a avaliagdo das condigdes de prestagéo dos servigos;

VIl - apoio a prestagéo dos servicos, destacando-se:

a) a aquisi¢do, a guarda e a distribuigido de materiais para a manutengao, a reposigao,
a expansao e a operacgao dos servicos técnicos;

b) a manutencdo de maior complexidade, como a manutencdo mecanica,
eletromecanica, mecatronica, entre outros; e

¢) o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se
mostrarem convenientes realizar de modo descentralizado pelos consorciados, nos
termos do contrato de programa.

§ 4° - Os Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados poderao estabelecer outras
transferéncias de competéncias e servigos, desde que haja a aprovagdo pela
Assembleia Geral.

Clausula 46 - Deverdo ser constituidas e reguladas por contrato de programa as
obrigagbes entre consorciados, incluidas as entidades da Administragéo indireta, ou

entre qualquer um deles e o Consércio, no ambito da gestdo associada que também
envolver a prestacado de servigos publicos, nos termos definidos pela Assembleia Geral.
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§ 1° - O contrato de programa estabelecerd, conforme as diretrizes basicas fixadas pela
Assembleia Geral, critérios técnicos para calculo do valor das tarifas e de pregos
publicos, bem como para seu reajuste ou revisédo, tomando como referéncia a apuracéo
dos custos, diretos e indiretos, de execugdo dos servigos, acrescidos de taxa de
administragao e a legislagao tributaria dos entes consorciados, bem como parametros
objetivos de quantificagdo e precificagdo dos servigos.

§ 2° - E condicdo de validade para os contratos de que trata esta cldusula que a
remuneragio prevista no mesmo seja compativel com a praticada no mercado, apurada
mediante levantamento de pregos em publicagGes especializadas, cotacdes ou outros
meios habeis, devendo ser prevista, para o reajustamento, a adocdo de indices
especificos ou setoriais, observada, no que couber, a legislagdo que disciplina as
licitacbes e contratos da Administragdo Publica.

§ 3° - O Consorcio podera licitar ou outorgar concessao, permissao ou autorizacio da
prestagéo dos servigos publicos objeto da gestao associada, sem prejuizo da utilizagéo
de outros instrumentos juridicos, visando ao cumprimento de seus objetivos e
atribuigcbes.

Clausula 47 - S3o clausulas necessarias, conforme o caso, do contrato de programa
celebrado pelo Consércio, observando-se necessariamente a legislagdo em vigor, as
que estabelegam:

| - o objeto, a area e o prazo da gestéo associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos;

Il - 0 modo, forma e condigbes de prestagio dos servicos;

Il - os procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servico em relagzo a cada um de seus titulares:

IV - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consoércio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansio dos servigos
e consequente modernizagio, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e
instalagoes;

V - a forma de fiscalizacdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das
praticas de execugéo dos servigos, bem como a indicacio dos érgéos competentes para
exercé-las;

VI - as penalidades e sua forma de aplicaco;

VIl - os casos de extingéo;

VIl - os bens reversiveis;
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IX - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagdes devidas ao
Consorcio relativas aos investimentos que nao foram amortizados por receitas
emergentes da prestacéo dos servigos;

X - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagdo de contas do Consércio ao
titular dos servigos;

Xl - a periodicidade em que o Consércio devera publicar demonstragdes financeiras
sobre a execugéo do contrato;

Xl - o foro e 0 modo amigavel de solugéo das controvérsias contratuais;

XIII - demais clausulas previstas na Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, e seu
regulamento.

§ 1° - No caso de a prestagado de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos
transferidos, também s&o necessarias as clausulas que estabelegam:

| - os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade que os
transferiu;

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagédo aos encargos transferidos;

Il - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV - aindicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - aidentificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestéo e administragao transferidas
e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacio dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacio dos servigos.

§ 2° - Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade do Municipio
contratante, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo
Consércio pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

§ 3° - Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consércio para investimentos nos
servigos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular,
para fins de contabilizag&o e controle.

§ 4° - Receitas futuras da prestacdo de servicos poderdo ser entregues como
pagamento ou como garantia de operagoes de crédito ou financeiras para a execucgéo
dos investimentos previstos no contrato.

§ 5° - A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizagbes eventualmente devidas, especialmente referentes a4 economicidade e
viabilidade da prestacao dos servigos pelo Consércio, por razdes de economia.
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§ 6° - O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

| - o titular se retirar do Consércio ou da gestao associada;
Il - extingdo do Consorcio.

§ 7° - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagao,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condigdes e procedimentos
previstos em lei.

§ 8° - No caso de desempenho de servigos publicos pelo Consoércio, a regulagéo e
fiscalizagado nao podera ser exercida por ele mesmo.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO E GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Clausula 48 - O patriménio do Consércio sera constituido:

| - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
Il - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.

Paragrafo unico - Os bens do Consoércio sdo indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serao alienados por apreciagado da Assembleia Geral, exigida

aprovagdo pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos consorciados presentes a reuniéo
convocada para este fim.

Clausula 49 - Sao fontes de recursos do Consércio:

| - as contribuicGes dos consorciados, definidas por meio de contratos de rateio,
anualmente formalizados;

Il - as tarifas provenientes dos servigos publicos prestados;

lIl - os pregos publicos decorrentes do uso de bens do Consércio;

IV - os valores decorrentes da emisséo de documentos de cobranca e exercicio de
arrecadagéo de taxas, tarifas e outros precos publicos pela prestagéo de servigos ou
pelo uso ou outorga de uso de bens publicos administrados pelo Consércio ou, mediante
autorizacéo especifica, pelo ente da federagdo consorciado;

V - a remuneragao advinda de contratos firmados;

VI - quaisquer doagdes ou legados que Ihe sejam destinados;

VIl - o resultado de operagbes de crédito devidamente aprovadas pela Assembleia
Geral;

Primeira Alteragdo do Contrato de Consércio - CONIRPI Pagina 26 de 33

Municipio de Salto - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Ano VIII | Edicdo n2 1887 | Pagina 33 de 127



DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE SALTO

Quarta-feira, 19 de marco de 2025

i)

w

Consdrcio Intermunicipal do

e A0 ; Yok
Cabretvalndalatubal | Salio

VIII - outros rendimentos que lhe caibam por disposicdo legal ou contratual ou por
decisao judicial;
IX - valores advindos de fundos, subvengbes e outras receitas.

Clausula 50 - A execugéo das receitas e das despesas do Consércio devera obedecer
as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

§ 1° - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do
Consércio.

§ 2° - No que se refere & gestdo associada ou compartilhada, a contabilidade do
Consércio devera permitir que se reconhega a gestido econdmica, orcamentaria e
financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares e anualmente devera
ser apresentado demonstrativo que indique:

| - o investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais
subsidios cruzados;

Il - a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu
isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servicos de sua titularidade e a
parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestacéo
de servigos.

Clausula 51 - O Consoércio elaborara e firmara com os entes consorciados contrato de
rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestido econémica e financeira, bem
como assegurar a execucao dos servicos.

Paragrafo anico - Define-se como contrato de rateio o instrumento por meio do qual os
entes consorciados comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizacdo
das despesas do Consoércio, sendo clausulas obrigatérias, conforme o caso:

| - a qualificacdo do Consércio e do ente consorciado;

Il - o objeto e a finalidade do rateio;

Il - a previsdo, de forma discriminada e detalhada, das despesas de custeio de cada
servigo, vedada a inclusdo de despesas genéricas;

IV - a forma, as condigdes e a data de desembolso de cada parcela do custeio pelo Ente
consorciado;

V - as penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;

VI - a vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio financeiro do
consorciado, com excecdo dos contratos que tenham que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agées contemplados no plano

Primeira Alteragéo do Contrato de Consércio - CONIRPI Pégina 27 de 33

Municipio de Salto - SP

(@)
(F%]

4

Ano VIII | Edicdo n2 1887 | Pagina 34 de 127

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE SALTO

Quarta-feira, 19 de marco de 2025

(@)
<hH

L LD ArLy
Cabretva | Indatatuba [t | Selio

plurianual ou a gestao associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros
pregos publicos;

VIl - a indicacdo das dotagbes orgcamentdrias do ente consorciado que garanta o
cumprimento do contrato de rateio;

VIII - o direito e obrigagcbes das partes;

IX - a garantia do direito do exercicio de fiscalizagdo da execugio do contrato de rateio
pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgdos de controle interno e externo e pela
sociedade civil;

X - o direito do Consércio e dos entes consorciados, isolados ou conjuntamente, como
partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio;
Xl - demais condigdes previstas na Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, e seu
regulamento.

Clausula 52 - Para o cumprimento de suas atribuigées, devera o Consércio realizar
obrigatoriamente licitagbes para as obras, servicos, compras e alienagées, na forma
prevista na lei de licitagdes e contratos administrativos vigente e demais normas legais
atinentes a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos por
essas hormas.

§ 1° - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagéo
federal respectiva.

§ 2° - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa a
contratacéo, as licitagbes observarao estritamente os procedimentos estabelecidos na
legislacdo federal respectiva, sendo autorizadas pelo Presidente ou pelo Secretario
Executivo.

§ 3° - Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislacdo federal
respectiva.

§ 4° - Qualquer cidaddo, independentemente de demonstracdo de interesse, tem o
direito de ter acesso aos documentos sobre a execucdo e pagamento de contratos

celebrados pelo Consorcio.

§ §° - O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos sobre o procedimento de contratagéo e de execugdo do contrato.

Clausula 53 - Os recursos dos entes consorciados somente poderao ser repassados
por meio da celebragdo de contratos de rateio, constituindo ato de improbidade
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administrativa a formalizagao de tal instrumento sem a prévia dotagio orgcamentaria ou
sem observancia das exigéncias legais.

Paragrafo unico - Os contratos de rateio podero incluir dotagdes que extrapolem o
respectivo exercicio financeiro, desde que tenham por objeto programas ou projetos
integrantes do plano plurianual.

Clausula 54 - E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contratos de
rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o
atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 1° - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao orgamentaria se faz
com modalidade de aplicagao indefinida.

§ 2° - Nao se consideram como genéricas as despesas de administragéo e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas
de contabilidade puablica.

Clausula 55 - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o Consércio fornecera as informagdes
financeiras necessarias para que sejam consolidadas nas contas dos entes
consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da federagéo na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

Clausula 56 - O Consorcio se sujeita a fiscalizagao contabil, operacional e patrimonial
pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal,
inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos,
contratos e renincia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
razdo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo consorciados vierem a
celebrar.

Clausula 57 - O Consorcio podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos pertinentes aos
seus objetivos e atribuigbes, observados os seguintes critérios:

| - elaboragdo de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de custo de
cada servigo, inclusive de cobranga do mesmo, usando as metodologias e técnicas de

apuracdo de custos praticados no mercado;
Il - submeter a analise e aprovacéo da Assembleia Geral.
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Paragrafo unico - As tarifas previstas nesta clausula podem ser atualizadas
anualmente, mediante revisdo do custeio e dos calculos e aplicagéo do indice de
atualizagdo anual do INPC/IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo, apds prévia
aprovacgao da Assembleia Geral.

Clausula 58 - O Consoércio fica autorizado a emitir documentos de cobranca e exercer
atividades de arrecadacao de tarifas e outros pregos publicos pela prestagéo de servigos
ou pelo uso ou outorga de bens publicos por ele administrados.

Clausula 59 - O Consorcio fica autorizado a ser contratado pela administragéo direta e
indireta dos entes da Federacgao consorciados, dispensada a licitagéo, observando-se o
disposto no § 2° da clausula 46.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Clausula 60 - A interpretacéo do disposto no Contrato de Consércio Publico, no Estatuto
e demais regulamentos do Consoércio, devera ser compativel com o exposto no
predmbulo deste instrumento, com os principios que regem a Administragio Pulblica,
previstos na Constituigdo Federal, bem como os seguintes principios:

| - respeito & autonomia dos entes consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
Consércio depende apenas da vontade de ente federativo, sendo vedado que se Ihe
ofereca incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementagao de qualquer dos objetivos do Consércio;

I - eletividade de todos os 6rgéos dirigentes do Consércio;

IV - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo
de Ente Federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do
Consorcio;

V - eficiéncia, o que exigira que todas as decisées do Consércio tenham explicita e
prévia fundamentacéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

Clausula 61 - Para dirimir eventuais controvérsias do Contrato de Consércio Publico e
do Estatuto que dele se originar, fica eleito o foro da Comarca da sede do Consércio,
com rentincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Clausula 62 - O Contrato de Consércio Publico e suas alteracées deverdo ser
publicados na imprensa oficial de cada ente subscritor.
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Paragrafo unico - A publicagdo podera dar-se de forma resumida, desde que indique o
sitio eletronico em que se podera obter seu texto integral.

Clausula 63 - Devera ser publicado, anualmente, relatério geral das atividades do
Consorcio.

Clausula 64 - Fica instituido, como érgao oficial de publicagdo do Consorcio, o DIARIO
OFICIAL ELETRONICO DO RIBEIRAO PIRAI - DOERP, cujo contelido devera ser
veiculado através do sitio eletrénico oficial do Consoércio, sem prejuizo de eventual
versao impressa, cuja criagdo dependera de decisdo da Assembleia Geral e expedicio
de Resolugao para tanto.

Clausula 65 - As alteragbes decorrentes deste instrumento convertem-se em
aditamento do Contrato de Consércio Publico apés sua ratificagido pelos Municipios
consorciados, observado o disposto nos paragrafos desta clausula.

§ 1° - Apds a aprovacdo deste instrumento pela Assembleia Geral, cada Municipio
consorciado terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias para ratificagdo, por lei, das
alteracdes, e, decorrido este prazo, o Municipio que nido o tiver ratificado estara
automaticamente suspenso do Consoércio.

§ 2° - Ocorrendo a suspenséo de que trata o § 1°, o aditamento entrara em vigor se
houver ratificagéo, por lei, pelos demais Municipios, desde que representem a maioria
absoluta dos entes consorciados qualificados na clausula 12.

§ 3° - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da suspensdo, o Municipio que nio se
reabilitar através da ratificagdo por lei das alteragbes constantes deste instrumento sera
excluido do Consércio, por motivo grave, observadas as disposigdes do Contrato de
Consércio Publico.

Clausula 66 - No prazo de 01 (um) ano da entrada em vigor da alteragéo contratual
decorrente do presente instrumento, com sua ratificac&o pelas leis municipais na forma
desta clausula, admitida a prorrogagéo, por igual periodo, por decisdo da Assembleia
Geral, o Consércio promovera procedimento de concurso publico para preenchimento
de empregos efetivos de seu quadro de pessoal, observada a demanda das suas
atividades administrativas, operacionais e técnicas.

Clausula 67 - Fica mantido o mandato do Presidente e do Vice-Presidente do Consorcio
vigente na data de entrada em vigor desta alteracdo contratual.
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Salto, 04 de julho de 2024.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito do Municipio de Cabreuva

NILSON ALCIDES GASPAR
Prefeito do Municipio de Indaiatuba

GUILHERME DOS REIS GAZZOLA
Prefeito do Municipio de Itu

LAERTE SONSIN JUNIOR
Prefeito do Municipio de Salto
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ANEXO - QUADRO DE PESSOAL
EMPREGOS EFETIVOS
Denominagéo Escolaridade Quant. Carga Horérla Salario Inicial
Semanal
Assistente Administrativo Ensino Médio 6 40 horas R$ 3.000,00
Analista Administrativo Ensino Superior 4 40 horas R$ 6.000,00
Analista Ambiental Ensino Superior 4 40 horas R$ 10.000,00
Analista Contabil Ensino Superior 4 40 horas R$ 7.500,00
Analista Técnico - Nivel Médio Ensino Médio Técnico 4 40 horas R$ 4.000,00
Analista Técnico - Nivel Superior | Ensino Superior 4 30 horas R$ 10.000,00
Controlador Interno Ensino Superior 2 40 horas R$ 6.000,00
Procurador Juridico Ensino Superior 2 30 horas R$ 12.000,00
EMPREGOS EM COMISSAO
Carga Horaria
Denominagéo Escolaridade Quant. Semanal Saléario Inicial
Regime de
Secretdrio Executivo Ensino Superior 1 Dedicagéo R$ 14.000,00
Integral
. Regime de
Assessor da Secretaria . . .
Executiva Ensino Superior 2 Dedicagdo R$ 8.000,00
Integral
Regime de
Diretor Ensino Superior 4 Dedicagédo R$ 12.000,00
Integral
FUNGOES DE CONFIANGCA
Requisito para Carga Horaria Retribuigéo
Denominggao Designagédo Suant. Semanal Pecuniaria
Empregado Publico do -
Ouvidor Consorcio ou servidor 1 S:gli?: gg 50% do menor valor
cedido com Ensino Inte él de remuneragéo
Superior 9
Empregado Pblico do .
- © Regime de
Consorcio ou servidor . 80% do menor valor
Coordenador de Area cedido com Ensino 1 DFHC::““S° de remuneragéo
Superior 9
Empregado Publico do .
i " Regime de
’ Consorcio ou servidor ok 50% do menor valor
Coordenador de Servigos cedido com Ensino ! D:edlcaq:ao de remuneragéo
Médio ntegral
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ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO PIRAI - CONIRPI

Art. 1° - Este ESTATUTO dispde sobre a organizagdo administrativa do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO PIRAI - CONIRPI, denominado simplesmente Consércio,
sua estrutura, competéncia e forma de atuagao dos érgaos integrantes.

TITULO |
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE ATUAGAO E VIGENCIA

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E CONSTITUIGAO

Art. 2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO PIRAI - CONIRPI, é uma
associagdo publica de direito publico, natureza autarquica e interfederativa, regido pelo
disposto na Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005, por seu regulamento, nos termos do
Contrato de Consorcio Publico proveniente da adeséo integral dos municipios subscritores do
Protocolo de IntengGes ratificado por lei pelos seguintes Municipios:

I - o MUNICIPIO DE CABREUVA, inscrito no CNPJ sob o n° 46.634.432/0001-55, com sede
a Rua Floriano Peixoto, 158, Centro, CEP 13.315-000;

I - o MUNICIPIO DE INDAIATUBA, inscrito no CNPJ sob o n° 44.733.608/0001-09, com sede
a Avenida Engenheiro Fabio Roberto Barnabé, 2.800, Jardim Esplanada Ii, CEP 13.330-900;

Il - o MUNICIPIO DE ITU, inscrito no CNPJ sob o n° 46.634.440/0001-00, com sede a Avenida
Itu 400 Anos, 111, Itu Novo Centro, CEP 13303-500; e

IV - 0 MUNICIPIO DE SALTO, inscrito no CNPJ sob o n° 46.634.507/0001-06, com sede a
Avenida Tranquillo Giannini, 851, Distrito Industrial, CEP 13.329-600.

Art. 3° - Sao consorciados os municipios declinados no artigo 2°, outros Municipios que se
beneficiem, direta ou indiretamente, da bacia hidrografica do Ribeirado Pirai, bem como a Uniao
e o Estado de Sao Paulo, desde que requeiram seu consorciamento, o qual, uma vez
aprovado pela Assembleia Geral seja ratificado por lei do respectivo ente.

Paragrafo unico - O consorciamento de novos entes federados, na forma deste artigo,
dependera da comprovacdo de inclusdo de dotagdo orcamentaria para destinagdo de
recursos financeiros ao Consércio.

Estatuto do CONIRPI Pégina 1de 57

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



VA

DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE SALTO Quarta-feira, 19 de marco de 2025 Ano VIl | Edicao n2 1887 | Pagina 42 de 127

Consorcio Intermunicipal do

A0 ' L]
indatatuba | I | Sako

Cabyeiva
CAPITULO I
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E VIGENCIA

Art. 4° - O Consorcio tem sede e foro na cidade e comarca de Salto, Estado de Sao Paulo,
podendo, no entanto, possuir nlcleos administrativos e técnicos em quaisquer dos entes
consorciados.

§ 1°- A alteragéo da sede podera ocorrer mediante decisdo da Assembleia Geral, devidamente
fundamentada, com voto da maioria absoluta dos entes consorciados.

§ 2° - Até a instalagéo de sede prépria, o Consércio funcionara, provisoriamente, em sala na
Prefeitura do Municipio de Salto, localizada a Avenida Tranquillo Giannini, 851, Distrito
Industrial, CEP 13.329-600.

Art. 5° - Constitui area de atuagdo do Consércio, nos termos do artigo 4°, lll e § 1° da Lei
Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005, a correspondente @ soma dos territérios dos
Municipios consorciados.

Art. 6° - O Consdrcio tera vigéncia por tempo indeterminado.

TiTULO NI
DOS OBJETIVOS, ATRIBUICOES, INSTRUMENTOS DE GESTAO E PRINCIPIOS

Art. 7° - O Consorcio tem por objetivos a unido e a conjuncao de esforgos dos Municipios
consorciados visando ao desenvolvimento ambiental das dreas adjacentes a bacia
hidrografica do Ribeirdo Pirai, através da formulagdo de projetos estruturantes, buscando
formas de articulagao intermunicipal voltada para a integragao, o fortalecimento de acées
compartilhadas, captacdo de recursos financeiros para investimentos, ampliagdo de redes
sociais, otimizagdo, racionalizagdo e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos,
regionalizacao de politicas publicas e criagdo de parcerias institucionais sustentaveis.

Art. 8° - Para o atingimento de seus objetivos, o Consércio exercera as atribuigdes previstas
na clausula 72 do Contrato de Consércio Publico, podendo valer-se dos instrumentos de
gestao previstos na clausula 8 do mesmo instrumento.

Art. 9° - O Consércio observara os principios da Administracdo Publica previstos na

Constituigdo Federal, bem como o seguinte:
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I - respeito 4 autonomia dos entes consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do Consércio
depende apenas da vontade de ente federativo, sendo vedado que se lhe oferega incentivos
para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a néo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo de
qualquer dos objetivos do Consércio;

lll - eletividade de todos os 6rgaos dirigentes do Consorcio;

IV - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de
Ente Federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do Consércio;

V - eficiéncia, o que exigird que todas as decisdes do Consorcio tenham explicita e prévia
fundamentacéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

Paragrafo Unico - O Consoércio devera pautar as suas agdes pela integragao, colaboragao,
compartilhamento, coordenagdo e articulagéo, privilegiando a utilizagdo de métodos

extrajudiciais de solugéo de conflitos.

TiTULO M
DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 10 - Sao 6rgaos do Consorcio, estruturados na forma do organograma constante do Anexo
| deste Estatuto:

| - Assembleia Geral,

Il - Presidéncia;

Il - Conselho Fiscal; e

IV - Secretaria Executiva.
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Art. 11 - Por meio de portaria da Presidéncia, visando ao desenvolvimento das agdes
estabelecidas nos eixos de atuagdo do Consoércio, poderdo ser criados camaras técnicas,
grupos de trabalho, comités e outros 6rgaos, singulares ou colegiados, vedada a criagdo de
cargos, empregos ou fun¢des remuneradas.

CAPITULOHI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Segiol
Do Funcionamento

Art. 12 - AAssembleia Geral, instancia deliberativa maxima do Consércio, é constituida pelos
Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados, podendo ser ordinaria ou extraordinaria,
sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos
termos das respectivas Legislagdes Organicas.

Art. 13 - AAssembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, 4 (quatro) vezes por ano,
observado o seguinte:

I - no caso de impedimento ou auséncia esporadica do Chefe do Poder Executivo, este podera
delegar competéncia a agente publico do Poder Executivo Municipal para representa-lo na
Assembleia Geral, praticando todos os atos;

Il - ninguém podera representar mais de um ente consorciado na mesma Assembleia Geral;

Il - os Vice-Prefeitos poderao participar de todas as reuniées da Assembleia Geral, com direito
a voz, mas sem direito a voto;

IV - o voto & Unico para cada um dos entes consorciados, votando os suplentes apenas na
auséncia do respectivo titular;

V - o voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a ente consorciado, apos aprovagio
especifica da Assembleia Geral;

VI - o Presidente do Consércio, salvo nas eleigdes, destituicGes e nas decisbes que exijam

quérum qualificado, votara apenas para desempatar.
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§ 1° - A Assembleia Geral ocorrera extraordinariamente para tratar de matéria relevante ou
urgente, inclusive, para deliberar sobre a alteragdo do Contrato de Consércio Publico ou deste
Estatuto e alteragdes de ordem administrativa e de pessoal.

§ 2° - A Assembleia Geral podera se dar virtualmente, sendo obrigatério o uso de métodos
que garantam a autenticidade da participagao dos representantes dos entes consorciados e
de seus respectivos votos.

§ 3° - Para a elei¢ao e destituicao do Presidente, do Vice-Presidente e do Conselho Fiscal do
Consércio a Assembleia Geral se reunira extraordinariamente na forma do § 1°, sendo

necessaria a presenca e o voto da maioria absoluta dos membros, em Unica convocagéao.

Art. 14 - O quérum exigido para instalagdo e deliberagdo da Assembleia Geral é de metade
mais um dos entes consorciados.

§ 1° - O Presidente do Consorcio podera retardar o inicio da reunido por até 01 (uma) hora
para atingimento do quérum de instalagao.

§ 2° - AAssembleia Geral sera presidida pelo Presidente, e suas deliberagées serdo tomadas
por maioria simples dos presentes, salvo nas hipéteses previstas no Contrato de Consércio
Publico e neste Estatuto.

§ 3° - Na abertura de cada reunido, sera submetida a aprovagao a ata da reuniéo anterior.

Secaolll
Das Competéncias

Art. 15 - Compete a Assembleia Geral:

I - homologar o ingresso no Consércio de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de
Intengdes, apods decorridos 2 (dois) anos de sua subscricéo;

Il - homologar o ingresso no Consércio de ente federativo pertencente ao Estado de Séo Paulo
que nao tenha sido subscritor do Protocolo de Intengdes;

Il - homologar o ingresso da Uni&o e do Estado de S&o Paulo no Consércio;
IV - aplicar ao ente consorciado as penas de suspensio e exclusio do Consércio;
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V - aprovar o Contrato de Consércio Publico, o Estatuto, Instrugées Normativas e Resolugées
do Consércio, bem como suas alteragées;

VI - eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente, bem como destituir os membros do
Conselho Fiscal,

VII - aprovar:

a) o orcamento plurianual de investimentos;

b) o plano anual de atividades, o plano anual de contratagdes, a delega¢do de prestacéo de
servicos e a realizagdo de parcerias publico-privadas;

¢) o orgcamento anual do Consdrcio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a
previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizagao de operag¢des de crédito;

e) a fixagao, a revisdo e o reajuste de tarifas, taxas e outros pregos publicos de

interesse do Consércio;

f) a fixag@o e a revisdo geral anual da remuneragédo dos empregados publicos do Consércio,
sempre na mesma data e sem distingéo de indices, cuja regulamentagao far-se-a por meio da
expedi¢ao de Instrucdo Normativa;

g) a concessao de vantagens pecuniarias ou o atendimento de reivindicagdes de natureza
trabalhista dos empregados do Consércio;

h) a alienagao e a oneragao de bens, materiais ou equipamentos permanentes do Consoércio
ou daqueles que, nos termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos
de exploracgao;

i) a nomeacao de membros titulares e suplentes de conselhos ou érgaos colegiados de carater
consultivo, mediante indicacéo do Presidente;

J) a cessao de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao Consércio;

k) planos e regulamentos dos servigos publicos prestados pelo Consorcio;

I} a celebragdo de contratos de programa;

m) o ajuizamento de agdo judicial, ressalvados os casos de cobranca de créditos do
Consoércio, devidamente constituidos, bem como os casos de urgéncia, como has hipéteses
de obtencao de tutela de urgéncia, prescrigéo ou perecimento de direito, que seréo ratificadas
pela Assembleia Geral na reunido imediatamente posterior a propositura;

VIII - adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de ente consorciado;

IX - aprovar o ingresso do Consoércio em instituicdes e érgéos relacionados as suas finalidades
institucionais.
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X - decidir sobre todas as questdes relativas a finalidade do Consércio, nos termos do Contrato
de Consodrcio Publico e deste Estatuto,

Xl - apreciar e sugerir medidas sobre a melhoria dos servicos prestados pelo Consércio e o
aperfeicoamento das relagdes do Consoércio com 6rgaos publicos, entidades ou empresas
privadas;

Xll - deliberar sobre a necessidade de contratagdo e ampliagdo do quadro de pessoal, e
preenchimento dos empregos existentes que acarretem alteragdes no orgamento plurianual,
no orgamento anual ou no plano anual de trabalho do Consércio;

Xlll - deliberar sobre alteragéo ou extingdo do Contrato de Consércio Pablico.

§ 1° - Somente mediante decisdo da Assembleia Geral sera aprovada a cesséo de servidores
para o Consorcio.

§ 2° - A Assembleia Geral podera delegar a aprovagdo de suplementacdo de créditos
orgamentarios ao Presidente, o que, além do registro em ata, se aperfeicoara mediante a
expedicdo de Resolugdo, com efeito até o término do mandato do Presidente, salvo se, a
qualquer tempo, for revogada pela Assembleia Geral.

§ 3° - AAssembleia Geral também podera delegar ao Presidente a tomada de decisées de
sua competéncia, “ad referendum” na préxima reunido ordinaria ou extraordinaria, a fim de
evitar prejuizo ao desenvolvimento das atividades do Consércio.

§ 4° - A Assembleia Geral decidird sobre os casos omissos nao previstos no Contrato de
Consércio Publico e neste Estatuto.

Secao lll
Da Convocagdo

Art. 16 - As Assembleias Ordinarias serdo convocadas mediante edital publicado no DIARIO
OFICIAL ELETRONICO DO RIBEIRAO PIRAI - DOERP, veiculado no sitio eletrénico oficial

do Consoércio e encaminhado, via correspondéncia eletronica, aos representantes legais de
cada ente consorciado, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
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§ 1° - Do edital devera constar, no minimo, a data, horario e a forma de realizagéo da
Assembleia, com a indicagao do local, se presencial, bem como a pauta e os documentos que
serdo objeto de deliberagdo, quando houver.

§ 2° - Cabera a Secretaria Executiva promover os atos de convocagdo das Assembleias
Gerais, bem como os meios necessarios a sua realiza¢ao.

§ 3° - Os entes consorciados deverao informar ao Secretario Executivo o enderecgo eletrénico
atualizado para o envio das notificagdes de que trata este artigo.

§ 4° - A Assembleia Extraordinaria se realizara por convocacédo de seu Presidente ou por
proposigao de 50% (cinquenta por cento) dos consorciados, com, no minimo, 48 (quarenta e

oito) horas de antecedéncia, observada a forma prescrita no caput deste artigo.

Sec¢ao IV
Das Deliberacoes

Art. 17 - As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos entes
consorciados presentes, ressalvadas as deliberacées para as quais o Contrato do Consércio

Publico e este Estatuto exigirem quérum qualificado.

§ 1° - A decisao final nos processos de exclusdo de ente consorciado se dara por voto da
maioria absoluta dos entes consorciados.

§ 2° - A aprovagao da cessao de servidores com 6nus para o Consorcio se dara mediante
decisdo unanime, presentes a maioria absoluta dos consorciados.

§ 3°- A aprovagao da cessao de servidores, sem onus para o Consércio, se dara mediante os
votos da maioria simples.

§ 4° - As abstengGes nao serdo computadas como votos.

Art. 18 - Para a alteragdo de dispositivos deste Estatuto exigir-se-a a apresentagdo de
proposta subscrita, a qual devera ser submetida a Assembleia Geral para deliberacéo.

§ 1° - A proposta de alteracdo dos dispositivos deste Estatuto devera ser enderegada ao

Presidente do Consoércio.
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§ 2° - Antes da deliberacdo da Assembleia Geral, o Presidente do Consoércio devera
encaminhar a proposta de alteragdo deste Estatuto a apreciagdo da Procuradoria Juridica do
Consorcio, para analise quanto a legalidade.

§ 3° - A Procuradoria Juridica tera o prazo de 15 (quinze) dias para analisar os aspectos de
legalidade da proposta, cabendo ratificar ou retificar a proposta no todo ou em parte,
apresentando, quando for o caso, proposta substitutiva, nos termos da lei.

§ 4° - O quérum para deliberagio de alteracéo deste Estatuto pela Assembleia Geral, sera da
maioria simples dos consorciados.

SecaoV
Das Atas

Art. 19 - Nas atas da Assembleia Geral, serdo registradas:

| - por meio de lista de presenca, fisica ou digital, todos os consorciados representados na
Assembleia Geral, indicando o nome do representante e o horario de seu comparecimento;

Il - de forma resumida, todas as intervengdes orais €, como anexo, todos os documentos que
tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

lll - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo expressa
e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagéo de resultados.

§ 1° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na Assembleia
Geral mediante decisao tomada por maioria absoluta, na qual se indique expressamente os
motivos do sigilo, constando da ata a indicagdo expressa e nominal dos representantes que
votaram a favor e contra o sigilo.

§ 2° - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive os anexos, por aquele que a
lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

Art. 20 - Sob pena de ineficacia das decisoes, a integra da ata da Assembleia Geral sera
afixada na sede do Consércio e publicada em seu sitio eletronico em até 15 (quinze) dias,

CAPITULO IlI
DA PRESIDENCIA
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Secao |
Do Mandato, Eleigao e Posse

Art. 21 - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em Assembleia Geral extraordinaria,
podendo ser apresentadas candidaturas, individuais ou por chapas, nos primeiros 30 (trinta)
minutos, somente sendo validas as dos candidatos Chefes de Poder Executivo do ente
consorciado.

§ 1° - A eleicdo se dara mediante voto puUblico, aberto e nominal, para um mandato bienal,
sendo permitida uma reelei¢éo.

§ 2° - Sera considerado eleito para Presidente o candidato que obtiver a maioria dos votos, e
para Vice-Presidente o mais votado para esse cargo, salvo na hipdtese de chapa.

§ 3° - Caso nenhum dos candidatos a Presidente tenha alcangado a maioria dos votos,
realizar-se-a segundo turno de eleicdo, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais
votados, considerando-se eleito o candidato que obtiver metade mais um dos votos, excluidos
os votos brancos e nulos.

Art. 22 - Nao obtido o niimero de votos minimo para Presidente mesmo em segundo turno,
sera convocada nova Assembileia Geral para escolha mediante sorteio, a se realizar entre 10
(dez) e 20 (vinte) dias, prorrogando-se “pro tempore”, caso necessario, 0 mandato do
Presidente em exercicio.

Paragrafo Unico - A prorrogacao de que trata o caput sera decidida por ocasido em que se
convocar a nova Assembleia Geral para eleicao do Presidente.

Art. 23 - Proclamado eleito o candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra e prazo para
que indique o Secretario Executivo.

§ 1°- O prazo para a nomeagao do Secretario Executivo sera de até 15 (quinze) dias corridos,
devendo ser consignado esse prazo na ata da assembleia.

§ 2° - A nomeagao do Secretario Executivo se dara por meio de portaria do Presidente do
Consdrcio, publicada na imprensa oficial do 6érgéo e no sitio eletrénico oficial do Consércio.
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Art. 24 - A eleicdo e posse do Presidente e do Vice-Presidente sera realizada até o final do
més de janeiro, vigorando o mandato até o dia 31 de dezembro do exercicio seguinte,
observado o disposto nos artigos 22 e 25 deste Estatuto.

Art. 25 - O mandato do Presidente e do Vice-Presidente cessara automaticamente no caso do
eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado, nos termos
seguintes:

| - nos casos de afastamento provisério, o cargo de Presidente sera assumido pelo Vice-
Presidente do Consércio até o retorno do Presidente;

Il - ocorrendo o afastamento definitivo, vacancia do cargo, ou o término do mandato de
Prefeito, o cargo sera assumido definitivamente pelo sucessor na Chefia do Poder Executivo
do Municipio representado;

§ 1° - Aplica-se o disposto no inciso Il deste artigo a hipétese de afastamento provisério do
eleito para o cargo de Vice-Presidente, em caso de necessidade de exercicio da Presidéncia,
bem como se houver afastamento provisério do Presidente e do Vice-Presidente,
simultaneamente.

§ 2° - O disposto no inciso Il deste artigo nio se aplica em relagdo ao periodo entre o término
do mandato até a posse dos novos eleitos, hipétese em que sera aplicavel o previsto no artigo
26 deste Estatuto.

Art. 26 - Fica autorizado ao Secretario Executivo, em carater excepcional, a adogio de todas
as medidas administrativas, financeiras e contabeis visando atender compromissos
previamente estabelecidos e inadiaveis que possam ocasionar prejuizos ao Consércio ou aos
seus consorciados, servicos e obras, quando, na hipétese de impedimento ou vacancia do
cargo de Presidente ndo houver tomado posse o substituto legal, situacdo em que os atos

deveréo ser referendados na primeira Assembleia Geral subsequente.

Secgao ll
Das Competéncias

Art. 27 - Compete ao Presidente, especialmente:

| - representar judicial e extrajudicialmente o Consércio;
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Il - ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se pela sua prestagio de contas;
lll - convocar e presidir as reuniées da Assembleia Geral;

IV - zelar pelos interesses do Consdrcio, exercendo todas as competéncias que no tenham
sido outorgadas pelo Contrato de Consoércio Plblico ou pelo Estatuto a outro 6rgao do
Consorecio;

V - solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposicdo do Consdrcio os servidores
dos Municipios consorciados e de outros érgaos da administracéo publica;

VI - autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do Consércio, em conjunto com
o Diretor do 6rgao de gestao financeira do Consorcio previsto neste Estatuto;

VII - prestar contas a Assembleia Geral e ao Tribunal e Contas do Estado de S&o Paulo, no
fim de cada ano, através de balango e relatério de sua gestdo administrativa e financeira, com

parecer do Conselho Fiscal;

VIil - promover, no ambito das competéncias da Presidéncia, todos os atos administrativos e
de gestao necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consércio;

IX - providenciar o cumprimento das deliberacées da Assembleia Geral;

X - convocar os membros do Conselho Fiscal e demais é6rgaos colegiados;
Xl - admitir e demitir o Secretario Executivo;

XII - firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

XIII - autorizar a instauragdo, a dispensa ou a inexigibilidade de procedimentos licitatérios,
bem como promover a adjudicagio e homologagdo na forma da lei;

XIV - exercer o poder disciplinar no ambito do Consércio, julgando os procedimentos
disciplinares em grau de recurso, quanto a aplicagdo de penalidades aos empregados

publicos do Consércio, sendo-lhe privativa a aplicagdo de pena de demisséo, observado o
disposto no artigo 60 deste Estatuto;
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XV - criar as cAmaras técnicas, grupos de trabalhos, comités e outros érgaos colegiados, bem
como indicar a Assembleia Geral os respectivos membros titulares e suplentes.

Art. 28 - Com excegéo da competéncia prevista nos incisos | e XIV do artigo 27, todas as
demais poderdo ser delegadas por meio de Portaria, ao Vice-Presidente, ao Secretario
Executivo ou a quaisquer servidores do Consércio.

§ 1° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa do
Consdrcio, o Secretario Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad referendum do
Presidente.

§ 2° - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumird o Vice-
Presidente.

Art. 29 - O substituto ou sucessor do Prefeito o substituira na Presidéncia do Consércio apenas
na hipétese de que trata o inciso Il do artigo 25.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 - O Conselho Fiscal € composto por 01 (um) conselheiro titular e 02 (dois) suplentes,
para cada Municipio consorciado, indicados pela Mesa das respectivas Camaras Municipais,
entre os respectivos vereadores em exercicio, com mandado coincidente com o do Presidente
do Consércio.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser destituidos de seus cargos
mediante deliberagao de 2/3 (dois ter¢os) de votos da Assembleia Geral, exigida a presenca

absoluta dos entes consorciados.

§ 2° - O procedimento de destituicdo dos membros do Conselho Fiscal observara o direito de
ampla defesa e contraditério.

Art. 31 - O exercicio da fungéo de Conselheiro ndo sera remunerado.

Secgao |
Das Competéncias
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Art. 32 - Além de exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade
patrimonial e financeira do Consércio, com o auxilio, no que couber, do controle interno e do
Tribunal de Contas, compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a contabilidade do Consércio;

Il - zelar pelo fiel cumprimento das disposicées legais e normativas que regem o
funcionamento do Consércio e sua gestao;

IIl - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as operacées
econdmicas ou financeiras da entidade e propor a Secretaria Executiva a contratagdo de
auditorias;

IV - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos,
proposta orgcamentaria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a
Assembleia Geral;

V - acompanhar a execugéo do orcamento e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do Consércio,
propondo a Secretaria Executiva medidas que repute necessarias ou Uteis ao
aperfeicoamento dos servigos;

VI - examinar as deliberagdes constantes das atas das reunides da Assembleia Geral,
acompanhando o atendimento das mesmas pelos érgdos administrativos do Consércio;

VI - eleger, dentre os seus membros, seu Presidente e Vice-Presidente.

Paragrafo tnico - O disposto no caput desta clausula ndo prejudica o controle externo a cargo
do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada um
deles efetivamente entregou ou compromissou ao Consércio.

Segdo ll
Do Funcionamento

Art. 33 - O funcionamento e a atuagdo do Conselho Fiscal do Consércio sera objeto de

regimento interno, aprovado por Resolugédo do préprio Conselho, respeitadas as regras
minimas estabelecidas neste Estatuto.
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§ 1° - As reunides ordinarias serdo previstas no regimento interno e as reunides
extraordindrias poderdo ser convocadas pelo Presidente, pelo Vice-Presidente na auséncia
ou impedimento deste, ou por 2 (dois) tercos dos seus membros.

§ 2° - As deliberagdes serdo tomadas com a presenga, no minimo, da maioria absoluta e pelo
voto da maioria simples.

§ 3° - E obrigatério o registro em ata de todas as deliberagdes tomadas.

§ 4° - Cabera a Secretaria Executivo assegurar suporte administrativo e operacional as
atividades do Conselho Fiscal, em especial quanto as convocagdes e publicacdes.

Art. 34 - Além do previsto no § 1° do artigo 30, o conselheiro sera destituido nos casos de:
| - falecimento;
Il - perda do mandato eletivo;

lll - condenagdo, em decisdo irrecorrivel, pela pratica de crime contra o patrimdnio ou contra
a administragao publica ou por ato de improbidade administrativa;

IV - renlincia;

V - desinteresse do Conselheiro, manifestado por trés faltas consecutivas ou cinco
intercaladas, as reuniées, sem motivo justificado, a critério dos demais membros do Conselho.

Paragrafo unico - As deliberagdes do Conselho Fiscal serao submetidas a homologac¢ao da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 35 - A Secretaria Executiva do Consércio é o érgao executivo do Consoércio e sera
composta pelos seguintes dérgaos:

| - Gabinete, que abrange as seguintes unidades:
a) Nucleo de Assessoramento;

b) Controle Interno;
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Il - Diretoria Administrativa;

Il - Diretoria Financeira;

IV - Diretoria Técnico-Operacional;

V - Diretoria de Programas e Projetos;

§ 1° - Integra a estrutura organica da Secretaria Executiva, a Procuradoria Juridica, dotada de
autonomia técnica e funcional, 6rgao de representacdo judicial e de consultoria e
assessoramento juridico do Consércio.

§ 2° - Mediante prévia aprovagido da Assembleia Geral, ato conjunto da Presidéncia e da
Secretaria Executiva podera dispor sobre a organizagdo regimental de unidades
administrativas subordinadas aos 6rgdos de que trata o caput deste artigo, se necessario,
estabelecendo as respectivas competéncias, visando ao desempenho de atividades
administrativas, técnicas ou operacionais especificadas no respectivo ato.

Art. 36 - A Secretaria Executiva, por seu titular, compete:

| - implantar e gerir as diretrizes politicas e o plano de trabalho definidos pela Assembleia
Geral;

Il - propor e fomentar parcerias, contratos, termos de colaboragio, de fomento e de gestao;
convénios com instituicbes publicas e da iniciativa privada, bem como do terceiro setor,
sobremaneira com universidades, entidades cientificas e de pesquisa, e com organismos
internacionais, visando ao apoio as suas agdes;

lll - realizar a fungdo de assessoramento especializado a Assembleia Geral e apoiar as
Diretorias na formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliacdo de normas
administrativas, planos, programas e acgées;

IV - coordenar e assegurar suporte ao trabalho das Diretorias e da Procuradoria Juridica;

V - administrar o patriménio do Consaércio;
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VI - admitir e demitir os empregados do Consorcio, inclusive a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, bem
como designar servidores para o exercicio de fungdes de confianga, salvo a demisséo a titulo
de penalidade disciplinar;

VIl - praticar atos relativos a gestdo de recursos humanos e administragédo de pessoal, zelando
pela observancia dos preceitos da legislagao trabalhista e previdenciaria;

VIII - instaurar sindicancias e processos disciplinares;

IX - aplicar penalidades aos empregados publicos do Consércio, na forma prevista no
Estatuto, salvo a pena de demisséo;

X - designar agentes de contratagao e constituir comissao de licitagéo e outras comissdes no
ambito do Consércio;

Xl - julgar recursos relativos a:

a) homologac¢ao de inscricao e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacéo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagdo, desclassificagéo,
homologacgao e adjudicacéo de seu objeto, quando delegadas por ato do Presidente;

XII - propor que o Consércio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia, “ad
referendum”, de tomar as medidas que reputar urgentes;

XIIl - praticar, no dmbito das competéncias da Secretaria Geral, os atos administrativos e
operacionais hecessarios para o desenvolvimento das atividades do Consércio;

XIV - exercer outras atividades que poderdo ser atribuidas pela Assembleia Geral, ou
delegadas pelo Presidente, nos termos do Contrato de Consoércio Publico e deste Estatuto.

Sec¢aol
Do Gabinete

Art. 37 - Compete ao Gabinete responsabilizar-se pela execugéo das atividades de expediente
e de apoio administrativo da Secretaria Executiva, coletar informagbes para subsidiar os
trabalhos do Consércio, bem como organizar e controlar a agenda do Secretario Executivo,
e, inclusive, por intermédio de suas unidades subordinadas, realizar outras atividades
correlatas, em especial:
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| - ao Nucleo de Assessoramento compete:

a) prestar assessoria de modo a apoiar o funcionamento eficaz do Consércio, auxiliando na
implementagéo de politicas e programas municipais dos municipios consorciados;

b) prestar suporte técnico e especializado aos gestores e colaboradores do Consércio em
questbes relacionadas as areas de competéncia do Consoércio, como planejamento,
infraestrutura, meio ambiente, entre outras;

¢) auxiliar na elaboragdo de documentos, relatérios, pareceres e estudos necessarios para
embasar as decisdes e acdes do Consorcio.

d) acompanhar a execucio de projetos e programas desenvolvidos pelo Consércio, desde a
elaboragéo até a avaliagao dos resultados;

e) estabelecer e manter contato com outros érgéos publicos, entidades privadas e sociedade
civil para promover parcerias, intercdmbio de experiéncias e cooperagao técnica;

f) monitorar e avaliar o desempenho das atividades desenvolvidas pelo Consércio,
identificando pontos fortes e areas de melhoria;

g) contribuir para o desenvolvimento e implementagdo do planejamento estratégico do
Consorcio, alinhando as agées com os objetivos e metas estabelecidos;

h) organizar e manter atualizados os sistemas de informagbes do Consércio, garantindo o
acesso facil e seguro aos dados relevantes;

i) promover a capacitacdo e o treinamento dos colaboradores do Consércio, visando o
aprimoramento das competéncias técnicas e gerenciais;

j) promover, coordenar e implantar medidas de interacdo com diversas areas e setores que
se relacionam com o Consorcio, incluindo outras entidades governamentais, organizagdes da
sociedade civil, setor privado e comunidade em geral;

k) estabelecer e manter relacionamento com érgaos publicos municipais, estaduais e federais,
buscando alinhar as a¢des do Consodrcio com as politicas e programas governamentais;

I) identificar oportunidades de parcerias e convénios com outras instituicoes publicas e
privadas para viabilizar a implementacao de projetos e programas de interesse comum,;

m) representar o Consdércio em eventos, reunides e féruns de discussao, apresentando suas
propostas, demandas e contribuicbes para o desenvolvimento regional;

n) defender os interesses e necessidades do Consércio perante autoridades e instituicdes,
buscando apoio para a implementagao de politicas e a obtengao de recursos;

o) elaborar e implementar estratégias de comunicagdo interna e externa, incluindo a
divulgacdo de informagbes sobre as atividades do Consoércio e o relacionamento com a
imprensa;

p) acompanhar o processo legislativo em ambito municipal, estadual e federal, identificando
projetos de lei e medidas regulatérias que possam impactar as atividades do Consorcio;

q) intermediar conflitos e divergéncias entre os entes consorciados, buscando solugdes
consensuais e promovendo o didlogo e a cooperagao;
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r) acompanhar as tendéncias e as melhores praticas em gestdo publica e relages
institucionais, buscando incorporar inovagdes e aprimoramentos a atuagdo do Consércio;

s) desenvolver a gestao da imprensa oficial do Ribeirdo Pirai e escola de governo, atuando
em cooperagao com as demais unidades do Consorcio e diretrizes da Secretaria Executiva;
t) prestar assessoria nas mais diversas areas de atuacdo do Consércio e realizar outras
atividades correlatas aoc ambiente organizacional;

Il - ao Controle Interno compete:

a) realizar auditorias regulares nos processos, procedimentos e operagdes financeiras do
Consdrcio para identificar possiveis irregularidades, fraudes, desperdicios ou falhas de
controle;

b) implementar medidas e coordena-las de modo a garantir a transparéncia, eficiéncia e
legalidade das atividades realizadas pelo Consércio, visando o aprimoramento e eficacia da
gestao publica;

c) verificar se as atividades realizadas estdo em conformidade com as leis, regulamentos,
normas e politicas aplicaveis, tanto internas quanto externas;

d) monitorar a execugdo do orgamento do Consdrcio, garantindo que os recursos sejam
utilizados de forma adequada, eficiente e em conformidade com as diretrizes estabelecidas;
e) identificar e avaliar os riscos operacionais, financeiros, legais e reputacionais enfrentados
pelo Consércio, desenvolvendo estratégias para mitiga-los ou minimiza-los;

f) analisar e aprimorar os processos internos do Consércio, buscando otimizar a eficiéncia,
reduzir custos e methorar a qualidade dos servigos prestados;

g) promover a conscientizagdo e a capacitagdo dos colaboradores do Consércio sobre a
importancia do controle interno e das boas praticas de governanga corporativa;

h) elaborar relatérios periédicos sobre as atividades de controle interno, destacando as
principais constatacdes, recomendagbes e planos de agdo para aprimorar os processos e
procedimentos;

i) colaborar com os 6rgéos de controle externo, como tribunais de contas e Ministério Publico,
fornecendo informagdes e documentagdo necessarias para auditorias e investigacées;

j) realizar outras atividades correlatas ao ambiente organizacional;

[l - 2 Ouvidoria compete:

a) receber reclamagdes, sugestdes, elogios, denuncias e solicitagdes dos cidaddos, empresas
e demais partes interessadas relacionadas as atividades do Consércio;

b) registrar todas as manifestagées recebidas de forma organizada e encaminha-las aos
setores competentes para analise e providéncias;

¢) atuar como mediador em eventuais conflitos entre o Consércio e os usuarios dos servigos
prestados, buscando solugbes que atendam aos interesses de ambas as partes;
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d) acompanhar o andamento das demandas registradas, garantindo que sejam tratadas de
forma adequada e dentro dos prazos estabelecidos;

e) divulgar informagdes sobre o funcionamento do Consorcio, suas atividades, decisdes e
resultados, promovendo a transparéncia e a prestagio de contas a sociedade;

f) produzir relatérios periédicos sobre as atividades da ouvidoria, incluindo o volume e o tipo
de manifestagdes recebidas, as providéncias adotadas e eventuais recomendagdes para a
melhoria dos servicos;

g) prestar informagdes e orientagbes aos cidaddos sobre os servicos oferecidos pelo
Consorcio, seus direitos e deveres, e os procedimentos para o registro de manifestacdes;

h) estimular a participacdo da sociedade na gestdo publica, incentivando o exercicio do
controle social e a colaboragé@o na melhoria dos servigos prestados pelo Consércio.

i) realizar outras atividades correlatas ao ambiente organizacional.

Secao ll
Da Diretoria Administrativa

Art. 38 - Compete a Diretoria Administrativa:

| - responsabilizar-se pela gestdo do quadro de pessoal do Consércio, incluindo todas as
etapas desde a contratacdo até o desligamento dos empregados publicos, bem como a
capacitagdo, desenvolvimento, avaliagdo de desempenho, motivacdo e valorizagdo dos
colaboradores;

Il - planejar, desenvolver e coordenar as atividades relacionadas as compras publicas,
atuando, no que couber, em todas as etapas do procedimento licitatério, em observancia a
legislacéo vigente e principios que lhe séo correlatos;

Il - administrar e controlar os bens patrimoniais do Consércio, incluindo imdveis,
equipamentos, veiculos e outros ativos, garantindo sua utilizacdo adequada e a conservacio
do seu valor;

IV - responsabilizar-se pelas atividades relacionadas & Tecnologia da Informacdo e
comunicagéo, garantindo a seguranga, integridade e disponibilidade dos sistemas e dados do
Consércio, bem como o suporte técnico aos usuarios;

V - responsabilizar-se pelo registro, manuseio e arquivo dos assuntos relacionados aos livros

de atas e registros proprios da Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa;
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VI - responsabilizar-se pela gestdo do almoxarifado do Consércio, procedendo com o efetivo
controle de entrega e recebimento de insumos, bem como controlar a necessidade de
providenciar aquisicdes de modo a suprir as demandas do Consorcio;

VII - estabelecer relagdes institucionais com érgaos publicos, entidades privadas e demais
parceiros, visando promover a integracgéo e o fortalecimento do Consércio;

VIl - participar no desenvolvimento e implementagdo do planejamento estratégico do
Consércio, definindo metas, objetivos e indicadores de desempenho para a area
administrativa;

IX - prestar contas em matérias de sua competéncia ao Controle Interno do Consércio e
6rgaos de Controle Externo, como Tribunal de Contas, Agéncias Reguladoras, dentre outros
que se fizerem necessarios;

X - realizar outras atividades correlatas ao ambiente organizacional.

Secao lll
Da Diretoria Financeira

Art. 39 - Compete a Diretoria Financeira:
| - responder pela execucao das atividades contabil-financeiras do Consoércio;

Il - elaborar a prestacdo de contas dos recursos concedidos ou recebidos pelo Consércio, com
auxilio técnico, conforme o caso, do Controle Interno e demais Diretorias;

Il - responsabilizar-se pela elaboragédo do balango patrimonial e fiscal do Consércio;
IV - publicar, anualmente, o balango anual do Consércio;

V - movimentar as contas bancarias em conjunto com o Presidente do Consarcio, ou com
outro servidor que detenha competéncia para tanto, podendo assinar, requer ou expedir os
atos administrativos necessarios ao fiel cumprimento de suas atribuigdes, tais como:

a) abrir e encerrar contas bancarias;

b) autorizar cobranca, débito em conta relativo a operagées;

c) receber, passar recibo e dar quitagéo;

d) solicitar saldos, extratos e comprovantes;
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e) emitir, assinar, endossar, requisitar talonarios, sustar, contraordenar, cancelar, baixar e
retirar cheques;

f) assinar contrato de cambio, de cambio pronto e seus respectivos aditivos, boleto de cambio,
apdlice de seguro, instrumento de convénio e contrato de prestagao de servigos;

g) efetuar saques, transferéncias, pagamentos, resgates e aplicagdes financeiras, inclusive
por meio eletrénico;

h) cadastrar, alterar e desbloguear senhas e usuarios;

i) receber ordens de pagamento;

j) consultar contas e aplicag6es de programas de repasse de recursos;

k) liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro;

1) solicitar saldos e extratos de investimentos;

m) emitir comprovantes;

VI - elaborar a pe¢a orgamentaria anual e plurianual;

VII - programar e efetuar a execugao do orgamento anual;
VIII - autorizar, quitar, liquidar e liberar pagamentos;

IX - realizar movimentagdes financeiras e contabeis;

X - controlar o fluxo de caixa;

Xl - gerenciar os instrumentos de gestéo previstos no Contrato de Consércio Publico, com o
auxilio das demais Diretorias, dentro dos limites do orgcamento aprovado pela Assembleia
Geral e nos termos da legislagdo de regéncia;

Xl - representar o Consoércio perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Banco do Brasil, Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Sindicatos,
Conselhos de Classe e outros 6rgdos, autarquias, fundagbes e empresas publicas, na
obtengdo de certiddes, certificacbes, atualizagbes cadastrais e regularizacées e acdes
correlatas as atribuicbes e atividades financeiras;

XIIl - prestar contas em matérias de sua competéncia ao Controle Intemo do Consorcio e

6rgaos de Controle Externo, como Tribunal de Contas, Agéncias Reguladoras, dentre outros
que se fizerem necessarios;

Estatuto do CONIRPI Péagina 22 de 57

Municipio de Salto - SP

DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE SALTO Quarta-feira, 19 de marco de 2025 Ano VIl | Edicdo n2 1887 | Pagina 62 de 127

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE SALTO

Quarta-feira, 19 de marco de 2025

<
<
o
c>

Consorcia Intermunicipal do

Cabretiva] Indalatubal lu| Sakio

XIV - exercer outras atividades de natureza contabil-financeira e correlatas ao ambiente
organizacional.

Se¢ido IV
Da Diretoria Técnico-Operacional

Art. 40 - Compete a Diretoria Técnico-Operacional:

| - no Ambito de sua atuacgao técnica:

a) planejar, desenvolver e coordenar as atividades relacionadas a aquisicdo de bens e
servicos de ordem técnica, projetos e obras, desde a formalizagdo de demanda, estudos
técnicos preliminares, especificagdes técnicas, termos de referéncia e projetos, até a
celebracéo e gestao de contratos, observando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

b) emitir atestados técnicos e termos de recebimento referentes aos contratos sob gestdo
técnica,

¢) participar no desenvolvimento e implementagéo do planejamento estratégico do consorcio,
definindo metas, objetivos e indicadores de desempenho para a area técnica.

d) prestar suporte técnico as demandas dos municipios consorciados;

e) realizar outras atividades de natureza técnica correlatas ao ambiente organizacional;

Il - no &mbito de sua atuagéo operacional:

a) supervisionar e coordenar todas as atividades relacionadas & operagcao e manutencéo da
barragem, garantindo seu funcionamento adequado e seguro;

b) realizar o monitoramento continuo das condigées hidrolégicas e meteoroldégicas na area da
barragem, prevendo e respondendo a possiveis eventos climaticos extremos que possam
afetar a segurancga da estrutura;

c) gerenciar o armazenamento e a liberagéo de agua do reservatério da barragem de acordo
com as demandas operacionais, hidrolégicas e ambientais, garantindo um equilibrio
adequado entre a seguranca da estrutura e o atendimento as necessidades das comunidades;
d) realizar inspecdes periddicas e monitoramento continuo da estrutura da barragem,
incluindo a observacéo de possiveis sinais de deterioracéo, desgaste ou instabilidade, e tomar
medidas corretivas conforme necessario;

e) elaborar, implementar e atualizar o Plano de Seguranga de Barragens, conforme exigido
pela legislagdo pertinente, incluindo a realizagéo de simulados de emergéncia e treinamento
da equipe para situagbes de crise;
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f) preparar relatérios periddicos sobre o estado operacional e de seguranga da barragem, bem
como manter toda a documentagéo técnica e administrativa relacionada a sua gestao de forma
organizada e atualizada;

g) manter comunicagdo e colaboragédo estreitas com as autoridades reguladoras, 6rgdos
ambientais, entre outros, garantindo o cumprimento das normas e regulamentos aplicaveis;
h) estabelecer procedimentos e protocolos claros para lidar com emergéncias, acionando os
planos de contingéncia em caso de eventos adversos, como enchentes, rompimentos ou
outras situacdes de risco;

i) controlar as exigéncias dos drgéos fiscalizadores existentes, incluindo prazos impostos,
acompanhamentos, execu¢éo de programas, entregas de relatérios, renovacées necessarias,
como licenciamento ambiental, outorgas, dentre outros;

j) acompanhar a legislagdo vigente correlata a area de atuagdo, bem como eventuais
alteragdes, garantindo o cumprimento das mesmas;

k) promover a capacitacdo e o treinamento continuo da equipe responsavel pela operagéo e
manutengao da barragem, garantindo que todos estejam preparados para agir de forma eficaz
em diversas situagoes;

e) realizar outras atividades de natureza operacional correlatas ao ambiente organizacional.

SecaoV
Da Diretoria de Programas e Projetos

Art. 41 - Compete a Diretoria de Programas e Projetos:

| - elaborar e analisar programas e projetos sob a ética da viabilidade técnica, econdmica,
financeira, da promogao da integracéo regional e dos impactos, a fim de subsidiar o processo
decisorio;

I - dirigir, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo e os resultados alcangados pelos
programas e projetos, bem como prestar auxilio técnico as Diretorias Administrativa e
Financeira, quando for o caso, no tocante a eventuais prestagdes de contas;

Il - gerenciar os instrumentos contratuais oriundos de programas, projetos, convénios,
acordos e congéneres;

IV - estruturar, em banco de dados, todas as informagées relevantes para anélise e execugdo
dos programas e projetos;

V - promover a acessibilidade as informagdes inerentes a Diretoria de Programas e Projetos;
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VI - exercer outras atividades correlatas aoc ambiente organizacional.

Segao Vi
Da Procuradoria Juridica

Art. 42 - Compete a Procuradoria Juridica:

| - exercer a representacéao judicial do Consércio em todos os Juizos e instancias, na defesa
de seus interesses, podendo, nos termos da lei, desistir, transigir, acordar e firmar
compromissos nas agdes de interesse do Consércio;

Il - promover a cobranga de créditos constituidos do Consércio, mediante o ajuizamento das
competentes medidas judiciais;

Il - manifestar-se nos procedimentos licitatérios e de dispensa ou inexigibilidade de licitagéo,
elaborando minutas de editais, contratos, termos parcerias, de convénios e outros
instrumentos;

IV - atuar na consultoria e assessoramento juridico aos érgéos e unidades do Consércio,
mediante a elaboragéo de pareceres, estudos, minutas de normas e outros atos que exijam

assisténcia juridica;

V - assistir e assessorar os 6rgdo de gestdo do Consédrcio na estipulacdo de politicas,
programas, projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos juridicos;

VI - recomendar a adogao de providéncias, aplicagdo de penalidades ou arquivamento, nos
casos de sindicancias e processos administrativos disciplinares;

VIl - exercer outras atividades técnico-juridicas e correlatas ao ambiente organizacional.

§ 1° - O quadro de profissionais da Procuradoria Juridica sera integrado através de ingresso
mediante concurso publico de provas e titulos.

§ 2° - Pertencera aos Procuradores Juridicos, como direito autdnomo e de carater alimentar,
os honorarios de sucumbéncia fixados nas ages judiciais em que o Consércio for parte, nos

termos do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil, ressalvados os casos em que atuarem
advogados ou escritorios externos regularmente contratados.
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TiTULO IV
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 43 - O Consorcio contard, para o desenvolvimento de suas atividades e vinculados &
estrutura administrativa de que trata o Titulo Il deste Estatuto, com recursos humanos que
compdem o seu quadro préprio de empregados, além de servidores cedidos.

CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 44 - Na forma estabelecida no Contrato de Consércio Publico, o Quadro de Pessoal do
Consércio é formado por empregos publicos, conforme a quantidade, forma de provimento,
remuneragao, requisitos de admissao e sumario de atribuicdes previstos nos Anexos Il a V
deste Estatuto, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e submetidos ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 1°- O Quadro de Pessoal € integrado, ainda, pelas fungdes de confianga previstas no Anexo
Il deste Estatuto, privativas dos empregados efetivos do Consércio ou de servidores efetivos
cedidos pelos entes consorciados.

§ 2° - O sumario de atribuicdes previsto nos Anexo lll, IV e V deste Estatuto ndo impede que
sejam exigidas atribuicdes correlatas ou mesmo atribuidas novas atribuicdes ao servidor,
especialmente quando decorrentes da adog¢ao de novas tecnologias ou métodos de trabalho
pelo Consércio, assegurada, quando necessaria, a prévia capacitacdo para o respectivo
desempenho.

Art. 45 - A jornada de trabalho dos servidores ocupantes de empregos de provimento efetivo
do Quadro de Pessoal do Consércio é a fixada no Anexo Il deste Estatuto, devendo ser
respeitados os limites, minimo e maximo, de 4 (quatro) horas e 8 (oito) horas diarias,
respectivamente, salvo quando for cumprida em regime de escalas ou turnos de revezamento,
na forma prevista em regulamento.

§ 1°- Ajornada de trabalho podera ser reduzida, até metade, a pedido do servidor, mediante
reducdo proporcional da sua remuneracdo, desde que essa redug¢do ndo prejudique o
andamento regular dos servigos publicos, a critério da Secretaria Executiva.
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§ 2°- O ocupante de emprego em comisséo ou fungéo de confianga submete-se a regime de
dedicacao integral ao servigco, podendo ser convocado sempre que houver interesse da
Administragao Publica Municipal.

§ 3° - Nao sera devido o pagamento de horas extraordinarias ou qualquer acréscimo
remuneratério em decorréncia da prestagao de servigos aos sabados, domingos ou feriados,
aos servidores que estejam cumprindo jornada de trabalho em regime de escalas ou turnos
de revezamento ou de plantdes, até o limite da respectiva jornada semanal.

§ 4° - O servidor cedido ao consoércio mantera a jornada de trabalho a que estava vinculado
no ente de origem, salvo na hipétese prevista no § 2° deste artigo.

Art. 46 - O Consdrcio podera regulamentar, por Resolugdo aprovada pela Assembleia Geral,
o regime de compensagdo mediante banco de horas, bem como o sistema de escritério
remoto, que consiste na atividade ou no conjunto de atividades realizadas fora das
dependéncias fisicas do Consorcio.

Art. 47 - Ao empregado do Consércio serdo concedidas as licengas previstas na legislagéo
trabalhista.

CAPITULOII
DO REGIME DISIPLINAR

Art. 48 - O regime disciplinar visa a prevencdo de desvios de conduta funcional e de
integridade, atos de corrupgéo ou de fraude, promovendo a disseminagéo de orientagées
quanto aos deveres e as proibicbes que devem ser observados sob pena de sancdes
consequentes do seu descumprimento.

Art. 49 - Sujeitam-se ao regime disciplinar, quando estiverem nas dependéncias fisicas do
Consércio, a seu servigo ou devido a correlagido de suas atividades com os deveres e
proibigdes previstos neste Estatuto:

| - os empregados publicos do Consércio;

Il - os servidores cedidos aoc Consércio.

Secao |
Dos Deveres e Proibicoes
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Art. 50 - Sao deveres do empregado publico:

| - exercer com zelo e dedicagao as atribui¢ées do cargo;

Il - da lealdade ao érgao a que servir;

lll - observancia das normas legais e regulamentares;

IV - cumprimento as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por
sigilo;

b) a expedicao de certidées requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situagées
de interesse pessoal;

¢) as requisi¢des para a defesa do Consorcio;

VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em
razéo do cargo;

VIl - zelar pela economia do material e a conservagao do patrimoénio publico;
VIII - guardar sigilo sobre assuntos da repartigao;

IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servigo;

XI - tratar com urbanidade as pessoas;

XII - representar contra ilegalidade ou abuso do poder.

Paragrafo unico - A representacdo de que trata o inciso XlI sera encaminhada pela via
hierarquica e obrigatoriamente apreciada pela autoridade superior contra a qual é formulada.

Art. 51 - Ao empregado publico € proibido:
| - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagao do chefe imediato;
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Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da
reparticao;

Il - recusar fé a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento do documento e processo ou execugdo de
Servico;

V - promover manifestagdo de apreco ou desaprego no recinto da reparticao;

VI - referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos do
Poder Publico, mediante manifestagéo escrita ou oral;

VII - atribuir a pessoa estranha a repartigado, fora dos casos previstos em lei, o desempenho
de encargo que seja de sua competéncia ou de seu subordinado;

VIII - compelir ou aliciar outro empregado no sentido de filiagdo a associagao profissional ou
sindical, ou a partido politico;

IX - manter sob sua chefia imediata, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau
civil;
X - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade

da fung¢ao publica;

XI - participar de geréncia ou administracéo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer
atividade empresarial ou de microempreendedor individual, e, nessa qualidade, transacionar
com o Poder Publico Municipal consorciado ou utilizar das atribuicées do seu cargo para
captacao de clientela;

XIlI - atuar, como procurador ou intermediario, junto a repartigdes publicas, salvo quando se
tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau;

XIII - receber propina, comisséo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razéo de
suas atribuigdes;

XIV - praticar usura sob qualquer de suas formas;
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XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - cometer a outro servidor atribuicbes estranhas as do cargo que ocupa, exceto em
situagdes de emergéncia e transitérias;

XVII - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servicos ou atividades
particulares;

XVIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou
funcao e com o horario de trabalho.

Art. 52 - E licito ao servidor criticar atos do Poder Publico do ponto de vista doutrinario e
cientifico ou da organizacdo do servigo, desde que em trabalho assinado e que adote

linguagem adequada.

Secio ll
Do Procedimento Disciplinar

Art. 53 - Constitui falta disciplinar o ndo cumprimento das disposigdes previstas neste Estatuto,
notadamente nos artigos 50 e 51, o desrespeito as normas previstas em demais dispositivos
internos regulamentares estabelecidos pelo Consoércio e aos programas de integridade ou a

pratica de atos enumerados no artigo 482 da CLT.

Art. 54 - Os procedimentos de apuragao de falta disciplinar e de aplicagdo de sangdes sdo de
gestdo da Secretaria Executiva e estdo disciplinados no normativo de apuragéo disciplinar.

Art. 55 - A fim de evitar prejuizo a procedimento investigatério ou disciplinar, o empregado
poderad ser afastado cautelarmente do exercicio da fungdo de confianga ou da atividade
relacionada aos fatos em apuragdo, sem prejuizo da remuneragdo, enquanto durar o
procedimento de apuracao de falta disciplinar.

Art. 56 - Sao sangdes aplicaveis por falta disciplinar:

| - adverténcia;

Il - suspensao por até 30 (trinta) dias;

Il - rescisao contratual por justa causa.
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Art. 57 - As sangdes aplicadas serdo anotadas na ficha funcional.

Art. 58 - As sang¢des de adverténcia e de suspensao teréo seus registros e efeitos cancelados,
apoés o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, caso o
empregado ndo sofra nova penalidade nesse periodo.

Art. 59 - As sangbes disciplinares previstas no artigo 56 poderdo ser aplicadas
independentemente da ordem em que estéo relacionadas, levando-se em consideragio os
critérios definidos no artigo 48, mesmo em caso de primeira sangéo disciplinar.

Art. 60 - Na aplicagao das sangdes, serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragéo
cometida, os danos que dela provierem, as circunstancias agravantes ou atenuantes, a
reincidéncia e os antecedentes funcionais, observados os principios da ampla defesa e do
contraditério, conforme disposto no normativo de apurago disciplinar.

Art. 61 - Na falta disciplinar de menor potencial ofensivo, cuja sangdo em tese, prevista no
normativo de apuragéo disciplinar, seja a adverténcia, devera ser oportunizada ao empregado
a formalizacdo de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, se preenchidas as demais
condigdes disciplinadas no normativo de apuragéo disciplinar.

Art. 62 - Devera ser imputada responsabilizagdo pecuniaria ao empregado, no processo
disciplinar, se a infragdo disciplinar, dolosa ou culposa, acarretar danos ou prejuizos ao
Consércio ou aos entes consorciados.

Paragrafo Unico - A responsabilizag&o pecuniaria sera anotada na ficha funcional.

Art. 63 - As decisoes serdo executadas imediatamente e os recursos administrativos nio terdo
efeito suspensivo.

Art. 64 - O afastamento legal do empregado n3o impede a execugéo imediata da penalidade
aplicada (adverténcia, suspensdo, rescisdo contratual por justa causa) ou da

responsabilizagéo pecuniaria imputada.

Paragrafo Unico - No caso da penalidade de suspenséo, seu cumprimento ocorrera a partir do
primeiro dia do retorno do empregado ao trabalho.

CAPITULO Il
DA CESSAO
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Art. 65 - Somente seréo recebidos em cessao servidores plblicos sem énus para o consorcio,
ficando vinculados ao regime juridico e previdenciario estabelecido no 6rgao de origem.

§ 1°- Caso o ente consorciado assuma o 6nus integral da disponibilizagao do servidor e desde
que haja solicitagado expressa devidamente acompanhada pelo demonstrativo dos custos da
cessdo, este podera, apos aprovagédo expressa da Assembleia Geral, contabilizar tal despesa
para fins compensatérios em relagéo aos compromissos assumidos no contrato de rateio.

§ 2° - Em caso de cessao de servidor para prover emprego em comissao de diregao superior
na Secretaria Executiva do Consércio, o servidor sera afastado com prejuizo de sua
remuneragao do ente de origem, mantendo a vinculagdo quanto ao regime previdenciario na
forma da lei.

§ 3° - Na hipétese de que trata o § 2°, o servidor titular de cargo ou emprego efetivo podera
optar pela percepcao da remuneragao do cargo ou emprego de que ¢ titular, inclusive com o
acréscimo de eventual retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de fungdo de confianga ou
gratificada, ou pela remuneragao do cargo em comissdo em que for nomeado no Consércio.

§ 4° - E vedado ao Consoércio a cessdo de seus empregados publicos.

CAPITULO IV
DA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 66 - As contratagées por tempo determinado somente poderdo ocorrer para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico e mediante justificativa expressa do

Secretario Executivo e aprovacgéo da Assembleia Geral.

Art. 67 - Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publico as
seguintes situagdes:

| - até que se realize concurso pUblico para provimento dos empregos que n3o foram
preenchidos ou que se vierem a vagar;

Il - na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais concedidas aos
empregados publicos, quando puder ocorrer comprovado comprometimento das atividades
do Consorcio;

Ill - para atender demandas do servigo com programas e convénios;
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IV - assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de situagdes declaradas emergenciais;

V - realizagdo de levantamentos cadastrais e socioecondmicos, declarados urgentes e
inadiaveis;

VI - execugao de servico determinado ou de obra certa, cuja execugao obedega ao regime de
administragao direta.

Art. 68 - O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hip6teses previstas no artigo 67 se
dard mediante processo seletivo publico, cujos critérios de selegédo e requisitos da fungao
serao estabelecidos em edital, com ampla divulgagdo em jornal de grande circulagido e no
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO RIBEIRAO PIRAI - DOERP, previamente autorizado pela
Assembleia Geral.

Art. 69 - As contratagdes temporarias para atender necessidade de excepcional interesse
publico ficam restritas aquelas situagées em que, em razdo da natureza da atividade ou
evento, ndo se justifique manter o profissional no quadro do Consércio, podendo ter a duragao
maxima de até 2 (dois) anos, admitindo-se a prorrogagéo, uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 70 - Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do Consércio na
continuidade do contrato, sem que o contratado tenha dado causa para isso, ou se o
contratado solicitar o seu desligamento, sem justa causa, antes do termo final do contrato,
aplicar-se-a o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 71 - Os contratados temporariamente exercerio, quando for o caso, as atribuicées do
emprego publico do titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneragio
para ele prevista.

§ 1° - Nas hipéteses em que for inaplicavel o disposto no caput deste artigo, a remuneragéo
sera correspondente a média aritmética da remuneracgéo paga a atribuigées similares em cada

um dos municipios consorciados.

§ 2° - Nao havendo atribuicdes similares, os saldrios serdo fixados com base em pesquisa de
mercado e mediante aprovagdo da Assembleia Geral.

TiTULOV
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
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Art. 72 - Os atos administrativos sdo todas as manifestagdes unilaterais da Administragao
Publica, visando ordenar seus proprios servigcos ou expedir instrugdes sobre matéria de sua
privativa competéncia, expedidos pelos agentes publicos pertencentes ao quadro de
servidores do Consoércio, bem como aqueles que forem cedidos por qualquer ente da
federacdo ou que exercam atividades e atribuicbes em regime de colaboragdo deverdo
observar o disposto neste instrumento, considerando-se:

| - atos normativos: sdo aqueles que contém um comando genérico e abstrato com objetivo
de viabilizar o cumprimento da lei, decretos, do Contrato de Consércio Publico, deste Estatuto,
e das decisdes da Assembleia Geral e demais assuntos de interesse do Consdércio;

Il - atos ordinatérios: sdo aqueles que, em decorréncia do poder hierarquico, visam disciplinar
o funcionamento da Administracéo e a conduta funcional dos seus agentes, a fim de orienta-
los no desempenho de suas atribuicées;

Il - atos negociais: sdo agueles que manifestam a vontade da Administracdo em concordancia
com os interesses particulares, uma vez que os efeitos sdo desejados pelos administrados;

IV - atos enunciativos: sdo aqueles pelos quais a Administragéo atesta ou reconhece uma
situagéo de fato ou de direito;

V - atos punitivos: sdo aqueles pelos quais a Administragao exerce seu poder disciplinar.

Art. 73 - Os atos administrativos, de acordo com as autoridades que os expedirem e
finalidades a que se destinam, segundo seu alcance, s&o os seguintes:

I - Decreto: &€ o ato hormativo, expedido exclusivamente pelos Chefes do Poder Executivo de
cada ente federado, que se destina a prover e regulamentar situagdes gerais e individuais,
abstratamente previstas de modo expresso em lei;

Il - Instrugdo Normativa: é o ato normativo emitido pelo Presidente ou pelo Secretario
Executivo que estabelece principios, critérios e padrées de procedimentos para o
desenvolvimento de atividades sistémicas e que assegura a unidade de agdo do organismo
administrativo no ambito do Consércio;

lIl - Norma de Procedimento: é o ato ordinatério que disciplina os procedimentos internos de
cada unidade do consércio, expedido pelo Secretario Executivo ou responsavel por cada

unidade da estrutura organizacional, para estabelecer procedimentos operacionais de carater
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geral necessarios a execugcdo de leis, decretos e regulamentos ou para detalhar
procedimentos e situagdes peculiares do proprio 6rgao ou entidade, abrangidos ou ndo pela
Instrugdo Normativa sem, contudo, contraria-la.

IV - Ordem de Servigo: é o ato ordinatério que as autoridades administrativas emitem,
contendo determinagdes especiais dirigidas aos responsaveis por obras ou servigos publicos,
com imposigdes de carater administrativo ou especificacdes técnicas sobre o modo e a forma
de sua realizacio.

V - Portaria: é o ato negocial ou ordinatério interno, pelo qual o Presidente ou Secretario
Executivo, em virtude de competéncia protocolar, contratual, estatutaria ou delegada,
expedem determinacdes gerais ou especiais a seus subordinados, ou designam servidores
para fungdes e cargos secundarios, constituicdo de comissées, camaras tematicas, grupos
de trabalho e comités, bem como para o remanejamento de recursos dentro dos limites
estabelecidos no orcamento anual.

VI - Resolugéo: é o ato normativo expedido pelo Presidente do Consércio, ou pelo Presidente
do Conselho Fiscal, oriundo das decisées emitidas pelos érgdos colegiados, visando criar ou
alterar Estatutos, Instrugées Normativas, Regulamentos e Regimentos Internos, Projetos,
Programas, Orgamentos Anuais, Orcamentos Plurianuais, Planos de Trabalho e demais
matérias de interesse do Consorcio.

TiTULO VI
DA ALTERAGCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Art. 74 - A alteragédo do Contrato de Consércio Publico dependera de instrumento aprovado
pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes os consorciados.

Art. 75 - A alteracédo do Contrato de Consércio Plblico obedecera ao seguinte procedimento:
| - o proponente devera enderegar minuta de alteragdo ao Presidente da Assembleia Geral,
que encaminhara o documento para apreciacdo e parecer técnico da Procuradoria Juridica
do Consércio;

Il - apds apreciacao e parecer técnico, a proposta devera ser colocada em pauta para votagéo

pela Assembleia Geral, que s6 sera aprovada por voto da maioria absoluta dos entes
consorciados;
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Il - aprovada a lei para alteragcdo do Contrato de Consércio Publico, em cada um dos
municipios consorciados, a mesma devera ser publicada nos mesmos moldes da lei
ratificadora do Protocolo de Intengdes;

IV - o Contrato de Consércio Publico, com suas alteragbes, devera ser publicado no sitio
eletrénico oficial do Consorcio.

Paragrafo Unico - Compete & Procuradoria Juridica do Consércio elaboragdo de Projeto de
Lei de aprovagdo, que devera ser acompanhado da mensagem legislativa, para
encaminhamento aos executivos dos entes consorciados.

TiTULO VI
DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 76 - A exting&o de contrato de consércio publico dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, por voto da maioria absoluta, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

Paragrafo tnico - Extinto o Consércio:

I - os bens, direitos, encargos e obrigagées decorrentes da gestio associada de servigos
publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico seréo atribuidos aos titulares
dos respectivos servigos;

Il - até que haja deciséo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os Consorciados
responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantindo o direito de
regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao;

lll - cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos bens mdveis, iméveis do
Consérceio, no caso de extingéo da instituigéo;

IV - caberd a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos recursos e aplicagdes
financeiras do Consércio, no caso de extingdo da instituigio, respeitadas as verbas

empenhadas para o cumprimento de obrigagdes remanescentes, até seu final.

TiTULO VIII
DA RETIRADA E EXCLUSAO DO ENTE CONSORCIADO
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CAPITULO |
DA RETIRADA

Art. 77 - Os consorciados poderao se retirar do Consércio mediante comunicagdo formal a ser
entregue em Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias, com
a comunicagao posterior ao seu Poder Legislativo.

§ 1°- Os bens destinados pelo consorciado que se retira ndo serao revertidos ou retrocedidos,
excetuadas as hipéteses de previsao contratual ou de decisdo da Assembleia Geral, por voto
de todos os demais consorciados, ressalvada a hipétese de ocorrer a extingdo do Consércio.

§ 2°- Aretirada néo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retira
e o Consércio.

Art. 78 - A comunicacgéo de retirada a ser apresentada em Assembleia Geral, devera conter
expressamente:

| - qualificagéo e a assinatura do Chefe do Executivo do ente consorciado que se retira, bem
como os motivos que a ensejaram;

I - declaragéo de estar ciente de que a retirada néo prejudicara as obrigagdes ja constituidas
entre o consorciado que se retira e o Consorcio.

§ 1° - A deliberagdo de retirada do ente consorciado devera ser registrada em ata da
Assembleia Geral.

§ 2° - A deliberagao de retirada de ente Consorciado devera ser publicada, por extrato, no

orgéo oficial de imprensa dos entes consorciados, além da publicagao no sitio que o Consoércio
mantera na internet.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO

Segdo |
Das Hipoteses de Exclusdo
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Art. 79 - A exclusdo de ente consorciado s6 sera admissivel havendo justa causa e apés
decorrido o prazo de suspensao, de que trata o § 2° da Clausula Décima Terceira do Contrato
de Consércio Publico, sem que tenha ocorrido a reabilitagao.

§ 1° - O prazo de suspensao de ente consorciado sera deliberado pela Assembleia Geral,
observado prazo minimo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - Cessados os motivos que ensejaram a suspensdo, mediante comprovacdo em
Assembleia Geral, o consorciado podera ser considerado reabilitado.

Art. 80 - Considera-se justa causa, para os fins de que trata o artigo 79 deste Estatuto, além
daquelas legalmente fundamentadas e deliberadas em Assembleia Geral, os seguintes
motivos:

| - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais,
de dotagdes suficientes para suportar as despesas que devam ser assumidas por meio de
contrato de rateio para o custeio do Consércio;

Il - 0 atraso injustificado no cumprimento das obrigacoes financeiras com o Consércio;

Ill - a desobediéncia as clausulas previstas:
a) no Contrato de Consorcio Publico;

b) no Estatuto;

¢€) no contrato de rateio;

d) no contrato de programa;

e) nas deliberagdes da Assembleia Geral;
f) na proposta de adimpléncia;

IV - o atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obrigagdes financeiras com o
Consorcio, superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou néo.

§ 1° - A justificativa do atraso de que trata o inciso IV deste artigo devera ser formalizada e
encaminhada a Assembleia Geral, com exposigdo de motivos relevantes e de interesse
publico que obstaram o cumprimento da obrigagdo, acompanhada de proposta de
adimpléncia.

§ 2° - A justificativa referida no § 1° ndo afasta a incidéncia de corre¢cdo monetaria, juros e
multa moratéria previstos no respectivo instrumento de formalizacdo da obrigagéo.
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Art. 81 - Podera ser excluido do Consoércio o ente que, sem autorizacdo dos demais
consorciados, subscrever protocolo de intengdes para constituicdo de outro consércio com
finalidades, a juizo da maioria da Assembleia Geral, iguais, assemelhadas ou incompativeis
com as do Consorcio.

Secgaol ll
Do Procedimento de Exclusao

Art. 82 - Apds o periodo de suspensédo sem que o ente consorciado tenha se reabilitado, sera
instaurado o procedimento de exclusdo, mediante portaria do Presidente do Consércio, da
qual devera constar:

| - a descrigdo sucinta dos fatos;

Il - as penas a que esta sujeito o consorciado; e

Ill - os documentos e outros meios de prova.

Art. 83 - O representante legal do ente consorciado sera notificado a oferecer defesa prévia
em 15 (quinze) dias, sendo-lhe fornecida copia da portaria de instauragao do procedimento,

bem como franqueado o acesso aos autos, por si ou seu advogado.

Art. 84 - Anotificagao sera realizada pessoalmente ao representante legal do ente consorciado
OuU a quem o represente.

Art. 85 - O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia Util que se seguir a juntada,
aos autos, da cépia da notificagdo devidamente assinada.

Art. 86 - Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, podera o Presidente
prorrogar o prazo para defesa em até 15 (quinze) dias.

Art. 87 - A apreciacdo da defesa e de eventual instrugdo cabera ao Presidente do Consércio,
na condigdo de relator.

Paragrafo tnico - Relatados, os autos serdo submetidos a Assembleia Geral, com a indicagéo
de, ao menos, uma das imputacdes e as penas consideradas cabiveis.
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Art. 88 - O julgamento perante a Assembleia Geral seguira os principios da oralidade,
informalidade e concentracdo, cuja decisdo final, observados os principios da
proporcionalidade, razoabilidade e motivagéo, devera ser lavrada em ata, com voto da maioria
absoluta dos entes consorciados.

Paragrafo Unico - Sera garantida, na sessao de julgamento, a presenga de advogado do
consorciado, do contraditério até a tréplica, em periodos de quinze minutos, sendo, apos,
proferida a decisao.

Art. 89 - Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela
Lei Federal n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 90 - O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de
2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e, no que tais diplomas forem
omissos, pela legislagdo que rege as associagées civis.

Art. 91 - Ainterpretacdo do disposto neste Estatuto observara os seguintes principios:

| - respeito a autonomia dos entes consorciados, de modo que o ingresso ou retirada do
Consoércio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo vedado o oferecimento
de incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao praticar
qualquer agdo ou omissdo que venha a prejudicar a boa implementacdo dos objetivos do
Consorcio;

Il - eletividade de todos os dérgéos dirigentes do Consércio;

IV - transparéncia, facultando aos Poderes Executivo e Legislativo dos entes consorciados
acesso a documentos e participagdo nas reunides do Consoércio; e

V - eficiéncia, exigindo-se que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e prévia
fundamentagéao técnica que demonstre sua viabilidade e economicidade.
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Art. 92 - Serdo publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de parceria
celebrados e do contrato de rateio anual, na imprensa oficial ou no veiculo de imprensa com
ambito regional.

Paragrafo Unico - As publicacbes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem
o local e sitio da internet em que possa ser obtida a verséo integral dos referidos documentos.

Art. 93 - A Secretaria Executiva e as Diretorias poderdo expedir portarias de instauragéo de
procedimentos relativos as suas competéncias, bem como instrugdes normativas com o fito
de normatizar seus procedimentos internos.

Art. 94 - A Secretaria Executiva, as Diretorias e a Procuradoria Juridica poderao oficiar os
Prefeitos e demais funcionarios da Administragéo Publica Municipal dos entes consorciados
quanto aos assuntos de suas respectivas competéncias.

Art. 95 - A Secretaria Executiva e as Diretorias compdem drgéo colegiado que podera expedir
deliberagées no interesse do Consdrcio.

Art. 96 - Os agentes publicos incumbidos da gestdo de Consércio nio responderéo
pessoalmente pelas obrigacées contraidas pela entidade, exceto quando praticados em
desconformidade com a lei ou com as disposicdes deste Estatuto.

TITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 97 - O presente Estatuto passara a vigorar apés a sua publicagio na integra em sitio
eletronico oficial mantido pelo Consércio, e, por extrato, na imprensa oficial do Consércio e de

cada um dos entes consorciados.

Salto, 04 de julho de 2024.

ANTONIO CARLOS MANGINI
Prefeito do Municipio de Cabretiva
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NILSON ALCIDES GASPAR
Prefeito do Municipio de Indaiatuba

GUILHERME DOS REIS GAZZOLA
Prefeito do Municipio de Itu

LAERTE SONSIN JUNIOR
Prefeito do Municipio de Salto

Visto (art. 1°, § 2°, da Lei 8.906/94):

ERICSON ROBERTO VENDRAMINI
Advogado — OAB/SP n° 144.460
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ANEXO [ - ORGANOGRAMA

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Presidencia

Secretaria
Executiva

Nugleaige e m CoOntrole Interno

Assessoramento

— Quvidoria

Diretoria de
Programas e
Projetos

Diretoria Diretoria Diretoria Técnico- Procuradaria

Juridica

Administrativa Financeira Operacional
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ANEXO Il - QUADRO DE PESSOAL
EMPREGOS EFETIVOS
Denominagao Escolaridade Quant, | CargaMordria | g g nicial
Semanal
Assistente Administrativo Ensino Médio 6 40 horas R$ 3.000,00
Analista Administrativo Ensino Superior 4 40 horas R$ 6.000,00
Analista Ambiental Ensino Superior 4 40 horas R$ 10.000,00
Analista Contabil Ensino Superior 4 40 horas R$ 7.500,00
Analista Técnico - Nivel Médio Ensino Médio Técnico 4 40 horas R$ 4.000,00
Analista Técnico Nivel Superior Ensino Superior 4 30 horas R$ 10.000,00
Controlador Interno Ensino Superior 2 40 horas R$ 6.000,00
Procurador Juridico Ensino Superior 2 30 horas R$ 12.000,00
EMPREGOS EM COMISSAO
x Carga Horaria
Denominagéo Escolaridade Quant. Semanal Saldrio Inicial
Regime de
Secretario Executivo Ensino Superior 1 Dedicagédo R$ 14.000,00
Integral
. Regime de
éi‘:zif’is;da Secretaria Ensino Superior 2 Dedicagdo R$ 8.000,00
Integral
Regime de
Diretor Ensino Superior 4 Dedicagéo R$ 12.000,00
Integral
FUNCOES DE CONFIANCA
Requisito para Carga Horaria
Denominagio Designagao Quant. Sermanal Salario Inicial
Empregado Publico do .
Ouvidor Consoércio ou servidor 1 I;:glir:: g: 50% do menor valor
cedido com Ensino Inte r“;' de remuneragao
Superior g
Empregado Publico do .
i ; Regime de
Consoércio ou servidor - 80% do menor valor
Coordenador de Area cedido com Ensino 1 Dlec:;carg?o de remuneragéo
Superior nteg
Empregado Publico do .
! . Regime de
. Consoércio ou servidor . 50% do menor valor
Coordenador de Servicos cedido com Ensino 1 Dleq(icat;élo de remuneragéo
Médio ntegra
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ANEXO lIl - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS EFETIVOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Médio

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

|. Prestar todo e qualquer apoio administrativo aos assuntos relacionados a unidade de
trabalho em que atua, como a preparagao de relatérios, coleta de dados, organizagdo de
informacdes, encaminhamento de consultas as unidades competentes, organizagdo de
agendas, preparativos para reunifes e viagens, atendimento fisico e telematico, publicagao
de extratos na imprensa oficial, dentre outras atividades;

Il. Auxiliar na comunicagdo entre as unidades do Consodrcio, bem como com outras
organizagbes e partes interessadas externas, efetuando a redacdo e edicdo de
correspondéncias, e-mails, memorandos, oficios, dentre outros, valendo-se, inclusive, de
quaisquer ferramentas e mecanismos de comunicacio;

[1l. Auxiliar a unidade em que estiver lotado no acompanhamento e na execucéo de projetos,
incluindo o monitoramento de prazos, a preparagéo de relatérios de progresso e a
comunicacgao efetiva com as partes interessadas;

IV. Coletar, organizar e manter informagdes relevantes para a unidade de trabalho, incluindo
dados financeiros, relatérios de desempenho, entre outras informagdes pertinentes aos
projetos e atividades do Consoércio;

V. Ajudar nas atividades administrativas cotidianas, como processamento de pagamentos,
elaboracéo de contratos e convénios, coordenagdo de logistica para eventos e reunides,
dentre outras atividades correlatas;

VI. Fornecer suporte a unidade em que estiver lotado em questées operacionais, ajudando na
identificacdo de problemas, propondo solugdes e implementando procedimentos para
melhorar a eficiéncia e eficacia das operagdes do Consoércio;

VII. Atender as requisigbes, fiscalizagées e demais demandas do Tribunal de Contas, bem
como, executar rotinas de trabalho de Ouvidoria e Controle Interno do Consércio, quando
necessario;

VIII. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

IX. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

ANALISTA ADMINISTRATIVO
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior em Direito, Economia ou Administracao

SUMARIO DE ATRIBUICOES:
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|. Desenvolver e executar as atividades administrativas relacionadas as competéncias de sua
Diretoria, em estrita observancia as diretrizes e procedimentos adotados, bem como a
legislagdo correlata a cada assunto;

Il. Desenvolver e implementar procedimentos e politicas administrativas, garantindo que os
processos estejam alinhados com os objetivos estratégicos do Consorcio, em observancia a
regulamentos e normas vigentes;

I1l. Avaliar e analisar os processos administrativos existentes, identificando areas de melhoria
a fim de propor solugbes eficientes para aumentar a eficiéncia operacional e reducéo de
custos;

IV. Gerenciar projetos administrativos especificos, desde o planejamento até a execugao e
avaliagéo, coordenando equipes, definindo metas e prazos, garantindo a entrega bem-
sucedida dentro do orgamento e cronograma estabelecidos;

V. Coletar, analisar e interpretar dados relacionados as operagbes administrativas do
Consorcio, preparando relatérios e apresentages com informagdes assertivas para subsidiar
a tomada de decisdes das unidades competentes;

VI. Auxiliar na elaboragdo e monitoramento do orgamento administrativo do Consércio,
acompanhando despesas, identificando variagbes e recomendando ajustes conforme
necessario, de modo a garantir o uso eficaz dos recursos financeiros;

VIl. Estabelecer e manter relacionamentos colaborativos com outras entidades
governamentais, organizacbes da sociedade civil e parceiros externos, facilitando a
cooperacdo e a troca de informagdes em questdes administrativas e de interesse do
Consoércio;

VIII. Fornecer treinamento e orientagdo para funcionarios em questdes administrativas
especificas, garantindo que a equipe esteja atualizada sobre procedimentos, sistemas e
melhores praticas administrativas;

IX. Fornecer suporte e orientagao estratégica para a alta administracdo do Consoércio em
questbes administrativas, contribuindo com analises e recomendagdes para aprimorar a
eficacia organizacional e alcangar as finalidades e objetivos institucionais;

X. Implantar medidas e executar rotinas financeiras, controlar fundo fixo, verbas, contas a
pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitir e conferir notas fiscais e recibos, prestar contas,
recolher valores, dentre outras atividades correlatas;

Xl. Implantar medidas e executar rotinas de gestdo de recursos humanos, como folha de
pagamento, organizacdo de prontuarios, gestdo de jornadas de trabalho, gestdo de admisséo
e rescisdo de empregados, dentre outras atividades correlatas;

XIl. Implantar medidas e executar rotinas para a gestéo de almoxarife e patriménio;

XIll. Desenvolver, implantar, alterar e executar fluxos de procedimentos, de modo a identificar
vulnerabilidades a fim de propor melhorias aos processos do Consoércio, valendo-se de
equipamentos, sistemas e recursos informatizados para a execucgéo de suas atividades;
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XIV. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

XV. Prestar todo e qualquer atendimento relacionado a sua area de atuagao, inclusive, atender
as requisicdes, fiscalizacdes e demais demandas do Tribunal de Contas, Agéncia Reguladora,
bem como prestar assisténcia aos assuntos relacionados a Ouvidoria e Controle Interno do
Consorcio, quando necessario;

XVI. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

ANALISTA AMBIENTAL
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior em Biologia ou Quimica e Registro no CRBIO
ou CRQ

SUMARIO DE ATRIBUIGOES:

|. Desenvolver atividades relacionadas a aplicagdo da legislagdo ambiental, federal, estadual
e municipal, por meio da fiscalizagao e licenciamento ambiental de fontes de poluigéo;

Il. Realizar auditoria para a apuracdo de conformidade legal, através de levantamentos,
vistorias e avaliag6es ambientais, identificagdo e caracterizagdo de fontes de poluicéo;

lll. Realizar diagnéstico ambiental de areas, incluindo levantamento e classificacdo da
vegetacado existente, dos recursos hidricos disponiveis, verificagdo da ocorréncia de fauna
nativa e delimitagio de espacgos especialmente protegidos;

IV. Avaliar o impacto da implantagdo de obras e atividades no meio ambiente, nos aspectos
relacionados a fauna e flora;

V. Elaborar, implantar e acompanhar programas ambientais exigidos por 6rgaos
fiscalizadores, além do acompanhamento das exigéncias contidas na legislagédo vigente,
licengas, outorgas, entre outros;

VI. Acompanhar as autorizagbes ambientais necessarias, em seu cumprimento, validade,
entre outros;

VII. Emitir autorizagéo e ou elaborar pareceres técnicos para subsidiar os processos de
licenciamento ambiental, avaliar projetos de recomposigdo de mata ciliar, conservagéo dos
ecossistemas e das espécies nele inseridas, incluindo seu manejo e protegao;

VIII. Auxiliar e fiscalizar as exigéncias e metas ambientais previstas em contratos de
programa, bem como realizar vistorias de campo para afericdo das informagdes ambientais,
sempre que necessario;

IX. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

X. Estimular e difundir tecnologias, informagéo e educagéo ambiental;

Xl. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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ANALISTA CONTABIL
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no CRC

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

I. Manter registros contabeis precisos e atualizados do Consércio, incluindo o registro de todas
as transagdes financeiras, despesas, receitas e ativos;

Il. Preparar demonstracdes financeiras regulares, como balancos patrimoniais,
demonstragdes de resultados e demonstragbes de fluxo de caixa, para fornecer uma visao
clara da satde financeira do Consoércio;

Ifl. Auxiliar na elaboragdo e monitoramento do orgamento anual do Consércio, fornecendo
analises financeiras e recomendagdes para garantir que os recursos sejam alocados de forma
eficaz e em conformidade com as politicas e regulamentos aplicaveis;

IV. Garantir que o Consércio cumpra todas as obrigagdes fiscais e legais, incluindo o
pagamento de impostos, a apresentagdo de declaragbes fiscais € o cumprimento de
regulamentos contabeis e normas locais, estaduais e federais;

V. Coordenar e facilitar auditorias internas e externas, garantindo que os procedimentos
contdbeis e financeiros estejam em conformidade com as politicas e regulamentos
estabelecidos, além de implementar recomendacgées de auditoria para melhorar os controles
internos, se necessario;

VI. Gerenciar os ativos do Consorcio, incluindo a contabilizagdo precisa de ativos fixos,
depreciagdo e amortizagdo, bem como a avaliagdo da necessidade de investimentos em
novos ativos;

VIl. Realizar analises financeiras periddicas para identificar tendéncias, variagbes e
oportunidades de melhoria e fornecer recomendacgées a administracao para apoiar a tomada
de decisdes informadas;

VIli. Comunicar regularmente informagées financeiras relevantes e fornecer suporte técnico
para outras areas do Consércio, como administrag¢do, recursos humanos e planejamento
estratégico;

IX. Prestar todo e qualquer atendimento relacionado a sua area de atuagdo, bem como
atender as requisigdes, fiscalizagdes e demais demandas do Tribunal de Contas e Agéncia
reguladora;

X. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

XI. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

ANALISTA TECNICO - NiVEL MEDIO
REQUISITO DE ADMISSAOQ: Ensino Médio Técnico, nas areas Civil, Sanitarista, Agrénoma,
Ambiental ou Quimica, e Registro no CRT
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SUMARIO DE ATRIBUIGOES:

I. Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que Ihe forem delegadas;
Il. Fiscalizar a prestacao dos servicos de saneamento basico;

lll. Fiscalizar e acompanhar o atendimento aos requisitos de regularidade, continuidade,
eficiéncia, qualidade, seguranca, atualidade, generalidade e cortesia na prestagdo dos
Servicos;

IV. Fiscalizar as exigéncias e metas previstas nos contratos de programa, de concesséo, nas
PPP’s e na legislacao pertinente;

V. Fiscalizar as evidéncias pontuais identificadas nas reclamagdes dos usuarios dos servigos;
VI. Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor encaminhados a sua Diretoria;

VII. Prover suporte aos pleitos de 6rgaos publicos, bem como de 6rgaos de defesa dos
consumidores e outras entidades do setor de saneamento, afetos aos aspectos de
fiscalizagao da prestacao dos servicos;

VIIl. Acompanhar e controlar os indicadores e condicbes de qualidade, regularidade,
continuidade, atualidade, seguranga e demais condi¢des técnicas da prestagio dos servicos;
IX. Elaborar estudo técnico preliminar, estudos de viabilidade, termo de referéncia dentro de
suas atribuicoes;

X. Realizar cotagdes, pesquisas de pregos publicos, para compras e aquisicdes de materiais
ou servigos técnicos

Xl. Realizar as fiscalizagbes de campo para afericdo das informagdes coletadas relativas aos
indicadores técnicos;

Xll. Realizar as fiscalizagées de campo para controle da execugao das atividades técnicas e
de seguranga dos servigos de saneamento basico;

Xill. Realizar as fiscalizagbes de campo oriundas de ocorréncias pontuais ou decorrentes de
contingéncias nos sistemas de saneamento, bem como de incidentes ou acidentes
relacionados a prestagao dos servicos;

XIV. Controlar os indicadores de qualidade e demais condigbes comerciais na prestagédo dos
servicos;

XV. Realizar as fiscalizagdes de campo para aferigdo das informagdes coletadas relativas aos
indicadores;

XVI. Consolidar as informagdes relativas aos contratos de concessao e de programa de cada
municipio;

XVII. Acompanhar os indicadores e compromissos individuais de cada contrato e do conjunto
de municipios, incluindo a analise de sua evolugao;

XVIII. Elaborar os relatérios de prestagéo de contas relativo a cada contrato, bem como das
atividades desempenhadas pelo Consoércio em cada municipio;

XIX. Lavrar Auto de Notificacdo pelo descumprimento de normas legais e regulamentares;
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XX. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

XXI. Auxiliar nos eventos do Consorcio, tais como: recepcionar, preparar coépia de materiais e
montar pastas, ligar confirmando presenga, entre outros;

XXII. Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionais do Consércio sempre que solicitado;

XXIII. Utilizar, manter e conservar as instalagdes, os moveis e os equipamentos do Consorcio,
destinados ao exercicio de suas atividades;

XXIV. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

ANALISTA TECNICO - NiVEL SUPERIOR
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior nas areas de Engenharia ou Tecnologia, Civil,
Sanitarista, Agrénoma, Ambiental ou Quimica, e Registro no CREA

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

I. Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que Ihe forem delegadas;
II. Fiscalizar a prestagao dos servigos de saneamento basico;

lll. Fiscalizar e acompanhar o atendimento aos requisitos de regularidade, continuidade,
eficiéncia, qualidade, seguranca, atualidade, generalidade e cortesia na prestagdo dos
servigos;

IV. Fiscalizar as exigéncias e metas previstas nos contratos de programa, de concessao, nas
PPP’s e na legislacéo pertinente;

V. Fiscalizar as evidéncias pontuais identificadas nas reclamagées dos usudrios dos servigos;
VI. Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor encaminhados a sua Diretoria;

VII. Prover suporte aos pleitos de 6rgdos publicos, bem como de érgaos de defesa dos
consumidores e outras entidades do setor de saneamento, afetos aos aspectos de
fiscalizacédo da prestacdo dos servigos;

VIIL. Instruir e encaminhar os processos de aplicagdo de penalidades por infragdes técnicas
cometidas pelos agentes;

IX. Acompanhar e controlar os indicadores e condigdes de qualidade, regularidade,
continuidade, atualidade, seguranga e demais condigdes técnicas da prestacdo dos servigos;
X. Realizar as fiscalizagées de campo para aferigdo das informagdes coletadas relativas aos
indicadores técnicos;

Xl. Realizar as fiscalizacées de campo para controle da execugéo das atividades técnicas e
de seguranca dos servigcos de saneamento basico;
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XIl. Realizar as fiscalizagbes de campo oriundas de ocorréncias pontuais ou decorrentes de
contingéncias nos sistemas de saneamento, bem como de incidentes ou acidentes
relacionados a prestacao dos servicos;

Xl1. Emitir pareceres e manifestacées nos processos de fiscaliza¢ao técnica e comercial;
XIV. Instruir e encaminhar os processos de aplicagao de penalidades por infragdes comerciais
cometidas pelos agentes;

XV. Controlar os indicadores de qualidade e demais condigbes comerciais na prestagio dos
servigos;

XVI. Realizar as fiscalizagées de campo para aferigdo das informagées coletadas relativas
aos indicadores;

XVII. Consolidar as informagdes relativas aos contratos de concesséo e de programa de cada
municipio;

XVIIl. Acompanhar os indicadores e compromissos individuais de cada contrato e do conjunto
de municipios, incluindo a analise de sua evolugéo;

XIX. Fiscalizar as exigéncias e metas previstas nos contratos regulados e na legislacéo
pertinente;

XX. Elaborar os relatérios de prestacdo de contas relativo a cada contrato, bem como das
atividades desempenhadas pelo Consoércio em cada municipio;

XXI. Lavrar Auto de Notificagdo pelo descumprimento de normas legais e regulamentares;
XXIl. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

XXIll. Atuar, quando necessario e solicitado, em apoio & Coordenadoria de Regulag3o para
atender as demandas da area técnica;

XXIV. Auxiliar nos eventos do Consarcio, tais como: recepcionar, preparar copia de materiais
€ montar pastas, ligar confirmando presenca, entre outros;

XXV. Utilizar, manter e conservar as instalacdes, os méveis e os equipamentos do Consércio,

destinados ao exercicio de suas atividades;
XXVI. Elaborar estudo técnico preliminar, estudos de viabilidade, termo de referéncia dentro

de suas atribuigdes;

XXVII. Realizar cotagbes, pesquisas de pregos publicos, para compras e aquisicdes de
materiais ou servicos técnicos

XXVIII. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

CONTROLADOR INTERNO
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior em Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Economia ou Direito

SUMARIO DE ATRIBUICOES:
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l. Realizar auditorias periédicas para avaliar a conformidade das atividades do Consoércio com
as leis, regulamentos, normas internas e procedimentos estabelecidos;

Il. Analisar e avaliar os controles internos existentes para identificar pontos de vulnerabilidade
e propor melhorias nos processos e procedimentos de gestao;

[1l. Implementar medidas para prevenir e detectar fraudes, desvios, irregularidades e praticas
inadequadas nas operagdes do Consorcio;

IV. Monitorar € acompanhar a implementagao das recomendagdes resultantes de auditorias,
inspecdes e avaliages realizadas pelo Controle Interno;

V. Prestar orientacdo e capacitagdo aos gestores e servidores do Consércio sobre boas
praticas de controle interno, ética e integridade;

VL. Identificar e avaliar riscos associados as atividades do Consércio, desenvoilvendo
estratégias para mitigar esses riscos e garantir a seguranga e a integridade das operacgées;
VII. Proceder com a manutengéo de registros e documentos relacionados as atividades de
controle interno, assegurando a integridade, confidencialidade e disponibilidade das
informagdes;

VIil. Elaborar relatérios de controle interno com os resultados das auditorias e avaliagbes
realizadas, destacando areas de melhoria e recomendacdes para aprimoramento das praticas
de gestao;

IX. Colaborar com os 6rgaos de controle externo, como Tribunais de Contas e Ministério
Publico, fornecendo informagdes e documentagio necessarias para as atividades de
fiscalizagdo e auditoria externa;

X. Dirigir veiculos, quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades;

XI. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

PROCURADOR JURIDICO
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior em Direito ou Ciéncias Juridicas, inscrigao na
OAB e comprovacgao de 3 anos de atividade juridica

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

I. Exercer a representagéo judicial do Consoércio em todos os Juizos e instncias, na defesa
de seus interesses;

Il. Assessorar o Consércio em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos,
ou propondo normas, medidas e diretrizes;

lll. Promover a cobranca judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos do Consércio;
IV. Sugerir medidas de carater juridico reclamadas pelo interesse publico;

V. Orientar a atualizagdo da legislagdo do Consércio, em colaboracdo com outros érgios
municipais, redigindo projetos de leis e outros atos € documentos de natureza juridica;
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VI. Assistir o Presidente, o Secretario Executivo e os Diretores no controle da legalidade dos
atos do Consorcio;

VII. Emitir pareceres, para os diversos 6rgaos da administragio sobre questdes juridicas;
VIII. Orientar e participar juridicamente nos inquéritos e processos administrativos;

IX. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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ANEXO IV - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS EM COMISSAO

ASSESSOR DA SECRETARIA EXECUTIVA
REQUISITO DE ADMISSAQ: Ensino Superior

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

|. Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantagio de servigos dentro de sua area de
atuacao;

Il. Prestar assessoria direta a Secretaria Executiva e aos Diretores do Consércio, em especial
nas matérias relacionadas a gestdo administrativa, & governanga e ao planejamento
estratégico do Consércio;

Ill. Promover o encaminhamento, com manifestagédo prévia quando necessario, & Secretaria
Executiva para pronunciamento final, as matérias que lhe forem submetidas pelas unidades
subordinadas;

IV. Orientar e acompanhar as atividades dos subordinados;

V. Assessorar a Secretaria Executiva na elaboragdo e implementagéo de estratégias de
comunicagéo interna e externa, incluindo a divulgagéo de informagdes sobre as atividades do
Consércio e o relacionamento com a imprensa;

VI. Transmitir e controlar a execugdo das ordens dos superiores no nivel de sua competéncia;
VII. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

DIRETOR
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior

SUMARIO DE ATRIBUICOES:
I. Planejar, dirigir e executar a programacgao dos servigos afetos a Diretoria em que estiver

lotado, observando os prazos previstos e legislacdo vigente;

ll. Supervisionar e orientar seus subordinados na realizagio dos trabalhos, bem como na sua
conduta funcional;

lll. Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execugdo de suas ordens no mais elevado nivel estrutural-organico do
Consorcio;

IV. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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SECRETARIO EXECUTIVO
REQUISITO DE ADMISSAO: Ensino Superior

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

I. Coordenar e Supervisionar as Diretorias do Consércio;

II. Participar do desenvolvimento e implementagéo do planejamento estratégico do Consdrcio,
estabelecendo metas, objetivos e prioridades em alinhamento com as diretrizes estabelecidas
pelo Presidente e 6rgaos deliberativos;

lll. Prestar suporte técnico e assessoria as Diretorias subordinadas, fornecendo informagdes
e orientagdes para tomada de decisGes estratégicas e operacionais;

IV. Representar o Consércio em reunides, eventos e negociagdes com 6rgéos
governamentais, entidades parceiras, dentre outros, visando promover aimagem institucional;
V. Garantir a transparéncia e prestacdo de contas das atividades do Consércio, por meio da
divulgacdo de informacdes relevantes e da participagdo em processos de comunicacio
interna e externa;

VI. Supervisionar e coordenar projetos e iniciativas desenvolvidos pelas Diretorias, garantindo
o cumprimento dos prazos, orgamentos e padrdes de qualidade preestabelecidos;

VII. Liderar e gerir as equipes de trabalho, promovendo um ambiente de colaboracgio,
motivacdo e desenvolvimento profissional;

VIIl. Estabelecer relagbes politicas e institucionais com autoridades locais, regionais e
estaduais, visando assegurar o apoio necessario para a implementagéo das atividades do
Consércio.

IX. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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ANEXO V - ATRIBUIGOES DAS FUNGOES DE CONFIANGA

OUVIDOR
REQUISITO PARA DESIGNAGAO: Empregado Publico do Consércio com Ensino Superior
Completo ou Servidor Cedido ao Consoércio com Ensino Superior

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

I. Manter contato direto com a populagéo, recebendo criticas e sugestdes, orientando e
levando até a administracéo os anseios da populag@o no tocante aos servigos prestados pelo
Consérecio;

Il. Receber, examinar e encaminhar reclamagdes, sugestdes, elogios e denuncias, referentes
ao desenvolvimento das atividades exercidas pelos servidores;

lll. Acompanhar as providéncias solicitadas as unidades pertinentes, informando os resultados
aos interessados, garantindo-lhes orientagéo, informacg&o e resposta:;

IV. Realizar, no ambito de suas competéncias, agdes para apurar a procedéncia das
reclamagdes e denlncias, assim como eventuais responsabilidades, com vistas as
necessidades ocasionais de instauracdo de sindicancias, auditorias e procedimentos
administrativos pertinentes;

V. Requisitar, fundamentada e exclusivamente quando cabiveis, por meio formal, informagdes
junto as unidades competentes do Consércio;

VI. Identificar e interpretar o grau de satisfagdo das demandas atendidas, de modo a otimizar
os servigos prestados pelo Consércio;

VII. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

COORDENADOR DE AREA
REQUISITO PARA DESIGNAGAOQ: Empregado Publico do Consércio com Ensino Superior
Completo ou Servidor Cedido ao Consércio com Ensino Superior

SUMARIO DE ATRIBUICOES:

I. Chefiar as atividades da Unidade administrativa sob sua responsabilidade, no ambito de
suas competéncias;

ll. Fazer executar, dentro dos prazos previstos, a programagao dos servigos afetos a sua area
de atuacao;

lll. Orientar seus subordinados no desempenho das atividades, bem como na sua conduta
funcional;

IV. Cumprir e fazer cumprir os prazos para desenvolvimento dos trabalhos, bem como atender
as ordens dos superiores;
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V. Transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos
trabalhos;

VI. Manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das
atividades de sua unidade;

VIl. Manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagdes ou
representando as autoridades superiores, conforme for o caso;

VIIl. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

COORDENADOR DE SERVIGCOS
REQUISITO PARA DESIGNAGCAO: Empregado Publico do Consércio com Ensino Médio
Completo ou Servidor Cedido ao Consorcio com Ensino Médio Completo.

SUMARIO DE ATRIBUIGOES:

I. Coordenar a programacéo dos servigos afetos a unidade em que estiver lotado, no dmbito
de suas competéncias;

II. Planejar, coordenar e assessorar a organizagdo dos servigos na respectiva unidade;

lll. Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que ndo lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de deciséo
superior;

IV. Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento das atividades sob
sua responsabilidade;

V. Promover reunides periédicas com sua equipe;

VI. Coordenar a expedicdo e acompanhamento das ordens de servigos de sua respectiva
unidade, bem como prestar apoio a execugdo dos servicos, em conformidade com as
diretrizes que lhe forem passadas, inclusive, avaliar o desenvolvimento e execugdo dos
servigos prestados;

VII. Executar outras tarefas correlatas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO

DIGITAL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n? 014/2025, firmada com
R&M Representacbes e Comércio Ltda, CNPJ:
56.008.218/0001-47, no valor global de R$ 55.296,00
(cinquenta e cinco mil duzentos e noventa e seis reais),
para a eventual e futura aquisicao de racao para caes e
gatos para uso no canil municipal e para animais recolhidos
pelo Centro de Controle de Zoonoses.

Quantidade | Valor Unit.

Item | Descricdo Unid. | Marca Valor total
EXCLUSIVO

Ragdo canina para cdes

adultos de pequeno porte,

categoria Premium ou

1 Kg NUTRIDANI 4.800 R$ 11,52 R$ 55.296,00
equivalente, em sacos de 15
kg ou 20 kg com niveis de
garantia e composicao
bésica.
VALOR GLOBAL: R$ R$ 55.296,00 (cil e cinco mil e e seis reais).

Vigéncia: 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
Gtil subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP
Estancia Turistica de Salto, 18 de margo de 2025.
José Antonio Luciano
Secretario de Meio Ambiente
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Ata de Registro de Pregos n? 015/2025, firmada com
G.N. Foods Comércio e Transportes de Racdes Ltda, CNPJ:
43.564.314/0001-20, no valor global de R$ 51.282,00
(cinquenta e um mil duzentos e oitenta e dois reais), para a
eventual e futura aquisicao de racao para caes e gatos para
uso no canil municipal e para animais recolhidos pelo
Centro de Controle de Zoonoses.

Item | Descricao Unidade | Marca
COTA PRINCIPAL
Ragao canina para caes

Quantidade | Valor Unit. | Valor total

adultos porte médio e

) . Top Food
grande, categoria Premium
2 ) Kg 23 9.900 R$ 5,18 R$ 51.282,00
ou equivalente, em sacos de .
L Premium
15 kg ou 20 kg com niveis

de garantia e composicdo

bésica.
VALOR GLOBAL: R$ 51.282,00 (cinquenta e um mil duzentos e oitenta e dois reais).

Vigéncia: 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
Gtil subsequente a data de divulgagao no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP
Estancia Turistica de Salto, 18 de marco de 2025.
José Antonio Luciano
Secretario de Meio Ambiente

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n? 016/2025, firmada com
Licitavet Comercial Ltda, CNPJ: 09.483.617/0001-80, no
valor global de R$ 84.279,00 (oitenta e quatro mil duzentos
e setenta e nove reais), para a eventual e futura aquisi¢ao
de racdo para caes e gatos para uso no canil municipal e
para animais recolhidos pelo Centro de Controle de
Zoonoses.

EXCLUSIVO
Ragdo canina para caes filhotes de
porte pequeno, categoria Premium ou Nutrisano

4 Kg 3.600 | R$7,10 R$ 25.560,00
equivalente, em sacos de 15 kg ou 20 Filhote
kg com niveis de garantia e
composigdo basica.
EXCLUSIVO
Ragé&o para gatos adultos, categoria Special
5 Premium ou equivalente, em sacos de Kg 2.400 R$ 17,00 R$ 40.800,00

. Cat Adulto
10kg a 20 kg com niveis de garantia e

composicao basica.

VALOR GLOBAL: R$ 84.279,00 (oitenta e quatro mil duzentos e setenta e nove reais).

Vigéncia: 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
Util subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP

Estancia Turistica de Salto, 18 de marco de 2025.
José Antonio Luciano
Secretario de Meio Ambiente
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitacdo n? 026/2025

Processo n? 921/2025

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao
conforme art. 75 - inciso | da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n? 59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a
contratacao de empresa especializada em fornecimento de
pecas para a Pa Carregadeira New Holland W-130, a cargo
da Secretaria de Obras e Servicos Publicos.

Visando atender o disposto no §39 do art. 75 da Lei n2.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdao de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizard de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br , na data de 25 de
marco de 2025.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
19/03/2025 até as 08h do dia 25/03/2025.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
24/03/2025.

Inicio da Sessdao Publica (Fase Competitiva):
25/03/2025 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Item | Descricdo Unid. | Marca Qntd. | Valor Unit. Valor total

COTA RESERVADA

Rag&o canina para caes adultos porte 3
. ) ) Nutrisano
médio e grande, categoria Premium ou ;
3 Kg Premium 3.300 R$ 5,43
equivalente, em sacos de 15 kg ou 20

R$ 17.919,00

., Especial
kg com niveis de garantia e

composi¢do basica.

Maiores informacdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracao e Governo Digital, através do telefone n®
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br.

Salto, 18 de marco de 2025.
Joao de Conti Neto
Secretario de Obras e Servicos Publicos

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
Referéncia: Dispensa de Licitagdo n 027/2025
Processo n? 923/2025
Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacdo
conforme art. 75 - inciso Il da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n® 59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a
contratacdo de empresa especializada em servico de
Certificado digital e-CPF A3 cartao, para as servidoras Celia
Maria de Quadros e Marcia Mendes Villegas, a cargo da
Secretaria de de Desenvolvimento Urbano.

Visando atender o disposto no §32 do art. 75 da Lei n2.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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neste objeto para a apresentacdo de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizara de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br , na data de 25 de
marco de 2025.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
19/03/2025 até as 08h do dia 25/03/2025.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
24/03/2025.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
25/03/2025 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informagdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracao e Governo Digital, através do telefone n?
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br.

Salto, 18 de marco de 2025.
Marcia Mendes Villegas
Secretéria de Desenvolvimento Urbano

AVISO DE DISPENSA DE LICITACi\O
Referéncia: Dispensa de Licitacdo n? 028/2025
Processo n? 925/2025
Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao

conforme art. 75 - inciso Il da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n? 59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a
Contratacao de empresa especializada em servigo de
digitalizacdo A0, a cargo da Secretaria de Desenvolvimento
Urbano.

Visando atender o disposto no §32 do art. 75 da Lei n2.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdo de propostas a
municipalidade.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
19/03/2025 até as 08h do dia 25/03/2025.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
24/03/2025.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
25/03/2025 das 09h as 15h.

Maiores informagdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracdo e Governo Digital, através do telefone n®
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
compras@salto.sp.gov.br

Salto, 18 de marco de 2025.
Marcia Mendes Villegas
Secretdria de Desenvolvimento Urbano

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
Referéncia: Dispensa de Licitacdo n2 029/2025
Processo n? 927/2025
Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao
conforme art. 75 inciso IV “a” da Lei 14.133, referente a
contratacao de empresa especializada em servicos de
revisdo de garantia para o veiculo Citroén C3 ano 2023
Placa FUP-3H71, a cargo da Secretaria de Desenvolvimento
Urbano.

Prazo de Divulgacao do Aviso: dia 19 de marco
de 2025.

0 aviso esta disponivel para consulta e impressao,

Quarta-feira, 19 de marco de 2025
|
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através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informagcdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracdo e Governo Digital, através dos telefones
n% (11)4602-8529, das 08hs as 16h30min, e/ou e-mail:

compras@salto.sp.gov.br

Salto, 18 de marco de 2025.
Marcia Mendes Villegas
Secretdria de Desenvolvimento Urbano

Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Processo Administrativo n2 847/2025
Aviso de Dispensa n2 09/2025
Ratificacao - Dispensa de Licitacdao
Art. 75, inciso Il da Lei Federal n2 14.133/21
Na qualidade de Secretdrio de Administracao e
Governo Digital, devidamente autorizado, através do
Decreto 59/2023 e conforme disposto do artigo 72, inciso
VIll, da Lei Federal n? 14.133/21, e nos termos do art. 117 A
paragrafo Unico do Decreto n? 72 de 06 de marco de 2025,
quanto procedimentos fracassados, apés 01 (uma)
publicacao do aviso de dispensa visando buscar proposta
mais vantajosa a essa municipalidade, em 24 de fevereiro
de 2025 a fim de ndo ocasionar prejuizos a Prefeitura, esta
Secretaria opta pela compra através do segundo menor
valor cotado, devido a primeira empresa declinar seus
valores ofertados, conforme especificagao abaixo:

BANDEIRA HUM CONFECGOES EIRELI - EPP, CNPJ: 02.963.780/0001-09

Item | Descricao Quantidade Medida Valor Unitario Valor Total

Bandeira do BRASIL 1,35 x 1,93
1 05 Unidade

R$ 146,80
mts.

R$ 734,00

Bandeira do ESTADO DE SAO
2 05 Unidade

R$ 146,80
PAULO 1,35 x 1,93 mts.

R$ 734,00

Bandeira do MUNICIPIO DE SALTO
3 05 Unidade

R$ 146,80
1,35x 1,93 mts.

R$ 734,00

Bandeira do BRASIL 1,35 x 1,93
4 mts (Tipo 3). Modelo Bordado 05 Unidade
Dupla Face.

Bandeira do ESTADO DE SAO
5 PAULO 1,35 x 1,93 mts. Modelo | 05 Unidade
Bordado Dupla Face.

Bandeira do MUNICIPIO DE SALTO
6 1,35 x 1,93 mts (Tipo 3). Modelo |05 Unidade
Bordado Dupla Face.

R$ 235,00 R$ 1.175,00

R$ 235,00 R$ 1.175,00

R$ 298,00 R$ 1.490,00

VALOR TOTAL R$ 6.042,00

A necessidade da aquisicao se faz para poder efetuar a
troca de bandeiras nos prédios publicos quando necessario,
considerando o desgaste pelo tempo.

Municipio de Salto, 18 de marco de 2025
Michel Hulmann
Secretario de Administracao e Governo Digital

Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Processo Administrativo n2 723/2025
Aviso de Dispensa n2 01/2025
Ratificacao - Dispensa de Licitacao

Art. 75, inciso | da Lei Federal n? 14.133/21

Na qualidade de Prefeito, devidamente autorizado,
através do Decreto 59/2023 e conforme disposto do artigo
72, inciso VIIl, da Lei Federal n? 14.133/21, ratifico a
contratacao de empresa especializada em servicos de
manutencao preventiva e corretiva em mecanica em geral
para automdveis, incluindo fornecimento de pecas, para o
veiculo Toyota Corolla, ano 2018, placa GGE-1538,

Municipio de Salto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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conforme especificagan @abaiX0:

FORNECEDOR: AUTO MECANICA BARROS LTDA,
CNPJ: 24.281.268/0001-07
Item | Descricao do item Quantidade Medida Valor Unit Valor Total
1 Pneu 215/50R17 04 Unidade R$ 620,00 R$ 2.480,00
2 Valvula 04 Unidade R$ 10,00 R$ 40,00
Montagem, alinhamento e
3 01 Servico R$ 180,00 R$ 180,00
balanceamento
TOTAL R$ 2.700,00

Municipio de Salto, 18 de margo de 2025
Jose Geraldo Garcia
Prefeito
Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Processo Administrativo n2 650/2025
RETIFICACAO
Aviso de Dispensa de Licitacao n2 15/2025
Art. 75, | da Lei Federal n2 14.133/21
Na qualidade de Secretdrio de Esportes e Lazer,
devidamente autorizado, através do Decreto 59/2023 e
conforme disposto do artigo 72 da Lei Federal n® 14.133/21,
RETIFICO a publicacdo de 15 de marco de 2025 (Diario
Oficial do Municipio de Salto), paginas 3:
ONDE SE LE:
Art. 75, Il da Lei Federal n? 14.133/21
CARLOS RONALDO MILANI COMERCIAL LTDA, CNPJ:
56.966.823/0001-20
LEIA-SE:
Art. 75, | da Lei Federal n® 14.133/21
RONALDO MILANI COMERCIAL LTDA, CNPJ:
56.966.823/0001-20
Municipio de Salto, 18 de marco de 2025
Eliano Apolinario De Paula
Secretario de Esportes e Lazer

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SALTO E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - ASSOCIA(;i\O DOS DEFICIENTES
VISUAIS DE SALTO.

Unidade Requisitante: Secretaria da Acao Social e
Cidadania

Numero do Processo Administrativo n2 766/2025

Termo de Fomento n° 016/2025

Objeto: Repasse Ledo Amigo a Organizacao da
Sociedade Civil através de Termo de Fomento, com base no
Edital 002/2024 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA. Organizagao Inscrita no
CMDCA com Projetos analisados e aprovados por Comissao
especifica, sempre buscando através deste Projetos a
Protecdo e a Garantia dos Direitos das criancas e
adolescentes do Municipio.

Valor Total: R$ 40.717,04 (quarenta mil, setecentos e
dezessete reais e quatro centavos)

Razao Social: Associacao dos Deficientes Visuais de
Salto

CNPJ: n2 04.306.927/0001-05

Vigéncia: 06 meses a partir da data do repasse.

Estancia Turistica de Salto, 14 de marco de 2025.
Claudia Cardoso Barichello Rodrigues
Secretaria de Acdo Social e Cidadania

Municipio de Salto - SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

AV. TRANQUILLO GIANNINI, 861 - DISTRITO INDUSTRIAL - CEP 13.329-600
SALTO - SP - Brasil - Fone/Fax (11) 46028500/46028500
CNPJ: 46.634.507/0001-06 HOME PAGE: https://salto.sp.gov.br/

Parametros
Status: Efetivado  Data Inicial: 13/03/2025 Data Final: 18/03/2025

Relatério de Autorizagdo de Fornecimento/Empenho

Autorizacdo de Fornecimento
Num Data Num . Vir. Total .
Num. AF Empenho Empenho Processo Modalidade Fornecedor (Empenho) Objeto
- Tem como objetivo a contratacao de pessoa juridica
= para o fornecimento e entrega de Kit lanches,
10 - CONTRATACAO . .
407/2025 | 181212025 13/03/2025 | 745/2025 DIRETA - DISPENSA | 37069 - MARCELO 6.900,00 | Compostos de produtos alimenticios doces e salgados,
X LAUER sucos néctar, devidamente embalados em forma de kit
DE LICITACAO R L
individual, preservando as embalagens originais dos
fabricantes.
PCR0197 - 12/11/2024 Pagina 1de 1

Municipio de Salto - SP
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SECRETARIA DE SAUDE

CMSS — Conselho Municipal de Saide
. % Salto/SP

& smrose
CONSELHO MUNICIPAL DE SALTO/SP

CONVOCACAO PARA REUNIAO

O Conselho Municipal de Saude (CMS) convoca seus membros e convida a
sociedade civil para 3 12 Reunido Extraordinaria do ano de 2025, a ser realizada no
dia 20 de fevereiro, ad 18h00, no auditério da Clinica Salto Saude Moutonnée, Avenida
Rocha Moutonnée, 2800.

Pauta:

- Apresentacao do 3°[RDQA — Audiéncia publica.

Fernando Amancio de Camargo

Secretario Municipal de Saude

Documento assinado digitalmente

v RE AMANCIO DE
@ © Data: 13/02/2025 16:23:05-0300
verifique em https:/{validar.iti.gov.br

Av. Tranquile Giannini, n° 861 — Distrito Industrial

[CEP 13.329-600 — SALTO-SP — CNPJ 46.634.507/0001-06

Telefone: (11) 4602.8500
www.salto.sp.gov.br
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- Conselho Municipal de Saiide

- CMSS

SAUDE
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Salto/SP

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALTO/SP
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Av. Tranquile Gianniri, n° 861 — Distrito Industrial
EP 13.329-600 —- SALTO-SP — CNPJ 46.634.507/0001-06

‘Felefone: (11) 4602.8500

www.salto.sp.gov.br
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Sociedade Civil

Quorum Votagdo

Pader Publico
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Sociedade Civil

Av. Tranquile Giannini, n° 861 — Distrite Industrial
CEP 13.329-600 — SALTO-SP — CNPJ 46.634.507/0001-06
Telefone: {11) 4602.8500
www.salto.sp.gov.br
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- Conselho Municipal de Saiide

VK o
SQAUDS

@S“-‘I’O-SP
20/02/2025

CONSELHO MUNICIPAL DE

Salto/SP

SAUDE DE SALTO/SP

LISTA DE PRESENCA OUVINTES

NOME ASSINATURA REPRESENTAC.&O
Yﬂlt?mu.:) t?) A L)Lzu«ﬂ«: ‘(M/ V.
A\ p ——

i, (oo Qg (B Seis Gabnl)

[ ~ ) \ U/\ J[
Joiite G Sodagge Pl »

Yoo, Qealia Tubobe * softedano Jonda, Outy
dmmmﬁmmdumémma O W edmares

(¢ o Bmandos

Hhoro e by

Aandos C 0 TWestod

cism | czear

*{;}ifuﬁaca,ﬁl’Y\- ko

U85 &\@m@

patine B AL,

(JVW 0'}{}1&1«/%997\.310\

koo oo di

T C/
toefer b

Telefone: (11) 4602.8500
www.salto.sp.gov.br
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e & CMSS — Conselhio Municipal de Saiide

Salto/SP
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Av. Tranquilo Giannini, n° 861 — Distrito Industrial
CEP 13.329-600 — SALTO-SP — CNPJ 46.634.507/0001-06
Telefone: (11) 4602.8500
www.salto.sp.gov.br
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& o % Conselho Municipal de Satde - Salto/SP

Avenida Tranquillo Giannini, 861 — Distrito Industrial Santos Dumont

hsurose CEP 13329-600 Salto/SP

) RESOLUCAO 01/2025 )
372 ATA - REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
20/02/2025

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 18h10min, registra-
se a reunido presencial, tendo esta sido realizada no auditério da Clinica Salto Saude
Moutonnée — Avenida Rocha Moutonnée, 2800, reunido conduzida pela Secretaria Municipal
de Saude, representada pelo Sr. Fernando Amancio de Camargo, secretario de sadde e com
a presenga do Sr. Thiago José Isola (Presidente do CMS), e demais presengas registradas
ao final desta Ata, tendo a seguinte pauta e posterior apresentacao:

) Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (32 RDQA 2024)

Nesta data e horario o presidente do CMS Sr. Thiago José Isola fez a abertura de praxe,
agradecendo a presenca de todos e passando a palavra ao Sr. Fernando Amancio de
Camargo, secretario de salude, que agradeceu a presenca de todos e passou a apresentar os
dados referentes ao 3° quadrimestre do ano de 2024 (3° RDQA-24). Iniciou explicando (1)
(Introduc@o) que o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) explicita o
desempenho da gestao municipal do Sistema Unico de Satde (SUS) no periodo de setembro
a dezembro de 2024. Este relatério demonstra a terceira execugao quadrimestral das
proposicdes do Plano Municipal de Saude (PMS) 2022-2025, aprovado pelo Conselho
Municipal de Saide (CMS) na Ata/Resolucéo n? 015, de 30 de agosto de 2021 e no Plano
Anual de Saude 2024, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude (CMS) pela
Ata/Resolugéo n® 006, de 14 de abril de 2023. Neste relatério, a Secretaria Municipal de Saude
divulga seu desempenho quadrimestral das metas, indicadores e agbes da Programagao
Anual de Saude (PAS) 2024, Pactuacao Interfederativa de Indicadores (SISPACTO), Dados
da Producdo de Servicos do SUS em ambito municipal e a execucdo orgcamentaria e
financeira; que o relatério € composto de informagdes municipais relacionadas a gestao do
SUS, sua estrutura e as caracteristicas demogréaficas e epidemiolégicas do municipio de
Salto. Continuou esclarecendo que ao encaminhar ao CMS o 32 RDQA 2024 para apreciacao,
este ato estd em consonancia com os principios do SUS, e assim a SMS mostra seu
compromisso com a construgdo de uma politica publica com embasamento técnico e
sensibilidade as demandas sociais. Ao iniciar a apresentagao propriamente dita esclareceu
que a apresentagdo foi encaminhada previamente ao CMS. Este Relatério estd sendo
apresentado ao Conselho Municipal de Salde nesta data e sera apresentado em audiéncia
publica na Casa Legislativa no dia 27/02/2025 as 14h. A audiéncia publica foi previamente
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publicada no D.O.M. (https://dosp.com.br/exibe do.php?i=NjA5MzIw) e no site da Camara

Municipal (https://www.camarasalto.sp.gov.br/noticias/3942-comunicado-definidas-as-datas-

das-audiencias-publicas-de-financas-e-de-saude-para-2025).  Assim, no item (2)

Identificacdo em Informacdes Territoriais o municipio de Salto possui uma area de

134,26m2, com uma populacdo de 140.125 habitantes (populagdo CENSO 202), sendo que
a estimativa € de 134.319 habitantes (populagdo CENSO 2022), resultando em uma
densidade populacional de 1.044 hab/km2 (CENSO 2022). O municipio de Salto pertence a
Regional de Saude de Sorocaba e ao Colegiado de Sorocaba. A Secretaria Municipal de
Salde esta cadastrada com o CNES 635610 (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude), CNPJ Mantenedora: 46.634.507/0001-06; esta situado na Avenida Tranquilo
Giannini, 861 — Distrito Industrial Santos Dumont, e atende pelos seguintes telefones: (11)
4602-8515/(11) 4602-8517. Sobre as informacdes de gestao o prefeito que atuava no periodo
apresentado era o Dr. Laerte Sonsin Junior e a Secretaria Municipal da Saude a Sr.2 Marcia
Vieira Fernandes Batista. Em relagdo ao Fundo Municipal de Saude foi regulamentado pela
Lei Municipal n? 1.460/91, com alteracéo pela Lei Municipal n?1.980/97 e possui o CNPJ
11.297.631/0001-30. O Plano Municipal de Salude se refere ao periodo de 2022-2025
(Aprovagdo: Ata/Resolugdo n°® 015/2021 (30/08/2021)) e o Plano Anual de Saude 2024
(Aprovagao: Ata/Resolugao n® 006/2023 (31/01/2023)). Em relagdo as informagdes sobre
Regionalizagao, temos a informar que o municipio de Salto esta localizada 104 km da capital
(distancia rodoviaria), e esta inserido na regiao do Departamento Regional de Sorocaba -
DRS-16, mais precisamente no Colegiado Gestao Regional (CGR) de Sorocaba, que engloba
outros 20 municipios (Aluminio, Aracariguama, Aracoiaba da Serra, Boituva, Capela do Alto,
Ibidna, Iperd, ltu, Jumirim, Mairinque, Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Salto, Salto de
Pirapora, Sdo Roque, Sorocaba, Tapirai, Tieté, Votorantim), que constitui espago regional de
planejamento e cogestao. Seguindo com a parte introdutéria o municipio de Salto compée a
Regido de Saude Sao Paulo (RRAS 08 do Estado de Sao Paulo), conforme consta na
Resolugao GM n? 01/2011, do Ministério da Saude, que estabelece diretrizes gerais para a
instituicdo de Regides de Salde no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Essa norma
delimita a Regido de Saude como espago geografico continuo que deve integrar a
organizagao, planejamento e execucao de agdes e servigos de saude. Dentro da RRAS 08 —
Sorocaba, estamos vinculados a DRS-16 Sorocaba e pertencemos ao Colegiado de Gestao
Regional (CGR) Sorocaba. Sobre o Controle Social informamos que o Conselho Municipal de
Saude foi constituido pela Lei Municipal n® 4029, de 03 de maio de 2023, sendo eleitos para
o biénio 2023/2025, 8 representantes do Poder Plblico e 8 representantes da Sociedade Civil.
O Presidente atual é o Sr. Thiago José Isola. O Conselho Municipal de Saude realizou 4

reunides ordinarias presenciais, 1 reunido extraordinaria presencial. Neste periodo houve
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ainda uma audiéncia publica, referente a apresentacdo do 2° quadrimestre de 2024. Em
relacdo ao Controle Social, apresentado o cronograma de reunido ordinarias a serem
realizadas no ano de 2024 (datas, horarios e locais) e a composicao atual dos conselheiros
municipais (representantes do Poder Publico — indicagao do Prefeito Municipal e da Secretaria
Municipal de Saude — e representantes da Sociedade Civil). O préximo item (3) destacam os
Dados Demograficos e de Morbimortalidade; Em seguida foi apresentado tabelas, os quais

indicam que da populagédo de 136.375 habitantes, 66. 766 s&o do sexo masculino e 69.609
do sexo feminino, com a maior parte da populacéo na faixa etaria de 20 a 59 anos. O nimero
de nascidos vivos apresenta dados parciais (ndo foi atualizado pelo Ministério da Saude)
sendo a Ultima informagéo no DigiSUS para o ano de 2024 apresentava 1.005 nascimentos
(nimeros prévios e passiveis de atualizagcdo). As principais causas de internagcao, observa-se
gue a primeira causa de internagdes no municipio, no ano de 2024 foram por gravidez, parto
e puerpério (957), seguido de doengas do aparelho circulatério (691) e doengas do aparelho
respiratorio (685) e Ressalte-se que os dados sdo fornecidos pelo Ministério da Saude na
plataforma DIGISUS, sendo estes preliminares e passiveis de alteragdes. Quanto a andlise
da mortalidade por grupos de causas o item IX — Doencgas do aparelho circulatorio foi a maior
causa da mortalidade com dados preliminares de 125 6bitos, seguido do grupo XVIII —
Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e laboratoriais com 118 6bitos, e do
item X — doengas do aparelho respiratério, com 96 6bitos. No topico relacionado aos dados
da produgao de servicos no SUS das areas da Atengao Basica, Urgéncia e Emergéncia e
Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Atengdo Psicossocial, Assisténcia
Farmacéutica e Vigilancia em Saude, devemos considerar que gradativamente com o controle
da pandemia e com a vacina¢gdo em massa os atendimentos voltaram a ocorrer dentro da sua
normalidade. Dessa forma conforme informacdo constante no sistema DIGISUS a
disponibilizagdo dos dados do SISAB (Sistema de Informagdo em Salde para a Atengao
Basica), SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos
DESF/SAPS (Departamento de Saude da Familia, vinculado a Secretaria de Atengao Primaria
em Saude) e DRAC/SAES. No DIGISUS em relacéo a (4) (4.1) Atencao Basica usa como
fonte o Sistema de informagao em Saude para Atencao Basica (SISAB). Os dados coletados

na rede assistencial do municipio totalizaram no quadrimestre a seguinte produgao
(atendimentos): Clinica Médica (13.974), Ginecologia (9.033), Pediatria (7.668),
Gereralista/ESF (6.230), Fonoaudiologia (993), Nutricdo (743), Enfermagem (11.077),
Psicologia (2.442), Assisténcia Social (570), totalizando 53.059 atendimentos. A producao da
Salde Bucal totalizou 28.164 atendimentos, sendo 20.740 procedimentos odontolégicos,
4.991 prevengdes relacionadas a palestras e orientagées na Saude na Escola, além disso na
atencao da saude bucal foram registradas 4.383 faltas com uma alta taxa de absenteismo. As
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acoes de destaque no quadrimestre foram o (1) setembro verde com evento de
conscientizacao da doacao de 6rgaos na Clinica Saltense. (2, 3) A¢des do outubro rosa com
o dia D de saude da mulher com as unidades abertas em um sabado para a realizagédo de
diversas acdes como coleta de Papanicolau, testes rapidos, palestras, vacinas e
encaminhamentos. (4) Evento de prevencgéao a tuberculoses na Clinica Saltense. (5, 6) Agbes
de Escovacado bucal nas escolas dentro das agbes do Programa Saude na Escola. (7)
Capacitagdo e treinamento sobre a NR 32 na Clinica Santa Cruz. (8) Capacitagdo para
atualizacdo do cenario epidemioldgicos, vistorias, integracdo ACS e ACE. (9) Roda de
conversa entre secretaria de acdo social e secretaria de salde para discussao sobre violéncia.
(10) Acoes de novembro azul. (4.2) A producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupos de
Procedimentos no DIGISUS néo trouxe informagdes pelo Ministério da Salde, no entanto, a
rede municipal (Atencdo Especializada) realizou 16.000 atendimentos no Ambulatério de
Especialidades Médicas (AEM); 1.983 atendimentos no Ambulatério de Moléstias Infecciosas
(AMI) — Foram realizados diversas agbes pelo AMI, com destaque para as agdes da
Campanha Fique Sabendo; 532 atendimentos e 808 procedimentos no Ambulatério de
Geriatria (CECOI); 3.495 atendimentos e 182 procedimentos no Centro Integrado da Saude
da Mulher (CISM); o Programa Acalento realizou 400 procedimentos; o Programa Melhor em
Casa realizou 2.099 atendimentos e mais 61 servigos disponibilizados, 9 altas por melhora,
10 obitos, 28 alta responsavel e 12 pacientes em ventilagdo mecanica — O MEC também
realizou o encontro anual de cuidadores onde foram realizadas rodas de conversas com toda
a equipes multiprofissional e cuidadores; o Centro de Especialidades Odontologicas (CEO)
realizou 5.512 procedimentos. (4.3) Producdao de Atencado Psicossocial por Forma de

Organizacao no DIGISUS nao trouxe informacdes pelo Ministério da Salde, no entanto,
levantamos no CAPS Il 3.210 atendimentos individuais e 64 atendimentos em grupo; o CAPS
AD 1.354 atendimentos e 66 atendimentos no Programa do Tabaco; e, o CAPS IJ 1.138
atendimentos individuais e 15 atendimentos em grupo. Dentre as agdes ocorridas no
qguadrimestre (RAPS) destacamos (1) Exposicédo dos trabalhos dos pacientes do CAPS Il no
espago do artesao no complexo da cachoeria (2) Exposicéo dos trabalhadores dos pacientes
do CAPS Il — Arvore de natal (3) Grupo de familia desenvolvido no CAPS AD; (4)
Comemoracao ao més da crianga no CAPS IJ; (5) Manha do cinema do CAPS |J; (6)
Realizacao do Curso de capacitacdo para mais de 40 profissionais sobre o trabalho junto ao

pacientes com espectro do autismo (4.4) Producao de Atencdao Ambulatorial Especializada

e Hospitalar por Grupo de Procedimentos no DIGISUS nao foram trazidas informagbes

pelo Ministério da Saude. Dessa forma o que temos a informar é que os quadros com a
producdo ambulatorial de urgéncia, de complexidade média e alta complexidade estdo
distribuidos por grupo de procedimentos com finalidade diagndstica, clinicos, cirdrgicos,
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transplantes, orteses, proteses e materiais especiais e agdes complementares (deslocamento
e ajuda de custo para tratamento em outro municipio), da Tabela de Procedimentos do SUS.
Os recursos federais destinados as agdes e servigos de saude de média e alta complexidade
ambulatorial e hospitalar estdo atualmente organizados em dois componentes: Limite
Financeiro da Média e Alta Complexidade Ambulatorial (MAC) e Hospitalar que inclui os
incentivos de custeio e é transferido de forma regular e automatica aos fundos de saude dos
Estados, Distrito Federal e municipios; e, Fundo de Agbes Estratégicas e Compensagao
(FAEC) cuja finalidade é financiar procedimentos e politicas consideradas estratégicas, bem
como novos procedimentos incorporados a Tabela do SUS. Os procedimentos com
financiamento FAEC séo definidos pelo Ministério da Saude, sendo quase todos os Grupos
de Procedimentos da Tabela SUS apresentam procedimentos com este tipo de financiamento.
Os recursos financeiros sao transferidos ap6s a apuragéo da producdo dos estabelecimentos
de saude registrada pelos respectivos gestores nos SIA e SIH. Tanto os procedimentos
ambulatoriais com as internagoes, inclusive com carater de urgéncia, podem ser financiados
pelo FAEC, conforme critérios do Ministério da Saude. Os dados ainda podem sofrer
modifica¢ao, conforme divulgagao pelo DATASUS, dos préximos arquivos de producéo, tendo
em vista que o SIA/SUS permite alteracdes até quatro meses apds a data de atendimento do
usuario. No entanto, no Pronto Socorro foram 61.573 atendimentos médicos e 61.715
classificagdes de risco, totalizando 122.288 atendimentos; o total de internagdes foi de 2.260
de um total de 126 leitos disponiveis no hospital municipal; ocorreram 206 partos (101
normais, 91 cesareos e 14 cesareos com laqueadura); 1.891 cirurgias (AME — 1400, SUS
Eletivo — 63, SUS Urgéncia — 280, SUS Prefeitura — 148); 193.299 exames (SADT); 1.741
autorizacdo de internacdo hospitalar; 6.084 consultas do AME nos quais foram 2.324
consultas médicas, 1.086 interconsultas e 2.674 consultas subsequentes/retorno; No AME
foram realizados 3.259 exames/procedimentos de SADT, 1.166 consultas ndo médicas e 10
internacdes na UTI. Dentre as agdes a serem destacadas (1) Treinamento NEP — Semana
SIPAT; (2) Palestra do outubro rosa; (3) Palestra/treinamento sobre o Monkeypox; (4) Palestra
sobre a prevengao ao cancer de prostata — novembro azul; (5) Treinamento voltado para a
prevencao de infecgdo de corrente sanguinea; (6) Treinamento e posse CIPA; (7) Posse da
comissao de ética médica e diretor clinico; (10) Apresentacao dos funcionarios — cantata de
natal; (11) Melhorias do hospital — pintura das paredes externas do pronto socorro e
acolhimento do AME; (4.5) Producéo da Assisténcia Farmacéutica esse item no DIGISUS
refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera
estadual. Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal. A Assisténcia Farmacéutica no
SUS possui responsabilidades compartilhadas entre os entes federativos e esta organizada
em trés Componentes: Basico, Estratégico e Especializado. Cada componente possui
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caracteristicas préprias em termos de abrangéncia, objetivos, financiamento, implementacao,
sistemas de informacgéao, controle, avaliagdo e monitoramento. Apresentamos as informagoées
sobre o 22 quadrimestre de 2024 por elenco de medicamentos: Basico, Especial,
Especializado e Estratégico. Além destes, constam dados relativos ao nimero de usuarios e
tratamentos de processos judiciais referentes a medicamentos fora de lista, isto €, que nao
integram a Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). Denota-se, contudo,
a expressividade destas solicitagbes ao municipio de Salto. As producdes de Assisténcia
Farmacéutica totalizaram 46.165 atendimentos na Atencao Basica (CAFB), sendo 5.817 no
Nagoes, 2.537 no Bela Vista, 6.278 no Santa Cruz, 3.532 no Moutonnée, 5.007 no Cecap,
11.464 no CSlI, 5.194 no Saltense, 4.778 no Sao Gabriel, 836 no Donalisio e 722 na Nagoes
Unidas; houve ainda 12.436 atendimentos no CEAF, dos quais 10.167 medicamentos CEAF,
43 medicamentos oncolégicos e 2.226 orientagdes; houve ainda 727 atendimentos vinculados
ao AMI, sendo 626 atendimentos pacientes HIV, 26 PEP (p6s-exposicéao) e 75 PrEP (pré-
exposi¢cao); e 2.106 atendimentos na Farmacia Central, dos quais 569 judiciais, 29 sociais, 31
pacientes MEC, 270 programa Insumos Diabetes, 27 atendimentos CESAF, 12 pacientes
oncologia, 559 orientagdes, 530 pacientes CAFB, 79 pacientes resolu¢do SS54; o Programa
Medicamento em Casa contabilizou 7 atendimentos aos pacientes cadastrados. (4.6)
Producéo da Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos, A produgéo da Vigilancia

Sanitaria em relagdo ao Programa Pré-Agua fez anélises (coletas analisadas - dentro do
parametro — fora do paradmetro) em relagcdo aos coliformes totais (80-76-01), coliformes
termotolerantes de E.colli (80-79-01), teor de cloro (80-78-02), pH (80-80-00), cor aparente
(80-77-03), turbidez (80-80-00) e fluor (32-29-03); a produgcado contou também com 1.096
atividades (159 emissdes de licengca de funcionamento, 524 renovacgdes de licenca de
funcionamento, 392 inspecdes realizadas, 6 emissdes de LTA, 13 lavraturas de auto de
infracdo, 1 penalidade de interdicdo cautelar/parcial ou definitiva, nenhuma
interdicao/inutilizagao de produtos e/ou equipamentos e 01 aplicacéo de penalidade de multa.
Os indicadores da Vigilancia Epidemiolégica, para uma populagdo de 134.319 habitantes
fechou com a taxa de mortalidade infantil de 13,48%, taxa de mortalidade geral de 2,18%, 445
nascidos vivos, 06 6bitos menores de 01 ano, 17,00% de causas mau definidas e 294 dbitos
no geral. Ja a cobertura vacinal totalizou no quadrimestre 95,84% para a pdlio, 103,46% para
a hepatite B (=< 1 més), 95,92% para pentavalente, 92,30% para rotavirus, 102,44% para
BCG, 97,64% para triplice viral e 50,01% para influenza. Dentre as agdes registramos o
Treinamento para a busca ativa de sarampo e rubéola; Reforco na vacinagao contra dengue;
Os dados referentes a dengue mostraram para o 32 quadrimestre o total de 729 notificagoes,
sendo 677 negativas e 51 positivas. A avaliacdo de densidade larvaria teve como indice de
infestacdo de 6,39, com visitas de amostragem de 1.259 e 40 registros de Aedes aegypti
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(periodo outubro/2024). A vistoria em criadouros totalizou em 20.967 (12.381 casas abertas e
7.765 casas fechadas), tendo ainda 186 recusas e 635 iméveis desocupados. As acdes da
equipe de controle de endemias foram pautadas na sala de situacdo (monitoramento das
arboviroses urbanas) e a realizagdo de orientagbes, busca das larvas do mosquito e a
nebulizacdo espacial (fumacé) de acordo com as normas e critérios técnicos. Foram
realizadas diversas acdes de integracdo entre os Agentes de Controle de Endemias e os
Agentes Comunitarios de Saude em territério. Foi instituido o Comité de Mortalidade de
Arboviroses com o objetivo de avaliar e discutir os obitos causados por arboviroses e definir
acdes que visam a prevengado da complicagdo e, posteriormente, os 6bitos. Na rede de
atencdo primaria a salde foi registrados 289 atendimentos de pacientes com suspeitas ou
confirmado de dengue no quadrimestre. O quantitativo de doses de vacina contra covid
referente ao 32 QDR foram 01 doses para crianga de 6 meses a menor de 1 anos, 118 doses
para criangas com 1 anos, 40 doses para criangas com 2 anos, 46 doses para criangas com
3 anos, 46 doses para criangas com 4 anos, 225 doses para idoso, 62 doses para
trabalhadores de saude, 127 doses para a populagao geral, 25 doses para pacientes com
comorbidades e 36 doses para gestantes. O setor de Zoonoses realizou 3.191 procedimentos
(1.093 prontudrios de orientagdo, 48 eutandasias, 184 adogdes, 635 animais resgatados e
1.231 castragdes), tendo ainda outras demandas totalizadas em 107 de cées e 159 de gatos.
Como agbes desenvolvidas pela divisio de Zoonoses destacamos o treinamento de
vacinagao antirrdbica em conjunto com a vigilancia epidemiolégica e a reuniao intersetorial
com o apoio do Grupo de Vigilancia epidemiolégica do estado sobre a febre maculosa. 4.7
Producéo de servicos de reabilitacado — fisioterapia e terapia ocupacional: O Ndcleo de

Reabilitacdo Fisioterapica e de Terapia Ocupacional totalizou 2.018 procedimentos (1.660 na
ortopedia, 77 na neurologia individual, 156 na acupuntura e 84 na terapia ocupacional) no
qguadrimestre. O setor de fisioterapia ainda realizou agées em aluséo ao dia do fisioterapeuta,
outubro rosa e novembro azul. 4.8 Producao de outros servicos assisténcias. O setor de

Transportes (Urgéncia e Emergéncia) totalizou 2.851 atendimentos / ocorréncias, sendo que
atualmente a empresa que presta os servigos é a Starex Remogoées e Servigos Médicos Ltda
(contrato n?® 241/2022); Ja o setor de Transporte Sanitario totalizou 12;908 pacientes
transportados (Barretos — 191, Bauru — 57, Botucatu — 195, Campinas — 891, Indaiatuba —
156, Itapetininga — 84, Itapeva — 59, Itu — 1.849, Jau — 2.491, Jundiai — 117, Osasco — 35,
Ribeirdo Preto — 30, Salto — 238, Santo André — 20, Sdo Paulo — 1.394, Sorocaba — 5.067,
demais destinos — 34). A Central de Regulagdo do municipio recebeu 41.195 solicitacdes, e
mesmo com o0 avango das agles para diminuir a demanda reprimida estas ainda existem; o
total de agendamentos foi de 161.344 (agendamento de consultas / SISP-GIAP — 13.273,
exames externos / convénio hospital — 7.468, exames laboratoriais — 140.071 e exames
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externos / licitacdo — 532); o total de agendamentos no sistema CROSS totalizou 3.340; foram
apresentadas também informacdes relacionadas a demanda reprimida (consultas e exames).
5. Rede fisica prestadora de servico ao SUS. Em relacdo a rede fisica prestadora de

servigos ao SUS, por tipo de estabelecimento e gestao, sob gestdo municipal temos o total de
30 estabelecimentos (01 — Central Municipal de Rede de Frios, 01 — Central de Gestdo em
Salde, 01 — Central de Regulagao, 03 - Centros de Atengéao Psicossocial, 01 - Centro de
Salde, 02 - Unidades Basicas de Saude, 08 — Clinicas / Centros de Especialidade, 01 —
Consultério Isolado, 03 — Farmacias, 01 — Hospital Geral, 01 — Policlinica e 02 — Unidades de
Vigilancia em Saude). A quantidade de profissionais de saude trabalhando no SUS totalizou
em 785 (397 — Atengdo Basica, 188 — Atengao Especializada, 40 — Assisténcia Farmacéutica,
15 — Vigilancia Sanitaria, 12 — Vigilancia Epidemioldgica, 40 — Zoonoses / Endemias e 93 —
Gestao / Apoio); desse total 12 sao estagiarios nivel superior e 1 contratados no processo
seletivo, totalizando dessa forma 769 servidores concursados. Dentro do quadrimestre a
secretaria de saude realizou outras agdes como o projeto LGBTQIAP+ que visa conhecer
esse publico e suas necessidades de salde, além da realizagao da campanha de doagao de
sangue que ocorreu em novembro de 2024. 7. Programa Anual de Saude. Em relagédo a

Programacao Anual de Salde, tem-se que constitui importante peca de gestdo que
operacionaliza as intengdes expressas no Plano Municipal de Saude (PMS), tendo por
objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocagao dos recursos orgamentarios a serem
executados. O processo de planejamento no ambito do SUS é norteado por alguns
pressupostos que envolvem o planejamento do sistema como uma responsabilidade de cada
um dos entes federados; a necessidade de monitoramento, avaliagcao e integracéo da gestéao
do SUS; o planejamento ascendente e integrado, do nivel local até o federal, orientado por
problemas e necessidades de salude para a constru¢do das diretrizes, objetivos e metas;
compatibilizagdo entre os instrumentos de planejamento da saude (PMS e respectivas
Programagdes Anuais, Relatério de Gestao) e os instrumentos de planejamento e orgamento
de governo (PPA, LDO e LOA), em cada esfera de gestao; transparéncia e com incentivo a
participagdo da comunidade; concepg¢ao do planejamento a partir das necessidades de saude
da populagdo em cada regido de saude, para elaboragao de forma integrada. Assim, em
relacdo a Diretriz n® 1 — Gerir a Secretaria Municipal de Saude, em sua gestao administrativa
de modo eficiente com a utilizagdo das ferramentas disponiveis, colocamos como objetivo
proporcionar melhor atendimento a populagcdo mediante gestdo adequada de recursos
organizacionais (administrativos, humanos, financeiros e materiais) e tendo como metas (1.1)
Construgao, reforma e/ou adequacao de Unidade de Saude — resultado 0,0; (1.2) Manutencéo
das acbes administrativas e de publicidade legal — resultado 34%; e, (1.3) Manutengao das
atividades do Fundo Municipal de Saude — resultado 34%. Em relagéo a Diretriz n® 2, garantir
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acesso a servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica de Atencao Primaria em
Saude/Atencdo Basica, com o objetivo de garantir acesso da populagdo a servicos de
qualidade, com equidade e de forma adequada ao atendimento das necessidades de salde,
mediante aprimoramento da politica de Atengéo Priméaria em Salde / Atengéo Baésica, a
Secretaria Municipal de Saude tem como metas (2.1) quantidade de atendimentos prestados
/ pessoas atendidas em a&mbito de APS / AB — resultado 53.059; (2.2) cobertura populacional
estimada pelas eAP — resultado ndo atualizado pelo s-Gestor; e, (2.3) procedimentos em
ambito de Atengéo Basica na SB — resultado 25.731. Em relagéo a Diretriz n® 3 (Média e Alta
Complexidade) garantir acesso a servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica
de Atencao de Média e Alta Complexidade, com o objetivo de garantir acesso da populagao
a servicos de qualidade, com equidade e de forma adequada ao atendimento das
necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, temos como metas (3.1) acdes realizadas em média e alta
complexidade — resultado 34%; (3.2) leitos hospitalares publicos e privados disponiveis por
1.000 habitantes — 1,00; e (3.3) acesso a Rede de Atencéo Psicossocial — resultado 5.847.
Em relagao a Diretriz n? 4, Assisténcia Farmacéutica, garantir acesso a servigos de qualidade
mediante aprimoramento da politica de Assisténcia Farmacéutica, tem por objetivo promover
acoes voltadas a promogao, protecao e recuperacao da saude, tanto individual como coletiva,
tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional,
tem por meta (4.1) acesso a rede de Assisténcia Farmacéutica —resultado 61.468. Em relagéo
a Diretriz n? 5, Vigilancia em Saude, cuja diretriz € garantir acesso a servigcos de qualidade
mediante aprimoramento da politica de Vigilancia em Saude, e tem por objetivos promover e
proteger a saude da populacao com o objetivo de eliminar, diminuir e prevenir riscos a saude
e investir nos problemas e intercorréncias sanitérias decorréncia dos ambientes de produgéo
e de circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse de saude (Vigilancia
Sanitaria) e promover agdes que proporcione a prevencao, deteccdo e monitoramento de
mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de salde individual ou coletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevengao e controle das doengas ou
agravos (Vigilancia Epidemioldgica), tem por metas, respectivamente, (5.1.1) inspegdes
sanitarias realizadas — resultado 382; (5.1.2) proporgao de analises realizadas em amostras
de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez — resultado 96,2%; (5.2.1) proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de idade (Pentavalente 32 dose,
Pneumocécica 10 — valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice Viral 12 dose) com
cobertura vacinal preconizada — resultado 75%; (5.2.2) taxa de mortalidade infantil — resultado
10,52; (5.2.3) mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
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(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencgas respiratérias cronicas) —
resultado 89,93; (5.2.4) nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de
iméveis visitados para controle vetorial da dengue — resultado 0%; (5.2.5) detecg¢édo de
Hepatite B na populagéo total por 100.000 habitantes — resultado 0; (5.2.6) percentual de
nascidos vivos cujas maes fizeram menos de 7 consultas pré-natais sobre o total de nascidos
vivos no municipio — resultado 50,69%; (5.2.7) percentual de nascidos vivos cujas maes
tinham 19 anos ou menos sobre o total de nascidos vivos de mées residentes — resultado
6,61%; (5.2.8) incidéncia de tuberculose por 100.000 habitantes — resultado 2,60; (5.2.9)
numero de ébitos pela Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) por 100.000 habitantes
— resultado 0; e, (5.2.10) nimero de mortes em acidentes de transito por 100.000 habitantes
— resultado 10,4. Por fim a Diretriz n® 6 (Alimentacdo e Nutricdo) que trata de garantir acesso
a servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica de Alimentagao e Nutricdo e tem
por objetivo promover informagao continua sobre as condigdes nutricionais da populagéo e os
fatores que as influenciam propiciando planejamento e gerenciamento de programas
relacionados com a melhoria dos padrées de consumo alimentar e do estado nutricional, tem
por meta (6.1) manutengao das atividades de alimentagao e nutricdo — resultado 34,0%. Em
relacdo aos Indicadores da Pactuagao Interfederativa o processo foi descontinuado com a
revogacao da Resolugao n? 8/2016 a partir da publicagao da Resolugao de Consolidagdo CIT
n? 1/2021. Os municipios devem aplicar, anualmente, em Agdes e Servigos Publicos em
Salde (ASPS), o minimo de 15% da arrecadagao dos impostos de natureza municipal. O
Relatério Resumido de Execugdo Orgcamentaria (RREO), estabelecido pela Constituicao
Federal e regulamentado pela Lei Complementar n° 101/2000, dispbe sobre a execucao
orcamentaria do municipio, especificando receitas e despesas. As receitas préprias para
apuragao do percentual minimo aplicado em ASPS é o somatério das receitas liquidas de
impostos e transferéncias constitucionais e legais. Os dados apresentados pelo SIOPS
(Sistema de Informagées sobre Or¢gamento Publico em Saude) demonstraram que o municipio
aplicou no acumulado até o final do quadrimestre 27,65% na salde (despesas pagas),
estando regularmente e bem acima do que dispbe a legislagdo. Os recursos federais
recebidos no quadrimestre totalizaram R$ 8.428.135,93 (custeio Assisténcia Farmacéutica —
R$ 525.787,64, custeio Atengdo Primaria — R$ 2.717.269,66, custeio Atencdo Média e Alta
Complexidade — R$ 4.489.011,24, custeio Gestdo do SUS — R$ 161.674,04, custeio Vigilancia
em Saude — R$ 534.393,35 e investimentos — 0,00); os recursos estaduais recebidos no
qguadrimestre totalizaram R$ 6.201.803,18 (custeio AME — R$ 5.531.792,00, custeio
Assisténcia Farmacéutica — R$ 55.178,30, custeio Programa Insumos Diabetes — R$
14.832,88, Custeio resolucdo SS n? 296/2024 — R$ 600.000,00. Demonstramos a execugio
orcamentaria dos recursos e das despesas, inclusive aquelas destinadas exclusivamente ao
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enfrentamento do Covid-19, oriundos do Ministério da Saude, de emendas parlamentares
federal e estadual. As despesas totalizaram R$ 69.983.594,29 (Folha de pagamento — R$
23.217.152,56, Encargos — R$ 5.271.518,67, Cesta bésica / cartdo alimentacdo — R$
286.196,65, Vale transporte — R$ 87.349,35, Cursos e treinamentos — R$ 31.500,00, Diarias
e adiantamento — R$ 167.956,06, Auxilio Mais Médicos — R$ 100.005,33, AME - R$
6.083.573,06, Hospital — R$ 24.686.476,89, Manutencdo de Veiculos — R$ 124.606,37,
Combustivel — R$ 456.641,66, Pedagio — R$ 68.000,00, Seguros de veiculos e multas de
transito — R$ 95.232,12, Locacdes de veiculos — R$ 388.854,31, Locagdes de iméveis — R$
175.342,00, Concessionarias (agua, energia, telefonia e internet) — R$ 157.377,30, Material
de consumo — R$ 1.130.752,14, Material por ordem judicial — R$ 349.304,81, Servicos — R$
2.521.548,23, Servicos por ordem judicial (internacdes, tratamentos e exames) — R$
823.715,71, Medicamentos — R$ 818.506,24, Medicamentos por ordem judicial — R$
2.210.666,42, Convénio (APAE, SRT) — R$ 678.429,26 e Equipamentos / Material
Permanente — R$ 52.889,15). As despesas por fonte de recurso: Fonte 1 — Tesouro (R$
48.944.694,15), Fonte 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais (R$ 8.513.957,10), Fonte 5
— Transferéncias e Convénios Federais (R$ 12.093.007,52), e Fonte 8 — Emendas
Parlamentares Individuais (R$ 431.935,62). O custeio total no quadrimestre para a gestao
Hospital foi de R$ 30.770.049,95 (AME Salto — R$ 6.083.573,06, Hospital — R$ 24.365.760,12
e 4° TA (piso da enfermagem — R$ 320.716,77). Os recursos e as despesas decorrentes de
Emendas Parlamentares que € o instrumento que o Congresso Nacional e a Camara
Legislativa do Estado de Sao Paulo possuem para participar da elaboragao do orgamento
anual. Por meio das Emendas, os parlamentares procuram aperfeicoar a proposta
encaminhada pelo Poder Executivo, visando uma melhor alocacdo dos recursos publicos.
Cada deputado e senador tem direito a apresentar Emendas Individuais a proposta
orcamentaria do Governo Federal e Governo Estadual. Incluido também os recursos oriundos
das emendas impositivas municipais. As emendas parlamentares federais totalizadas em R$
7.212.961,00 (Proposta 36000.43787/02-200 incremento PAB — R$ 100.000,00 — em
execugao; emenda 3955003 incremento APS — custeio — R$100.000,00 — em execugao;
emenda 15810004 incremento APS — custeio — R$ 200.000,00 — executado; proposta
11297.631000/1230-16 — aquisicdo de equipamentos para o MEC — R$ 167.906,00 — em
execucdo; proposta 11297.631000/1230-18 — aquisicdo de veiculo para o MEC — R$
167.906,00 - em execucao; proposta 11297.631000/1230-18 — aquisicdo de equipamentos
para o CAPS — R$ 116.366,00 — em execucao; proposta 11297.631000/1230- 00 — aquisicao
de equipamentos para o hospital — R$ 350.020,00 — em execucdo; emenda n? 41610001 —
aquisicdo de equipamentos para o AEM — R$ 27.000,00 -em execugéo; emenda n® 41610001
— aquisicao de equipamentos para o caps — R$ 68.333,00 — em execugao; proposta 41610001
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— R$ 67.461,00 — em execucdo; Proposta 2742/2023 — R$ 1.200.000,00 — em execugio;
Proposta 2506/2023 — R$ 2.200.000,00 — em execucdo; Proposta 3616/2024 e emenda
41190004 — R$ 1.000.000,00 — executado; Emenda n® 3858/2024 e emenda n® 50410004 —
R$ 250.000,00 — em execucdo; Emenda 39550003 — R$ 100.000,00 — em uso; Emenda
41550008 — R$ 500.000,00 — finalizado; Emenda 3616/2024 e emenda n® 43460002 — R$
990.000,00 — em execugdo. As emendas parlamentares estaduais totalizadas em R$
2.870.000,00 (E.P. n®2022 061.40107 Resolugao SS 66/2022 — custeio — R$ 60.000,00 — em
execucdo; E.P. n? 2022 066.36781 convénio 1594/2022 — reforma do centro obstétrico — R$
250.000,00 — em execucao; resolucdo SS 65/2023 — aquisicdo de equipamentos para a clinica
Sao Gabriel — R$ 500.000,00 — em execucdo; resolucdo SS 65/2023 — aquisicdo de
ambulancia — R$160.000,00 — recebido; E.P. n® 2024.058.58137 Resolugdo SS 90/2024 -
aquisicdo de equipamentos para a clinica nagdes e nagdes unidas — R$ 100.000,00 — em
execucao; E.P. n? 2024.279.53855 Resolugdo SS 118/2024 — custeio — R$ 200.000,00 — em
execugdo; E.P. n? 2024.005.57828 Resolugdo SS 118/2024 — custeio — R$ 1.000.000,00 —
executado; E.P. n® 2024.289.63219 Resolugdo SS 396/2024 — custeio — R$ 600.000,00 —
recebido; Emendas parlamentares individuais (legislativo municipal) totalizado R$
5.626.388,93 (Repasse ao terceiro setor — Instituto Zoom — Alessandro Dernival — R$
506.762,63; Cicero Landim — R$ 150.000,00; Daniel Bertani — R$ 150.000,00; Edival Pereira
—R$ 20.000,00; Fabio Jorge — R$ 77.762,63; José Benedito — R$ 40.000,00; Vinicius Saudino
— R$ 506.762,63 — Todas executas; Casa Naim — Cicero Landim — R$ 54.462,63; Edival
Pereira — R$ 30.000,00; Jose Benedito — R$ 10.000,00 — Todas executadas; APAE — Cicero
Landim — R$ 84.000,00; José Benedito — R$ 40.000,00; Edival Pereira — 30.000,00; Antonio
Cordeiro — R$ 406.762,63 — Todas executadas; Associacdo defensora dos animais Ajuda
anjos — Daniel Bertani — R$ 356.762,63 — Executada; Reforma/ampliagao/adequagdes — bela
vista — Antonio Cordeiro — R$ 100.000,00 — nao executado; Reforma/ampliagdo/adequagdes
— sdo gabriel - Edival Pereira - R$ 100.000,00 - ndo executado;
Reforma/ampliagao/adequagdes — Nagdes — Edival Pereira— R$ 100.000,00 — ndo executado;
Reforma/ampliagao/adequagdes — Nagdes — José Benedito — R$ 86.762,63 — nao executado;
Reforma/ampliagao/adequagdes — Sao Gabriel — Edival Pereira — R$ 100.000,00 — nao
executado; Reforma/ampliagcdo/adequagdes — Hospital - PS — Edival Pereira — R$ 126.762,63
— ndo executado; Reforma/ampliacdo/adequacgbes — hospital — PS infantil — Gideon Tavares
- R$ 506.762,63 — ndo executado; Reforma/ampliacdo/adequacdes/Aquisicdo de
equipamentos — AMI — Henriqgue Balseiros — R$ 250.000,00 —executado; Exames
oftalmolégicos para a rede municipal de ensino — Fabio Jorge — R$ 375.000,00 — N&o
executado; Aquisicdo de materiais permanente — Hospital — Cicero Landim - R$ 50.000,00 —

Nao executado; Aquisicdo de equipamentos para o setor de emergéncia do hospital —
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Ezequiel de Souza — R$ 506.762,63 — Nao executado; aquisicdo de mobiliarios para o setor
de obstetricia — Hospital — José Benedito — R$ 200.000,00 — Ndo executado; Aquisicdo de
materiais permanentes — Sao Gabriel — Cicero Landim — R$ 11.000,00 — Nao executado;
Aquisicdo de materiais permanentes — Saltense — Cicero Landim — R$ 41.000,00 — Né&o
executado; Aquisicdo de materiais permanentes — Saltense — Vinicius Saudino — R$
12.000,00 — Nao executado; Aquisicao de materiais permanentes — CSII — Cicero Landim —
R$ 10.000,00 — Nao executado; Aquisicdo de materiais permanentes — CSIl — Henrique
Balseiros — R$ 20.000,00 — N&o executado; Aquisicdo de materiais permanentes — CSII —
Cicero Landim — R$ 20.000,00 — N&o executado; Aquisicido de materiais permanentes —
nacbes — Cicero Landim — R$ 100.000,00 — Nao executado; Aquisicdo de materiais
permanentes — nagdes — José Benedito — R$ 60.000,00 — Nao executado; Aquisicao de
cadeiras de rodas — Todas as UBS — Cicero Landim - R$ 6.300,00 — Ndo executada;
Aquisicdo de materiais permanentes — Novo AMI — Fabio Jorge — R$ 40.000,00 — Nao
executado; Custeio de programa de assisténcia ao pre natal — Henrique Balseiros — R$
150.000,00 — Nao executado; aquisicdo de cadeiras de rodas — Marcio Conrado — R$
20.000,00 — Nao executado; aquisicdo de ar condicionado — Novo AMI — Fabio Jorge — R$
14.000,00 — Nao executado; aquisicao de equipamentos para a implantagcao de ambulatério
de feridas e estomias — Henrique Balseiros — R$ 86.762,63 — Nao executado. Sobre a
Ouvidoria, o total de manifestagdes Na Ouvidoria Municipal foi de 225 (218 solicitagdes, 1
informacdes, 6 reclamagdes, 0 elogio e 0 sugestdo); a Ouvidoria SUS finalizou com 20
manifestacdes (9 solicitagdes, 0 informacdes, 10 reclamacdes, 1 elogio e 0 sugestdo) e a
Ouvidoria SES finalizou com 14 manifestacdes (14 solicitagde); ja o setor de Acolhimento
finalizou com 1.218 manifestacdes (1.063 solicitacbes, 92 informacdes, 60 reclamacdes e 3
elogios); e a Ouvidoria do Hospital registrou 3.867 manifestacdes (85 elogios, 142
reclamacoes, 101 reclamagdes respondidas, 144 solicitacdo de informagdes, 0 sugestdes e
3.3954.595 pesquisas pelo S.A.U.). A pesquisa de satisfagdo do hospital municipal dividida
em setores resultou com os seguintes resultados (Atendimento na recepgao — 97,93%
satisfeitos, 1,24% indiferentes e 0,08% insatisfeitos; Atendimento da enfermagem — 98,60%
satisfeitos, 1,70% indiferentes e 0,37% insatisfeitos; Atendimento médico — 98,40% satisfeitos,
1,25% indiferentes e 0,35% insatisfeitos; Atendimento SND — 99,20% satisfeitos, 0,72%
indiferentes e 0,08% insatisfeitos; Limpeza — 99,20% satisfeitos, 0,72% indiferentes e 0,08%
insatisfeitos; Servigo de imagens — 99,20% satisfeitos, 0,72% indiferentes e 0,08%
insatisfeitos; Agilidade/cordialidade no atendimento geral — 99,13% satisfeitos, 0,75%
indiferentes e 0,12% insatisfeitos). Os dados compilados se encontram anexo a esta Ata bem
como as demais prestagdes de contas. O material apresentado foi encaminhado previamente
ao Conselho Municipal de Saude no dia 17/02/2023. Terminada a apresentacao abriu-se
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Sﬁ;ﬂ@ﬁ CEP 13329-600 Salto/SP

espaco para questionamentos pertinentes ao conteldo apresentado, os quais foram
esclarecidos. Colocado em votagéo os dados referentes ao 3° quadrimestre de 2023 foi
aprovado com ressalvas pelos Conselheiros presentes. A ressalva se refere as emendas
impositivas dos vereadores que nao foram executas no exercicio de 2024, com o Sr. Thiago
mencionando que ira questionar o motivo que levou a ndo execugao. Fernando esclarece que
um dos principais motivos foi a adequacgéo a lei de licitagdes que obrigou a prefeitura a se
reorganizar de acordo com a lei 14133 de 2021. Dessa forma o Sr. Thiago José lIsola,
Presidente do Conselho Municipal de Salude agradeceu a presenca de todos e encerrou a
presente reunidao as 20h00min e eu Leila Lobo de Oliveira, (servidora publica e Secretaria do

[ ” Documento assinado digitalmente .
Conselho Municipal de Saude), b oI lavrei a presente
“ Data: 16/03/2025 20:19:29-0300
Ata Verifique em https://validar.iti.gov.br

ﬁ¥ Thiago José Isola

Presidente do Conselho Municipal de Saude

LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DA
ESTANCIA TURISTICA DE SALTO - 20/02/2025

(ANEXO)

Municipio de Salto - SP
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO -

SAAE

RETIFICACAO

Na publicacao do SAAE Salto Edicdao 1883, da
data 14 de Marco de 2024, ratifico:

Onde se lé: ... decido pela aplicacdo de RESCISAO
DAS ATAS DE REGISTRO, ADVERTENCIA com a aplicacao, no
valor de 24.243,91 (Vinte e Quatro Mil e Duzentos e
Quarenta e Trés Reais e Noventa e Um Centavos) E
IMPEDIMENTO DE PARTICIPACAO EM LICITACAO junto a
empresa J. E. MATERIAIS PARA SANEAMENTO E
CONSTRUCAO EIRELI, CNPJ n? 36.602.661/0001-34.

Passa a ser: ... decido pela aplicacdo de RESCISAO
DAS ATAS DE REGISTRO, ADVERTENCIA com a aplicacdo, no
valor de 24.243,91 (Vinte e Quatro Mil e Duzentos e
Quarenta e Trés Reais e Noventa e Um Centavos) E
IMPEDIMENTO DE PARTICIPAC/:\O EM LICITACAO junto a
empresa J. E. MATERIAIS PARA SANEAMENTO E
CONSTRUCAO EIRELI, CNP] n? 63.017.784/0001-80

PODER LEGISLATIVO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO DESERTA
Dispensa Eletronica N2 05/2025
Processo Administrativo N© 09/2025
AMPLA CONCORRENCIA

A Camara da Estancia Turistica de Salto, com sede na
Avenida Dom Pedro II, n? 385, Centro, inscrito no CNPJ sob
0 n? 48.986.798/0001-19, por intermédio da Coordenadoria
do Departamento de Licitagdes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que a licitacdo na
modalidade DISPENSA ELETRONICA n2 05/2025, Processo
Administrativo n? 09/2025, do tipo Menor Preco, nos termos
da Lei n? 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006, e suas
posteriores alteracdes, Ato da Mesa n? 06/2023, e demais
legislacdes aplicaveis, com sessdo realizada em
13/03/2025, com inicio as 9h10min, objetivando a
contratacao de empresa especializada para a manutengao
e higienizacdo dos bebedouros da Camara da Estancia
Turistica de Salto, em conformidade com o estabelecido no
Aviso de Dispensa Eletronica n? 05/2025, foi considerada
DESERTA por falta de interessados no Certame.
Esclarecimentos adicionais poderao ser realizados através
do e-mail licitacaol@camarasalto.sp.gov.br.

Camara da Estancia Turistica de Salto, 18 de marco de
2025
CLAYTON APARECIDO DOS SANTOS
PRESIDENTE
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO DESERTA
Dispensa Eletronica N2 05/2025
Processo Administrativo N2 09/2025
Exclusivo para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP)

A Camara da Estancia Turistica de Salto, com sede na
Avenida Dom Pedro II, n® 385, Centro, inscrito no CNPJ sob
0 n? 48.986.798/0001-19, por intermédio da Coordenadoria
do Departamento de Licitacdes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que a licitacdao na
modalidade DISPENSA ELETRONICA n2 05/2025, Processo

Administrativo n® 09/2025, do tipo Menor Preco, nos termos
da Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006, e suas
posteriores alteracdes, Ato da Mesa n? 06/2023, e demais
legislacdes aplicaveis, com sessdo realizada em
06/03/2025, com inicio as 9h10min, objetivando a
contratacao de empresa especializada para a manutengao
e higienizacdo dos bebedouros da Camara da Estancia
Turistica de Salto, em conformidade com o estabelecido no
Aviso de Dispensa Eletrénica n? 05/2025, foi considerada
DESERTA por falta de interessados no Certame. Sendo
assim, sera realizada a republicacdo do Aviso de Licitacao,
conforme o § 59, do artigo 97 do Ato da Mesa n? 06/2023, o
procedimento licitatério serd de ampla participacao.
Esclarecimentos adicionais poderdo ser realizados através
do e-mail licitacaol@camarasalto.sp.gov.br.
Camara da Estancia Turistica de Salto, 06 de marco de
2025
CLAYTON APARECIDO DOS SANTOS
PRESIDENTE

Municipio de Salto - SP
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PORTARIA N2 32/2025

A MESA DA CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE
SALTO, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, e em cumprimento aos artigos 51 ao 56 da Resolugdo n2 01/2023 de 17 de
janeiro de 2023 e ao artigo 52 e incisos da Lei Municipal n? 4004/2023 de 18 de
janeiro de 2023,

Resolve

Artigo 12 - Conceder de forma permanente, ao
servidor Jair de Souza Martins, ocupante do cargo em comissdo de Coordenador
de Departamento Pessoal desta Casa Legislativa, o acréscimo de 10% (dez por cento)
sobre o saldrio-base do més de marco de 2025, a titulo de PROGRESSAO POR
QUALIFICACAO, por ter concluido a segunda graduagéo de TECNOLOGO EM GESTAO
DE RECURSOS HUMANOS, atendendo ao disposto no artigo 55, § Unico da Resolugdo
n? 01/2023 de 17 de janeiro de 2023 e ao artigo 52 e incisos da Lei Municipal n?
4004/2023 de 18 de janeiro de 2023.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 17 de margo de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Estancia Turistica de Salto, aos 18 de margo de 2025.

CLAYT! IDO DOS SANTOS

PRESIDENTE
/\

HENRIQ E\BALSEIROS CHAMOSA NETO
22 SECRETARIO

Registrada na Diretoria Administrativa da Camara da
Estancia Turistica de Salto e afixada no local de costume em 18 de margo de 2025.

Rosangela Candelaria &antovam Martins

Diretora do Legislativo e Administracdo

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE SALTO Quarta-feira, 19 de marco de 2025 Ano VIl | Edicao n2 1887 | Pagina 124 de 127

C@WM!”@ ala &L‘anaa, j l/U"LdtLCCl 6[9 \S)az,‘o

Av. D. Pedro Il, 385 - Centro - Fone: (11) 4602-8300 - Fax: (11) 4602-8301
CEP 13320-900 - Salto - SP - CNPJ 48.986.798/0001 19
E-mail: camarasalto@camarasalto.sp.gov.br
Site: www.camarasalto.sp.gov.br

PORTARIA N2 31/2025

A MESA DA CAMARA DA ESTANCIA TURISTICA DE
SALTO, Estado de S3o Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, e em cumprimento aos artigos 51 ao 56 da Resolugdo n2 01/2023 de 17 de
janeiro de 2023 e ao artigo 52 e incisos da Lei Municipal n2 4004/2023 de 18 de
janeiro de 2023,

Resolve

Artigo 12 - Conceder de forma permanente, a
servidora Patricia Bernardo, ocupante do cargo efetivo de Analista Legislativa
Especialidade — Assessora de Comunicagdo Social desta Casa Legislativa, o acréscimo
de 10% (dez por cento) sobre o saldrio-base do més de fevereiro de 2025, a titulo de
PROGRESSAO POR QUALIFICACAO, por ter concluido a segunda graduacdo de
TECNOLOGO EM MARKETING, atendendo ao disposto no artigo 55, § unico da
Resolucdo n? 01/2023 de 17 de janeiro de 2023 e ao artigo 52 e incisos da Lei
Municipal n2 4004/2023 de 18 de janeiro de 2023.

Artigo 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 18 de fevereiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Estancia Turistica de Salto, aos 17 de margo de 2025.

CIDO DOS SANTOS

PRESIDENTE 7

QUEBALSEIROS CHAMOSA NETO
/' 29 SECRETARIO

Registrada na Diretoria Administrativa da Camara da
Estancia Turistica de Salto e afixada no local de costume em 17 de margo de 2025.

Lt wr
Rosangela Candelaria Mantovani Martins
Diretora do Legislativo e Administragdo

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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Camara da Estancia Turistica de Salto
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CONVOCACAO — AUDIENCIA PUBLICA:

Em cumprimento ao artigo 180, incisos | e Il da Constituicdo Estadual, a
Comissdo de Organizacdo, Bens, Servicos, Saude, Educacdo, Cultura, Servidores, Meio
Ambiente e Administracdo, comunica a realizagdo da Audiéncia Publica para discutir sobre o
Projeto de Lei n® 11/2025, que autoriza o Poder Executivo a desafetar e doar ao Governo do
Estado de Sdo Paulo parte do sistema de lazer do Jardim Celani para fins que especifica, no
dia 25 de Margo de 2025, as 18h. Lembramos ainda, que os trabalhos serdo transmitidos no

site http://camarasalto.sp.gov.br/tvweb e pelo facebook.com/camaramunicipaldesalto, onde

a populagdo podera interagir com os membros desta Comissao.

Sala das Comissdes, em 13 de Margo de 2025

EDEMILSON PER DOé SANTOS
Presidente da Comisség-de Organizagao, Bens, Servigos, Salde,

EducagZo, Cultura, Servidores, Meio Ambient‘e e Administragéo

/

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"
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Conselho Municipal de Assisténcia Social / CMAS-Salto
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Estancia Turistica de Salto, 18 de Marco de 2025.
RESOLUCAO N° 13/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Salto/SP, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal de criacdo n° 3.076/2011 e a Lei Municipal
de Assisténcia Social n°® 3.635/2016, vem através desta resolucéo:

RESOLVE:

APROVAR os Projetos das Emendas Impositivas para o ano de 2025, apresentado
pela Casa da Mulher Joanna de Angelis, inscrita neste Conselho sob n° 21/2021, conforme
informacdes a seguir:

1. Emenda Impositiva do Vereador Alessandro Dernival da Silva Valor da Emenda: R$
7.908,59 Vereador: Cicero Granjeiro Landim Valor da Emenda: R$ 35.000,00
Vereador: Edival Pereira Rosa Valor da Emenda: R$ 20.000,00 Vereador: Fabio Jorge
Rodrigues Valor da Emenda: R$ 30.000,00 Vereador: Gideon Tavares Valor da
Emenda: R$ 20.000,00 Vereador: Henrigue Balseiros Chamosa Neto Valor da
Emenda: R$ 10.000,00 Vereador: José Benedito de Carvalho Valor da Emenda: R$
7.000,00 Vereador: Vinicius Saudino de Moraes Valor da Emenda: R$ 10.000,00
Valor Total da Emendas: R$ 139.908,59
Recursos Proprios Previstos: R$ 5.391,41
Valor Total do Projeto: R$ 145.300,00
Nome do Projeto: Custeio de Despesas Béasicas, Recursos Humanos e Alimentacéo
Descrigdo: A Organizacéo ira realizar o pagamento de custeio dos profissionais do
Servico Social, Psicologia e Auxiliar de Servicos Gerais e compra de géneros
alimenticios para preparo de alimentacao oferecidos as mulheres atendidas durante
as oficinas e atividades desenvolvidas na organizacdo, apds o recebimento da
emenda até Dezembro de 2025.

Objetivo: Garantir atendimento técnico, conforme legislacdo para a execucédo do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e espaco de acolhida com

alimentacéo para as mulheres, adolescentes, jovens e idosas que utilizam o servi¢o

Qe L

Charles Wilson Silva Ponce de Oliveira
PresiDente do CMAS-Salto

da organizacao.

Av. Tranquillo Giannini, n® 861 - Distrito Industrial E-mail: cmas.salto@salto.sp.gov.br
CEP: 13.329.600 - Salto/SP Tel: (11) 4028.0823 - Ramal: 9047
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Conselho Municipal de Assisténcia Social / CMAS-Salto
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Estancia Turistica de Salto, 18 de Marco de 2025.

RESOLUCAO N° 14/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Salto/SP, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal de criagédo n° 3.076/2011 e a Lei Municipal
de Assisténcia Social n® 3.635/2016, vem através desta resolugao:

RESOLVE:
APROVAR os Projetos das Emendas Impositivas para o ano de 2025, apresentado

pela Casa Naim Salto, inscrita neste Conselho sob n® 15/2021, conforme informacdes a

seguir:

1. Emenda Impositiva dos Vereadores: Alessandro Dernival da Silva R$ 50.000,00,
Marcio Conrado R$ 50.000,00, Henrique Balseiros Chamosa Neto R$ 10.000,00,
Valor da Emenda: R$ 110.000,00
Recursos Préprios Previstos: R$ 19.604,32
Valor Total do Projeto: R$ 129.604,32

Nome do Projeto: Custeio de Captacéo
Descrigdo: A organizagao ira custear aluguel de imoveis dos bazares pelo periodo de

06 meses e pagamento de 04 funcionarios pelo periodo de 06 meses, apls
recebimento da emenda.
Objetivo: Manter o bom funcionamento da organizacéo, mantendo a qualidade dos

atendimentos do servico e captacdo de recursos para a organizacao.

Q\“ t\(l\OS Qu

Charles Wilson Silva Ponce de Oliveira
Presidente do CMAS-Salto

Av. Tranquillo Giannini, n°® 861 - Distrito Industrial E-mail: cmas.salto@salto.sp.gov.br
CEP: 13.329.600 - Salto/SP Tel: (11) 4028.0823 - Ramal: 9047
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